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สว่นที่ 1 

 การประกอบธุรกจิ 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

      บรษิทัประกอบธุรกจิผลติฉลากสนิคา้และงานพมิพค์ุณภาพสูง โดยบรษิทัไดก้ าหนดวสิยัทศัน ์และเป้าหมายในการด าเนินธุรกจิไวด้งันี้ 

 วสิยัทศัน์  (Vision) 

“Thailand Label Provider Leader” 

   “บริษทัฯ มุ่งม ัน่สูค่วามเป็นเลศิในการผลติฉลากส าหรบัผลติภณัฑ ์และบรรจุภณัฑท์กุประเภท”     

 พนัธกจิ  

ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัฉลากผลติภณัฑแ์ละบรรจภุณัฑ ์ 

ดว้ยนวตักรรมอนัทนัสมยั ทดัเทยีมต่างประเทศ 
 

 เป้าหมายในการด าเนินธุรกจิ 

 คดิคน้สรา้งผลติภณัฑ ์พฒันา นวตักรรมใหม่ 

 สรา้งพนัธมติรทางธุรกจิ 

 สรา้งทมีงานฝ่ายพฒันาผลติภณัฑแ์ละสนบัสนุนดา้นเทคนิคใหก้บัลูกคา้ 

 การปรบัปรุงกระบวนการโดยระบบสารสนเทศ 

 การปรบัปรุงประสทิธภิาพการผลติเพือ่การแข่งขนัดา้นตน้ทนุ 

 มุ่งเนน้ดา้นคุณภาพและบรกิาร 

 มุ่งเนน้ลูกคา้ 

 สรา้งความผูกพนัระหว่างพนกังานในองคก์ร 

 ใหผ้ลตอบแทนผูล้งทนุในอตัราทีเ่หมาะสม 

 ใหค้วามส าคญัในการดูแลสิง่แวดลอ้มและชมุชน 

 ค่านิยม (Core Value )  ค่านิยมองคก์รประกอบดว้ยหลกัดงัน้ี 

• Quality  

ผลติสนิคา้มคีุณภาพโดยการน าเอาเทคโนโลย ีและทกัษะความรูด้า้นต่างๆ มาพฒันาเพือ่ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้

ท ัง้ในดา้นคุณภาพ คุณค่าและตน้ทนุ เพือ่ท  าใหลู้กคา้ไดร้บัสนิคา้ทีด่ ีมคีณุภาพตรงตามทีต่อ้งการ ตรงเวลา ในราคาที่

เหมาะสม 

• Service 

  บรกิารมุ่งเนน้การใหบ้รกิารทีด่แีก่ลูกคา้ เพือ่ใหลู้กคา้ไดร้บัความพงึพอใจสูงสุดบนพื้นฐานจรยิธรรมทีถ่กูตอ้ง  

• Responsible 

          ประกอบธุรกจิ และบรหิารงานบนหลกัการและความรบัผดิชอบ  ดงันี้   
 ความรบัผดิชอบต่อผูถ้อืหุน้        

 ความรบัผดิชอบต่อพนกังาน 

 ความรบัผดิชอบต่อลูกคา้ 

 ความรบัผดิต่อคู่แข่งทางการคา้  
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 ความรบัผดิชอบต่อเจา้หนี้  /สถาบนัการเงนิ           

 ความรบัผดิชอบต่อภาครฐั   

 ความรบัผดิชอบต่อสงัคมและชมุชน  

   

                     

การเปลีย่นแปลงและพฒันาการที่ส าคญั 

การเปลี่ยนแปลงและการพฒันาที่ส าคญัในช่วง 3 ปี ลา่สดุ 

ปี 2562 

บรษิทัมกีารลงทนุเพือ่พฒันาและเปลีย่นแปลงใหบ้รษิทัมปีระสทิธภิาพมากขึ้น ดงันี้ 

 ไตรมาสที ่1/2562 บริษทัมกีารลงทนุ Storage ใชส้  าหรบัเก็บขอ้มูลเพิม่ขึ้นเพื่อน ามาใชง้านกบัระบบ ERP ระบบใหม่ทีจ่ะเริ่มใชใ้นปี 

2563 เนื่องจาก Storages เครื่องเก่าพื้นทีไ่ม่เพยีงพอและมกีารตดิต ัง้ระบบดบัเพลงิ Fire Suppressions Device ของหอ้ง Server 

โดยใชส้ารดบัเพลงิทีไ่ม่เป็นอนัตายต่ออปุกรณ์ไฟฟ้า ซึง่มรีะบบตรวจจบัและฉีดสารอตัโนมตั ิและในไตรมาสที ่1/2562 บรษิทัไดม้กีาร

เพิม่ไลนก์ารผลติงานพมิพฉ์ลากแบบหดรดั (shrink sleeve) จงึไดม้กีารลงทนุเพิม่เครื่องจกัรส  าหรบังานพมิพ ์Shrink Sleeve จ านวน 

2 เครื่อง คอื 1) Auto servo cutting machine  2) Seaming Machine 

 ไตรมาสที่ 2/2562 บริษทัมีการปรบัปรุงขยายพื้นที่ภายในอาคารผลติงานพิมพฝ์ัง่ดิจิตอล มีการลงทุนซื้ออุปกรณ์ Sensor ติดที่

เครื่องพมิพ ์ลงทนุซื้อเครื่องทีใ่ชร้ะเบดิพื้นผวิหนา้ Raw material เพือ่ใชร้องรบัส ีหมกึพมิพ ์ลงทนุซื้ออปุกรณ์ทีใ่ชใ้นหอ้งปฏบิตักิาร 

Lab เช่น ตูอ้บ เครื่องมอืใชท้ดสอบค่าความเหนียวกาว และ ซื้อเครื่องจกัรเพิม่อกี 2 ตวั คือ 1) Re-reeline and doctor Machine 

Model Inspect -H300FB ใชส้  าหรบักรองาน Shrink Sleeve  2) Slitting Machine Model-Slit-HS-Compact 1300ใชส้  าหรบัผ่า

งาน Shrink Sleeve  

 ไตรมาสที ่4/2562 บริษทัมกีารลงทนุซื้อเครื่องจกัรและอปุกรณเ์พิม่เตมิเพือ่ใชส้  าหรบัการท า Plate แม่พมิพ ์ เพือ่ใหเ้กิดประสทิธิภาพ

ในการผลติ ท ัง้นี้ บรษิทัไดม้กีารปรบัปรุงพื้นทีห่อ้งปฏบิตักิาร Lab และพื้นทีภ่ายในโรงงานใหไ้ดม้าตรฐานโรงงานทีด่ ี

 

ปี 2561 

การลงทนุของบรษิทัฯ ในปี 2561  ดงันี้ 

 ไตรมาสที ่1/2561 ลงทนุเครื่องตรวจสอบงานพมิพใ์นระหว่างผลติ (Nikka M1-330 Inspection)  

 ไตรมาสที ่2/2561 ลงทนุเครื่องพมิพด์จิติอล (HP Indigo Digital Press WS 6800)  

 ไตรมาสที ่3/2561 ลงทนุเครื่องสแกนตรวจสอบงานของฝ่าย QC (Nikka-ODRI A3 offline Inspection)  

 ไตรมาสที ่4/2561ลงทนุเครื่อง Finishing (Brotech New SDF 330 Digital Printed Label)  

สรุปเงนิลงทนุเครื่องจกัรและอปุกรณ์เพิ่มเตมิ ปี 2561 คดิเป็นจ านวนเงนิรวมท ัง้สิ้น ประมาณ 39 ลา้นบาท  

 

ปี 2560 

 บรษิทัฯ ไดล้งทนุเครื่องจกัรใหม่ จ านวน 2 เครื่อง ซึง่มมีลูค่ารวมประมาณ  12,186,000 บาท  บาท   

 

 

 



แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2562 (แบบ 56-1)  

     ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ  ขอ้1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ                     หนา้ 3 

 

 

โครงสรา้งการถอืหุน้ 

 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562  บรษิทัมีโครงสรา้งการถอืหุน้ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  ความสมัพนัธก์บักลุ่มธุรกจิของผูถ้อืหุน้ใหญ่ 

  บรษิทัฯ ไม่มกีารด าเนินการทีต่อ้ง พึง่พงิ หรอื เป็นประเภทใดๆทีอ่าจแข่งขนัอย่างมนียัส  าคญักบักลุม่ธุรกจิของผูถ้อืหุน้ใหญ่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บริษทั สาลี่อตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน)  

ด าเนินธุรกจิผลติวสัดอุปุกรณ์พลาสตกิ 

ถอืหุน้ 

บรษิทั สาลี่ พริ้นทต์ิ้ ง จ ากดั(มหาชน)  

ทนุจดทะเบยีนช าระแลว้ 300,000,000 บาท 

ด าเนินธุรกจิผลติฉลากสนิคา้และงานพมิพคุ์ณภาพสูง 

65% 

 

ผูถ้อืหุน้อืน่ 

 
35% 
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2. ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

 

2.1 โครงสรา้งรายได ้

 โครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัแยกตามประเภทของผลติภณัฑ ์ในระยะเวลา 3 ปี สิ้นสุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 – 2562 มดีงันี้ 

หน่วย : ลา้นบาท 

สายผลติภณัฑ ์
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 

ฉลากสนิคา้ทีม่กีาวในตวั 492.39 97.10 428.10 94.78 366.88 94.89 

ฉลากสนิคา้แบบผนึกในแม่พมิพบ์รรจภุณัฑ ์ 3.59 0.71 8.11 1.80 3.53 0.91 

งานพมิพผ์ลติภณัฑไ์ม่มกีาว 2.40 0.47 3.15 0.70 1.31 0.34 

ฉลากแบบหดรดั     3.83 0.99 

รวมรายไดแ้ยกตามผลติภณัฑ ์ 498.38 98.28 439.36 97.28 375.55 97.13 

รายไดอ้ืน่* 8.72 1.72 12.28 2.72 11.10 2.87 

รวมรายไดท้ ัง้หมด 507.10 100 451.64 100 386.65 100 

   หมายเหต:ุ *รายไดอ้ืน่ ประกอบดว้ย รายไดจ้ากดอกเบี้ยรบั, ก าไร(ขาดทนุ)จากการจ าหน่ายทรพัยส์นิ,ก าไร(ขาดทนุ)จากอตัราแลกเปลีย่น 

                    เงนิตราต่างประเทศและ รายไดจ้ากการขายเศษซากต่าง ๆ เป็นตน้ 

             โดยในปี 2562 บริษทัไดเ้ริ่ม ผลติและจ าหน่ายฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve Label) เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของตลาด ที่

ตอ้งการผลติฉลากคุณภาพสูง ในปริมาณการพมิพย์อดไม่สูงมาก และระยะเวลาอนัรวดเร็ว  โดยลูกคา้ในระยะแรกเป็นลูกคา้ในกลุ่มสนิคา้เพือ่

ความงามและสุขภาพ  อาหารและเครื่องดืม่  รวมถงึผลติภณัฑท์ีใ่ชภ้ายในบา้น 

      2.2  ลกัษณะผลติภณัฑ ์ 

 บริษทัฯ ด าเนินธุรกิจรบัผลติฉลากสนิคา้และงานพมิพค์ุณภาพสูงในหลากหลายประเภทและรูปแบบ โดยใชเ้ครื่องจกัรและเทคโนโลยี

การพมิพท์ี่ทนัสมยั ส่งผลใหฉ้ลากที่ผลติออกมามคีุณภาพสูง มกีารตบแต่งตรงตามการออกแบบแนวใหม่ของลูกคา้ ประกอบกบัมีระบบการ

ตรวจสอบคุณภาพงานพมิพแ์ละตรวจนบัและจ านวนของชิ้นงานหลงัการผลติ ท าใหบ้รษิทัสามารถส่งมอบสนิคา้ไดค้รบถว้นตามจ านวนและตรงกบั

คุณภาพทีลู่กคา้ก าหนด   

            บริษทัมรีะบบการบริหารการจดัการ โดยทมีงานทีม่คีุณภาพ มคีวามรูค้วามช านาญและประสบการณ์ทางดา้นธุรกิจการพมิพสู์ง ส่งผล

ใหบ้รษิทัสามารถใหค้ าแนะน าและใหบ้รกิารแก่ลูกคา้ไดค้รบวงจร ต ัง้แต่การร่วมพฒันาแบบ การจดัท  าแม่พมิพ ์ กระบวนการผลติในข ัน้ตอนต่างๆ  

รวมไปถงึกระบวนการจดัส่งสนิคา้  

              โดยแนวโนม้ความตอ้งการบรรจุภณัฑใ์นทอ้งตลาด มีความหลายหลายของรูปแบบที่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูบ้ริโภค

สมยัใหม่ทีน่ิยมซื้อสนิคา้ On-Line และม ีBrand Royalty ค่อนขา้งต า่ ท  าใหส้นิคา้มคีวามหลากหลายและมวีงจรผลติภณัฑท์ีส่ ัน้ลง  ผูผ้ลติสนิคา้

จงึออกแบบบรรจภุณัฑใ์หม้คีวามหลากหลาย แปลกใหม่ และดงึดูดลูกคา้มากขึ้น ท  าใหป้รมิาณค าส ัง่ซื้อต่อคร ัง้ลดลง และจ านวนคร ัง้ในการส ัง่ซื้อ

ซ  า้ต  า่ลง บริษทัจงึไดป้รบัตวัในดา้นการผลติเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและสภาวะการแข่งข ัน้ดา้ยตน้ทนุ ราคา และบริการดว้ยสนิคา้ ที่

หลากหลายมากขึ้น  

 ฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve) นบัว่าเป็นผลติภณัฑใ์หม่ที่เป็นความตอ้งการของกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย เป็นทางเลอืกใหม่เพื่อเพิ่ม

โอกาสการใหบ้รกิารแก่ลูกคา้ใหส้ามารถปรบัเปลีย่นการออกแบบไดห้ลากหลายมากขึ้น 
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            นอกจากนัน้กระแสการใชบ้รรจุภณัฑท์ี่รกัษาสิ่งแวดลอ้ม ท าจากวสัดุที่ Recycle ได ้หรือเป็นมติรต่อสิ่งแวดลอ้ม บริษทัก็มคีวาม

ตระหนกัในเรื่องนี้ จงึมกีารจดัหาวตัถดุบิ และปรบัปรุงกระบวนการผลติภายในเพือ่ใหม้ผีลกกระทบต่อสิง่แวดลอ้มในดา้นต่างๆนอ้ยลง 

   

ท ัง้นี้ผลติภณัฑข์องบรษิทัสามารถแบ่งออกตามคุณลกัษณะและการใชง้านออกเป็น 4 ประเภทหลกั คอื  

1) ฉลากสนิคา้ทีม่กีาวในตวั(Self-Adhesive Label) 

2) ฉลากสนิคา้แบบผนึกในแม่พมิพบ์รรจภุณัฑ ์(In-Mold Label) 

3) ฉลากพเิศษแบบมแีผ่นพบั (Booklet Label) 

4) ฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve Label) 

 

ซึง่ผลติภณัฑแ์ต่ละประเภทสามารถอธบิายไดด้งัต่อไปนี้  

2.2.1  ประเภทของผลติภณัฑ ์ 

1) ฉลากสนิคา้ที่มีกาวในตวั (Self-Adhesive Label) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทัผลติฉลากสนิคา้ทีม่กีาวในตวั (Self-Adhesive Label) ส  าหรบัน าไปตดิลงบนบรรจภุณัฑด์ว้ยเครื่องตดิฉลากอตัโนมตัิ หรือติด

ดว้ยมอื โดยบรษิทัสามารถพมิพล์งบนฉลากกาวไดท้ ัง้วสัดุประเภทกระดาษและฟิลม์พลาสตกิ ท ัง้แบบแผ่นและแบบมว้น โดยฉลากสนิคา้สามารถ

ผลติและตดัออกมาเป็นรูปทรงและขนาดไดต้ามความตอ้งการและความสะดวกในการน าไปใชข้องลูกคา้แต่ละราย  

ฉลากสนิคา้ทีม่กีาวในตวัมกีารน าไปใชง้านอย่างแพร่หลายในสนิคา้แต่ละกลุม่ ไดแ้ก่ สนิคา้อปุโภคบรโิภค ยา อาหารและเครื่องดืม่ สนิคา้

ในอตุสาหกรรม ไฟฟ้าอเิลคทรอนิคส ์ยานยนต ์อตุสาหกรรมเคมแีละผลติภณัฑ ์อืน่ๆ 

ฉลากสนิคา้ทีม่กีาวในตวัสามารถถกูออกแบบมาใหม้คีวามหลากหลายตามความตอ้งการของลูกคา้ อาทเิช่น 

 ฉลากสนิคา้มกีาวเต็มแผ่น (Full-page Label)  ส  าหรบัน าไปใชต้ดิลงบนต าแหน่งเฉพาะจดุของบรรจภุณัฑ ์(Spot Label) 

หรอืตดิรอบบรรจภุณัฑ ์(Wrap-around label)  เพือ่บอกขอ้มลูของผลติภณัฑท์ีอ่ยู่ภายในซึง่จะรวมไปถงึฉลากบารโ์คด้ดว้ย 

 ฉลากสนิคา้มกีาวไม่เตม็แผ่น (Killed Adhesive Label) เป็นฉลากผลติภณัฑแ์บบทีม่กีาวในตวั (Self  Adhesive Label) 

แต่มอีปุกรณข์องเครื่องพมิพท์ีเ่รียกว่า หน่วยลบกาว (Glue Killer) ส  าหรบัลบกาวออกในพื้นทีส่่วนทีไ่ม่ตอ้งการ ท าใหพ้ื้นที่

ในส่วนทีไ่ม่มกีาวมรูีปลกัษณ์ที่โดดเด่นขึ้นมาจากตวัผลติภณัฑ ์เหมาะส าหรบัการน าไปใชต้ดิลงบนต าแหน่งเฉพาะจุดของ

บรรจภุณัฑ(์ Spot Label) เพือ่ใชเ้ป็นป๊อบอพั ส  าหรบัการโฆษณาสนิคา้และส่งเสรมิการขาย และ 

 ฉลากผลติภณัฑแ์บบพมิพห์ลายชัน้ (Multiple Label Pages) เป็นฉลากทีม่กีารพมิพล์งบนสตกิเกอรก์าวต ัง้แต่ 2 ช ัน้ขึ้นไป 

ฉลากประเภทนี้ เหมาะส  าหรบัผลติภณัฑท์ีต่อ้งแสดงขอ้มลูมาก หรอื ตอ้งแสดงขอ้มลูทีม่กีารแปลหลายภาษาแต่พื้นที่ส  าหรบั

ตดิฉลากมจี ากดั การพมิพฉ์ลากหลายชัน้จะท  าใหส้ามารถแสดงขอ้มลูของผลติภณัฑไ์ดอ้ย่างครบถว้น เป็นตน้ 
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2)  ฉลากสนิคา้แบบผนึกในแม่พมิพบ์รรจุภณัฑ ์(In-Mould Label)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป็นฉลากที่ผลติขึ้นเพือ่น าไปผนึกใหเ้ป็นเนื้อเดยีวกบัเนื้อของบรรจภุณัฑ ์ฉลากประเภทนี้จะถูกตดิไปพรอ้มกบัข ัน้ตอนใน

การขึ้นรูปบรรจภุณัฑ ์โดยอาศยักรรมวธิีการใหค้วามรอ้นท าใหฉ้ลากตดิลงเป็นเนื้อเดยีวกบับรรจภุณัฑ ์เช่นการขึ้นรูปบรรจภุณัฑด์ว้ยความ รอ้น 

การเป่าหรือการฉีดพลาสติก เป็นตน้ ท  าใหฉ้ลากสามารถถูกติดเรียบเนียนสวยงามเนื้อเดียวกบัพื้นผวิของบรรจุภณัฑ ์ ขอ้ดีของฉลากสนิคา้

ประเภทนี้  คือ ฉลากทีไ่ดจ้ะมคีุณภาพด ีทนทานต่อรอยขดีข่วน ทนทานต่อความรอ้น ความชื้นและรงัสจีากแสงแดด สะอาดและถูกสุขลกัษณะ

เนื่องจากถูกผนึกในกระบวนการเดยีวตอนขึ้นรูปบรรจภุณัฑ ์ ป้องกนัการปลอม นอกจากนัน้ยงัปราศจากการปนเป้ือนหมกึพมิพ ์และสามารถน า

กลบัมา Recycle ได ้ 

ดว้ยคุณสมบตัพิเิศษของฉลาก In-Mould Label ท าใหผู้ผ้ลติสนิคา้ในกลุม่ ผลติภณัฑเ์คมทีีใ่ชใ้นครวัเรอืน หอ้งน า้ อาหาร

แช่เยน็หรอืแช่แขง็ เช่น โยเกริต์ ไอศครมี  

 

3) ฉลากพเิศษแบบมีแผ่นพบั (Booklet) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Extended Text Labels สามารถช่วยเพิม่พื้นทีส่  าหรบัขอ้ความหรอืขอ้มลูบนฉลากทีม่พีื้นทีจ่  ากดั เช่น 

• ขอ้มลูส่วนประกอบหรอืส่วนผสม 

• ใหข้อ้มลูดว้ยภาษาทีห่ลากหลาย 

• ขอ้บ่งชี้และวธิกีารใชง้าน 

 Extended Text Labels สามารถช่วยเรื่องการส่งเสรมิการขายบนบรรจภุณัฑ ์และสรา้งความน่าสนใจใหก้บัตวัสนิคา้ รวม

ไปถงึการกระตุน้การขายดว้ย On pack Promotion  

 Extended Text Labels สามารถผลติและส่งฉลากใหก้บัทางลูกคา้ในรูปแบบของมว้นเพือ่ใชก้บัเครื่องตดิฉลากอตัโนมตั ิ

หรอืผลติเป็นแบบแผ่นเพือ่ใหลู้กคา้สามารถน าไปใชง้านไดบ้นหลากหลายชนิดของบรรจภุณัฑ ์
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4) ฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve Label) 

เป็นฉลากพลาสตกิทีห่ดรดับนบรรจภุณัฑเ์มือ่ไดร้บัความรอ้น มคีุณสมบตัทิีส่ามารถห่อหุน้บรรภณัฑรู์ปทรงพเิศษต่างๆ และวสัตตุ่างๆ

ไดโ้ดยรอบ 360 องศา มคีวามสวยงาม สามารถออกแบบและพมิพล์วดลาย รูปภาพและขอ้ความต่างๆไดเ้ต็มพื้นที ่ป้องกนัการเปิดบรรจภุณัฑ์

ก่อนถงึมอืผูบ้ริโภค มคีวามทนทานต่อความชื้น และสามาถพมิพจ์ากดา้นในท าใหพ้ื้นผวิหลงัจากห่อหุม้แลว้สามารถป้องกนัการขดีข่วนไดโ้ดยที่

สสีนัยงัคงอยู่ 

นอกจากนัน้ยงัสามาถแยกฉลากเพือ่น า บรรจภุณัฑม์า Recycle ได ้เพือ่รกัษาสิง่แวดลอ้ม ดว้ยคุณสมบตัดิงักล่าว  Shrink Sleeve 

จงึเป็นทีย่อมรบัในกลุม่ลูกคา้ทีผ่ลติสนิคา้อปุโภคบรโิภคทีห่ลากหลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 การตลาดและการแข่งขนั 

 ในปี 2562 นบัว่าเป็นปีทีม่กีารตลาดมกีารแข่งขนัสูงท ัง้ในดา้นการราคา คุณภาพ เทคโนโลยีและการบรกิาร เพือ่ใหท้นัต่อสถานการณ์ 

และความตอ้งการของผูบ้ริโภคที่เปลีย่นไปอย่างรวดเร็ว การตลาด On line เขา้มามผีลกบัผลติภณัฑแ์ละความตอ้งการบรรจุภณัฑ์ที่เปลีย่นไป

อย่างรวดเร็ว ตามความตอ้งการของผูป้ระกอบการ (On demard) มมีากยิง่ขึ้น โดยการพมิพแ์บบ Digital Printing นัน้ จะเป็นการตอบรบัค าส ัง่

ผลติในปริมาณทีน่อ้ยแต่คุณภาพของส ีและรูปภาพยงัคงอยู่ในระดบัทีลู่กคา้ยอมรบั และไม่มขีดีจ ากดัเรื่องของข ัน้ต า่ในการส ัง่ผลติ หรือ  จดัท  า

ตวัอย่างก่อนการผลติจริง อกีท ัง้ยงัมคีวามรวดเร็วในการผลติและส่งมอบตามก าหนด ผูป้ระกอบการสามารถเหน็บรรจภุณัฑท์ีท่  าการออกแบบได ้

เลยทนัท ีดงันัน้ ขอ้จ ากดัเดมิๆ ในการออกแบบบรรจภุณัฑก์บัราคาของบรรจภุณัฑใ์นการส ัง่ผลติ ทีจ่ะตอ้งส ัง่ในปรมิาณทีม่าก จะตอ้งเสยีพื้นทีใ่น

การจดัเก็บบรรจภุณัฑก่์อนการจดัส่งก็เปลีย่นไป 

 บริษทัไดม้กีารวางแผนการด าเนินงานใหเ้กิดประสทิธิภาพและประสทิธิผลอย่างสูงสุด ไม่ว่าจะเป็นดา้นการตลาด การบริหารงาน

บุคคล การจดัการการผลติ ไดม้กีารวางแบบแผนใหเ้กิดความสอดคลอ้งและมคีวามทนัสมยัอยู่ตลอดเวลา เพื่อความย ัง่ยืนขององคก์ร 

กลา่วคอื 

2.3.1 ดา้นนโยบายและกลยทุธใ์นการด าเนินธุรกจิ  

บริษทัไดก้ าหนดกลยุทธเ์ป็นแนวทางในการด าเนินงาน  ซึ่งจะเป็นตวับ่งชี้ใหแ้ต่ละฝ่ายภายในบรษิทัมเีป้าหมายร่วมกนั และ

วางแผนการด าเนินงานเพือ่ใหบ้รรลตุามเป้าหมายทีไ่ดว้างไว ้ ดงันี้ 

 กลยุทธด์า้นการขายและตลาด (Sales & Marketing) 

เนื่องจากความเปลีย่นแปลงของความตอ้งการและพฤตกิรรมผูบ้รโิภคอย่างรวดเร็ว บรษิทัไดด้  าเนินแผนการตลาดเชงิรุกโดย

เริ่มจากการวเิคราะหค์วามตอ้งการของลูกคา้ในแต่ละกลุม่ เพือ่น าเสนอแนวทางการปรบัปรุงและพฒันาฉลากผลติภณัฑข์องลูกคา้เพือ่ใหม้คีุณภาพ 

มคีวามโดดเด่น หรือเพือ่ลดตน้ทนุ เป็นส่วนหนึ่งของการสรา้ง Customer Engagement โดยเริ่มมส่ีวนร่วมกบัลูกคา้ต ัง้แต่การออกแบบ การ

ผลติ และการส่งมอบเพือ่ใหลู้กคา้ไดร้บัความพงึพอใจสูงสุด 
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นอกจากนัน้ในปี 2562 บริษทัไดด้  าเนินการผลติฉลากรูปแบบใหม่ไดแ้ก่ ฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve Label) เพือ่ขยาย

โอกาสในการน าเสนอสนิคา้ รูปแบบใหม่ใหลู้กคา้เพือ่เป็นทางเลอืกในการออกแบบบรรจภุณัฑใ์หม่ใหต้รงตามความตอ้งการของลูกคา้ และการ

แข่งขนัในตลาดสนิคา้โดยเฉพาะ สนิคา้อปุโภคบรภิค เครื่องส  าอางค ์อาหารและเครื่องดืม่  

การด าเนินแผนงานการตลาดเพื่อกระจายฐานลูกคา้ไปกลุ่มอุตสาหกรรมอื่นๆ ที่มีความหลากหลาย เช่น สินคา้อุปโภคใน

ครวัเรอืน ยา อาหาร เครื่องดืม่ และยานยนต ์ท  าใหม้ลูีกคา้ภายในประเทศขนาดกลางถงึขนาดใหญ่เพิม่มากขึ้น การเตบิโตของขนาดประชากรและ

ความตอ้งการสนิคา้ของลูกคา้ในภูมภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใตโ้ดยเฉพาะอนิโดจนี การสนบัสนุนขององคก์รและภาครฐัเพือ่เพิม่ศกัยภาพในการ

ส่งออก บริษทัมกีารวางแผนเพือ่ขยายธุรกิจไปยงัประเทศเพือ่นบา้น CLMV จากเดมิทีม่กีารผลติและส่งสนิคา้ไปยงัลูกคา้ในประเทศพม่า ในปี 

2562 บรษิทัไดร้บัรางวลั PM Award Best Service Enterprise Award (Printing) ถอืเป็นรางวลัสูงสุดของรฐับาลทีม่อบใหแ้ก่ผูป้ระกอบธุรกจิ

ส่งออกดเีด่น ซึง่แสดงใหเ้หน็ว่าบรษิทัมศีกัยภาพพรอ้มในการขยายธุรกจิไปยงัลูกคา้ระดบัภูมภิาค 

 กลยุทธด์า้นการปรบัโครงสรา้งการบรหิารองคก์ร (Organization Re-Structure) 

เพือ่รองรบัการเตบิโตของธุรกจิ บรษิทัไดด้  าเนินการปรบัโครงสรา้งเพือ่ใหส้ามารถบรหิารงานดา้นต่างๆไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 

การเปิดรบัพนกังานทีม่คีวามสามารถและประสบการณ์มาร่วมงานระดบับริหารหลายต าแหน่ง เพือ่ใหเ้กิดการปรบัปรุงพฒันาและถ่ายทอดองค์

ความรู ้รวมถงึการปรบัโครงสรา้งขององคก์รเพือ่ใหส้ามารถตอบสนองต่อลูกคา้ไดร้วดเร็วและตรงตามความตอ้งการ เพิม่ศกัยภาพในการบรหิาร

เพือ่ใหม้กีารจดัการทรพัยากรภายในใหเ้กดิประสทิธภิาพสูงสุด 

 กลยุทธด์า้นการปฏบิตักิารการผลติ (Operation & Production) 

บริษทัด าเนินการศึกษาแนวทางการเพิม่ประสทิธิภาพ เพื่อลดตน้ทุนและเพิม่ก าล งัการผลติ ใหส้ามาถตอบสนองต่อความ

เปลีย่นแปลงของความตอ้งการฉลากของลูกคา้ในดา้นต่างๆดงันี้  

การปรบัปรุงเครื่องจกัร 

จากการศึกษาแนวโนม้ ความเปลีย่นแปลงพบว่าลูกคา้มคีวามตอ้งการฉลากในรูปแบบทีห่ลากหลาย การขยายของลูกคา้ 

SME แลt OEM ท าใหจ้  านวนการส ัง่ซื้อต่อคร ัง้ทีน่อ้ยลง และเปลีย่นแปลงในระยะเวลาอนัส ัน้ ดงันัน้ ในปี 2562 ไดด้  าเนินการปรบัปรุงเครื่องจกัร

เก่าใหส้ามารถลดตน้ทนุการผลติ และส่งมอบสนิคา้ใหร้วดเร็วและยงัคงคุณภาพตามทีลู่กคา้ตอ้งการ อกีท ัง้มกีารพจิารณาลงทนุเครื่องจกัรและเทค

โนยกีารพมิพแ์บบ Digital และ Matrix เพือ่ใหส้ามารถตอบสนองลูกคา้ไดม้ากขึ้น 

กระบวนการผลติ 

มกีารบริหารแผนการผลติเพือ่ลดระยะเวลาและลดของเสยีจาการผลติ การควบคุมสนิคา้ทีผ่ลติเกินจ านวนทีลู่กคา้ตอ้งการ

เนื่องจากมกีารเปลีย่นแปลงแบบเร็ว การพจิารณาลดข ัน้ตอนการผลติทีไ่ม่มคีวามจ าเป็นและไม่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพสนิคา้ อกีท ัง้พจิารณาเพือ่

ตดิต ัง้อปุกรณเ์สรมิช่วยท าใหก้ารผลติมคีวามคลอ่งตวัและรวดเร็วยิง่ขึ้น 

การพฒันาพนกังานฝ่ายผลติ 

นอกเหนือจากการปรบัปรุงเครื่องจกัร และกระบวนการผลติแลว้ บรษิทัไดด้  าเนินการ เพือ่พฒันาทกัษะโดยการจดัฝึกอบรม

เพื่อใหพ้นกังานมคีวามสามารถในการปฏิบตัิงานหลากหลายดา้น สามารถควบคุมเครื่องจกัรไดห้ลายเครื่องและสามารถปฏบิตัิงานแทนกนัได ้ 

เพือ่เพิม่ความคลอ่งตวัในการบรหิารการผลติและจดัการแรงงานระดบัฝีมอื อกีท ัง้ด  าเนินการประเมณิผลงานและก าหนดค่าตอบแทนตามหลกัการ 

Job Grade เพือ่กระตุน้ใหม้กี าลงัใจในการท างาน และลดอตัราการลาออกของพนกังาน 

การน าระบบ IT ใหม่เพือ่สนบัสนุนกระบวนการท างานท ัง้หมด 

สบืเนื่องจากการริเริ่มโครงการเพือ่ปรบัปรุงระบบ ERP ทีค่วบคุมกระบวนการท างานและระบบบญัชีทีม่คีวามซบัซอ้นและไม่

ต่อเนื่อง ในปี 2562 บริษทัไดเ้ริ่มด าเนินการจดัหารระบบใหม่ทีส่ามารถตอบสนองเฉพาะงานพมิพบ์รรจภุณัฑต์ ัง้ แต่กระบวนการรบัขอ้มูลสนิคา้ 

ประเมนิราคา การรบัค าส ัง่ซื้อ การวางแผนการผลติ การการจดัซื้อ การผลติและควบคุมคุณภาพ Stock สนิคา้ และระบบบญัชกีารเงนิ โดยเริ่ม

การจดัท  าระบบ และขอ้มลูเพือ่รองรบัการเตบิโตของบรษิทัในอนาคต มจีดุประสงคห์ลกัในการ ปรบัปรุงกระบวนการท างานใหถู้กตอ้งและรวดเร็ว 

ลดการใชแ้บบฟอรม์และเอกสารต่างๆ รวมถงึเพิม่ประสทิธภิาพในการประเมณิผลและการรายงานผลเชงิวเิคราะห ์
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 กลยุทธด์า้นการลดตน้ทนุการผลติ (Cost Reduction) 

จากแนวโนม้ของลกัษณะงานทีม่จี  านวนต่อการผลติต่อคร ัง้ทีต่  า่ลง และการส ัง่ซื้อซ  า้ทีม่ ีProduct Life Cycle ส ัน้ การดูแล

ตน้ทนุของวตัถดุบิทีสู่ญเสยีระหว่างผลติ และการควบคุมไม่ใหผ้ลติสนิคา้เกินจงึมคีวามส าคญัมาก บริษทัไดน้ าขอ้มูลการผลติสนิคา้ในแต่ละงาน

มาท าการวเิคราะหโ์ดยละเอยีดเพือ่ใหส้ามารถวเิคราะหส์าเหตแุละด าเนินการแกไ้ข ตดิตามอย่างใกลช้ดิ 

นอกจากนัน้ไดด้  าเนินการลดปริมาณสนิคา้คงคลงัโดยการวเิคราะหต์ดิตาม และทบทวนอายุสนิคา้เพือ่จดัการวตัถดุิบและ

สนิคา้ทีไ่ม่เคลือ่นไหว การจดักลม่สนิคา้เพือ่การบรหิารจดัการเฉพาะกลุม่ไดอ้ย่างเหมาะสม 

 กลยุทธด์า้นการบรหิารทรพัยากรบคุคล (Human Resource Management) 

เพือ่เตรยีมความพรอ้มในการขยายตวัของบรษิทัในดา้นต่างๆ บรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารฝึกอบรมใหพ้นกังานในระดบับรหิาร และ

ระดบัปฏบิตักิาร รวมถงึเปิดโอกาสใหพ้นกังานไดเ้ขา้ร่วมการศึกษาดูงานและสมันานอกสถานทีต่ามโอกาสต่างๆ เพือ่เพิม่ประสบการณแ์ละเกดิการ

แลกเปลีย่นองคค์วามรู ้เทคโนโลยกีารผลติ เทคนิคการพมิพแ์ละเครื่องจกัรใหม่ๆ เพือ่น ามาพฒันา ปรบัปรุงการท างาน และคดิคน้ผลติภณัฑใ์หม่ 

การจดัเตรียมการบริหารบุคคลแบบก าหนดระดบัต าแหน่ง (Job Grade) เพื่อช่วยประเมณิและจดัการผลตอบแทนใหแ้ก่

พนกังานตามล  าดบัความส าคญั และความรบัผดิชอบต่องานทีม่ใีหก้บับรษิทั ส่งผลใหเ้กดิการท  างานทีม่ปีระสทิธภิาพ   Staff Loyalty ท าใหบ้รษิทั

มขีดีความสามารถในการรกัษาบคุลากร และเพิม่ความย ัง่ยนืในระยะยาว 
 

2.4  ลกัษณะของกลุม่ลูกคา้และลูกคา้เป้าหมาย 

ลูกคา้ของบรษิทัสามารถแยกตามประเภทผลติภณัฑข์องลูกคา้ม ี6 กลุม่ คอื  

1) กลุม่ผลติภณัฑเ์พือ่สุขภาพและความงาม (Health and Body Care & Cosmetics) 

2) กลุม่ผลติภณัฑข์องใชใ้นบา้นท ัว่ไป (Household Product) 

3) กลุม่ผลติภณัฑเ์ครื่องใชไ้ฟฟ้าและอปุกรณอ์เิลก็ทรอนิกส ์ (Electronics) 

4) กลุม่ผลติภณัฑอ์าหารและเครื่องดืม่ (Food & Beverages) 

5) กลุม่ผลติภณัฑย์ารกัษาโรค (Pharmaceuticals) 

6) อืน่ๆ เช่น กลุม่ผลติภณัฑช์ิ้นส่วนยานยนต ์(Automobile) 

 

 2.5   สถานภาพและศกัยภาพในการแข่งขนัของบริษทั   

บรษิทัฯ อยู่ในระดบัผูน้ ารายหนึ่งของธุรกจิการผลติฉลากและงานพมิพค์ุณภาพสูง โดยบรษิทัไดด้  าเนินธุรกจิมาแลว้เป็นเวลากว่า 23 

ปี จงึมขีอ้ไดเ้ปรยีบทางการแข่งขนั เนื่องจากประกอบธุรกจิมานาน เขา้ใจองคป์ระกอบของการด าเนินธุรกจินี้ เป็นอย่างด ีมคีวามสมัพนัธอ์นัดกีบัผู ้

จดัจ าหน่ายวตัถดุบิ มกีารพฒันาการผลติและคุณภาพสนิคา้ตลอดระยะเวลาทีผ่่านมาเพือ่ใหท้นักบัเทคโนโลยแีละความตอ้งการของตลาดจนเป็นที่

รูจ้กัและไดร้บัการยอมรบัจากลูกคา้ท ัง้ในและต่างประเทศ  ประกอบกบับรษิทัมกีารศึกษาและลงทนุเครื่องจกัรทีม่เีทคโนโลยทีีท่นัสมยัเพือ่พฒันา

นวตักรรมดา้นการผลติและการพมิพต์ามความตอ้งการของลูกคา้ทีเ่พิม่ขึ้นตลอดเวลา บรษิทัจงึมคีวามสามารถในการแข่งขนัและการบรหิารตน้ทนุ

ใหม้ปีระสทิธิภาพ โดยบริษทัไดม้กีารลงทนุในระบบการพมิพด์จิติอล เพือ่ใหก้า้วทนักบัเทคโนโลยกีารพมิพแ์ละรองรบัปรมิาณความตอ้งการของ

ลูกคา้ทีเ่ปลีย่นไป ท ัง้ในเรื่องคุณภาพของงานพมิพ ์ความเร็ว และตน้ทนุต่อหน่วยทีถ่กูลง โดยทีง่านพมิพข์องระบบดจิติอลสามารถพมิพใ์หม้คีวาม

ละเอยีดสูง สวยงามทดัเทยีมกบังานพมิพร์ะบบอื่นๆ นัน่ท  าใหต้ลาดของธุรกิจสิง่พมิพ ์และบรรจภุณัฑเ์ปิดกวา้งขึ้นมาก โดยเฉพาะงานพมิพใ์น

ปรมิาณไม่มาก หรอืแบบ On Demand ทีร่ะบบการพมิพด์จิติอลนี้สามารถตอบโจทย ์และทดแทนการพมิพร์ะบบออฟเซตไดใ้นอนาคต 

 

2.6  แนวโนม้ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนัในอนาคต   

 ธุรกจิบรรจภุณัฑแ์ละสิง่พมิพ ์จะเกี่ยวขอ้งกบัสนิคา้และบรกิารหลายอตุสาหกรรม ซึง่ไดร้บัอานิสงสจ์ากภาวะการฟ้ืนตวัของเศรษฐกิจ

ต่อเนื่อง ส่งผลใหค้วามตอ้งการใชบ้รรจภุณัฑ ์เพือ่ตอบสนองกิจกรรมเศรษฐกิจท ัง้ภายในและต่างประเทศมเีพิม่ขึ้น ความพรอ้มดา้นการผลติ

ผนวกกบัความกา้วหนา้ดา้นการออกแบบดีไซน์ที่มีความซบัซอ้นมากขึ้นและใชเ้ครื่องจกัรในการผลติที่ทนัสมยั สามารถรองรบั แนวโนม้

อตุสาหกรรมบรรจภุณัฑพ์ลาสตกิกบัการเนน้เทคโนโลยกีารผลติและวตัถดุบิทีสู่งขึ้น เพือ่ลดการใชว้ตัถดุบิแต่ยงัคงคุณสมบตัดิา้นความแขง็แรงใน

เวลาเดยีวกนั รวมถงึการใชว้ตัถดุบิทีม่าจากการรไีซเคิลเพิม่ขึ้นเพือ่ลดตน้ทนุการผลติและช่วยอนุรกัษส์ิง่แวดลอ้ม   ปจัจบุนัมนีวตักรรมและใช ้

เทคโนโลยรีะดบัสูง เช่น กล่องกระดาษทีม่นี ้าํหนกัเบา สะดวกและลดตน้ทนุในการขนส่งและสามารถใชบ้รรจทุีม่คีวามหลากหลายตรงกบัความ
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ตอ้งการใชจ้ากพฤติกรรมของผูบ้ริโภคที่ตอ้งการความสะดวกรวดเร็วจึงหนัมาเลอืกซื้อสนิคา้ผ่านช่องทางออนไลนเ์พิ่มมากขึ้นและมแีนวโนม้

ขยายตวัต่อเนื่อง ท  าใหบ้รรจภุณัฑก์ระดาษส าหรบับรรจหุรอืล  าเลยีงสนิคา้มแีนวโนม้เตบิโตตามไปดว้ย  

 

        2.7  ทศิทางตลาดบรรจุภณัฑแ์ละการพมิพ ์    

 แนวโนม้อตุสาหกรรมการพมิพแ์ละการบรรจภุณัฑไ์ทยในปี 2563โดย คณุเกรยีงไกร เธยีรนุกลุ รองประธานสภาอตุสาหกรรมแห่ง

ประเทศไทย 

นบัเป็นเรื่องดสี  าหรบัผูป้ระกอบการในอตุสาหกรรมการพมิพแ์ละบรรจภุณัฑ ์เมือ่คุณเกรยีงไกร เธยีรนุกลุ รองประธานสภา

อตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ไดก้ลา่วถงึแนวโนม้ของอตุสาหกรรมการพมิพแ์ละการบรรจภุณัฑไ์ทยในปี 2563 ว่ายงัคงมแีนวโนม้เตบิโตเฉลีย่ไป

พรอ้มกบัจดีพีปีระเทศ โดยไดร้บัอานิสงคจ์ากการบรโิภคในประเทศ ดา้นการส่งออกยงัคงเป็นปจัจยัส  าคญัทีก่ระทบกบัจดีพีไีทย ขณะทีส่งคราม

การคา้สหรฐั – จนี จะยงัคงด าเนินต่อเนื่อง แมว้่าการส่งออกไทยไปยงัจนีจะชะลอตวัลงราว 12% แต่ไทยกลบัส่งออกไปยงัสหรฐัฯ เพิม่ขึ้นถงึ 

10% นอกจากนี้ คาดว่าการจดัต ัง้คณะรฐัมนตร ีและการเบกิจ่ายงบประมาณทีจ่ะเกดิขึ้น จะช่วยกระตุน้การลงทนุ และผลกัดนัเศรษฐกจิและ

อตุสาหกรรมทีเ่กี่ยวขอ้งไปในทศิทางทีด่ยีิง่ขึ้น 

ประเทศไทยก าลงัเดนิหนา้อตุสาหกรรมตามนโยบายไทยแลนด ์4.0 เพือ่กา้วเป็นศูนยก์ลางการผลติและบ่มเพาะนวตักรรมซึง่ตอบโจทย ์10 

อตุสาหกรรมหลกัของประเทศ ดงันัน้การประยุกตน์วตักรรมและกระบวนการผลติข ัน้สูงจากต่างประเทศ จงึเป็นสิง่ส  าคญัในการพฒันา

อตุสาหกรรมของประเทศไทยในอนาคต ซึง่ทางภาครฐัก าลงัเร่งสนบัสนุนแก่ผูป้ระกอบการ เพือ่เสรมิศกัยภาพธุรกจิในประเทศ ตลอดจนส่งผลให ้

ภาคอตุสาหกรรมการผลติมศีกัยภาพ และระบบเศรษฐกจิในประเทศพฒันาขึ้น 

ขณะที่ผูป้ระกอบการและอตุสาหกรรมไทยเอง ตอ้งเร่งปรบัตวัเขา้สูต่ลาดการแข่งขนัใหม่ๆ ปรบัปรุงรูปแบบธุรกจิ และมองหานวตักรรมที่

สามารถเพิ่มมูลคา่ใหก้บัการผลติ ไม่วา่จะเป็นเครื่องจกัร ซอฟแวรก์ารจดัการ หรือแมก้ระท ัง่วสัดกุารผลติแบบใหม่ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในกลุม่

ผูค้า้รายยอ่ย SMEs OTOP และเจา้ของธุรกจิขนาดเลก็ถงึกลาง ซึง่น่าจะไดร้บัอานิสงคจ์ากการพฒันาอย่างรวดเร็วของเทคโนโลย ีโดยงานแพค็ 

พริ้นทอ์นิเตอรเ์นช ัน่แนล จะช่วยเสรมิช่องทางในการเขา้ถงึนวตักรรมทีส่  าคญั เพือ่ยกระดบัอตุสาหกรรมการพมิพแ์ละบรรจภุณัฑใ์นอนาคต และ

พฒันาฐานการผลติของผูป้ระกอบการไทย ใหร้องรบัโอกาสและปูทางไปสู่ตลาดการคา้ใหม่ในอนาคตอนัใกลน้ี้ 

*ทีม่าของขอ้มลู  วารสารการพมิพไ์ทย ฉบบัที ่ 123 12 ธนัวาคม  2562 

2.8  การจดัหาผลติภณัฑ ์

  2.8.1 การผลติและก าลงัการผลติ 

ปจัจบุนับรษิทัมโีรงงานผลติฉลากสนิคา้และงานพมิพ ์1 แห่ง ต ัง้อยู่เลขที ่19 หมู่ที ่10 ต าบลคลองสี ่ 

อ าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธานี  โดยมรีายละเอยีดของอตัราการใชก้ าลงัการผลติของโรงงาน  ดงันี้ 

ก าลงัการผลติ 2560 2561 2562 

ก าลงัการผลติเต็มที่ 1) 

(หน่วย : พนั ตร.ม.) 

(เวลาท างาน 16 และ 24  ชม.ต่อวนั, 6 วนัต่อสปัดาห์

รวม 312 วนั/ปี) 

 

 

8,571 

  

 

8,522 

 

 

 

8,788 

ปริมาณการผลติจริง (พนั ตร.ม.) 5,644 4,952 5,853 

อตัราการใชก้ าลงัการผลติ(%) 65.85% 58.11 66.60 

ปริมาณการผลติปีนี้ เทยีบกบัปีก่อน(+,-%) -3.21% -12.26 +18.19% 

หมายเหต ุ: 1) ค านวณก าลงัการผลติจากระยะเวลาการท างาน 16 ชม.ต่อวนัและ 24 ชม.ต่อวนัตามแผนการจดัก าลงัการผลติ 

                   ประจ าปี ในแต่ละปี   (1 กะ ม ี8 ช ัว่โมง)     
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2.8.2   กระบวนการผลติเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงผลติภณัฑ ์ 

บริษทัมกีารบริหารจดัการและควบคุมกระบวนการผลติโดยบคุลากรที่เชี่ยวชาญในทุกข ัน้ตอน เพือ่สายการผลติทีม่ปีระสทิธิภาพให ้

ไดม้าซึง่ผลติภณัฑท์ีม่คีุณภาพ ลดปรมิาณของเสยีจากกระบวนการผลติใหน้อ้ยทีสุ่ด  โดยบรษิทัมกีระบวนการผลติดงันี้  

 

กระบวนการผลติเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงผลติภณัฑ ์

                                            

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) กระบวนการกอ่นพมิพ ์(Prepress) 

เป็นกระบวนการเตรียมงานก่อนกระบวนการพมิพ ์เริ่มจากการติดต่อประสานงาน รบัแบบมาจากลูกคา้ จดัแบบ ตกแต่งภาพ 

พสูิจนอ์กัษร การแยกสเีพือ่จดัเตรียมหมกึพมิพ ์การท าแม่พมิพ ์ รวมถงึการตรวจสอบรูปแบบและสพีมิพ ์(Proof) โดยเมือ่บรษิทัไดร้บัไฟลง์านที่

ออกแบบจากลูกคา้ บรษิทัจะจดัท  าตวัอย่างงานพมิพจ์ากไฟลง์านทีไ่ดร้บัมาใหลู้กคา้ตรวจสอบก่อนการท าแม่พมิพจ์รงิ เพือ่ป้องกนัไม่ใหแ้ม่พมิพท์ี่

ท  าออกมามคีวามผดิพลาดไม่เป็นไปตามตอ้งการของลูกคา้ และใหลู้กคา้ตรวจสอบรูปแบบและสขีองงานพมิพจ์ริงก่อนด าเนินการผลติ(Print 

Proof)  ซึ่งลูกคา้จะตอ้งมกีารลงนามยอมรบั เพือ่ป้องกนัในประเดน็เรื่องสนิคา้ทีผ่ลติออกมาไม่เป็นไปตามขอ้ก าหนด เป็นการลดความเสยีหายที่

อาจเกดิขึ้นไดใ้หก้บัท ัง้บรษิทัและลูกคา้  

ปจัจยัส  าคญัที่ส่งผลใหง้านพิมพอ์อกมามคีุณภาพ คือ คุณภาพของแม่พมิพ ์โดยบริษทัมรีะบบการผลติแม่พมิพแ์บบ CTP 

(Computer to Plate ) คือ การท าแม่พมิพเ์พลทโดยตรงจากการป้อนไฟลข์อ้มูลเขา้สู่คอมพวิเตอร ์ซึ่งระบบการผลติแม่พมิพแ์บบ CTP นี้ ช่วย

ลดข ัน้ตอนและปญัหาต่างๆของการท าเพลทดว้ยระบบเดมิ  เป็นการท างานดว้ยระบบดจิติอลท ัง้ระบบ ตดัข ัน้ตอนการท าฟิลม์ท ัง้หมด แม่พมิพท์ี่

ไดจ้ะมคีุณภาพสูงและคงทีส่ม  า่เสมอ อกีท ัง้ไดน้ าเอาเทคโนโลยกีารท าแม่พมิพแ์บบไม่ใชส้ารเคมเีพือ่รกัษาสิง่แวดลอ้มมาใชใ้นกระบวนการผลติ 

 

2) กระบวนการพมิพ ์(Printing) 

เป็นข ัน้ตอนของการพมิพ ์บรษิทัมเีทคโนโลยกีารพมิพแ์ละเทคโนโลยตีกแต่งพื้นผวิของงานพมิพท์ีท่นัสมยั มเีครื่องจกัรป้อนมว้น

(Roll) ที่สามารถผสมผสานระบบการพมิพแ์ละการตกแต่งพื้นผวิหลายๆระบบไดใ้นเครื่องเดยีว (  All-in-One) พรอ้มท ัง้มหีน่วยลบกาว(Glue 

Killer) ภายในเครื่องเพือ่ลบกาวในพื้นทีส่่วนทีไ่ม่ตอ้งการออก   ส่งผลใหส้นิคา้ทีผ่ลติออกมามคีุณภาพ มคีวามละเอยีดและความสวยงาม ตรง

ตามความตอ้งการของลูกคา้ไดอ้ย่างครบถว้น   

เทคโนโลยกีารพมิพข์องบริษทั   

1. ระบบการพมิพเ์ลตเตอรเ์พรส (Letter Press) เป็นระบบการพมิพพ์ื้นนูน คือ แม่พมิพส่์วนที่เป็นภาพหรือขอ้ความจะนูนสูง

ขึ้นมาจากพื้นส่วนอืน่ๆของแม่พมิพค์ลา้ยตรายางประทบั ส่วนทีนู่นสูงขึ้นมานี้ เมือ่ไดร้บัหมกึแลว้ก็จะสามารถพมิพล์งบนวสัดุพมิพไ์ดโ้ดยตรงทนัท ี 

เทคโนโลยกีารพมิพน์ี้ เป็นเทคโนโลยรีะบบแรกทีบ่รษิทัไดล้งทนุตดิต ัง้เครื่องจกัรส าหรบัการพมิพฉ์ลากสตกิเกอรแ์ละยงัคงมกีารใชร้ะบบนี้ ในการ

ผลติมาจนถงึปจัจบุนั    

2. ระบบการพิมพเ์ฟล็กโซกราฟี (Flexography) เป็นระบบการพิมพพ์ื้นนูนที่พฒันามาจากระบบการพิมพเ์ลตเตอรเ์พรส 

สามารถพมิพล์งบนวสัดุไดห้ลากหลาย  สามารถเลอืกสพีมิพพ์เิศษไดต้ามความตอ้งการ เช่น สเีฉดต่างๆ ตามแพนโทน (Pantone) หรอืสเีมทาลคิ 

เป็นตน้ 

กระบวนการก่อนพิมพ์ (Prepress) 

กระบวนการพิมพ์ (Printing) 

กระบวนการหลงัพิมพ์ (Post press) 
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3. ระบบการพมิพก์ราเวยีร ์(Gravure) เป็นระบบการพมิพแ์บบพื้นลกึ คือ แม่พมิพใ์นส่วนที่เ ป็นภาพจะเป็นร่องลกึลง ไปจาก

พื้นผวิของแม่พมิพ ์ท ัง้นี้แม่พมิพร์ะบบดงักลา่วจะมรีาคาสูงมากกว่าระบบอืน่ แต่ใหง้านพมิพท์ีม่คีุณภาพสูง 

4. ระบบการพมิพอ์อฟเซต (Offset) เป็นระบบการพมิพพ์ื้นราบ แม่พมิพเ์ป็นแบบผวิระนาบ โดยแม่พมิพจ์ะรบัหมกึ แลว้ถ่ายทอด

ภาพไปยงัตวักลาง คือผา้ยาง แลว้จงึถ่ายหมกึลงไปบนวสัดุพมิพอ์กีท ีโดยมลูีกกลิ้งยางอกีหนึ่งลูกคอยกดท าใหเ้กิดภาพ ท าใหส้ามารถพมิพไ์ด ้

เรยีบเนียนและตดิสไีดแ้น่น  เหมาะส  าหรบังานพมิพท์ีม่คีวามละเอยีดสูงมาก หากมกีารควบคุมคุณภาพทีด่ ีจะไดง้านพมิพท์ีเ่หมอืนจรงิมาก 

5. ระบบการพมิพซ์ลิค ์สกรนี (Silk screen) เป็นการพมิพโ์ดยใชแ้ม่พมิพพ์ื้นฉล ุเหมาะส  าหรบัภาพหรอืตวัอกัษรทีต่อ้งการเนน้ให ้

นูนเด่นขึ้นมาไดอ้ย่างมมีติ ิ 

6. ระบบการพมิพด์จิติอล (Digital printing) เป็นเทคโนโลยกีารพมิพท์ี่ไม่ตอ้งใชแ้ม่พมิพ ์ โดยเครื่องพมิพจ์ะรบัไฟลง์านจาก

คอมพวิเตอรม์าพมิพไ์ดเ้ลยโดยตรง ท าใหส้ามารถลดตน้ทนุจากการท าแม่พมิพ ์เป็นผลใหบ้รษิทัสามารถเพิม่ศกัยภาพในการแข่งขนัในดา้นราคา

ส าหรบัลูกคา้ทีม่ปีรมิาณการส ัง่ซื้อไม่มากนกั 

3) กระบวนการหลงัการพมิพ ์(Post Press) 

งานพมิพท์ีพ่มิพเ์สร็จสิ้นแลว้ โดยท ัว่ไปยงัไม่สมบูรณ์เป็นชิ้นงานตามทีต่อ้งการ  จงึตอ้งผ่านกระบวนการหลงัการพมิพต์กแต่ง

เพือ่ใหม้พีื้นผวิสวยงามตามทีต่อ้งการ  เมือ่ไดผ้ลติภณัฑส์  าเร็จตามทีต่อ้งการ จะท าการตรวจสอบคุณภาพ แลว้แบ่งบรรจหุบีห่อพรอ้มส่งไปยงั

จดุหมายปลายทางต่อไป 

 เทคโนโลยงีานตกแตง่พื้นผิวของงานพมิพ ์  

1. งานเคลอืบผวิ (Coating) เป็นการเคลอืบเพือ่ใหพ้ื้นผวิของแผ่นพมิพม์คีวามมนัเงา  สามารถเคลอืบไดท้ ัง้แผ่นโดยเคลอืบผวิ

กระดาษดว้ยฟิลม์พลาสติกใสที่มีความมนัวาวหรือมผีวิดา้น(Laminating) หรือเคลอืบเฉพาะบริเวณที่ตอ้งการโดยน า้ยาเคมี เช่น เคลอืบเงา

ตวัอกัษรทีส่  าคญัหรอืภาพทีต่อ้งการเนน้ซึง่จะช่วยใหง้านพมิพน์ ัน้ดูโดดเด่น มสีสีดใสอยู่ตลอดเวลาและป้องกนัละอองน า้และรอยทีเ่กดิจากการขดี

ข่วน   

2. การรดี/ปัม๊แผ่นฟอยล ์(Hot/Cold Stamping) เป็นการปัม๊แผ่นฟอยลไ์ปตดิลงบนชิ้นงานตามรูปแบบทีป่ ัม๊ มที ัง้การปัม๊ฟอลย์

เงนิ/ทอง, ฟอลย์สต่ีาง ๆ, ฟอลย์ลวดลายต่าง ๆ และฟอลย์ฮาโลแกรม เป็นตน้ ท ัง้นี้บริษทัมเีทคโนโลยใีนการตกแต่งแบบการรดี/ปัม๊แผ่นฟอยล์

ท ัง้แบบ Hot Stamping และ Cold Stamping  เพือ่ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้โดย Hot Stamping จะตอ้งใหค้วามรอ้นแก่แม่พมิพ ์

โลหะเพือ่กดทบัและปัม๊แผ่นฟอยลเ์งนิ/ทองลงใหต้ดิผวิวสัดุพมิพเ์ช่น กระดาษ เพือ่เกดิภาพตามแม่พมิพ ์ฟอยลท์ีใ่ชจ้งึตอ้งมคีุณสมบตัทิีส่ามารถ

ตดิยดึบนวสัดุพมิพไ์ดโ้ดยความรอ้นสูง ส่วน Cold Stamping ไม่ตอ้งอาศยัความรอ้นและไม่ตอ้งใชแ้ม่พมิพโ์ลหะ แต่จะใชร้ะบบพมิพล์ายภาพที่

ตอ้งการดว้ยหมกึใสทีแ่หง้ตวัดว้ยยูวซีึง่จะท าหนา้ทีเ่ป็นกาวยดึตดิกบัฟอยล ์จากนัน้จงึผ่านกระบวนการกดทบัฟอยล ์เพือ่ใหฟ้อยลย์ดึเกาะพื้นผวิ

ของกระดาษไดต้ามลายภาพทีพ่มิพด์ว้ยหมกึยูวใีส ซึ่งCold  Stamping จะใหภ้าพทีม่คีุณภาพความคมชดัดอ้ยกว่า Hot  Stamping แต่ Cold 

Stamping  มรีาคาทีถ่กูกว่า และสามารถตกแต่งลงบนวสัดุไดห้ลากหลายกว่า เนื่องจาก Cold Stamping ไม่ใชค้วามรอ้นจงึไม่มปีญัหากบับรรจุ

ภณัฑท์ีท่  าจากพลาสตกิซึง่ไวต่อความรอ้น 

3. การปัม๊นูน/ปัม๊ลกึ (Embossing/Debossing) เป็นการปัม๊ใหช้ิ้นงานบริเวณทีต่อ้งการนูนขึ้นหรอืลกึลงจากผวิเป็นรูปร่างตาม

แบบปัม๊ เช่นการปัม๊นูนตวัอกัษร สญัลกัษณ ์เป็นตน้ 

 

Seaming & Cutting  

 เป็นกระบวนการหลงัการพมิพส์  าหรบัฉลากแบบ Shrink Sleeve โดยการน างานที่พมิพแ์ลว้ในลกัษณะแผ่นยาวมาประกบ

ดว้ยกาวเป็นลกัษณะหลอดยาว และตดัเป็นชิ้นตามขนาดทีลู่กคา้ตอ้งการ 
 

2.8.3 มาตรฐานและกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบัการด าเนินธุรกจิ  

                บรษิทัไดม้กีารพจิารณาถงึความตอ้งการของผูม้ส่ีวนร่วมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการด าเนินธุรกจิของบรษิทั ซึง่ประกอบไปดว้ย ลูกคา้ ผูข้าย 

ผูถ้อืหุน้ ชมุชนโดยรอบโรงงาน หน่วยงานรฐั หน่วยงานทอ้งถิน่ รวมถงึพนกังานของบรษิทั และมุ่งม ัน่ในการตอบสนองต่อความตอ้งการเหลา่นัน้

โดยการจดัท  ามาตรฐานในดา้นต่างๆ ดงันี้ 
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- ดา้นคุณภาพของกระบวนการท างาน 

o บรษิทัไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน ISO 9001:2015 Quality Management System หรอืมาตรฐานระบบการบรหิาร

คุณภาพ จาก BSI Group (Thailand) Ltd. ซึง่ครอบคลมุกระบวนการท างานท ัง้หมดตัง้แต่การรบัขอ้มลูต่างๆ จากลูกคา้ การผลติ ตลอดจนการ

จดัส่ง และรวมถงึกระบวนการท างานสนบัสนุนอืน่ๆทีเ่กี่ยวขอ้ง ส่งผลใหเ้กดิความม ัน่ใจว่าการท าธุรกจิกบับรษิทัจะเป็นไปอย่างมคีุณภาพในทกุ

ข ัน้ตอน 

- ดา้นคุณภาพของผลติภณัฑ ์บรษิทัไดท้  าการผลติสนิคา้ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีลู่กคา้ก าหนดซึง่สอดคลอ้งกบัมาตรฐานระดบั

สากล ดงันี้ 

o RoHS (Restriction of Hazardous Substances) เป็นขอ้ก าหนดการจ ากดัการใชส้ารอนัตรายของสหภาพยุโรป (EU) 

ซึง่บงัคบัใชก้บัสนิคา้และชิ้นส่วนอปุกรณอ์เิลก็ทรอนิกสท์กุชนิดทีม่กีารซื้อขายในสหภาพยุโรป 

o REACH (Registration, Evaluation, Authorization and Restriction of Chemicals) เป็นขอ้บงัคบัของสหภาพ

ยุโรปเกี่ยวกบัการควบคมุการใชส้ารเคมซีึง่มผีลกระทบทีอ่าจเกดิขึ้นต่อสุขภาพของมนุษยแ์ละสิง่แวดลอ้มในการผลติ โดยผูป้ระกอบการ ไดแ้ก่ 

ผูผ้ลติ ผูน้ าเขา้ ผูจ้  าหน่าย ตอ้งรบัผดิชอบเกี่ยวกบัความปลอดภยัในการใชส้ารเคมทีีม่กีารผลติ จ าหน่าย หรอืน าไปใชใ้นผลติภณัฑต่์างๆ ทีผ่ลติ

หรอืจ าหน่ายในสหภาพยุโรป โดยจะตอ้งมกีารศึกษาและประเมนิคุณสมบตัขิองสารเคมทีีม่ผีลกระทบต่อสุขภาพและสิง่แวดลอ้ม รวมท ัง้ตอ้งมกีาร

สือ่สารขอ้มลูและค าแนะน าการใชส้ารเคมอีย่างปลอดภยัใหก้บัผูใ้ชใ้นห่วงโซ่อปุทาน 

o UL เป็นมาตรฐานความปลอดภยัของผลติภณัฑ ์ชิ้นส่วน อปุกรณ ์และระบบอเิลก็ทรอนิกสท์ีไ่ดร้บัการยอมรบัในระดบั

นานาประเทศ 

- ดา้นสิง่แวดลอ้ม 

o บรษิทัไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน ISO 14001:2015 Environmental Management System หรอืมาตรฐานระบบการ

จดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม จาก BSI Group (Thailand) Ltd. ซึง่ครอบคลมุกระบวนการท างานท ัง้หมดในการผลติ โดยมกีารจดัการประเดน็ต่างๆที่

เกี่ยวขอ้งกบัสิง่แวดลอ้มเพือ่ใหม้ ัน่ใจว่าบรษิทัมกีารปฏบิตังิานเป็นไปตามกฎหมายสิง่แวดลอ้มทีเ่กี่ยวขอ้งท ัง้หมด และเป็นมาตรฐานที่เป็นที่

ยอมรบัในระดบัสากล 

o บรษิทัไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน Green Industry ระดบัที ่3 จากกรมโรงงานอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม ซึง่

เป็นมาตรฐานทีร่บัรองว่าบรษิทัมกีารบรหิารจดัการสิง่แวดลอ้มอย่างเป็นระบบ มกีารตดิตาม ประเมนิผล และทบทวนเพือ่การพฒันาอย่างต่อเนื่อง  

- ดา้นความปลอดภยัในการท างานและแรงงาน 

o บรษิทัผ่านการตรวจสอบมาตรฐาน SMETA (Sedex Members Ethical Trade Audit) ซึง่เป็นมาตรฐานดา้นแรงงาน 

ความปลอดภยัในการท างาน การจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม และจรยิธรรมในการด าเนนิธุรกจิ จาก SEDEX (Supplier Ethical Data Exchange) 

องคก์รและระบบการจดัการเกี่ยวกบัการคุม้ครองแรงงาน และความปลอดภยัในการท างาน ทีร่วมกลุม่จากสมาชกิทางธุรกจิท ัว่โลก  

นอกจากนี้ บรษิทัยงัมคีวามมุ่งม ัน่ทีจ่ะยกระดบัมาตรฐานต่างๆ ใหอ้ยู่ในระดบัทีสู่งขึ้น เพือ่ขยายการตอบสนองต่อความ

ตอ้งการของลูกคา้กลุม่ใหม่ๆ เช่น ลูกคา้ในกลุม่ธุรกจิการผลติอาหาร เครือ่งดืม่ และยา เป็นตน้ โดยไดท้  าการศึกษาระบบ GMP (Good 

Manufacturing Practice) หรอืหลกัเกณฑว์ธิกีารทีด่ใีนการผลติ เพือ่ใหม้ ัน่ใจว่าสนิคา้ทีไ่ดร้บัการผลติจากบรษิทัเป็นสนิคา้ทีม่คีวามปลอดภยั

ต่อผูบ้รโิภคท ัง้ทางดา้นกายภาพ เคม ีและชวีภาพ ท ัง้นี้บรษิทัมคีวามมุ่งม ัน่ทีจ่ะขอการรบัรองมาตรฐานนี้ใหไ้ดภ้ายในปี 2563 

บรษิทัเลง็เหน็ถงึความส าคญัดา้นสิง่แวดลอ้มไม่นอ้ยไปกว่าดา้นอืน่ๆ จงึท าการศึกษามาตรฐาน Green Industry ระดบัที ่4 เพือ่เตรยีม

ยกระดบัจากระดบัที ่3 ในปจัจบุนัใหเ้ป็นบรษิทัทีม่วีฒันธรรมองคก์รดา้นสิง่แวดลอ้มทีช่ดัเจน และน ามาปฏบิตัใิหเ้กดิประสทิธผิล โดยครอบคลมุ

ถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคมดว้ยความมจีรยิธรรมในดา้นสิง่แวดลอ้ม 

2.8.4 การจดัหาวตัถดุิบ 

วตัถดุบิหลกัทีใ่ชใ้นการผลติสนิคา้ คอื ฉลากกาว กระดาษไม่มกีาวและ หมกึพมิพ ์  โดยสามารถแสดงจ านวนผูจ้  าหน่ายวตัถดุบิ

หลกัและสดัส่วนการส ัง่ซื้อวตัถดุบิในประเทศและต่างประเทศไดด้งันี้ 
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- จ านวนผูจ้  าหน่ายวตัถดุบิหลกั  

วตัถดุิบ จ านวนราย 

  2560 2561 2562 

ฉลากกาว กระดาษไมม่กีาว หมกึพมิพ ์ 30 32 39 

 

- สดัส่วนรอ้ยละการส ัง่ซื้อวตัถดุบิในประเทศและต่างประเทศ  

วตัถดุิบ สดัสว่นรอ้ยละการส ัง่ซ้ือวตัถดุิบในประเทศและต่างประเทศ 

 2560 2561 2562 

ฉลากกาว กระดาษไมม่กีาว หมกึพมิพ ์ 99.32 :  0.68 100 : 0 100.: 0 

 

ในปี 2560 – 2562 บรษิทัมยีอดการส ัง่ซื้อวตัถดุบิจากผูจ้  าหน่ายหรือผูจ้ดัจ าหน่ายวตัถดุบิ 10 รายแรก รอ้ยละ 92.22   รอ้ยละ  

91.60 และรอ้ยละ 91.97 ของมลูค่าการส ัง่ซื้อท ัง้หมด ตามล  าดบั   

บริษทัมนีโยบายในการคดัเลอืกผูจ้ดัจ าหน่ายที่มสีภาพการด าเนินธุรกิจทีด่ีและม ัน่คง มีความสามารถในการจดัหาวตัถดุบิใน

คุณภาพกบัราคาทีเ่หมาะสม ส่งมอบไดอ้ย่างสม า่เสมอและตรงต่อเวลา รวมไปถงึสามารถตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลงธุรกิจตามอุปสงคแ์ละ

อปุทานของตลาดในปจัจบุนัไดอ้ย่างยดืหยุ่น  โดยบรษิทัจะมกีารเปรยีบเทยีบราคาวตัถดุบิทีม่รีะดบัคุณภาพ มาตรฐานใกลเ้คยีงกนั หรอืเท่าเทยีม

กนัจากผูจ้ดัจ าหน่ายไม่นอ้ยกว่า 2 ราย และวตัถดุบิจะตอ้งผ่านการทดสอบสนิคา้ตวัอย่างจากแผนก ก่อนท าการส ัง่ซื้อทุกคร ัง้ เพี่อที่บริษทัจะ

สามารถตรวจสอบ เปรียบเทียบราคาและลดความเสี่ยงในการพึ่งพิงผูข้ายเพียงรายเดียว ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา บริษทัสามารถรกัษา

ความสมัพนัธอ์นัดีกบัผูจ้ดัจ าหน่ายวตัถดุิบได ้และบริษทัมแีหล่งวตัถดุิบที่เพยีงพอส าหรบัใช ้ในกระบวนการผลติมาโดยตลอดและยงัไม่เคย

ประสบปญัหาขาดแคลนวตัถดุบิแต่อย่างใดในรอบ 3 ปีทีผ่่านมา  

2.9    ผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม 

บริษทัใชว้ตัถดุิบประเภทฉลากกาวและหมกึพมิพท์ี่ส  าเร็จรูปพรอ้มใชง้านได ้ไม่ไดเ้ป็นผูผ้ลติวตัถดุบิเองโดยตรง แต่เป็นผูน้ า

วตัถดุบินัน้มาเขา้สู่กระบวนการพมิพ ์ดงันัน้จงึส่งผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มนอ้ยกว่าโรงงานผูผ้ลติวตัถดุบิ  ท ัง้นี้ในทกุๆ ปีทีผ่่านมา บรษิทัไดม้กีาร

ว่าจา้งบริษทัภายนอก คือ บริษทั เฮลธ ์แอนด ์เอ็นไวเทค จ ากดั ซึ่งเป็นหอ้งปฏบิตักิารวเิคราะหเ์อกชน เลขทะเบียน ว – 152 อนุญาตโดยกรม

โรงงาน อตุสาหกรรม เขา้มาตรวจสอบคุณภาพสิง่แวดลอ้มซึง่มกีารตรวจสอบคุณภาพอากาศ น า้ เสยีง แสงสว่าง ค่าควนัด าและระดบัความดงัของ

เสยีงจากท่อไอเสยีรถยนต ์อาทเิช่น การตรวจวดัระดบัความดงัของเสยีง ในพื้นที่ปฏบิตังิาน  การตรวจวดัระดบัความดงัของเสยีงสะสม (ติด

อปุกรณท์ีต่วัพนกังาน) การตรวจวดัความดงัของเสยีงรบกวน  24 ช ัว่โมง  บรเิวณภายนอกอาคาร ส่วนการตรวจวดัคุณภาพอากาศ มกีารตรวจวดั

คุณภาพอากาศทีร่ะบายออกจากปลอ่ง ซึง่ผลการตรวจวดัทกุค่าอยู่ในเกณฑม์าตรฐานทีก่ฏหมายก าหนด  ยกเวน้ แสงสว่างในพื้นที ่บางจดุมค่ีาต า่

กว่าเกณฑม์าตรฐาน ซึง่ตอนนี้ไดท้  าการเพิม่โคมไฟและตรวจวดัค่าความเขม้ของแสงสว่างแลว้อยู่ในค่ามาตรฐาน 

รวมไปถงึมกีารตรวจวดัปริมาณความเขม้ขน้ของสารเคมอีนัตรายในบรรยากาศทีท่  างานและสถานทีเ่ก็บสารเคมอีนัตราย พบว่า

ผลการตรวจวดัในทกุประเดน็มค่ีาอยู่ในเกณฑม์าตรฐานตามทีก่ฎหมายก าหนด  

นอกจากนี้บริษทัยงัไดผ่้านการรบัรองมาตรฐานส าหรบัระบบการจดัการสิ่งแวดลอ้ม ISO 14001 : 2015  จาก BSI Group 

(Thailand) Ltd.  และไดเ้ขา้ร่วมโครงการพฒันาโรงงานอตุสาหกรรมใหเ้ป็นโรงงานสเีขยีว ส่งผลใหลู้กคา้ท ัง้ในและต่างประเทศเชื่อม ัน่ไดว้่าบรษิทั

มรีะบบการจดัการสิง่แวดลอ้มตามมาตรฐานสากล 

 

2.10 ผลของการปฏบิตัจิริงในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา  

ส าหรบัสิง่ปฏกูิลและวสัดุทีไ่ม่ใชแ้ลว้ทีเ่ป็นอนัตรายและไม่เป็นอนัตราย ตามทีก่  าหนดไวใ้นประกาศกระทรวงอตุสาหกรรมทีอ่อกตาม

ความในพระราชบญัญตัโิรงงาน พ.ศ.2535 บรษิทัไดม้กีารท าสญัญาว่าจา้งบรษิทัผูใ้หก้ารบรกิารบ าบดัและก าจดัสิง่ปฏกูิลหรอืวสัดุทีไ่ม่ใชแ้ลว้ เป็น

ผูด้  าเนินการใหด้งัต่อไปนี้ 

1. เนื่องจากหนึ่งในวตัถดุบิหลกัในกระบวนการผลติ คอื  ฉลากกาว ซึง่มสีารเคมทีีเ่ป็นกาวตดิอยู่ เมือ่วตัถดุบิในส่วนนี้ เกดิเป็นของเสยี

จึงไม่สามารถน ากลบัไปใชใ้หม่ได ้ตอ้งน าของเสยีไปท าลายเท่านัน้ บริษทัจึงไดว้่าจา้ง บริษทั อินทรี อีโคไซเคิล จ ากดั ผูซ้ึ่งไดร้บัใ บอนุญาต
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ประกอบกิจการรบัน าไปเผาในเตาเผาปูนซเีมนตว์สัดุที่ไม่ใชแ้ลว้ที่ไม่เป็นอนัตรายและอนัตรายพรอ้มปรบัคุณภาพวสัดุที่ไม่ใชแ้ลว้ โดยสญัญา

ว่าจา้งมรีะยะเวลาระหว่าง 25 กนัยายน 2561 ถงึ 30 กนัยายน 2566  การเผาร่วมในเตาเผาปูนซเีมนตม์ขีอ้ดคีอืของเสยีทีน่  าเขา้เตาเผาจะถู กเผา

ไหมเ้ป็นพลงังานความรอ้นในกระบวนการผลติปูน และสลายไปหรือเป็นเถา้อยู่ในปูนทีผ่ลติออกมา (แต่ไม่กระทบกบัคุณภาพของปูนทีผ่ลติได)้ 

ท  าใหไ้ม่มขีองเสยีหลงเหลอืในสิง่แวดลอ้ม ไม่สูญเสยีพื้นทีใ่นการจดัการเหมอืนการฝงักลบ และช่วยลดการใชพ้ลงังานในการผลติปูนซึ่งถอืเ ป็น

การอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตไิดอ้กีทางหนึ่ง ส่วนขอ้เสยีของการเผาคอืตอ้งมขี ัน้ตอนกระบวนการเตรยีมของเสยีก่อนจะน าเขา้เตาเผาคอืการย่อย

ใหเ้ป็นชิ้นเลก็และการผสมของเสยีจากหลายๆแหลง่เพือ่ใหไ้ดค่้าพลงังานจากการเผาทีเ่หมาะสมกนักระบวนการผลติปูน และไม่สามารถใชว้ธิกีารนี้

กบัของเสยีบางจ าพวกไดเ้นื่องจากจะส่งผลกระทบต่อคุณภาพในการผลติปูน เช่น โลหะ แกว้ ทราย เป็นตน้ 

สาเหตทุีต่อ้งก าจดัดว้ยวธิีเผาเนื่องจากเป็นวธิีทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้มอย่างย ัง่ยนืมากกว่าเนื่องจากไม่เหลอืกากทิ้งอยู่ในสิง่แ วดลอ้ม 

และแนวโนม้ของลูกคา้ในปจัจบุนัเนน้ความส าคญัเรื่องความย ัง่ยนืดา้นสิง่แวดลอ้ม โดยเฉพาะลูกคา้ในโซนยุโรป ตวัอย่างเช่นลูกคา้ ผลติสนิคา้ให ้

ลูกคา้ที่มีบริษทัแม่ในยุโรปมีนโยบายใหว้งจรของผลติภณัฑม์ีกากอุตสาหกรรมที่ตอ้งท  าการฝงักลบันอ้ยที่สุด และเป้าหมายในอนาคตคือ 

Supplier ตอ้งมกีารฝงักลบเป็นศูนย ์เราจงึปรบัวธิกีารจากการฝงักลบมาเป็นการเผา 

 

2.   หา้งหุน้ส่วนจ ากดั เอส เอส เค พารเ์ลส แอนด ์แพคกิ้ง   ไดเ้ป็นผูใ้หบ้รกิารแก่บรษิทั ในการคดัแยกสิง่ปฏกูิลหรอืวสัดุทีไ่ม่ใชแ้ลว้

เพือ่จ าหน่ายต่อส าหรบัการรไีซเคลิ  ไดแ้ก่ เศษกระดาษและกลอ่งกระดาษทีไ่ม่มกีาว เป็นตน้ 

 

2.11 ขอ้พพิาทหรือการถกูฟ้องรอ้งเกี่ยวกบัสิ่งแวดลอ้ม และแนวทางการแกไ้ขขอ้พพิาทดงักลา่ว 

-ไม่ม ี– 
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3. ปจัจยัความเสีย่ง 

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกจิ 

3.1 ความเสีย่งจากการพึ่งพงิลูกคา้รายใหญ่ 

ปจัจบุนับริษทัด าเนินธุรกิจรบัผลติฉลากสนิคา้และงานพมิพค์ุณภาพสูง  ซึ่งรายไดห้ลกัของบริษทั คือ รายไดจ้ากการขายฉลากสนิคา้และ

งานพมิพค์ุณภาพสูงหากพจิารณารายไดจ้ากการขายของลูกคา้กลุ่มหลกัของบริษทัในปี 2560 - 2562  คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 57.96 รอ้ยละ 59.03  

และรอ้ยละ 52.83 ของรายไดจ้ากการขาย  ตามล  าดบั  อย่างไรก็ด ีในปี 2561 - 2562  บรษิทัมสีดัส่วนรายไดจ้ากลูกคา้เกนิกว่ารอ้ยละ 30 ของรายได ้

จากการขาย รอ้ยละ 33 และรอ้ยะ 32 ตามล  าดบั   

ดงันัน้ หากลูกคา้รายใหญ่กลุ่มดงักล่าวยกเลกิแผนการผลติในปีต่อไปหรอืลดปรมิาณการส ัง่ผลติลงอกี และหากบรษิทัไม่สามารถหาลูกคา้

รายอื่นมาทดแทนไดจ้ะมีผลกระทบต่อรายไดข้องบริษทัอย่างมนียัส  าคญั    นอกจากนี้  หากบริษทัมีการลงทุนเพิ่มท ัง้การขยายโรงงานและซื้อ

เครื่องจกัรเพิม่ดว้ยมูลค่าทีสู่งในขณะทีบ่ริษทัมรีายไดไ้ม่เป็นไปตามประมาณการแลว้อาจท าใหเ้กิดการดอ้ยค่าของสนิทรพัยซ์ึ่งอาจส่งผลกระทบต่อ

ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทัได ้

อย่างไรก็ตามทีผ่่านมา บริษทัไดต้ระหนกัถงึความเสีย่งจากการพึง่พงิลูกคา้รายใหญ่และผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิ

ของบริษทั  บริษทัจงึไดข้ยายฐานลูกคา้ใหเ้พิม่ขึ้นเพือ่ลดความเสี่ยงดงักล่าว บริษทัไดป้รบักลยุทธท์างการตลาดใหส้ามารถแข่งขนักบัคู่แข่งทางการ

ตลาดได ้อกีท ัง้บริษทัยงัมกีารกระจายกลุ่มลูกคา้ใหห้ลากหลายไปในธุรกิจต่างๆ  รวมถงึการเพิม่ฐานลูกคา้ท ัง้ในประเทศและต่างประเทศใหม้ากขึ้น    

ท ัง้นี้ผลงานที่ผ่านมาของบริษทัไดร้บัการยอมรบัจากลูกคา้เนื่องจากสามารถผลติสนิคา้ที่มคีุณภาพตรงกบัความตอ้งการของลูกคา้  อีกท ัง้ สามารถ

ปฏบิตัไิดต้ามเงือ่นไขต่างๆ ตามทีลู่กคา้ก าหนดประกอบกบับริษทัมเีทคโนโลยีในการผลติที่สามารถผลติไดห้ลากหลายซึ่งท  าใหบ้ริษทัสามารถเสนอ

บริการในลกัษณะของคุณภาพ มาตรฐานและราคาทีเ่หมาะสมกบังบประมาณของลูกคา้ ตลอดจนมกีารดูแลและใหบ้ริการภายหลงัการขายเพือ่สรา้ง

สมัพนัธอ์ย่างต่อเนื่องกบัลูกคา้   

3.2 ความเสีย่งจากการไม่มีที่ดินที่ต ัง้โรงงานเป็นของบริษทัเอง 

ปจัจบุนัทีต่ ัง้บริษทัและโรงงานของบริษทัต ัง้อยู่เลขที ่19 หมู่ที ่10 ต าบลคลองสี ่อ  าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธานี   ต ัง้อยู่บนทีด่นิของ

บรษิทั สาลีอ่ตุสาหกรรรม จ ากดั (มหาชน) ผูถ้อืหุน้ใหญ่ของบรษิทั ซึง่บรษิทัไดเ้ช่าทีด่นิดงักลา่วจากผูถ้อืหุน้ใหญ่ของบรษิทั เพือ่ใชเ้ป็นส  านกังานบรษิทั

และเพือ่ใชเ้ป็นโรงงานผลติสนิคา้ของบริษทับนพื้นทีใ่ชส้อยประมาณ 6,925  ตารางเมตร  มอีตัราค่าเช่าเป็นอตัราตลาดซึ่งก าหนดโดยการอา้งองิจาก

ราคาประเมนิของผูป้ระเมนิราคาทรพัยส์นิอสิระ  โดยสญัญาเช่าดงักลา่วมอีายุ 10 ปี  (1 ก.ค. 2557 - 30 ม.ิย. 2567) หากในอนาคตเมือ่ครบอายุของ

สญัญาเช่า  บรษิทัไม่สามารถด าเนินการต่อสญัญาเช่าดงักลา่วได ้  

อย่างไรก็ตาม  ทีผ่่านมาบรษิทัมกีระแสเงนิสดเพยีงพอต่อการช าระค่าเช่าดงักลา่วได ้รวมท ัง้การปฏบิตัติามเงือ่นไขอืน่ๆ ของสญัญาเช่า  เช่น 

การดูแล บ ารุงรกัษาซ่อมแซม อาคาร โรงงาน  ใหอ้ยู่ในสภาพใชง้านไดด้ตีลอดไป การช าระค่าภาษอีนัเกี่ยวขอ้งกบัทรพัยส์นิทีเ่ช่า เป็นตน้ ซึ่งเป็นสิง่ที่

บรษิทัปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดัอยู่แลว้   และตามสญัญาเช่านี้หากคู่สญัญามไิดผ้ดิสญัญาระหว่างกนัและประสงคจ์ะบอกเลกิสญัญาก่อนสญัญาเช่าจะ

สิ้นสุดลงนัน้มสิามารถกระท าไดเ้วน้แต่คู่สญัญาจะยนิยอมดว้ยกนัท ัง้สองฝ่าย จากเงือ่นไขต่างๆ  ในสญัญาเช่า  บริษทัเชื่อว่าจะสามารถปฏบิตัิตาม

เงื่อนไขของสญัญาไดทุ้กประการและไม่มเีหตุใหบ้ริษทัตอ้งถูกยกเลกิสญัญาก่อนก าหนดเวลา  ประกอบกบัผูใ้หเ้ช่าเป็นผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริ ษทั 

(ปจัจุบนัถอืหุน้ในบริษทัในสดัส่วนรอ้ยละ 64.66 ภายหลงัการเสนอขายหุน้ใหแ้ก่ประชาชน)  จึงเชื่อม ัน่ไดว้่าการท าสญัญาเช่าที่ดนิในคร ัง้นี้จะไม่มี

ผลกระทบต่อการผลติและการด าเนินงานของบรษิทัในอนาคต (โปรดดูรายละเอยีดเพิม่เตมิในส่วนที ่4.3.2 ขอ้ 4. ทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ) 

3.3  ความเสีย่งจากการผิดนดัช าระหน้ีของลูกหน้ีการคา้ 

 ณ สิ้นปี  2560 - 2562  บรษิทัมลูีกหนี้การคา้คงเหลอืจ านวน  124.58 ลา้นบาท 105 ลา้นบาท และ 102.85  ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วน 

รอ้ยละ 11.92 รอ้ยละ 10.47 และรอ้ยละ 10.85 ของสนิทรพัยร์วมของบริษทั ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาบริษทัมนีโยบายการใหเ้ครดิตเทอมในการ

จ่ายเงนิแก่ลูกคา้ท ัง้ในและต่างประเทศในช่วง 30 - 90 วนั    อย่างไรก็ตามปี  2560 - 2562  บริษทัมลูีกหนี้การคา้ทีเ่กินก าหนดช าระจ านวน  25.12  
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ลา้นบาท 14.94   ลา้นบาท และ 17.04 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 20.31   รอ้ยละ 14.58  และรอ้ยละ 17.12 ของลูกหนี้การคา้ (ก่อนหกัค่า

เผื่อหนี้สงสยัจะสูญ) ตามล  าดบั ซึ่งลูกหนี้ทีเ่กินก าหนดช าระส่วนใหญ่เกินก าหนดช าระนอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน   ดงันัน้ หากบริษทัไม่ตดิตาม

ลูกหนี้ทีเ่กนิก าหนดช าระดงักลา่วอย่างใกลช้ดิ อาจท าใหคุ้ณภาพของลูกหนี้ดอ้ยคุณภาพลงจนบรษิทัตอ้งรบัภาระหนี้ สูญหรอืหนี้สงสยัจะสูญเป็นจ านวน

ทีม่นียัส  าคญัอนัอาจส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษิทั ประกอบกบัความเสีย่งทีอ่าจจะเกดิขึ้นในอนาคตจากการ

ใหเ้ครดติแก่ลูกคา้หากบริษทัไม่มกีระบวนการควบคุมตรวจสอบและตดิตามการใหเ้ครดติแก่ลูกคา้เป็นอย่างด ี  บริษทัอาจมคีวามเสีย่งจากการผดิ

ช าระหนี้จากลูกคา้ หากบรษิทัไม่มรีะบบการใหเ้ครดติแก่ลูกคา้ทีม่ปีระสทิธภิาพ ซึง่จะกระทบต่อผลการด าเนินงานของบรษิทัในอนาคต  

อย่างไรก็ตาม การใหเ้ครดติเทอมแก่ลูกคา้เป็นการด าเนินงานปกตทิ ัว่ไป  บรษิทัไดม้นีโยบายเนน้การควบคุมคุณภาพของลูกหนี้การคา้ทีเ่ป็น

ลูกคา้รายใหม่ (ยกเวน้ลูกคา้รายใหญ่ทีเ่ป็นนิตบิคุคลทีม่ชีื่อเสยีงเป็นทีย่อมรบัท ัว่ไป) ซึง่จะตอ้งมกีารส ัง่ซื้อเป็นเงนิสดก่อนที่จะมกีารพจิารณาใหเ้ครดติ

ในการส ัง่ซื้อคร ัง้ถดัไป  นอกจากนี้บริษทัยงัมนีโยบายการใหเ้ครดติเทอมทีร่ดักุมกบัลูกคา้โดยมกีารพจิารณาทบทวนเครดติลูกคา้ประจ าเดอืน และ

ตดิตามการช าระหนี้จากลูกหนี้อย่างใกลช้ดิทกุราย  บรษิทัไดม้นีโยบายการตดิตามหนี้โดยใหฝ่้ายบญัชจีดัต ัง้ทมีงานส าหรบัการตดิตามการช าระหนี้จาก

ลูกคา้ในกรณีทีลู่กหนี้มกีารคา้งช าระ ซึง่ในการท  างานส่วนนี้ฝ่ายบญัชจีะมกีารประสานงานกบัฝ่ายขายและการตลาด โดยเริ่มท  าการเฝ้าระวงัและตดิตาม

ลูกหนี้ทีเ่ริ่มคา้งช าระทนัททีีผ่ดินดัช าระ  ซึ่งฝ่ายบญัชีของบรษิทัจะมกีารตรวจสอบเป็นประจ าทกุวนั พรอ้มท ัง้จดัท  ารายงานอายุลูกหนี้การคา้ทกุเดอืน

เพือ่ใหผู้บ้รหิารพจิารณา     

 ในส่วนนโยบายการต ัง้ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสูญของบรษิทันัน้ ในปี 2560 - 2562  ทีผ่่านมา บรษิทัใชน้โยบายการต ัง้ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสูญใน

อตัรารอ้ยละ 100  หากลูกหนี้ เกนิก าหนดช าระ  1  ปี   และบริษทัจะต ัง้ค่าเผือ่หนี้สงสยัจะสูญในอตัรารอ้ยละ 50 กรณีทีลู่กหนี้มอีายุการคา้งช าระหนี้

เกนิกว่า 180 วนั อย่างไรก็ดใีนช่วงระยะเวลา 3 ปีทีผ่่านมาบรษิทัไม่เคยประสบปญัหาหนี้ สูญจากลูกหนี้การคา้    

3.4   ความเสีย่งจากการมีปริมาณสนิคา้คงเหลอืในระดบัสูง 

ณ สิ้นปี 2560 - 2562  บรษิทัมมีลูค่าสนิคา้คงเหลอืเทยีบกบัสนิทรพัยร์วมของบรษิทัคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 7.34 รอ้ยละ 8.23 และรอ้ยละ 

6.35 ตามล  าดบัและมรีะยะเวลาการขายสนิคา้เฉลีย่เท่ากบั  90 วนั  103 วนั และ 101 วนั ตามล  าดบั   

ท ัง้นี้  ในการบริหารสินคา้คงคลงั บริษทัมีการจดัท  ารายงานวเิคราะหอ์ายุของสินคา้คงเหลอื (Aging stock report)  และรายงานการ

เคลือ่นไหวสนิคา้ (Last moving stock report) ทกุๆ สิ้นเดอืน  โดยส่งต่อไปยงัฝ่ายขาย  ฝ่ายผลติแผนกคลงัสนิคา้และฝ่ายบริหารเพื่อวเิคราะห์

ขอ้มูลโดยจะเนน้สนิคา้ทีม่กีารคา้งนานเพือ่วางแผนและด าเนินการจดัจ าหน่ายสนิคา้คงเหลอืเหล่านัน้ไม่ใหม้ ีการคา้งนานเพือ่ป้องกนัการ เสือ่มสภาพ

สนิคา้และความลา้สมยัของสนิคา้คงเหลอื    นอกจากนี้  บริษทัยงัใชว้ธิีเขา้ก่อนออกก่อน ( FIFO)  ในการเบกิใชว้ตัถดุบิและการค านวณราคาสนิคา้

คงเหลอือกีดว้ย    

ส าหรบันโยบายการพจิารณา ต ัง้ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสนิคา้คงเหลอืที่ผ่านมานัน้  บริษทัพจิารณาการต ัง้ค่าเผื่อมูลค่าของสนิคา้ลดลง 

(NRV)  จากราคาทีค่าดว่าจะขายไดต้ามปกตขิองธุรกิจหกัดว้ยราคาทนุ   นอกจากนี้บรษิทัมกีารต ัง้ค่าเผือ่การเสือ่มสภาพของสนิคา้และวตัถดุบิโดยต ัง้

ค่าเผือ่การเสือ่มสภาพตามอายุของวตัถดุบิ ส  าหรบัวตัถดุบิทีอ่ายุเกิน 1 ปี ต ัง้ส  ารองในอตัรารอ้ยละ 50 ส่วนสนิคา้ส  าเร็จรูปทีม่อีายุสนิคา้เกิน 1 ปี ต ัง้

ส  ารองในอตัรารอ้ยละ 100    

ส าหรบัการจดัซื้อวตัถดุบิของบรษิทั  ฝ่ายวางแผนการผลติและฝ่ายคลงัสนิคา้จะร่วมกนัพจิารณาการส ัง่ซื้อโดยจะพจิารณาจากวตัถดุบิทีม่ ี

อยู่ในคลงัสนิคา้ประกอบกบัความตอ้งการใชว้ตัถดุบิในงานตามแต่ละค าส ัง่ผลติจากลูกคา้ก่อน  หากปริมาณวตัถดุิบคงคลงัเหลอืนอ้ยกว่าข ัน้ ต า่ที่

บริษทัก าหนดไวจ้งึจะท าการส ัง่ซื้อเพือ่รกัษาปรมิาณสนิคา้คงเหลอืข ัน้ต  า่ดงักล่าว เวน้แต่กรณีทีลู่กคา้ก าหนดใหใ้ชว้ตัถดุบิทีม่คีุณล ักษณะเฉพาะตามที่

ลูกคา้ตอ้งการ บริษทัจะท าการส ัง่ซื้อวตัถดุิบดงักล่าวเป็นการเฉพาะเป็นคราวๆ ไป    ท ัง้นี้  เพื่อใหบ้ริษทัมกีารเก็บสนิคา้ คงเหลอืใหส้อดคลอ้งกบั

ปริมาณการใชง้านจริงและเพื่อไม่ใหม้กีารเก็บสนิคา้คงเหลอืเกินความจ าเป็น  นอกจากนี้บริษทัไดม้กีารท ากรมธรรมป์ระกนัอคัคีภยัและภยัอื่ นๆ  

ส  าหรบัสนิคา้คงคลงัในวงเงนิทุนประกนัรวม 90 ลา้นบาท เพื่อป้องกนัผลเสยีหายที่อาจจะเกิดขึ้นในกรณีเกิดอุบตัเิหตุจากอคัคีภยัและภยัอื่นๆ ได ้ 

ท ัง้นี้การประกนัภยัดงักลา่ว ไม่ไดค้รอบคลมุถงึผลเสยีหายทีเ่กดิขึ้นจากอทุกภยั 

ส าหรบั ปี 2562  บรษิทั ไดป้รบัปรุงแกไ้ขนโยบายการต ัง้ส  ารองเผือ่สนิคา้เสือ่มคุณภาพ (FG Provision) ดงันี้ 

1. สนิคา้ทีม่ ีอายุสนิคา้เกนิ 1 ปีขึ้นไป  ต ัง้ส  ารองสนิคา้เสือ่มคุณภาพไว ้100 % 



  แบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2562 (แบบ 56-1)  

    

  
 

ส่วนที ่1 การประกอบธุรกจิ  ขอ้ 3  ปจัจยัความเสีย่ง        หนา้ 18 

2. สนิคา้ทีม่ ีอายุสนิคา้เกนิ 4 เดอืน ถงึ 12 เดอืน  ต ัง้ส  ารองสนิคา้เสือ่มคุณภาพไว ้50 % 

3. สนิคา้ทีเ่ป็นงาน Promotion ทางฝ่ายขายจะพจิารณาประจ าเดอืน 

 

3.5 ความเสีย่งจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยใีนการผลติ 

เทคโนโลยีในการผลติของบริษทัถือเป็นอีกปจัจยัหนึ่งที่มคีวามส าคญัในการผลติ   หากบริษทัไม่สามารถปรบัตวัไดท้นัต่อสภาวะการ

เปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยใีนการผลติดงักลา่วเพือ่เสนอบรกิารใหแ้ก่ลูกคา้ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพทนัตามการเปลีย่นแปลงของอตุสาหกรรมและความ

ตอ้งการของลูกคา้ อาจส่งผลใหลู้กคา้หนัไปใชบ้รกิารกบัผูป้ระกอบการรายอืน่ซึง่อาจมผีลกระทบต่อจ านวนลูกคา้และรายไดร้วมของบรษิทัได ้    

อย่างไรก็ด ีบรษิทัมกีารศึกษาเทคโนโลยกีารพมิพ ์และนวตักรรมต่างๆ ทีเ่กดิขึ้นใหม่อยู่เสมอท ัง้ในประเทศและต่างประเทศ และในบางคร ัง้

ลูกคา้ทีส่ ัง่ผลติสนิคา้จะใหข้อ้มูลเทคโนโลยใีหม่ๆ  ท  าใหท้ราบถงึการเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยอีย่างต่อเนื่อง  ในขณะเดยีวกนับริษทัมี การป้องกนั

ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงเทคโนโลยดีงักล่าว โดยการตดิตามขอ้มลูข่าวสารและความเคลือ่นไหวเปลีย่นแปลงในอตุสาหกรรมอย่างใกลช้ดิ และ

ปรบัตวัใหท้นัตามการเปลีย่นแปลงรวมท ัง้เสนอสนิคา้และบรกิารใหอ้ยู่ในความตอ้งการของลูกคา้เพือ่ไม่ใหเ้สยีโอกาสทางธุรกจิหรอืเสยีเปรียบคู่แข่งขนั  

โดยในระยะส ัน้บริษทัมกีารเพิม่อปุกรณ์เสริมทีใ่ชก้บัระบบการผลติอย่างต่อเนื่องทกุช่วง 5 -10 ปี  เพือ่ใหง้านพมิพม์คีุณภาพและประสทิธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น  นอกจากนี้บริษทัมนีโยบายใหบุ้คลากรในสายงานการผลติ เจา้หนา้ที่การตลาดและการขาย  ติดตาม  ศึกษา พฒันาค วามรูแ้ละเขา้รบัการ

ฝึกอบรมสมัมนาเกี่ยวกบัเทคโนโลยใีหม่ ๆ อย่างต่อเนื่องเพือ่ใหส้ามารถรองรบักบัการเปลีย่นแปลงไดต้ลอดเวลา  อย่างไรก็ตาม  ระบบการพมิพท์ี่

ผ่านมาไม่ไดม้กีารเปลีย่นแปลงเทคโนโลยีอย่างมนียัส  าคญั นอกจากการพฒันาเทคโนโลยีการผลติเพือ่รองรบัการออกแบบผลิตภณัฑท์ี่เนน้ความ

สวยงามและมคีวามน่าสนใจมากขึ้น   ท ัง้นี้  ตามงบการเงนิของบริษทัสิ้นสุด ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2562  บริษทัมมีูลค่าเครื่องจกัรและอปุกรณร์วม

ท ัง้สิ้น 218.12 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 23.02  ของสนิทรพัยร์วมท ัง้หมดของบรษิทั 

3.6  ความเสีย่งจากการที่บริษทัมีผูถ้อืหุน้รายใหญ่ถอืหุน้รวมกนัมากกวา่รอ้ยละ 50 

 ก่อนการกระจายหุน้เพิม่ทุน  บริษทั สาลีอุ่ตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) (SALEE) ถอืหุน้ในบริษทัรอ้ยละ 99.99 ของทุนช าระแลว้ของ

บรษิทั และภายหลงัการเพิม่ทนุและการเสนอขายหุน้ต่อประชาชนในคร ัง้นี้   SALEE  ยงัคงถอืหุน้ทางตรงในสดัส่วนรอ้ยละ  65.00  ของทนุช าระแลว้

ท ัง้หมดของบริษทั  โดยสดัส่วนดงักล่าวมากกว่ารอ้ยละ 50.00  ท  าให ้SALEE  สามารถควบคุมมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้กือบท ัง้หมด ยกเวน้เรื่องที่

กฎหมายหรือขอ้บงัคบับริษทัก าหนดใหต้อ้งไดร้บัเสยีง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผูถ้อืหุน้  ท  าใหผู้ถ้อืหุน้รายอื่นของบริษทัมคีวามเสี่ยงในการรวบรวม

คะแนนเสยีงเพือ่ถ่วงดุลเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ใหญ่เสนอใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณา  

อย่างไรก็ด ี  บริษทัไดต้ระหนกัถงึความส าคญัของการถ่วงดุลอ านาจจงึไดก้ าหนดขอบเขตการด าเนินงาน การมอบอ านาจใหแ้ก่กรรมการ

และผูบ้รหิารอย่างชดัเจน มกีารแต่งต ัง้บคุคลภายนอกทีเ่ป็นอสิระเขา้ร่วมในคณะกรรมการบรษิทั 4 ท่านและเป็นกรรมการตรวจสอบจ านวน 3 ท่าน ซึง่

เท่ากบัหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการท ัง้หมด 10 ท่าน เพือ่ท  าหนา้ทีต่รวจสอบ ถ่วงดุลการตดัสนิใจ และพจิารณาอนุมตัริายการต่างๆ ก่อนน าเสนอ

ต่อคณะกรรมการบรหิาร และ/หรอืผูถ้อืหุน้ รวมท ัง้บรษิทัไดก้ าหนดมาตรการการท ารายการกบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน ์โดยจ ากดั

การออกเสยีงของผูท้ี่เกี่ยวขอ้งและการตดัสนิใจในการท ารายการระหว่างกนัที่ไม่เกี่ยวขอ้งกบัการด าเนินธุรกิจปกติท ัว่ไปของบริษทัจะตอ้งผ่านการ

พจิารณาจากคณะกรรมการบริษทั   ซึ่งมกีรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ เขา้ร่วมพจิารณาดว้ย โดยการท ารายการระหว่างกนัพจิารณาถงึ

ประโยชนข์องบรษิทัเป็นส าคญั  นอกจากนี้บรษิทัยงัจดัใหม้หีน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยการว่าจา้งบรษิทัผูช้  านาญการจากภายนอกทีป่ฏบิตังิานเป็น

อสิระและขึ้นตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมหีนา้ทีห่ลกัในการดูแลระบบการควบคุมภายในเพือ่ใหเ้ป็นไปตามระบบทีไ่ดก้ าหนดไว ้ท ัง้นี้  เพื่ อ

สรา้งความม ัน่ใจใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ถงึความโปร่งใสและถ่วงดุลอ านาจในการบรหิารงานของบรษิทั 
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ขอ้ 4.  ทรพัยส์นิที่ใชใ้นการประกอบธุรกจิ 

4.1  ทรพัยส์นิถาวรหลกัที่บริษทัใชใ้นการประกอบธุรกจิ 

รายละเอยีดทรพัยส์นิถาวรของบรษิทัทีใ่ชใ้นการประกอบธุรกจิ สรุปไดด้งันี้ 

         (หน่วย: พนับาท) 

ประเภท/ลกัษณะทรพัยส์นิ 
มูลคา่ตามบญัชีสทุธิ 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 

เจา้ของ

กรรมสทิธิ์ 
ภาระผูกพนั 

1. ส่วนปรบัปรุงอาคาร และระบบสาธารณูปโภค 6,074 บรษิทั ไม่ม ี

2. เครื่องจกัรและอปุกรณ ์ 202,968 บรษิทั ไม่ม ี

3. เครื่องใชส้  านกังาน 4,709 บรษิทั ไม่ม ี

4. ยานพาหนะ 4,369 บรษิทั ไม่ม ี

รวม 218,120   

4.2  ทรพัยส์นิไม่มีตวัตนที่บริษทัใชใ้นการประกอบธุรกจิ 

     ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัมทีรพัยส์นิไม่มตีวัตนทีบ่ริษทัใชใ้นการประกอบธุรกิจ ไดแ้ก่ ลขิสทิธิ์โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

และ โปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ อาทิเช่น Windows, Microsoft Office, File Maker Pro (โปรแกรมที่ใชใ้นการผลิต), WinAcc 

(โปรแกรมทางบญัช)ี, SAP Business 1 (โปรแกรมทางบญัช)ี, Adobe Creative Suite 5 Design Premium และโปรแกรมทีใ่ชใ้นการแต่ง

ภาพอืน่ๆ เป็นตน้ ซึง่รวมมลูค่าทางบญัชเีท่ากบั 3.6 ลา้นบาท รวมทรพัยส์นิถาวรหลกัและทรพัยส์นิไม่มตีวัตนทีบ่รษิทัใชใ้นการประกอบธุรกิจ 

มมีลูค่าทางบญัชรีวมกนัเท่ากบั 221.73 ลา้นบาท 

4.3  ใบอนุญาตและสญัญาที่ส าคญัในการประกอบธุรกจิ 

4.3.1  ใบอนุญาตที่เกี่ยวขอ้งในการประกอบธุรกจิ 

ช่ือ ผูอ้อกใบอนุญาต สิ้นอายใุบอนุญาต สาระส าคญัของใบอนุญาต 

ใบอนุญาตประกอบ

กจิการโรงงาน (ร.ง. 4) 

กระทรวง

อตุสาหกรรม 

ตามมาตรา 10 แห่งพระราชบญัญตัิ

โรงงาน(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2562 ความว่า

ยกเลกิมาตรา 14 และมาตรา 15 แหง่

พระราชบญัญตัโิรงงานพ.ศ. 2535 

หมายความว่า ต ัง้แต่วนัที ่27 ตลุาคม 

2562 เป็นตน้ไป ใบอนุญาตประกอบ

กจิการโรงงานไม่ไดก้ าหนดวนัสิ้นอายุ

ใบอนุญาต  จงึไม่ตอ้งมกีารต่ออายุ

ใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงานอกี

ต่อไป 

ทะเบียนโรงงานเลขที่ จ  3-41(1)-

28/48 ปท อนุญาตให ้บริษทั สาลี่ 

พริ้นติ้ง จ ากดั(มหาชน)ประเภทโรงงาน

ล  าดบัที่ 41(1) ประกอบกิจการ พมิพ์

สติก๊เกอร์ ก าลงัเครื่องจกัร 2,416 

แรงม า้  จ านวนคนงาน 226 คน 

ประกอบกจิการได ้โดยใหเ้ริ่มประกอบ

กิจการโรงงานได ้ ต ั้งแต่วนัที่ 25 

สงิหาคม 2548 วนัทีอ่อกใบอนุญาตนี้ 
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4.3.2  สญัญาที่เกี่ยวขอ้งในการประกอบธุรกจิ 

- สญัญาเช่าอาคาร และสญัญาใหบ้ริการและจดัเกบ็คา่บริการ (รวม 8 ฉบบั) 

ผูใ้หเ้ช่า : บรษิทั สาลี่อตุสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 

ผูเ้ช่า : บริษทั สาลี ่พริ้นทต์ิ้ง จ ากดั (มหาชน) 

วตัถปุระสงค ์

ของสญัญา 

: 1.เพือ่ใชเ้ป็นอาคารส านกังาน 

2.เพือ่ใชเ้ป็นโรงพมิพ ์

3.เพือ่ใชเ้ป็นอาคารเก็บสนิคา้ 

4.เพือ่ใชเ้ก็บอปุกรณต่์างๆ 

          โดยผูใ้หบ้ริการตกลงจดับริการและบ ารุงรกัษาสิง่อ านวยความสะดวกต่างๆ ใหแ้ก่ผูร้บับริการ อนัไดแ้ก่ ติดตัง้ไฟส่อง

สว่าง, ระบบจดัส่งน า้ประปา, การรกัษาความปลอดภยั, ประกนัอคัคีภยั, โรงอาหาร, หอ้งสุขา, ท าความสะอาดและทิ้งขยะมลู

ฝอย และ จดัหาและดูแลพนัธุไ์มด้อกไมป้ระดบัมาปลูกบริเวณภายนอกสถานที่เช่า เป็นตน้ 

อตัราค่าเช่า 

(เพิม่อตัราค่าเช่า 

รอ้ยละ 10 ทุก 3 ปี) 

: 1.สญัญาเช่าอาคารส านกังาน ส าหรบัปี 2562 คิดอตัราค่าเช่าและค่าบริการเดอืนละ 818,400 บาท 

2.สญัญาเช่าโรงพมิพ ์ ส าหรบัปี 2562 คิดอตัราค่าเช่าและค่าบริการเดอืนละ 726,000 บาท 

3.สญัญาเช่าอาคารเก็บสนิคา้ ส  าหรบัปี 2562 คิดอตัราค่าเช่าและค่าบริการเดอืนละ 143,550 บาท 

4.สญัญาเช่าอปุกรณต่์างๆ ส าหรบัปี 2562 คิดอตัราค่าเช่าและค่าบริการเดอืนละ 17,600 บาท 

วิธกีารก าหนด 

อตัราค่าเช่า 

: อา้งอิงจากการประเมนิของผูป้ระเมนิราคาอิสระซึ่งใชว้ิธีการเปรียบเทียบราคาตลาดโดยมอีตัราค่าเช่าซึ่งรวมค่าบริการไวแ้ลว้

เริ่มตน้ในปีแรกเท่ากบัราคาประเมนิและปรบัเพิม่ในอตัรารอ้ยละ 10 ทุก 3 ปี 

ราคาประเมิน* : 1. อาคารหมายเลข 8 พื้นที่รวม 3,100 ตารางเมตร ประเมนิอตัราค่าเช่า 240 บาทต่อตารางเมตรต่อเดอืน  

อตัราเพิม่ค่าเช่ารอ้ยละ 10 ทุก 3 ปี คิดเป็นมลูค่าปจัจบุนัของค่าเช่า 10 ปี เป็นเงนิ 55,200,000 บาท 

2. อาคารหมายเลข 9 พื้นที่รวม 3,000 ตารางเมตร ประเมนิอตัราค่าเช่า 220 บาทต่อตารางเมตรต่อเดอืน  

อตัราเพิม่ค่าเช่ารอ้ยละ 10 ทุก 3 ปี คิดเป็นมลูค่าปจัจบุนัของค่าเช่า 10 ปี เป็นเงนิ 48,970,000 บาท 

3. อาคารหมายเลข 2 พื้นที่รวม 725 ตารางเมตร ประเมนิอตัราค่าเช่า 180 บาทต่อตารางเมตรต่อเดอืน  

อตัราเพิม่ค่าเช่ารอ้ยละ 10 ทุก 3 ปี คิดเป็นมลูค่าปจัจบุนัของค่าเช่า 10 ปี เป็นเงนิ 13,360,000 บาท 

4. อาคารหมายเลข 7 ขนาดพื้นที่รวม 100 ตารางเมตร ประเมนิอตัราค่าเช่า 160 บาทต่อตารางเมตรต่อเดอืน  

อตัราเพิม่ค่าเช่ารอ้ยละ 10 ทุก 3 ปี คิดเป็นมลูค่าปจัจบุนัของค่าเช่า 10 ปี เป็นเงนิ 1,190,000 บาท 

หมายเหตุ*: ราคาประเมนิค่าเช่านี้  ผูป้ระเมนิไดร้วมค่าเช่าอาคาร และค่าบริการไวด้ว้ยกนัแลว้ 

ช่ือผูป้ระเมินราคาอสิระ : บริษทั ไทยประเมนิราคา ลนิน ์ฟิลลปิส ์จ ากดั 

วนัที่ประเมิน : 4 สงิหาคม 2557 

ระยะเวลาของสญัญา : 10 ปี นบัต ัง้แต่วนัที่ 1 กรกฎาคม 2557 ถงึวนัที่ 30  มถินุายน 2567 

เงือ่นไขของสญัญา : สญัญาเช่าอาคาร 
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- หากคู่สญัญามคีวามประสงคจ์ะเปลีย่นแปลงสาระส าคญัของสญัญาฉบบันี้ จะตอ้งแจง้ใหคู่้สญัญาอกีฝ่ายหนึ่งทราบลว่งหนา้
เป็นลายลกัษณอ์กัษรไมน่อ้ยกว่า 30 วนั เพือ่ที่จะไดน้ดัเจรจาตกลงถงึสาระส าคญัแห่งขอ้สญัญาและไดจ้ดัท าขอ้ตกลงต่อไป 

- ผูใ้หเ้ช่าและผูเ้ช่าตกลงว่า ก่อนครบก าหนดสญัญาเช่า ถา้ผูเ้ช่าประสงค์จะขอเช่าอาคารต่อ ใหผู้เ้ช่าแจง้ความประสงค์
ดงักลา่วเป็นลายลกัษณ์อกัษรต่อผูใ้หเ้ช่าและใหคู่้สญัญาท ัง้สองฝ่ายตกลงเจรจาเพือ่พจิารณาในรายละเอียดต่าง ๆ อาทเิช่น 

อตัราค่าเช่าและเงื่อนไขอื่น ๆ ของสญัญา ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 30 วนั นบัจากวนัที่ครบระยะเวลาการเช่าสิ้นปีที่ 9 หรือ 

ภายในวนัที่ 30 กรกฎาคม 2566 ท ัง้นี้หากผูใ้หเ้ช่าตกลงใหม้กีารเช่าอาคารต่อ ผูใ้หเ้ช่าตกลงที่จะใหผู้เ้ช่าเช่าอาคารต่อไปอีก

เป็นระยะเวลา 10 ปี โดยการคิดอตัราค่าเช่าระหว่างกนันัน้ใหเ้ป็นไปตามราคาประเมนิของผูป้ระเมนิอิสระที่ไดร้บัความ

เห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ซึ่งอตัราค่าเช่าและเงือ่นไขอื่นๆของสญัญา

จะตอ้งมคีวามชดัเจนและเป็นธรรมและเป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และขอ้บงัคบั ประกาศ 

ค าส ัง่หรือขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถงึขอ้ก าหนดเกี่ยวกบั

การเปิดเผยขอ้มลูการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนัและการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสนิทรพัย ์

สญัญาใหบ้รกิารและจดัเกบ็ค่าบรกิาร 

- สญัญาใหบ้ริการและจดัเก็บค่าบริการนี้  คู่สญัญาท ัง้สองฝ่ายต่างถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของสญัญาเช่าอาคารฉบบัลงวนัที่ 1 
กรกฎาคม 2557 ถา้ในกรณีที่ไม่มขีอ้ความที่ไดก้ าหนดไวโ้ดยชดัแจง้เป็นประการอื่น ใหน้ าเอาบรรดาขอ้ความ และ/หรือ 

เงือ่นไข ในสญัญาเช่าอาคาร ฉบบัลงวนัที่ 1 กรกฎาคม 2557 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม ถา้ผูร้บับริการผดิสญัญาเช่าอาคาร ให ้

ถือว่าผิดสญัญาฉบบันี้ดว้ย และถา้ผูร้บับริการ ผิดสญัญาฉบบันี้  ก็ใหถ้ือว่าผูร้บับริการผิดสญัญาเช่าอาคารดว้ย และให ้

สญัญาฉบบันี้ เป็นอนัเลกิไปพรอ้มกบัสญัญาเช่าอาคารดว้ยโดยทนัท ีโดยที่ผูใ้หบ้ริการ ไมต่อ้งบอกกลา่วลว่งหนา้ 

- หากคู่สญัญามคีวามประสงคจ์ะเปลีย่นแปลงสาระส าคญัของสญัญาฉบบันี้ จะตอ้งแจง้ใหคู่้สญัญาอกีฝ่ายหนึ่งทราบลว่งหนา้
เป็นลายลกัษณอ์กัษรไมน่อ้ยกว่า 30 วนั เพือ่ที่จะไดน้ดัเจรจาตกลงถงึสาระส าคญัแห่งขอ้สญัญาและไดจ้ดัท าขอ้ตกลงต่อไป 

การสิ้นสุดของสญัญา : - ผูใ้หเ้ช่ามสีิทธิในการบอกเลกิสญัญาเช่าอาคารฉบบันี้  หากปรากฏว่า ผูเ้ช่ามไิดช้  าระค่าเช่าตามก าหนดแห่งสญัญาฉบบันี้
ติดต่อกนัเป็นเวลา 2 งวดติดกนั และ/หรือ ผูเ้ช่าไดก้ระท าผดิสญัญาขอ้หนึ่งขอ้ใด และ/หรือ ไมป่ฏบิตัิใหเ้ป็นไปตามสญัญา

อนัเกี่ยวกบัสทิธแิละหนา้ที่ตามสญัญานี้ 

- เมือ่สญัญาเช่าอาคารสิ้นสุดลงตามก าหนดเวลาในสญัญานี้ และ/หรือ สญัญาเช่าอาคารฉบบันี้สิ้นสุดลงดว้ยประการใดก็ตาม 
ผูเ้ช่ายินยอมส่งมอบอาคารที่เช่าคืนใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่าเขา้ครอบครองโดยทนัทีและจะตอ้งขนยา้ยบริวารและทรพัยส์ินของผูเ้ช่า

ออกจากอาคารดว้ย และถา้ปรากฏว่ายงัมทีรพัยส์นิที่ช  ารุดเสยีหายอยู่ ผูเ้ช่าจะตอ้งรีบด าเนินการซ่อมแซมแกไ้ขใหด้ีดงัเดมิ

และใชง้านไดต้ามปกติ ภายใน 15 วนั นบัแต่สญัญาเช่าอาคารฉบบันี้สิ้นสุดลงดว้ยประการใดก็ตาม ดว้ยค่าใชจ่้ายของผูเ้ช่า

เอง 

- การสิ้นสุดของสญัญาใหบ้ริการและจดัเก็บค่าบริการใหเ้ป็นไปตามเหตุบอกเลกิสญัญาของสญัญาเช่าอาคาร 
 

- สญัญาเช่าซ้ือเครื่องถา่ยเอกสาร (จ านวน 5 เครื่อง)  

ผูเ้ช่าซื้อ : บริษทั สาลี ่พริ้นทต์ิ้ง จ ากดั (มหาชน) 

ผูใ้หเ้ช่าซื้อ : บริษทัผูใ้หเ้ช่าซื้อ 1 แห่ง 

รวมมลูค่าการเช่าซื้อ : 0.47 ลา้นบาท 

รวมมลูค่าการเช่าซื้อคงคา้ง : 0.17  ลา้นบาท 

ระยะเวลาของสญัญา : 60 เดือน 
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วตัถปุระสงคข์องสญัญา : ผูใ้หเ้ช่าซื้อไดต้กลงซื้อทรพัยส์นิจากผูผ้ลติ/ผูข้าย ตามค ารอ้งขอของผูเ้ช่าซื้อ เพือ่วตัถปุระสงคใ์นการใหผู้เ้ช่าซื้อได ้

ท าการเช่าซื้อทรพัยส์นิดงักลา่ว 

เงือ่นไขของสญัญา : - หากผูเ้ช่าซื้อมไิดก้ระท าการใดๆที่เป็นการผดินดัตามสญัญาฉบบันี้  ผูเ้ช่าซื้อมสีทิธิในการซื้อทรพัยส์ินเช่าซื้ อใน

ราคาที่ก าหนดไวใ้นสญัญา โดยผูเ้ช่าซื้อจะตอ้งบอกกล่าวผูใ้หเ้ช่าซื้อเป็นลายลกัษณ์อกัษรล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 30 

วนั ก่อนวนัที่ครบอายุสญัญา หรือหากผูเ้ช่าซื้อไม่ประสงคท์ี่จะซื้ อหรือต่อสญัญาเช่าซื้ อ ผูใ้หเ้ช่าซื้อสามารถน า

ทรพัยส์นิเช่าซื้อออกขายได ้โดยหากขายไดต้ า่กว่าราคาที่ก าหนดไวใ้นสญัญา ผูเ้ช่าซื้อมหีนา้ที่ช  าระค่าส่วนต่างนัน้

ใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่าซื้อ 

- เมือ่ครบอายุสญัญาผูเ้ช่าซื้ออาจขยายอายุสญัญาต่อไปอกีได ้โดยจะเป็นทรพัยส์นิเดิมหรือแต่เพยีงบางส่วนก็ได ้

และจะใชข้อ้ก าหนดและเงือ่นไขเดียวกนักบัในสญัญานี้หรือจะแกไ้ขใหม่ก็ได ้แลว้แต่ผูเ้ช่าซื้อและผูใ้หเ้ช่าซื้อจะตก

ลงกนั  โดยตอ้งแจง้ผูใ้หเ้ช่าเป็นลายลกัษณอ์กัษรไมน่อ้ยกว่า 60 วนัก่อนครบก าหนดอายุสญัญาเช่าซื้อ 

- ผูเ้ช่าซื้อตอ้งเอาประกนัภยัทรพัยส์นิที่เช่าซื้อไวก้บับริษทัประกนัภยัที่ผูใ้หเ้ช่าซื้อเหน็ชอบ โดยตอ้งระบุผูใ้หเ้ช่าซื้อ

เป็นผูร้บัผลประโยชน ์

- ผูเ้ช่าตอ้งช าระเงนิประกนัตามที่ระบุไวใ้นสญัญา โดยผูใ้หเ้ช่าย่อมมสีทิธิใชเ้งนิประกนัดงักลา่วส าหรบัการช าระหนี้

ใดๆของผูเ้ช่าซื้อ แต่ไมถ่อืเป็นการช าระค่าเช่า และหากมกีารใชเ้งนิประกนัไป ผูเ้ช่าซื้อจะตอ้งช าระเงนิคืนใหแ้ก่ผูใ้ห ้

เช่าซื้อในจ านวนเท่ากบัเงนิที่ถกูใชไ้ป เพิ่มเติมเต็มวงเงนิประกนัใหค้งเดิม อนึ่ง เมือ่ครบระยะเวลาตามสญัญาแลว้

ผูใ้หเ้ช่าซื้อตอ้งคืนเงนิประกนัใหแ้ก่ผูเ้ช่าซื้อ 

- หากผูเ้ช่าซื้อผดินดั ผูใ้หเ้ช่าซื้อสามารถกระท าการดงัต่อไปนี้ ได ้1. ยกเลกิสญัญาฉบบันี้ โดยไม่ตอ้งบอกกล่าวผู ้

เช่าซื้อล่วงหนา้ และเขา้ครอบครองทรพัยท์รพัยส์ินเช่าซื้อโดยผูเ้ช่าซื้อตอ้งเป็นผูอ้อกค่าใชจ่้ายท ัง้หมด 2. บอก

กลา่วผูเ้ช่าซื้อเป็นลายลกัษณอ์กัษรถงึการเลกิสญัญา และใหส้่งมอบทรพัยส์นิคืน 3. ใหผู้เ้ช่าซื้อช าระค่าเช่าท ัง้หมด 

4. ผูเ้ช่าซื้อจะตอ้งจ่ายค่าสนิไหมทดแทนแก่ผูใ้หเ้ช่าซื้อเพราะเหตุเลกิสญัญา 

- ประกนัภยัรวมความเสีย่ง 

คู่สญัญา : บริษทั เมอืงไทยประกนัภยั จ ากดั (มหาชน)  

กรมธรรมเ์ลขที่ : IAO23592-18NBK 

ประเภทของการประกนัภยั : ประกนัรวมความเสี่ยงในความสูญเสยีทางตรงหรือความเสยีหายจากปจัจยัภายนอกใดๆที่เกิดขึ้นกบัทรพัยเ์อาประกนั

ซึ่งอยู่นอกเหนือจากความคุม้ครองตามประกนัอบุตัิเหตุ 

ระยะเวลาของสญัญา : อายุสญัญา 1 ปี ต ัง้แต่วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 เวลา  16.00 น. ถงึวนัที่ 31 ธนัวาคม  2562 เวลา 16.00 น. 

วงเงนิเอาประกนัภยั : 
รวมวงเงนิที่เอาประกนัภยัตามกรมธรรมป์ระกนัภยัฉบบันี้  – 887,500,000.- บาท โดยสามารถแยกไดเ้ป็นรายการ

ดงัต่อไปนี้ 

1.เครื่องจกัร – 772,000,000.- บาท 

2.สนิคา้คงคลงั – 90,000,000.- บาท 

3.เครื่องใชส้  านกังาน –25.500,000.-บาท 

ผูร้บัผลประโยชนต์าม

กรมธรรม ์

: 
- บริษทั สาลี ่พริ้นทต์ิ้ง จ ากดั (มหาชน) 
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4.4   ใบรบัรองมาตรฐานที่ส าคญัในการประกอบธุรกจิ 

ช่ือ ผูอ้อก เลขที ่ ระยะเวลา 

ISO 9001:2015 BSI FM 700674 05 ธนัวาคม 2562 – 04 ธนัวาคม 2564 

ISO 14001:2015 BSI EMS 700675 05 ธนัวาคม 2562 – 04 ธนัวาคม 2564 

Green Industry กระทรวงอตุสาหกรรม 3-5311/2559 12 กนัยายน 2559 –11 กนัยายน 2562 

4.5   นโยบายการลงทนุในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมในอนาคต 

ปจัจบุนับริษทัไม่มกีารลงทนุในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม อย่างไรก็ดสี  าหรบัการลงทนุในอนาคต บริษทัมนีโยบายทีจ่ะลงทนุในธุรกิจ

ฉลากสนิคา้และงานพมิพ ์หรอืธุรกจิทีม่คีวามเชื่อมโยงและเอื้อประโยชนก์บัธุรกจิหลกัดงักลา่วของบรษิทั และสามารถสรา้งผลก าไรใหแ้ก่บรษิทัไดใ้น

ระยะยาว โดยหากเป็นการลงทนุในบริษทัย่อย บริษทัจะควบคุมหรือก าหนดนโยบายการบรหิาร ตลอดจนการส่งตวัแทนเขา้ร่วมเป็นกรรมการตาม

สดัส่วนการถอืหุน้ และเขา้ร่วมประชุมในฐานะผูถ้อืหุน้ โดยผูแ้ทนของบริษทัมหีนา้ทีอ่อกเสยีงในทีป่ระชุมตามแนวทางหรือทศิทางทีค่ณะกร รมการ

บริษทัไดพ้จิารณาไว ้ส  าหรบัการลงทนุในบรษิทัร่วม บริษทัไม่มนีโยบายเขา้ไปควบคุมมากนกั ท ัง้นี้การจะส่งตวัแทนเขา้ร่วมเป็นกรรมการของบรษิทั

จะพจิารณาตามความเหมาะสม และขึ้นกบัขอ้ตกลงร่วมกนั 
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5. ขอ้พพิาททางกฎหมาย 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมาย ซึง่อาจก่อใหเ้กดิผลเสยีหายต่อบรษิทัสูงกว่ารอ้ยละ 5 ของ

ส่วนของผูถ้อืหุน้ และไม่มขีอ้พพิาททางกฎหมายอืน่ใดทีอ่าจก่อใหเ้กดิผลกระทบต่อการด าเนินธุรกจิอย่างมนียัส  าคญั 
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6. ขอ้มูลท ัว่ไปและขอ้มูลส าคญัอืน่ 

6.1 ขอ้มูลท ัว่ไป 

ขอ้มูลเกี่ยวกบับริษทั 

ช่ือบริษทั บรษิทั สาลี ่พริ้นทต์ิ้ง จ ากดั (มหาชน) 

ที่ต ัง้ส านกังานใหญ ่ เลขที ่19 หมู่ที ่10 ต าบลคลองสี ่อ  าเภอคลองหลวง จงัหวดัปทมุธานี 

โทรศพัท ์ 02-529-6000 

โทรสาร 02-529-6010-11 

ลกัษณะประกอบธุรกจิ ผลติฉลากสนิคา้และงานพมิพค์ุณภาพสูง 

เลขทะเบยีนบริษทั 0107557000284 

เวป็ไซต ์ www.saleeprinting.com 

ช่ือยอ่หลกัทรพัย ์    SLP 

จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์ วนัที ่7 พฤษภาคม  2558 

ทนุช าระแลว้ 
จ านวน 300,000,000 บาท  แบ่งออกเป็น 1,200,000,000 หุน้  

(ณ 31 ธนัวาคม 2561) 

 

นายทะเบยีนหลกัทรพัย ์:  บริษทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั     

ฝ่ายนายทะเบยีนหลกัทรพัย ์

62 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั   

ถนนรชัดาภเิษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย   

กรุงเทพมหานคร  10110 

โทรศพัท ์ (662) 229-2800  โทรสาร (662) 654-5427 

 

ผูส้อบบญัชี :  1. นางสาวสุมาล ี  รวีราบณัฑติ ทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่3970 และ/หรอื 

                2. นายกฤษดา     เลศิวนา    ทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4958 และ/หรอื 

             3. นางพูนนารถ  เผ่าเจรญิ    ทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่5238 

บริษทั ส านกังาน  อวีาย จ ากดั 

193/136 -137 อาคารเลครชัดา ออฟฟิช คอมเพลก็ซ ์ 

ช ัน้ 33  ถ.รชัดาภเิษกตดัใหม่  

เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทร. (02) 264-0777, (02) 661-9190  

Fax. (02) 264-0789-90 
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6.2 ขอ้มูลส าคญัอืน่ 

รายงานการใชเ้งนิลงทนุของบริษทั 

บริษทั สาลี ่พริ้นทต์ิ้ง จ ากดั (มหาชน)  ขอรายงานผลการใชเ้งนิเพิม่ทนุจากการระดมทนุ เมือ่เดอืนเมษายน 2558 เป็น

จ านวน  630 ลา้นบาท    ซึง่สรุปรายงานผลการใชเ้งนิทนุเพิม่ทนุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ดงันี้ 

(หน่วย:ลา้นบาท) 

วตัถปุระสงค ์

การใชเ้งนิเพิ่มทนุ 

จ านวนเงนิจากการเพิ่มทนุ    

(โดยประมาณ) 

เงนิเพิ่มทนุใชไ้ป ส าหรบั 

วนัที่ 1 กรกฎาคม 2562 

ถงึวนัที่ 31 ธนัวาคม  2562 

เงนิเพิ่มทนุ 

ใชไ้ปสะสม 

เงนิเพิ่มทนุคงเหลอื  

ณ 31 ธนัวาคม  2562 

1. ก่อสรา้งอาคารโรงงานและคลงัสนิคา้ 250.00 - - 250.00 

2. ช าระคนืหนี้สถาบนัการเงนิ 131.00 - 137.00 (6.00) 

3. ใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีน 249.00 - - 249.00 

4. ซื้อเครื่องจกัร – อปุกรณ ์ - 1.10 120.02 (120.02) 

รวม 630.00 1.10 257.02 372.98 

 

นอกจากท ัง้นี้  บรษิทัฯ ไดน้ าเงนิเพิม่ทนุคงเหลอื จ านวน 372.96  ลา้นบาท    

 ลงทนุระยะยาวอืน่ ในรูปแบบตราสารหนี้  จ านวน 80 ลา้นบาท 

 ส่วนทีเ่หลอืลงทนุระยะส ัน้ในรูปแบบเงนิฝากประจ ากบัสถาบนัการเงนิ   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


