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ข้อมูลทางการเงินจากงบการเงินรวมโดยสรุป  

ข้อมูลทางการเงินจากงบการเงินรวมโดยสรุป หน่วย : ล้านบาท

2558 2559 2560

งบแสดงฐานะการเงินรวม

สินทรัพย์ 1,051.74 1,045.40 1,011.34

หนี้สิน 78.48 53.90 40.37
ส่วนของผู้ถือหุ้น 973.26 991.48 970.97

งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
รายได้จากการขาย 523.67 524.48 498.38
ก�าไรขั้นต้น 133.04 171.72 143.06
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 100.10 88.79 90.11
รายได้อื่น 8.99 9.19 8.72
ต้นทุนทางการเงิน (3.29) 0.45 0.15
ก�าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 38.64 91.69 61.52
ก�าไรสุทธิส�าหรับปี 30.03 72.22 51.49

งบกระแสเงินสดรวม 
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�าเนินงาน 116.76 119.46 108.10
เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุน (542.85) (18.23) (26.15)
เงินสดสุทธิจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 430.04 (63.46) (75.75)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 18.68 56.90 63.10

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�าคัญ 
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 12.04 18.53 22.95
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 92.00 91.00 95.00
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 84.00 89.00 90.00
ระยะเวลาช�าระหนี้ (วัน) 24.00 18.00 13.00
อัตราก�าไรขั้นต้น (%) 25.41 32.74 28.71
อัตราก�าไรสุทธิ (%) 5.64 13.53 10.15
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 3.61 6.89 5.01
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.08 0.05 0.04
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ข้อมูลทางการเงินจากงบการเงินรวมโดยสรุป  

•  ผลการด�าเนินงาน
 ปี 2558 – ปี 2560

• ก�าไรต่อหุ้น
 ปี 2558 – ปี 2560

•  สินทรัพย์ หนี้สิน 
 และส่วนของผู้ถือหุ้น
  ปี 2558 – ปี 2560
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วิสัยทัศน์และเป้าหมายในการประกอบธุรกิจ

	 บรþัิทประกอบธรุกจิผลติฉลากÿนิค้าและงานพมิพ์คณุภาพÿงู	โดยบรþิทัได้ก�าĀนดüÿิยัทýัน์	และเป้าĀมายในการด�าเนนิธรุกิจไü้ดงันี้

วิสัยทัศน์  (Vision)
	 มีคüามมุ่งมั่นที่จะเป็นพันธมิตรทางการค้า	โดยใĀ้บริการด้านการผลิตฉลากผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ที่มีนüัตกรรมอันทันÿมัย	มีการ
จัดÿ่งÿินค้าที่มีคุณภาพไปÿู่ลูกค้า

พันธะกิจ (Mission)
	 ทรัพยากรบุคคลและอุปกรณ์การผลิตของบริþัทเป็นÿิ่งท่ีจะท�าธุรกิจของบริþัทÿามารถไปÿู่เป้าĀมายที่ได้ตั้งไü้	 ดังนั้นเราจึงใĀ้คüาม
ÿ�าคญัต่อการพฒันาทรพัยากรบคุคล	และลงทนุในเครือ่งจกัรและนüตักรรมใĀม่	เพิม่เÿรมิÿร้างคüามปลอดภยัในการท�างาน,	เÿรมิÿร้างคüาม
มั่นคงทางธุรกิจ	และเÿริมÿร้างคüามมีประÿิทธิภาพในการผลิต
	 บรþิทั	เชือ่ü่าการท�าธรุกิจอย่างมธีรรมาภบิาลจะÿร้างผลก�าไรใĀ้กับบรþิทัไปพร้อมๆกบัการรักþาÿิง่แüดล้อม	และการอยูร่่üมกบัÿงัคม
Āรือชุมชนรอบข้าง

เป้าหมายในการด�าเนินธุรกิจ
	 บรþิทัก�าĀนดเป้าĀมายในการด�าเนนิธรุกิจไü้	โดยมุง่เป็นผูผ้ลติฉลากÿนิค้าทีม่คีณุภาพÿงูเพือ่เพิม่ภาพลกัþณ์และคณุค่าใĀ้ผลติภัณฑ์
ของลูกค้า	โดยมุ่งĀüังที่จะÿนับÿนุนการเจริญเติบโตของลูกค้าโดยการขยายขีดคüามÿามารถและก�าลังผลิตอย่างต่อเนื่อง	

ค่านิยม (Core Value )
	 ค่านิยมองค์กรประกอบด้üยĀลักดังนี้
 • Quality 
						 	 ผลติÿนิค้ามคีณุภาพโดยการน�าเอาเทคโนโลย	ีและทกัþะคüามรูด้้านต่างๆ	มาพฒันาเพือ่ตอบÿนองคüามต้องการของลกูค้าทัง้ใน
ด้านคุณภาพ	คุณค่าและต้นทุน	เพื่อท�าใĀ้ลูกค้าได้รับÿินค้าที่ดี	มีคุณภาพตรงตามที่ต้องการ	ในราคาที่พึงพอใจ
 • Service
		บริการมุ่งเน้นการใĀ้บริการที่ดีแก่ลูกค้า	เพื่อใĀ้ลูกค้าได้รับคüามพึงพอใจÿูงÿุดบนพื้นฐานจริยธรรมที่ถูกต้อง	
 • Responsible
					 	 ประกอบธุรกิจ	และบริĀารงานบนĀลักการและคüามรับผิดชอบ		ดังนี้
   •	 คüามรับผิดชอบต่อผู้ถือĀุ้น							
   •	 คüามรับผิดชอบต่อพนักงาน
   •	 คüามรับผิดชอบต่อลูกค้า
   •	 คüามรับผิดชอบต่อคู่ค้า
   •	 คüามรับผิดต่อคู่แข่งทางการค้า	
   •	 คüามรับผิดชอบต่อเจ้าĀนี้										
   •	 คüามรับผิดชอบต่อภาครัฐ		
   •	 คüามรับผิดชอบต่อÿังคมและÿ่üนรüม	
   •	 คüามรับผิดชอบต่อชุมชน																													
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วิสัยทัศน์และเป้าหมายในการประกอบธุรกิจ

ณ	üันที่	22	ธันüาคม	2560	บริþัทมีโครงÿร้างการถือĀุ้นดังนี้

 ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่

	 	 	 โดยÿภาพการประกอบธุรกิจของบริþัท	 ไม่มีการด�าเนินการที่ต้องÿัมพันธ์	พึ่งพิง	Āรือ	 เป็นประเภทใดๆ	ที่อาจแข่งขันอย่าง 
มีนัยÿ�าคัญกับธุรกิจอื่นในกลุ่มธุรกิจของผู้ถือĀุ้นใĀญ่ได้

โครงสร้างการถือหุ้น 

บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน) 
ทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว 380,121,017 บาท

ด�าเนินธุรกิจผลิตวัสดุอุปกรณ์พลาสติก
65%

ผู้ถือหุ้นอื่น
35%

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด(มหาชน) 
ทุนจดทะเบียนช�าระแล้ว 300,000,000 บาท

ด�ำเนินธุรกิจผลิตฉลำกสินค้ำ
และงำนพิมพ์คุณภำพสูง
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สารจากประธานกรรมการ

	 เรียนท่านผู้ถือĀุ้น	 ในช่üงปี	 2560	 ที่ผ่านมาภาüะเýรþฐกิจไทยมีการปรับตัüดีขึ้น	 คüามต้องการÿินค้าและ
บริการจากต่างประเทýที่เพิ่มขึ้นผลักดันใĀ	้จีดีพีของประเทýไทยใĀ้อยู่ในระดับÿูงÿุดในรอบ	5	ปีซึ่งเป็นการเติบโตอย่าง 
ก้าüกระโดด	นบัเป็นปีทีธ่รุกจิมกีารแข่งขนัทางการตลาดค่อนข้างÿงู	บรþิทัจึงมุง่เน้นการบรĀิารต้นทนุใĀ้มปีระÿทิธภิาพ	
เพื่อใĀ้บริþัทมีýักยภาพในการแข่งขันในธุรกิจนี้เพิ่มขึ้น	

	 ÿ�าĀรับป	ี2560	บริþัทมีรายได้รüมทั้งÿิ้น	507.1	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	26.6	ล้านบาท	Āรือลดลงร้อยละ	5.0	
จากปีก่อน	และมีก�าไรÿุทธิจ�านüน	51.5	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	20.7	ล้านบาท	Āรือลดลงประมาณร้อยละ	28.7	จาก 
ปีก่อน	ÿาเĀตุĀลักที่ก�าไรÿุทธิลดลง	ปัจจัยĀลักเกิดจากการแข่งขันที่รุนแรงของตลาด	คüามกดดันด้านราคาÿินค้า
 
	 ทั้งนี้ในป	ี2560	บริþัทต้องชะลอโครงการก่อÿร้างอาคารโรงงานและคลังÿินค้า	จากเดิมได้ระบุไü้ü่าจะพิจารณา
ก่อÿร้างโครงการดงักล่าüกลางปี	2559	เนือ่งด้üยภาüะการณ์ตลาดค่อนข้างผนัผüน	จงึจ�าเป็นต้องชะลอโครงการดงักล่าü
ไü้และบริþัทได้น�าเงินลงทุนเĀล่านั้นเก็บในรูปแบบเงินฝากประจ�ากับÿถาบันการเงิน	โดยมีคüามเÿี่ยงต�า่

	 อย่างไรก็ตาม	 คณะกรรมการบริþัทมีคüามมั่นใจü่า	 ในปี	 2561	 บริþัทจะÿามารถกลับมาเติบโตได้เป็นอย่าง
ดี	 จากÿัญญาณฟื้นตัüทางเýรþฐกิจที่ชัดเจน	 จากการร่üมมือร่üมใจกันของทุกฝ่ายที่เกี่ยüข้อง	 ซึ่งคณะกรรมการทุกคน 
ใĀ้ค�ามั่นและยืนยันü่า	 จะทุ่มเทแรงกายแรงใจอย่างเต็มที่ในการปฏิบัติĀน้าที่	 เพื่อใĀ้องค์กรนี้เติบโตอย่างมั่นคงและ 
ÿร้างผลตอบแทนที่ดีใĀ้แก่ทุกฝ่าย

	 คณะกรรมการบริþัทขอขอบพระคุณผู้ถือĀุ้นทุกท่านที่ไü้üางใจและใĀ้การÿนับÿนุนบริþัทด้üยดีมาโดยตลอด	
และขอขอบคุณผู้บริĀารและพนักงานบริþัททุกคนที่ได้ร่üมมือร่üมใจกันปฏิบัติĀน้าที่อย่างเต็มคüามÿามารถ	 เพื่อ 
คüามเจริญก้าüĀน้าของบริþัท

	 	 	 	 				 											.................................................
	 	 	 	 	 	 	พล.ต.ต.เทอดýักดิ	์		รุจิรüงค์
	 	 						 	 	 	 									ประธานกรรมการ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน		 ท่านผู้ถือĀุ้น	

	 	 	 คณะกรรมการตรüจÿอบของ	บริþัท	ÿาลี่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	ประกอบด้üยกรรมการอิÿระจ�านüน	
3	ท่าน	โดยจ�านüนการเข้าร่üมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน		ดังนี้	คือ

	 คณะกรรมการตรüจÿอบได้ปฏิบัติĀน้าที่และแÿดงคüามเĀ็นอย่างเป็นอิÿระตามที่คณะกรรมการบริþัทได้ 
มอบĀมาย	ตามกฎบตัรคณะกรรมการตรüจÿอบ	เพือ่ช่üยใĀ้แนüทางพจิารณาการüางแผนใĀ้ไปÿูเ่ป้าĀมาย	มกีารÿอบทาน 
การติดตาม	 และร่üมผลักดันใĀ้บริþัทมีการก�ากับดูแลกิจการอย่างเพียงพอ	 อีกทั้งเพื่อใĀ้บริþัทฯ	 มีการด�าเนินงานท่ีมี
คüามโปร่งใÿ	ÿุจริตและเที่ยงธรรม	และเป็นประโยชน์ÿูงÿุดต่อผู้ถือĀุ้น	 ซึ่งÿอดคล้องกับข้อก�าĀนดและแนüทางปฏิบัติ 
ทีด่ÿี�าĀรบัคณะกรรมการตรüจÿอบของÿ�านกังานคณะกรรมการก�ากบัĀลกัทรพัย์และตลาดĀลกัทรพัย์	(ÿ�านกังาน	กลต.)	
และตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย
	 ในปี	 2560กรรมการตรüจÿอบเข้าประชุมครบทุกครั้ง	 ซึ่งคณะกรรมการตรüจÿอบได้ร่üมประชุมกับผู้บริĀาร 
ผู้ÿอบบัญชี	และผู้ตรüจÿอบภายใน	ตามคüามเĀมาะÿม	ซึ่งÿรุปÿาระÿ�าคัญได้ดังนี้

	 1.	 ÿอบทานงบการเงินรายไตรมาÿและงบการเงินประจ�าปี	2560
		 	 1.1	ÿอบถาม	และรับฟังค�าชี้แจงจากผู้บริĀาร	และผู้ÿอบบัญช	ีคือ	บริþัท	ÿ�านักงาน	อีüาย	จ�ากัด	ในเรื่อง
คüามถูกต้องครบถ้üนของงบการเงิน	 และคüามเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล	 ซึ่งคณะกรรมการตรüจÿอบ	 มีคüามเĀ็น
ÿอดคล้องกับผู้ÿอบบัญชีü่า	 งบการเงินดังกล่าüมีคüามถูกต้องตามที่คüรในÿาระÿ�าคัญตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรอง
ทั่üไป	และมีการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินอย่างเพียงพอและทันเüลา	เพื่อเป็นประโยชน์กับผู้ถือĀุ้น	นักลงทุน	Āรือผู้ใช้
งบการเงินในการตัดÿินใจลงทุน
	 		 1.2	 รับทราบและใĀ้คüามเĀ็นต่อผู้ÿอบบัญช	ี เกี่ยüกับรูปแบบĀน้ารายงานของผู้ÿอบบัญชีรูปแบบใĀม	่ที่มี 
ผลบังคับใช้ÿ�าĀรับรอบระยะบัญชีที่ÿิ้นÿุด	ĀรือĀลังüันที่	31	ธันüาคม	2560	ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงที่ÿ�าคัญ	และเรื่องที่
ประเด็นÿ�าคัญในการตรüจÿอบของ	บริþัท	ÿาลี่	พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	Key	Audit	Matters	“KAM”	
	 		 1.3	รับทราบข้อมูลอื่น	ๆ	เป็นเรื่องใĀม่ที่จะปรากฏอยู่ในĀน้ารายงานของผู้ÿอบบัญช	ี

	 	2.	ÿอบทานข้อมลูการด�าเนนิงานและระบบการคüบคมุภายใน	เพือ่ใĀ้มัน่ใจü่าการด�าเนนิงานของบรþิทัเป็นไป
อย่างมีประÿิทธิภาพประÿิทธิผล	และบรรลุตามเป้าĀมายที่ก�าĀนดไü้	โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรüจÿอบภายใน
ประจ�าปี	 2560	 และประเมินระบบการคüบคุมภายในตามแนüทางที่ก�าĀนดโดยÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลัก
ทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	 ซึ่งคณะกรรมการตรüจÿอบมีคüามเĀ็นü่าบริþัทมีระบบการติดตามคüบคุมดแูลการด�าเนิน
งานของบริþัทอย่างเพียงพอ	เĀมาะÿม	และมีประÿิทธิผล	ทั้งนี้	บริþัทฯ	ยังได้ใĀ้คüามÿ�าคัญต่อการคüบคุมภายในด้าน
ระบบÿารÿนเทý	จึงได้ü่าจ้างที่ปรึกþาภายนอกเข้ามาท�าการตรüจÿอบ	คือ	บริþัท	ดีไอเอ	ออดิท	จ�ากัด	ติดตามผลและ
รายงานผลกาตรüจติดตามระบบการคüบคุมภายในต่อคณะกรรมการตรüจÿอบ	และใĀ้ข้อเÿนอแนะเป็นประจ�าทุกปี

รายชื่อ ต�าแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นายสุชาติ       บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ   4/4

2. นายสุพจน์       แก้วมณี กรรมการตรวจสอบ 4/4

3. นางวรางคณา   กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบ 4/4
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	 3.	ÿอบทานรายการที่เกี่ยüโยงกันĀรือรายการที่อาจมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์	ใĀ้เป็นไปตามกฎĀมาย	
และกฎระเบียบตามที่คณะกรรมการก�ากับตลาดทุน	 และĀน่üยงานอื่นๆท่ีเกี่ยüข้องก�าĀนดเพื่อใĀ้มั่นใจü่ารายการดัง
กล่าüÿมเĀตุÿมผลและเป็นประโยชน์ÿูงÿุดต่อบริþัทฯ	คณะกรรมการตรüจÿอบมีคüามเĀ็นü่า	ฝ่ายจัดการได้ท�ารายการ
ดงักล่าüด้üยคüามโปร่งใÿ	ไม่ก่อใĀ้เกดิคüามขดัแย้งทางผลประโยชน์	และเป็นประโยชน์ÿงูÿดุแก่บริþทัและผู้ถอืĀุน้	คณะ
กรรมการบริþัทพิจารณาอนุมัติและเปิดเผยข้อมูลดังกล่าüต่อตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย

 4.	 จัดใĀ้มีการประเมินตนเอง	 (Self-Assessment)	 ของคณะกรรมการตรüจÿอบทั้งคณะในĀัüข้อเรื่ององค์
ประกอบของคณะกรรมการตรüจÿอบ	 ซึ่งจากผลการประเมิน	 พบü่า	 คณะกรรมการตรüจÿอบมีการปฏิบัติĀน้าที่ครบ
ถ้üนตามที่ได้ระบุไü้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรüจÿอบ	และมีผลการปฏิบัติงานที่ÿอดคล้องกับแนüทางปฏิบัติที่ด	ีอันมี
ÿ่üนช่üยเÿริมÿร้างการก�ากับดูแลกิจการที่ดีได้อย่างมีประÿิทธิผล

	 5.		จัดท�ารายงานผลการประชุมคณะกรรมการตรüจÿอบ	 เÿนอใĀ้กับคณะกรรมการบริþัททราบทุกครั้งที่มี
การประชมุโดยได้ใĀ้ข้อเÿนอแนะทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการบริĀารงานของฝ่ายจดัการ	ซึง่ฝ่ายจดัการได้ด�าเนนิการปรบัปรงุ
แก้ไขตามข้อเÿนอแนะอย่างเĀมาะÿม	เพื่อใĀ้ÿอดคล้องกับแนüทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรüจÿอบ

 6.		พิจารณาคัดเลือกเÿนอแต่งตั้ง	 และเÿนอค่าตอบแทนผู้ÿอบบัญชีประจ�าปี	 2560	 เพื่อน�าเÿนอต่อคณะ
กรรมการบริþัทใĀ้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือĀุ้นประจ�าปี	 2560	ซึ่งคณะกรรมการตรüจÿอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติ
งาน	คüามเป็นอิÿระ	และคüามเĀมาะÿมของค่าตอบแทนแล้ü	เĀ็นคüรเÿนอแต่งตั้ง	นางÿาüÿุมาล	ีรีüราบัญฑิต	ผู้ÿอบ
บัญชีรับอนุญาตเลขที่	3970	และ/Āรือ	นายกฤþดา	เลิýüนาผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่4958	และ/Āรือ	นางÿาüüิÿ
ÿุตา	 จริยธนากร	ผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	 3853	บริþัทÿ�านักงานอีüาย	จ�ากัด	 เป็นผู้ÿอบบัญชีของบริþัทประจ�าปี	
2560	พร้อมด้üยค่าตอบแทนเป็นจ�านüนเงินรüมÿอบทานงบการเงินรายไตรมาÿ)	เป็นจ�านüนเงิน	1,050,000บาท	(Āนึ่ง
ล้านĀ้าĀมื่นบาทถ้üน)	ซึ่งคณะกรรมการตรüจÿอบ	
	 โดยคณะกรรมการตรüจÿอบมีคüามเĀ็นเกี่ยüกับการเÿนอแต่งตั้งผู้ÿอบบัญชีดังกล่าü	ดังนี้
	 •	 ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา	 ผู้ÿอบบัญชีได้ปฏิบัติงานด้üยคüามรู้	 คüามÿามารถในüิชาชีพ	 และใĀ้ข้อเÿนอแนะ
เกี่ยüกับระบบการคüบคุมภายในและคüามเÿี่ยงต่างๆ	รüมทั้งมีคüามเป็นอิÿระในการปฏิบัติงาน
	 •	 มีการปฏิบัติÿอดคล้องกับข้อก�าĀนดของÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์ใน
เรื่องการก�าĀนดใĀ้บริþัทจดทะเบียนต้องจัดใĀ้มีการĀมุนเüียนผู้ÿอบบัญชีที่ลงลายมือชื่อรับรองงบการเงินทุก	5	รอบปี
บัญชี	ทั้งนี้	ผู้ÿอบบัญชีที่ได้รับการแต่งตั้งใĀ้เป็นผู้ÿอบบัญชีประจ�าปี	2559
	 •	 ผู้ÿอบบัญชีไม่มีคüามÿัมพันธ์ใดๆ	กับบริþัท	

	 คณะกรรมการตรüจÿอบได้ปฏิบัติงานตามĀน้าที่และคüามรับผิดชอบท่ีได้รับมอบĀมาย	 โดยใช้คüามรู้	 คüาม
ÿามารถ	ประกอบกับคüามระมัดระüังรอบคอบและมีคüามเป็นอิÿระอย่างเพียงพอ	โดยไม่มีข้อจ�ากัดในการได้รับข้อมูล
ทัง้จากผูบ้รĀิาร	พนกังานและผูเ้กีย่üข้อง	ตลอดจนได้ใĀ้คüามเĀน็และข้อเÿนอแนะต่างๆ	เพือ่ประโยชน์ต่อผูม้ÿ่ีüนได้ÿ่üน
เÿียทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED

รายงานประจ�าปี 2560
ANNUAL REPORT 2017 11

	 โดยÿรุปในภาพรüมแล้ü	คณะกรรมการตรüจÿอบได้ปฏิบติัĀน้าทีค่รบถ้üนตามทีไ่ด้ระบไุü้ในกฎบตัรคณะกรรมการ
ตรüจÿอบทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบริþทั	และมคีüามเĀ็นü่า	คณะกรรมการบรþิทั	ตลอดจนผูบ้ริĀารและกรรมการ
บรĀิารของบริþทั	มจีรยิธรรมและคüามมุง่มัน่ในการปฏบิตัĀิน้าทีเ่พือ่ใĀ้บรรลเุป้าĀมายของบรþิทัอย่างมคีณุภาพเยีย่งมอื
อาชพี	ได้ใĀ้คüามÿ�าคญัอย่างยิง่ต่อการด�าเนนิงานภายใต้ระบบการก�ากบัดแูลกจิการทีม่ปีระÿทิธผิล	บรþิทัมีการรายงาน
ข้อมูลทางการเงินและการด�าเนินงานอย่างถูกต้อง	 มีระบบการคüบคุมภายใน	 การตรüจÿอบภายใน	 การบริĀารคüาม
เÿีย่งทีเ่Āมาะÿมและมปีระÿทิธผิล	มกีารปฏบิตัติามกฎĀมาย	ข้อก�าĀนดและข้อผกูพนัต่างๆ	มกีารเปิดเผยรายการทีเ่กีย่ü
โยงกนัอย่างถกูต้องและมกีารปฏบิติังานทีÿ่อดคล้องกบัระบบการก�ากบัดแูลกจิการทีด่อีย่างเพยีงพอ	โปร่งใÿ	และเชือ่ถอื
ได้รüมทั้ง	 มีการพัฒนาปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานใĀ้มีคุณภาพดีขึ้นและเĀมาะÿมกับÿภาพแüดล้อมทางธุรกิจอย่าง 
ต่อเนื่อง

ในนามคณะกรรมการตรüจÿอบ
บริþัท	ÿาลี่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)

..........................................................
(นายÿุชาต	ิบุญบรรเจิดýรี)
ประธานกรรมการตรüจÿอบ
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				ในนามคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน
		บริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)

............................................................
นายÿุพจน	์	แก้üมณี

																	ประธานกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน

รายงานคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

เรียน	 ท่านผู้ถือĀุ้น

	 คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	 ได้รับแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริþัทเมื่อปี	 พ.ý.	 2558	 เพื่อ
ใĀ้ÿอดคล้องกับนโยบายการกับ	 ดูแลกิจการที่ดีของบริþัท	 และตามĀลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีของตลาดĀลักทรัพย์
แĀ่งประเทýไทย	 เพื่อท�าĀน้าที่ช่üยคณะกรรมการบริþัทใĀ้การÿรรĀาและการพิจารณาค่าตอบแทนใĀ้กับกรรมการ 
และผูบ้รĀิารระดบัÿงู	เป็นไปด้üยคüามโปร่งใÿ	มคีüามเป็นธรรมกบัผูม้ÿ่ีüนได้ÿ่üนเÿยีทกุกลุม่		ตลอดจนมปีระÿทิธภิาพต่อกจิการ			
	 โดยจ�านüนการเข้าร่üมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน		ดังนี	้คือ

ในปี	2560		คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	มีการประชุมเพื่อด�าเนินการÿ�าคัญÿรุปได้ดังนี้
	 1)	 พิจารณาคัดÿรรกรรมการบริþัทที่ต้องออกตามüาระการด�ารงต�าแĀน่งเÿนอต่อคณะกรรมการบริþัท	 เพื่อเÿนอขอ 
	 	 อนมุตัต่ิอüาระการด�ารงต�าแĀน่งคณะกรรมการ	จากทีป่ระชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	2560	จ�านüน	3	ท่าน	ประกอบด้üย 
	 	 (1)	นายÿุชาต	ิ		 จิüะพรทิพย	์	 กรรมการ	ประธานกรรมการบริĀาร	
	 	 	 	 	 	 และกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน
						 	 (2)		นายเýüต			 นราธิปกร		 กรรมการ	และกรรมการผู้จัดการ																																																				
						 	 (3)	นายÿาทิÿ		 ตัตüธร		 กรรมการ	และกรรมการบริĀาร
							 ***เพื่อใĀ้เป็นไปตามĀลักธรรมาภิบาลที่ดีÿ�าĀรับüาระนี้	กรรมการที่ถูกเÿนอชื่อ	กลับเข้าเป็นกรรมการของบริþัทฯ	คือ	 
นายÿุชาติ	จิüะพรทิพย์		ไม่ได้อยู่ร่üมในที่ประชุม	และงดเü้นการลงคะแนน	เพื่อเÿนอตนเองกลับเข้าเป็นกรรมการในüาระนี้
	 2)	 	พิจารณาค่าตอบแทนของ	กรรมการผู้จัดการ	และรองกรรมการผู้จัดการ
	 	 •	 พิจารณาโบนัÿประจ�าปี	2560	ของกรรมการผู้จัดการ	และรองกรรมการผู้จัดการ
	 	 •	 พิจารณาค่าตอบแทนรายเดือน	ประจ�าป	ี2561	ของกรรมการผู้จัดการและรองกรรมการผู้จัดการ
	 3)			พิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการ	ประจ�าป	ี2561
	 	 •	 พิจารณาก�าĀนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริþัท
	 	 •	 พิจารณาก�าĀนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรüจÿอบ
	 	 •	 พิจารณาก�าĀนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทนและเพื่อน�าเÿนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริþัทและผู้ถือĀุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป
	 ท้ังนี	้คณะกรรมการÿรรĀาและพจิารณาค่าตอบแทน	ได้ปฏบิตังิานทีไ่ด้รบัมอบĀมายอย่างครบถ้üนด้üยคüามระมดัระüงั	
รอบคอบ	เต็มคüามÿามารถและเป็นอิÿระ	ตลอดจนได้ใĀ้คüามเĀ็นอย่างตรงไปตรงมา	 เพื่อประโยชน์ÿูงÿุดของผู้ถือĀุ้นและผู้มี
ÿ่üนได้เÿียทุกฝ่าย	และมีคüามมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติงานโดยใช้Āลักคüามเÿมอภาค	ยุติธรรม	และโปร่งใÿ	เพื่อใĀ้ÿอดคล้องกับĀลัก
การก�ากับดูแลกิจการที่ดีตามที่ตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทยก�าĀนดและใĀ้เป็นที่ยอมรับในระดับÿากลต่อไป

รายชื่อ ต�าแหน่ง การเข้าร่วมประชุม/
การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1.	นายÿุพจน	์						แก้üมณี ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  2/2

2. นายสุชาติ      จิวะพรทิพย์        กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  2/2

3. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  2/2



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED
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ข้อมูลคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท

กรรมการผู้มีอ�านาจผูกพันตามĀนังÿือรับรองบริþัท
กรรมการผู้ซึ่งลงชื่อผูกพันบริþัทฯได	้คือนายÿุชาติ	จิüะพรทิพย์	นายเýüต	นราธิปกร	นายÿาทิÿ	ตัตüธร	
นายประภุตü์	จิüะพรทิพย์	ÿองในÿี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่üมกันและประทับตราÿ�าคัญของบริþัทฯ	

ข้อบังคับของบริþัท Āมวดที่ 4 คณะกรรมการ
	ข้อ	35		 คณะกรรมการมีอ�านาจและĀน้าที่จัดการบริþัทใĀ้เป็นไปตามกฎĀมาย	 üัตถุประÿงค์ในĀนังÿือบริคณĀ์ÿนธิของ
บริþัท	ข้อบังคับนี้และมติของที่ประชุมผู้ถือĀุ้น
ข้อ	36	 	 เพือ่ประโยชน์ตามข้อ	35	คณะกรรมการมอี�านาจกระท�าการต่างๆใดๆได้ทัง้ÿิน้แทนและในนามของบรþิทั	อ�านาจ
เช่นü่านี้รüมถึง	(แต่ไม่จ�ากัดเพียง)	อ�านาจที่จะกระท�าการดังต่อไปนี้ด้วย
	 	 (1)	ก�าĀนดทิýทางÿ�าĀรับการด�าเนินธุรกิจของบริþัท	และก�าĀนดนโยบายÿ�าĀรับการด�าเนินงานด้านต่างๆ	อาทิ
นโยบายด้านการเงิน	นโยบายด้านการระดมทุน	นโยบายด้านการบริĀารเงินทุน	และนโยบายด้านการบริĀารคüามเÿี่ยงต่างๆ
ของบริþัท
	 	 (2)	ก�าĀนดโครงÿรา้งการบริĀารจดัการĀรือÿายบงัคับบัญชาภายในบรþิัท	และก�าĀนดต�าแĀน่งงานต่างๆภายใน
บรþิทั	รüมตลอดถงึลกัþณะและขอบเขตของงานและอ�านาจĀน้าทีข่องผู้ด�ารงต�าแĀน่งงานดงักล่าüแต่ละต�าแĀน่ง	อาท	ิต�าแĀน่ง
กรรมการผู้จัดการ	ต�าแĀน่งรองกรรมการผู้จัดการ	และต�าแĀน่งผู้จัดการฝ่ายต่างๆ
	 	 (3)	ก�าĀนดĀรืออนุมัติงบประมาณและโครงการลงทุนต่างๆของบริþัท
	 	 (4)	ก�ากับ	 คüบคุมและดูแลการบริĀารจัดการและการด�าเนินงานต่างๆใĀ้เป็นไปตามโครงการและ/Āรือนโยบาย 
ที่ก�าĀนด
	 	 (5)	แต่งต้ังกรรมการในคณะกรรมการใĀ้ท�าĀน้าทีเ่ป็นกรรมการบรĀิาร	และก�าĀนดอ�านาจĀน้าทีข่องคณะกรรมการ
บริĀารและค่าตอบแทนของกรรมการบริĀาร
	 	 (6)	แต่งตัง้กรรมการในคณะกรรมการทีม่ไิด้เป็นกรรมการบรĀิารใĀ้ท�าĀน้าทีเ่ป็นกรรมการตรüจÿอบ	และก�าĀนด
อ�านาจĀน้าที่ของคณะกรรมการตรüจÿอบและค่าตอบแทนของกรรมการตรüจÿอบ
	 	 (7)	แต่งตัง้กรรมการในคณะกรรมการทีม่ไิด้เป็นกรรมการตรüจÿอบใĀ้ท�าĀน้าทีเ่ป็นประธานเจ้าĀน้าทีบ่รĀิารและ

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. พล.ต.ต.เทอดศักดิ์   รุจิรวงศ์ ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ

2. นายสุชาติ           บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

3. นางวรางคณา       กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
4. นายสุพจน์           แก้วมณี กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
5. นายเศวต            นราธิปกร กรรมการผู้จัดการ/กรรมการบริหาร

6. นายสุชาติ           จิวะพรทิพย์ กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร

7. นายสาทิส           ตัตวธร กรรมการ/กรรมการบริหาร

8. นายประชา          จิวะพรทิพย์ กรรมการ

9. นายทนง             อัศวกาญจน์ กรรมการ

10 นายประภุตว์        จิวะพรทิพย์ กรรมการและเลขานุการบริษัท
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รองประธานเจ้าĀน้าทีบ่รĀิารเป็นจ�านüนตามทีพ่จิารณาเĀน็ÿมคüร	และก�าĀนดอาจĀน้าที	่และค่าตอบแทนของประธาน
เจ้าĀน้าที่บริĀารและรองประธานเจ้าĀน้าที่บริĀารดังกล่าü
	 	 (8)	แต่งตัง้บคุคลอืน่ใดใĀ้ด�าเนนิการของบรþิทัภายใต้การคüบคมุของคณะกรรมการและก�าĀนดค่าตอบแทน
ÿ�าĀรับบุคคลดังกล่าü
	 	 (9)	มอบĀมายĀรอืมอบอ�านาจใĀ้กรรมการคนĀนึง่ĀรอืĀลายคนĀรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอย่างใดอย่างĀนึง่
ĀรือĀลายอย่างแทนคณะกรรมการ	ไม่ü่าจะเป็นในรูปของบุคคล	คณะบุคคล	คณะอนุกรรมการ	Āรืออื่นๆ	และก�าĀนด
ค่าตอบแทนÿ�าĀรับบุคคลดังกล่าüตามคüามจ�าเป็นและÿมคüร
	 	 (10)	 แก้ไข	เปลีย่นแปลง	ปรบัปรงุ	Āรอืยกเลกิ	เพกิถอน	Āรอืถอดถอนการก�าĀนดการแต่งตัง้	การมอบĀมาย	
และĀรือการมอบอ�านาจตามข้างต้น
	 	 (11)	 พิจารณาก�าĀนดชื่อและจ�านüนกรรมการผู้มีอ�านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริþัท	 ซึ่งอย่างน้อยต้องมี
กรรมการÿองคนขึ้นไปลงลายมือชื่อร่üมกันพร้อมประทับตราÿ�าคัญของบริþัท	

	 	 รายชื่อคณะกรรมการตรüจÿอบ	(ข้อมูล	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560)	คณะกรรมการตรüจÿอบของบริþัท	
ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน	3	ท่าน	ดังนี้

รายชื่อคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	(ข้อมูล	ณ	üันที่	31		ธันüาคม	2560)		
คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน		3	ท่าน	ดังนี้

ĀมายเĀตุ:	*	นายÿุชาต	ิบุญบรรเจิดýรีและนางüรางคณา	กัลยาณประดิþฐ	เป็นกรรมการตรüจÿอบที่มีคüามรู้คüามÿามารถทางด้านบัญชี
และการเงิน	โดยมีนางÿาüณัฐüÿา		ชัยüุฒิกุล	ผู้ช่üยเลขานุการบริþัทฯ		ด�ารงต�าแĀน่งเลขานุการคณะกรรมการตรüจÿอบ		

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นายสุชาติ      บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบ

3. นายสุพจน์      แก้วมณี กรรมการตรวจสอบ

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นายสุพจน์      แก้วมณี ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

3. นายสุชาติ      จิวะพรทิพย์ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
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คณะกรรมการบริษัท

พล.ต.ต.เทอดศักดิ์ รุจิรวงค์
Pol.Maj.Gen Tursak Rujiravong

ประธานกรรมการ (Chairman)
กรรมการอิสระ (Independent Director)

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

นายสุชาติ จิวะพรทิพย์
Mr. Suchart  Chivapornthip

ประธานกรรมการบริหาร (Chairman of Executive Board)
     กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

(Member of the Nomination and Remunerations Committee)
      กรรมการ (Director)

นายสุพจน์  แก้วมณี
Mr. Supoj  Kaewmanee

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
(Chairman of the Nomination and Remunerations Committee)

กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee Member)
กรรมการอิสระ (Independent Director)

นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี        
Mr. Suchat  Boonbanjerdsri

ประธานกรรมการตรวจสอบ
(Chairman of Audit Committee)

กรรมการอิสระ (Independent Director)



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED
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นายทนง  อัศวกาญจน์     
Mr. Tanong Asawakarn

กรรมการ (Director)

นายสาทิส  ตัตวธร     
Mr. Sathit  Tatawatorn

กรรมการ (Director)
กรรมการบริหาร (Executive Board Member)

นายเศวต  นราธิปกร     
Mr. Savate  Naratippakorn

กรรมการ (Director)
กรรมการบริหาร (Executive Board Member)

กรรมการผู้จัดการ (Managing Director)

นายประภุตว์  จิวะพรทิพย์     
Mr. Praput  Chivapornthip

กรรมการ (Director)
 กรรมการบริหาร (Executive Board Member)

 เลขานุการบริษัท (Company Secretary)

นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ
Mrs. Warangkana  Kalayanapradit

กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee Member)
    กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

(Member of the Nomination and Remunerations Committee)
กรรมการอิสระ (Independent Director)

นายประชา  จิวะพรทิพย์     
Mr. Pracha  Chivapornthip

กรรมการ (Director)
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คณะกรรมการตรวจสอบ

นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี
Mr. Suchat Boonbanjerdsri

ประธานกรรมการตรวจสอบ
(Chairman of Audit Committee)

นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ
Mrs. Warangkana Kalayanapradit 
กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)

นายสุพจน์ แก้วมณี
Mr. Supoj Kaewmanee 

กรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

นายสุพจน์ แก้วมณี
Mr. Supoj Kaewmanee 
ประธานคณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน 
(Chairman of the Nomination 

and Remunerations Committee)

นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ
Mrs. Warangkana Kalayanapradit 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

Member of the Nomination 
and Remunerations Committee

นายสุชาติ จิวะพรทิพย์ 
Mr. Suchart Chivapornthip

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
Member of the Nomination 

and Remunerations Committee

The Nomination and Remunerations Committee
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ข้อมูลผู้บริหารบริษัท

รายชื่อผู้บริหาร (ข้อมูล	ณ	üันที	่31		ธันüาคม	2560		)	บริþัทมีผู้บริĀารจ�านüน		7	ท่าน	ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

นายสุชาติ            จิวะพรทิพย์ ประธานกรรมการบริหาร

นายเศวต             นราธิปกร กรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ

นายธนะชัย           สันติชัยกูล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

นายสาทิส            ตัตวธร กรรมการบริหาร

นายประภุตว์         จิวะพรทิพย์ กรรมการบริหาร /ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

นางสาวเกสราภรณ์  เพ็งสุทธิ์ ผู้จัดการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์

นางสาวปิยะนุช      บุญยะบูรณ์ ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน
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ข้อมูลผู้บริหารบริษัท

นายสุชาติ จิวะพรทิพย์ 
Mr. Suchart Chivapornthip
ประธานกรรมการบริหาร
(Chairman of Executive Board)

นายเศวต นราธิปกร 
 Mr. Savate Naratippakorn

 กรรมการบริหาร (Executive Board Member)
 กรรมการผู้จัดการ (Managing Director)

ผู้จัดการฝ่ายขาย (รักษาการ) 
(Acting Sale Manager)

นายประภุตว์ จิวะพรทิพย์ 
 Mr. Praput Chivapornthip

กรรมการบริหาร (Executive Board Member)
ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

(Administrative Division Manager)

นายสาทิส ตัตวธร 
 Mr. Sathit Tatawatorn

 กรรมการบริหาร
(Executive Board Member)

นางสาวเกสราภรณ์ เพ็งสุทธิ์ 
Miss Kessaraporn Pengsut

ผู้จัดการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์
(Customer Service Division Manager)

นายธนะชัย สันติชัยกูล      
 Mr.Thanachai Santichaikul 

 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Assistant Managing Director)

นางสาวปิยะนุช บุญยะบูรณ์์ 
Miss Piyanuch Bunyaboon
ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน

(Accounting Manager)
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8.1  โครงสร้างรายได้
	 โครงÿร้างรายได้ของบริþัทแยกตามประเภทของผลิตภัณฑ	์ในระยะเüลา	3	ปี	ÿิ้นÿุด	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	
2558	–	2560	มีดังนี้

Āน่üย	:	ล้านบาท

สายผลิตภัณฑ์
ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

ฉลากสินค้าที่มีกาวในตัว 514.03 96.50 516.64 96.81 492.39 97.10

ฉลากสินค้าแบบผนึกในแม่พิมพ์บรรจุภัณฑ์ 2.66 0.50 3.87 0.73 3.59 0.71

งานพิมพ์ผลิตภัณฑ์ไม่มีกาว 6.98 1.31 3.97 0.74 2.40 0.47

รวมรายได้แยกตามผลิตภัณฑ์ 523.67 98.31 524.48 98.28 498.38 98.28

รายได้อื่น* 8.98 1.69 9.19 1.72 8.72 1.72

รวมรายได้ทั้งหมด 532.65 100 533.67 100 507.10 100

ĀมายเĀตุ:		 *รายได้อืน่	ประกอบด้üย	รายได้จากดอกเบีย้รบั,	ก�าไร(ขาดทนุ)จากการจ�าĀน่ายทรัพย์ÿนิ,ก�าไร(ขาดทนุ)จากอตัราแลกเปลีย่น
	 	 เงินตราต่างประเทýและ	รายได้จากการขายเýþüัÿดุเĀลือใช้จากการผลิต		เป็นต้น

	 รายได้จากการผลิตฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัüเป็นรายได้Āลักของบริþัทโดยในป	ี	2558	–	2560	บริþัทฯ	มีรายได้
จากการผลิตฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัü	จ�านüน	514.03	ล้านบาท	516.64		ล้านบาท	และ	492.39	ล้านบาท	Āรือคิดเป็น
ÿัดÿ่üนร้อยละ	96.50	ร้อยละ	96.81	และร้อยละ	97.10	ของรายได้รüมทั้งĀมด	ตามล�าดับ	

8.2 ลักษณะผลิตภัณฑ์ 
	 บริþัท	ÿาลี่	พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด(มĀาชน)	ด�าเนินธุรกิจรับผลิตฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูง	โดยใช้เครื่องจักร
และเทคโนโลยีการพิมพ์ที่ทันÿมัย	ÿ่งผลใĀ้ฉลากที่ผลิตออกมามีคุณภาพÿูง	มีคüามละเอียดและÿüยงาม	ประกอบกับมี
ระบบการตรüจÿอบคณุภาพงานพมิพ์และตรüจนบัและจ�านüนของช้ินงานĀลังการผลติ	ท�าใĀ้บรþิทัÿามารถÿ่งมอบÿนิค้า
ได้ครบถ้üนตามจ�านüนและตรงกับคุณภาพที่ลูกค้าก�าĀนด	
	 บริþัทมีระบบการบริĀารการจัดการ	 โดยทีมงานที่มีคุณภาพ	 มีคüามรู้คüามช�านาญและประÿบการณ์ทางด้าน
ธุรกิจการพิมพ์ÿูง	 ÿ่งผลใĀ้บริþัทÿามารถใĀ้ค�าแนะน�าและใĀ้บริการแก่ลูกค้าได้ครบüงจร	 ตั้งแต่การร่üมพัฒนาแบบ	
การจัดท�าแม่พิมพ์	กระบüนการพิมพ	์รüมไปถึงกระบüนการจัดÿ่งÿินค้า	ทั้งนี้ผลิตภัณฑ์ของบริþัทÿามารถแบ่งออกตาม
คุณลักþณะและการใช้งานออกเป็น	3	ประเภทĀลัก	คือ	
	 1)	 ฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัü(Self	Adhesive	Label)
	 2)	 ฉลากÿินค้าแบบผนึกในแม่พิมพ์บรรจุภัณฑ	์(In-Mould	Label)
	 3)	 งานพิมพ์ผลิตภัณฑ์กระดาþที่ไม่มีกาü	(Offset	Printing)

ซึ่งผลิตภัณฑ์แต่ละประเภทÿามารถอธิบายได้ดังต่อไปนี้	

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
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	 บริþัทผลิตฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัü	 (Self-Adhesive	 Label)	 ÿ�าĀรับน�าไปติดลงบนบรรจุภัณฑ์ด้üยเครื่องติด
ฉลากอัตโนมัติโดย	 บริþัทÿามารถพิมพ์ลงบนฉลากกาüได้ทั้งüัÿดุประเภทกระดาþและฟิล์มพลาÿติก	 ทั้งแบบแผ่นและ
แบบม้üน	 โดยฉลากÿินค้าÿามารถผลิตและตัดออกมาเป็นรูปทรงและขนาดได้ตามคüามต้องการและคüามÿะดüกใน
การน�าไปใช้ของลูกค้าแต่ละราย	

ฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัüÿามารถถูกออกแบบมาใĀ้มีคüามĀลากĀลายตามคüามต้องการของลูกค้า	อาทิเช่น
	 •	 ฉลากÿินค้ามีกาüเต็มแผ่น	 (Full-page	 Label)	 ÿ�าĀรับน�าไปใช้ติดลงบนต�าแĀน่งเฉพาะจุดของบรรจุภัณฑ์	 
	 	 (Spot	 Label)	 Āรือติดรอบบรรจุภัณฑ์	 (Wrap-around	 label)	 เพื่อบอกข้อมูลของผลิตภัณฑ์ที่อยู่ภายใน 
	 	 ซึ่งจะรüมไปถึงฉลากบาร์โค้ดด้üย
	 •	 ฉลากÿนิค้ามกีาüไม่เตม็แผ่น	(Killed	Adhesive	Label)	เป็นฉลากผลติภณัฑ์แบบทีม่กีาüในตüั	(Self	Adhesive 
	 		 Label)	แต่มีอุปกรณ์ของเครื่องพิมพ์ที่เรียกü่า	Āน่üยลบกาü	(Glue	Killer)	ÿ�าĀรับลบกาüออกในพื้นที่ÿ่üน 
	 	 ที่ไม่ต้องการ	 ท�าใĀ้พื้นที่ในÿ่üนที่ไม่มีกาüมีรูปลักþณ์ที่โดดเด่นขึ้นมาจากตัüผลิตภัณฑ์	 เĀมาะÿ�าĀรับการ 
	 	 น�าไปใช้ติดลงบนต�าแĀน่งเฉพาะจุดของบรรจุภัณฑ์(	 Spot	Label)	 เพื่อใช้เป็นป๊อบอัพ	ÿ�าĀรับการโฆþณา 
	 	 ÿินค้าและÿ่งเÿริมการขาย	และ
	 •	 ฉลากผลิตภัณฑ์แบบพิมพ์Āลายชั้น	 (Multiple	 Label	 Pages)	 เป็นฉลากที่มีการพิมพ์ลงบนÿติกเกอร์กาü 
	 	 ตั้งแต่	2	ชั้นขึ้นไป	ฉลากประเภทนี้เĀมาะÿ�าĀรับผลิตภัณฑ์ที่ต้องแÿดงข้อมูลมาก	Āรือ	ต้องแÿดงข้อมูลที่มี 
	 	 การแปลĀลายภาþาแต่พื้นที่ÿ�าĀรับติดฉลากมีจ�ากัด	 การพิมพ์ฉลากĀลายชั้นจะท�าใĀ้ÿามารถแÿดงข้อมูล 
	 	 ของผลิตภัณฑ์ได้อย่างครบถ้üน	เป็นต้น

	 	 8.2.1		ประเภทของผลิตภัณฑ์		
	 	 1)	 ฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัü	(Self	Adhesive	Label)
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	 	 2)	 ฉลากÿินค้าแบบผนึกในแม่พิมพ์บรรจุภัณฑ์	(In-Mould	Label)	

 

	 	 	 เป็นฉลากที่ผลิตขึ้นเพื่อน�าไปผนึกใĀ้เป็นเนื้อเดียüกับเนื้อของบรรจุภัณฑ์	 ฉลากประเภทนี้จะถูกติดไป 
	 พร้อมกับขั้นตอนในการขึ้นรูปบรรจุภัณฑ์	 โดยอาýัยกรรมüิธีการใĀ้คüามร้อนท�าใĀ้ฉลากติดลงเป็นเนื้อเดียü 
	 กับบรรจภุณัฑ์	เช่นการขึน้รปูบรรจภุณัฑ์ด้üยคüามร้อน	การเป่าĀรอืการฉดีพลาÿตกิ	เป็นต้น	ท�าใĀ้ฉลากÿามารถ 
	 ถูกติดเรียบเนียนÿüยงามเนื้อเดียüกับพื้นผิüของบรรจุภัณฑ	์	ข้อดีของฉลากÿินค้าประเภทนี	้คือ	ฉลากที่ได้จะมี 
	 คุณภาพด	ีทนทานต่อรอยขดีข่üน	ทนทานต่อคüามร้อน	คüามชืน้และรงัÿจีากแÿงแดด	ÿะอาดและถกูÿขุลกัþณะ 
	 เนื่องจากถูกผนึกในกระบüนการเดียüตอนขึ้นรูปบรรจุภัณฑ	์นอกจากนั้นยังปราýจากการปนเปื้อนĀมึกพิมพ์

	 3)	 งานพิมพ์ผลิตภัณฑ์กระดาþที่ไม่มีกาü	(Offset	Printing)

	 	 นอกเĀนือจากประเภทผลิตภัณฑ์ทั้งÿองประเภทข้างต้น		บริþัทยังรับผลิตงานพิมพ์กระดาþที่ไม่มีกาüในรูป
แบบต่างๆ	ได้แก่	
	 	 •	 ฉลากÿินค้าที่ไม่มีกาü	(Non		Adhesive	Label)	ซึ่งเป็นฉลากÿินค้าÿ�าĀรับĀ้อยแขüน	(Tag	Label)	Āรือ 
	 	 	 เป็นฉลากแทรกในĀีบĀ่อของบรรจุภัณฑ	์(Insert	Label)	เพื่อบอกข้อมูลรายละเอียดของÿินค้า
	 	 •	 ป้ายตราÿินค้า	
	 	 •	 แผ่นพับ	โบรชัüร์	เอกÿารประชาÿัมพันธ์ต่างๆ	
	 	 •	 งานพิมพ์บรรจุภัณฑ์กระดาþ		เป็นต้น
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8.3 การตลาดและการแข่งขัน

	 กลยุทธ์เป็นแนüทางในการบรรลุจุดĀมายของĀน่üยงาน	ดังนั้นการบรรลุจุดĀมายจึงเป็นÿิ่งที่ÿ�าคัญยิ่งในการจัด
ท�ากลยทุธ์ขององค์กรโดยต้องก�าĀนดจดุĀมายของĀน่üยงานใĀ้ชดัเจนเพือ่ใĀ้กลยทุธ์ทีไ่ด้ออกมานัน้ตรงตามคüามต้องการ
และด�าเนินไปในทิýทางที่ถูกต้อง

	 1)	 กลยุทธ์ระดับองค์กร	(Corporate	Strategy)
เป็นกลยุทธ์ที่จัดท�าขึ้นเพื่อช่üยใĀ้ยอดขาย	ก�าไร	และÿินทรัพย์เพิ่มขึ้น	โดยเฉพาะอย่างยิ่ง	ในระĀü่างที่ธุรกิจอยู่ในขั้นที่
ก�าลงัขยายตüั	üตัถปุระÿงค์เพือ่การเจรญิเตบิโต	การÿร้างคüามเจรญิเตบิโตอย่างต่อเนือ่ง	อนัจะน�ามาซ่ึงยอดขายทีÿ่งูขึน้	
ต้นทนุต่อĀน่üยลดลง	และเป็นผลเนือ่งจากประÿบการณ์ในการผลติและเป็นผลท�าใĀ้ก�าไรÿงูขึน้อกีด้üย	โดยเน้นกลยทุธ์
การเจริญเติบโต	(Growth	Strategies)	เป็นกลยุทธ์ÿ�าคัญของบริþัท

	 2)	 กลยุทธ์ระดับธุรกิจ	(Business	Strategy)
เป็นกลยทุธ์ทีบ่รþิทัใช้เพือ่ÿร้างคüามได้เปรยีบĀรอืเป็นต่อในการแข่งขนักบัคู่แข่งในตลาดĀรอือตุÿาĀกรรมทีĀ่น่üยธรุกจิ
ของบริþัทด�าเนินธุรกิจอยู่โดยตรง	 จากการน�าทรัพยากรและคüามÿามารถพิเýþของบริþัทมาท�าใĀ้เกิดคüามได้เปรียบ
ทางการแข่งขัน	เพื่อใĀ้ธุรกิจประÿบคüามÿ�าเร็จ	โดยเน้นกลยุทธ	์ดังนี้
	 	 •	 กลยุทธ์ในการÿร้างคüามแตกต่างในÿินค้าที่ผลิต	(Product	Differentiation)
	 	 •	 กลยุทธ์การเน้นเป็นผู้น�าทางด้านต้นทุน	(Cost	Leadership	Strategy)
	 	 •	 กลยุทธ์การตอบÿนองคüามต้องการของลูกค้าได้อย่างรüดเร็ü	(Quick	Response)
	 	 •	 กลยุทธ์การเป็นผู้น�าในด้านนüัตกรรมด้านบรรจุภัณฑ	์(Packaging	Leadership	Strategy)

	 3)	กลยุทธ์ระดับปฏิบัติการ(Functional	Strategies)
	 เป็นกลยทุธ์การมุง่เน้นประÿทิธิภาพในการด�าเนนิงานของĀน่üยงานในระดบัปฏบิตักิารขององค์กรใĀ้ดยีิง่ขึน้เพือ่
ÿามารถÿนับÿนุน	Corporate	Strategy	และ	Business	Strategy	เพื่อเป็นการÿนับÿนุนใĀ้กลยุทธ์ระดับธุรกิจประÿบ
คüามÿ�าเร็จ	กลยุทธ์ระดับĀน้าที	่เป็นการก�าĀนดเพื่อใĀ้แนüคิดเกิดออกมาเป็นรูปธรรม	ที่ÿ�าคัญของ	ได้แก่
	 	 •	 กลยุทธ์ด้านการตลาด	(Marketing)
	 	 •	 กลยุทธ์ด้านการเงินและการลงทุน	(Financial)
	 	 •	 กลยุทธ์ด้านการปรับโครงÿร้างการบริĀารองค์กร	(Human	Resource	Management)

กลยุทธ์ระดับองค์กร	
(Corporate	Strategy)	

กลยุทธ์ระดับธุรกิจ	
(Business	Strategy)	

กลยุทธ์ระดับปฏิบัติการ
	(Functional	Strategies)	
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8.4  ลักษณะของกลุ่มลูกค้าและลูกค้าเป้าหมาย
	 ลูกค้าของบริþัทÿามารถแยกตามประเภทผลิตภัณฑ์ของลูกค้าม	ี6	กลุ่ม	คือ	
	 	 1)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เพื่อÿุขภาพและคüามงาม	(Health	and	Body	Care	&	Cosmetics)
	 	 2)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์ของใช้ในบ้านทั่üไป	(Household	Product)
	 	 3)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องใช้ไฟฟ้าและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกÿ์	(Electronics)
	 	 4)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์อาĀารและเครื่องดื่ม	(Food	&	Beverages)
	 	 5)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์ยารักþาโรค	(Pharmaceuticals)
	 	 6)	 อื่นๆ	เช่น	กลุ่มผลิตภัณฑ์ชิ้นÿ่üนยานยนต	์(Automobile)

 8.5 สถานภาพและศักยภาพในการแข่งขันของบริษัท
	 บริþัทมีลักþณะการด�าเนินธุรกิจรับผลิตฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูง	 จากยอดขายและÿ่üนแบ่งตลาด
ของธุรกิจนี้ในป	ี 2560	 บริþัทจัดอยู่ในผู้ประกอบการที่มียอดขายเป็นอันดับต้นของประเทý	 โดยผู้บริĀารและบุคลากร
ที่มีประÿบการณ์และมีคüามรู้คüามÿามารถในอุตÿาĀกรรมนี้มายาüนาน	 เมื่อพิจารณาขนาดธุรกิจและรายได้ที่เพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนือ่ง	ถอืü่าบรþิทัอยูใ่นระดบัผูน้�ารายĀนึง่ของธรุกจิการผลติฉลากและงานพมิพ์คณุภาพÿงู	โดยบรþิทัได้ด�าเนนิ
ธรุกจิมาแล้üเป็นเüลากü่า	20	ปี	จงึมข้ีอได้เปรยีบทางการแข่งขนั	เนือ่งจากประกอบธรุกจิมานาน	เข้าใจองค์ประกอบของ
การด�าเนนิธรุกจินีเ้ป็นอย่างด	ีมคีüามÿมัพนัธ์อนัดกีบัผูจ้ดัจ�าĀน่ายüตัถดิุบ	มกีารพฒันาการผลติและคณุภาพÿนิค้าตลอด
ระยะเüลาที่ผ่านมาเพื่อใĀ้ทันกับเทคโนโลยีและคüามต้องการของตลาดจนเป็นที่รู้จักและได้รับการยอมรับจากลูกค้า
ทั้งในและต่างประเทý	ประกอบกับบริþัทมีการýึกþาและลงทุนเครื่องจักรที่มีเทคโนโลยีที่ทันÿมัยเพื่อพัฒนานüัตกรรม
ด้านการผลิตและการพิมพ์ตามคüามต้องการของลูกค้าท่ีเพิ่มขึ้นตลอดเüลา	บริþัทจึงมีคüามÿามารถในการแข่งขันและ
การบริĀารต้นทุนใĀ้มีประÿิทธิภาพ	โดยบริþัทได้มีการลงทุนในระบบการพิมพ์ดิจิตอล	เพื่อใĀ้ก้าüทันกับเทคโนโลยีการ
พิมพ์และรองรับปริมาณคüามต้องการของลูกค้าที่เปล่ียนไป	 ทั้งในเรื่องคุณภาพของงานพิมพ์	 คüามเร็ü	 และต้นทุนต่อ
Āน่üยที่ถูกลง	 โดยที่งานพิมพ์ของระบบดิจิตอลÿามารถพิมพ์ใĀ้มีคüามละเอียดÿูง	 ÿüยงามทัดเทียมกับงานพิมพ์ระบบ
อื่นๆ	นั่นท�าใĀ้ตลาดของธุรกิจÿิ่งพิมพ์	และบรรจุภัณฑ์เปิดกü้างขึ้นมาก	โดยเฉพาะงานพิมพ์ในปริมาณไม่มาก	Āรือแบบ	
On	Demand	ที่ระบบการพิมพ์ดิจิตอลนี้ÿามารถตอบโจทย์	และทดแทนการพิมพ์ระบบออฟเซตได้ในอนาคต

8.6 แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันในอนาคต 
	 ฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูงมีการน�าไปใช้กับบรรจุภัณฑ์ของÿินค้าอุปโภคบริโภคต่างๆ	 เพื่อแÿดงราย
ละเอียดข้อมูลของÿินค้าและÿร้างคüามน่าÿนใจ	 ดังนั้นตลาดฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูงจึงมีการขยายตัüเพิ่ม
ขึ้นอย่างต่อเนื่องตามภาüะของตลาดÿินค้าอุปโภคบริโภคและภาüะอุตÿาĀกรรมบรรจุภัณฑ์	 โดยปัจจัยที่ÿ่งผลกระทบ
ต่อภาüะของตลาดÿินค้าอุปโภคบริโภคและภาüะอุตÿาĀกรรมบรรจุภัณฑ์	
 
 8.7 ทิศทางตลาดบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ 
	 เทรนด์เทคโนโลยีดิจิตอลและพฤติกรรมผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงอย่างรüดเร็üเป็นปัจจัยÿ�าคัญที่ÿ่งผลกระทบต่อ
การด�าเนนิธรุกจิของผูป้ระกอบการบรรจภุณัฑ์และการพมิพ์	โดยคüามนยิมท่ีเพิม่ขึน้มากในÿือ่ออนไลน์	ท�าใĀ้ธุรกจิÿ�านกั
พมิพ์และโรงพมิพ์ดัง้เดมิĀลายรายต้องปรบัโครงÿร้างธรุกจิ	ทัง้การปรบัเปล่ียนรปูแบบกจิการ	Āรอืแม้กระท่ังคüบรüมĀรอื
ปิดกจิการ	ในอกีด้านĀนึง่	การทีผู่บ้รโิภคเชือ่มัน่ในการซือ้ขายÿนิค้าและบรกิารผ่านช่องทางออนไลน์Āรอื	E-Commerce	
มากขึ้นกลับÿนับÿนุนใĀ้ธุรกิจงานพิมพ์บนบรรจุภัณฑ์Āรืองานพิมพ์ซิลค์ÿกรีนรüมถึงธุรกิจบรรจุภัณฑ์เพื่อการขนÿ่งมี
โอกาÿเติบโต
	 ซ่ึงก็อาจจะท�าใĀ้ผู้ประกอบการที่เกี่ยüข้องได้รับอานิÿงÿ์อย่างไรก็ตามด้üยโอกาÿที่เปิดกü้างÿ�าĀรับการเข้ามา
ประกอบกจิการของผูป้ระกอบการรายใĀม่ๆ	Āรอื	Start-up	ทีม่คีüามÿร้างÿรรค์และมคีüามÿามารถทีจ่ะเกาะไปกบัเทรนด์
นีไ้ด้	กท็�าใĀ้ผูป้ระกอบการทีอ่ยูใ่นตลาดอยูแ่ล้üจ�าเป็นต้องเร่งปรับตüัเพือ่รบัมอืกบัคüามท้าทายจากการแข่งขันทีเ่พิม่ขึน้	 
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	 ดังภาพประกอบที่	1	:	อุตÿาĀกรรมบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์	มูลค่าตลาดกü่า	3	แÿนล้านบาท

	 เนื่องจากคüามต้องการใช้บรรจุภัณฑ์ยังคงมีอยู่	 เพียงแต่กลุ่มลูกค้าจะเริ่มเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมที่เป็นผู้ผลิต
ÿินค้ารายใĀญ่ที่มีการÿั่งซื้อบรรจุภัณฑ์ครั้งละมากๆ	กลายมาเป็นผู้ประกอบการรายย่อยที่ประกอบการธุรกิจขายÿินค้า
ผ่านช่องทางออนไลน์Āรือ	 E-Commerce	 โดยปัจจุบันผู้ประกอบการบรรจุภัณฑ์รายใĀญ่มีÿ่üนแบ่งในตลาดค่อนข้าง
มากเนือ่งจากบางÿ่üนมพีนัธมติรเป็นผูผ้ลติĀรอืจ�าĀน่ายÿนิค้ารายใĀญ่	อย่างไรกด็Āีากผูป้ระกอบการบรรจภุณัฑ์	มคีüาม
ยืดĀยุ่นในการปรับกระบüนการผลิตใĀ้ÿามารถรองรับค�าÿั่งซื้อในปริมาณน้อยได้Āรือเลือกเน้นตอบÿนองคüามต้องการ
ของลกูค้าเป้าĀมายเฉพาะกลุม่	อาทผิูผ้ลติÿนิค้า	OTOP	ในพืน้ทีจั่งĀüดันัน้ๆ	Āรอืบรเิüณใกล้เคียงทีท่�าใĀ้เกดิคüามÿะดüก
ในการติดต่อและÿ่งมอบงาน	ก็น่าจะÿามารถเข้ามามีบทบาทในตลาดบรรจุภัณฑ์ÿ�าĀรับÿินค้า	E-Commerce	ได้ทั้งใน
ÿ่üนของบรรจุภัณฑ์ÿ�าĀรับĀ่อĀุ้มÿินค้า	รüมถึงบรรจุภัณฑ์ที่ใช้เพื่อการขนÿ่ง	เพราะผู้ประกอบการบรรจุภัณฑ์รายใĀญ่
อาจยังจ�าเป็นต้องผลิตในปริมาณมากเพื่อคüามคุ้มค่าĀรืออาจจะยังใĀ้บริการไปได้ไม่ทั่üถึงในทุกพื้นที่
	 ในธุรกิจบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์จ�าเป็นต้องเร่งปรับตัü	โดยอาจพิจารณาแนüทางการด�าเนินการดังต่อไปนี้
	 1.	 ปรับเปล่ียนเครื่องจักรและเทคโนโลยีการผลิต	 งานพิมพ์ยุคใĀม่จ�าเป็นต้องผลิตได้รüดเร็ü	 ภายใต้ราคาท่ีไม่
ÿูงเกินไป	รüมถึงÿามารถรับงานผลิตได้ในปริมาณÿั่งต่อครั้งที่ไม่ÿูงมากนัก	โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าที่เป็น	SMEs	และกลุ่มที่
จ�าĀน่ายÿนิค้าผ่าน	E-Commerce	ดงันัน้	เครือ่งจกัรระบบอัตโนมตัทิีใ่ช้คนน้อยลงและลดขัน้ตอนการผลติจงึเข้ามาตอบ
โจทย์	อาทิเครื่องพิมพ์แบบ	Digital	Printing	รüมถึงเครื่องพิมพ์ซิลค์ÿกรีนแบบดิจิตอล	จึงมีคüามเĀมาะÿม	ÿ�าĀรับรับ
งาน	Print	on	Demand	ซึ่งเครื่องพิมพ์เĀล่านี้	ใช้เงินลงทุนเริ่มต้นไม่ÿูงมากนักเพียง	2-3	ล้านบาท	
	 2.	 การปรับรับงานที่ยังมีโอกาÿและลู่ทางในอนาคตงานพิมพ์Āลายๆ	 ประเภทยังคงเป็นที่ต้องการของตลาด	
เช่น	ÿิ่งพิมพ์ÿ�าĀรับคนบางüัยที่ยังต้องการในรูปแบบรูปเล่ม	เพื่อพัฒนาจินตนาการและÿะดüกต่อการอ่าน	อาทิ	ÿิ่งพิมพ์
ÿ�าĀรับเด็ก	เพื่อกระตุ้นĀรือพัฒนาการของเด็ก	และÿิ่งพิมพ์เพื่อรองรับÿังคมÿูงอาย	ุซึ่งÿิ่งพิมพ์กลุ่มนี	้คüรเน้นüัÿดุการ
พมิพ์ท่ีเĀมาะÿม	เช่น	การใช้กระดาþถนอมÿายตา	ลดการÿะท้อนแÿง	การปรบัโทนÿĀีมกึพมิพ์ใĀ้อ่านÿบาย	รüมทัง้Āน้า
ÿิ่งพิมพ์ที่ลดลงท�าใĀ้ประĀยัดค่ากระดาþ	
	 3.	 การใĀ้บรกิารลกูค้าในลกัþณะ	Solutions	เนือ่งจากงานการพมิพ์รุน่ใĀม่ปรบัเปลีย่นไปตามตลาด	โดยเฉพาะ
การเติบโตของธุรกิจ	 E-Commerce	 ซึ่งเป็นคนรุ่นใĀม่	 การน�าเÿนอÿินค้าเพื่อเข้าถึงกลุ่มคนเĀล่านี้จึงอาจท�าผ่านÿื่อ	
Social	Media	ขณะเดียüกัน	คüรน�าระบบการใĀ้บริการครบüงจรแบบ	One-Stop	Service	เริ่มตั้งแต่การüางแผนการ
ผลิตร่üมกับลูกค้า	ไปจนถึงการÿ่งมอบÿินค้า	นอกจากนี้คüรมีการพัฒนาบุคลากร	ด้านการตลาดรüมถึงการออกแบบใĀ้
มคีüามเชีย่üชาญĀลากĀลายตามÿนิค้า	E-commerce	ทีม่จี�านüนมากซึง่ปัจจบุนับคุลากรด้านนีม้ไีม่เพยีงพอและยงัขาด
ทักþะกับงานพิมพ์และการตลาดรูปแบบใĀม่	

แĀล่งที่มา	:	กลุ่มอุตÿาĀกรรมÿิ่งพิมพ์และบรรจุภัณฑ	์ÿภาอุตÿาĀกรรมแĀ่งประเทýไทย	Kresearch,	มิถุนายน	2560



รายงานประจ�าปี 2560
ANNUAL REPORT 201728

8.8 แนวโน้มอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์พลาสติก ปี 2560 
	 แนüโน้มภาพรüมอุตÿาĀกรรมผลิตภัณฑ์พลาÿติกในป	ี2560	ÿามารถขยายตัüได้เล็กน้อย	และÿ�าĀรับปี	2561
คาดü่า	“จะÿามารถขยายตัüได้ใกล้เคียงกับปีนี้”	โดยมีปัจจัยบüกต่างๆที่ช่üยกระตุ้นใĀ้อุตÿาĀกรรมผลิตภัณฑ์พลาÿติก
มีแนüโน้มเติบโต	ได้แก่
	 •	 ผลประกอบการของผู้ประกอบการขนาดใĀญ่ที่มีแนüโน้มเติบโตดีจากแผ่นฟิล์มพลาÿติก	 และบรรจุภัณฑ์
พลาÿติกที่มีแนüโน้มเติบโตได้ดี	 โดยได้รับแรงÿนับÿนุนจากเýรþฐกิจภายในประเทýที่น่าจะมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง	
และการÿ่งออกไปยังต่างประเทý
	 •		 นโยบายÿ่งเÿริมของภาครัฐ	 ได้แก่	 การลงทุนในโครงÿร้างพ้ืนฐานขนาดใĀญ่ของภาครัฐ,	 มาตรการกระตุ้น
เýรþฐกิจและÿ่งเÿริมการลงทุนของภาครัฐ	 และการจัดตั้งเขตเýรþฐกิจตามแนüชายแดน	ซึ่งÿ่งผลดีต่อกลุ่มผู้ประกอบ
การที่ผลิตและจ�าĀน่ายผลิตภัณฑ์พลาÿติกเพื่อการก่อÿร้าง
	 •	 แนüโน้มการเพิ่มขึ้นของคüามต้องการผลิตภัณฑ์พลาÿติกไทยในกลุ่มประเทý	 CLMV	 ที่มีการเร่งพัฒนา
โครงÿร้างพืน้ฐานÿ�าคญั	รüมถงึเýรþฐกจิในกลุม่ประเทýดงักล่าüมกีารขยายตüัอย่างต่อเนือ่ง	ซึง่ÿ่งผลดต่ีอกลุม่ผูป้ระกอบ
การที่ÿ่งออกผลิตภัณฑ์พลาÿติก	ไปยังกลุ่มประเทý	CLMV
	 •	 แนüโน้มการเตบิโตของภาคท่องเทีย่üและภาคบรกิารของไทย	รüมถงึการเตบิโตของอตุÿาĀกรรมอาĀารและ
เครื่องดื่ม	ท�าใĀ้คüามต้องการÿินค้าอุปโภคบริโภคเพิ่มมากขึ้น	ÿ่งผลใĀ้คüามต้องการใช้บรรจุภัณฑ์พลาÿติกเติบโตตาม
ไปด้üย	ซึ่งÿ่งผลดีต่อกลุ่ม	ผู้ประกอบการที่จ�าĀน่ายบรรจุภัณฑ์พลาÿติกภายในประเทý
	 •	 แผนพฒันาอตุÿาĀกรรมผลติภณัฑ์พลาÿติกปี	2559-	2564	จากÿ�านกังานเýรþฐกจิอตุÿาĀกรรม	มเีป้าĀมาย
เพือ่ขยายýกัยภาพ	อตุÿาĀกรรมผลติภณัฑ์พลาÿตกิไทยÿูเ่üทโีลก	โดยเน้นการÿ่งเÿรมินüตักรรมเทคโนโลยกีารออกแบบ
ผลติภณัฑ์พลาÿตกิชüีภาพและ	ÿ่งเÿรมิตลาดผลิตภณัฑ์พลาÿตกิชüีภาพ,	ÿ่งเÿรมินüตักรรมเทคโนโลยกีารออกแบบและ
ÿ่งเÿริมโอกาÿทางการตลาดของผลิตภัณฑ์	พลาÿติกมูลค่าÿูง,	ÿ่งเÿริมการขยายขนาดผู้ประกอบการขนาดเล็ก	(SMEs)	
ใĀ้เป็นผู้ประกอบการขนาดกลางและใĀญ่เพิ่มขึ้น	พร้อมÿ่งเÿริมใĀ้เกิดการลงทุนบริเüณชายแดนและในประเทýเพื่อน
บ้าน	รüมถึงขยายการÿ่งออกผลิตภัณฑ์พลาÿติกจากร้อยละ	20	เป็นร้อยละ	30	ของการผลิตในป	ี2564	คาดü่าจะใช้งบ
ประมาณในการด�าเนินการประมาณ	1,000	ล้านบาท	ตลอดระยะเüลา	5	ปี	ซึ่งÿ่งผลดีต่อกลุ่มผู้ประกอบการที่ÿ่งออก
ผลิตภัณฑ์พลาÿติก	และกลุ่มผู้ประกอบการที่ผลิตและจ�าĀน่ายพลาÿติกชีüภาพ	(ที่มา:	อุตÿาĀกรรมผลิตภัณฑ์พลาÿติก	
เดือน	กันยายน	2560	)

8.9 การจัดหาผลิตภัณฑ์
	 8.9.1		การผลิตและก�าลังการผลิต
	 	 	 ปัจจุบันบริþัทมีโรงงานผลิตฉลากÿินค้าและงานพิมพ	์1	แĀ่ง	ตั้งอยู่เลขที่	19	Āมู่ที่	10	ต�าบลคลองÿี	่
	 อ�าเภอคลองĀลüง	จังĀüัดปทุมธานี	โดยมีรายละเอียดของอัตราการใช้ก�าลังการผลิตของโรงงาน	ดังนี้

ĀมายเĀตุ	:	1)	ค�านüณก�าลังการผลิตจากระยะเüลาการท�างาน	16	ชม.ต่อüันและ	24	ชม.ต่อüัน	ตามแผนการจัดก�าลังการผลิต										
																		ประจ�าปี	ในแต่ละปี	(1	กะ	มี	8	ชั่üโมง)

ก�าลังการผลิต 2558 2559 2560

ก�าลังการผลิตเต็มที่ 1) (หน่วย : พัน ตร.ม.)
(เวลาท�างาน 16 และ 24 ชม.ต่อวัน, 6 วันต่อสัปดาห์
รวม 312 วัน/ปี)

7,594 8,571 8,571

ปริมาณการผลิตจริง (พัน ตร.ม.) 5,502 5,831 5,644
อัตราการใช้ก�าลังการผลิต(%) 72.45% 68.03% 65.85%
ปริมาณการผลิตปีนี้เทียบกับปีก่อน(+,-%) -11.00% +5.97% -3.21%
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	 8.9.2		กระบüนการผลิตเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์	
  	 บริþัทมีการบริĀารจัดการและคüบคุมกระบüนการผลิตโดยบุคลากรที่เชี่ยüชาญในทุกขั้นตอน	 เพื่อÿาย
การผลิตที่มีประÿิทธิภาพใĀ้ได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ	 ลดปริมาณของเÿียจากกระบüนการผลิตใĀ้น้อยที่ÿุด	 โดย
บริþัทมีกระบüนการผลิตดังนี้

	 1)	 กระบüนการก่อนพิมพ์	(Prepress)
	 	 เป็นกระบüนการเตรียมงานก่อนกระบüนการพิมพ์	เริ่มจากการติดต่อประÿานงาน	รับแบบมาจากลูกค้า	จัด
แบบ	ตกแต่งภาพ	พิÿูจน์อักþร	การแยกÿีเพื่อจัดเตรียมĀมึกพิมพ์	 การท�าแม่พิมพ์	 รüมถึงการตรüจÿอบรูปแบบและÿี
พิมพ	์(Proof)	โดยเมื่อบริþัทได้รับไฟล์งานที่ออกแบบจากลูกค้า	บริþัทจะจัดท�าตัüอย่างงานพิมพ์จากไฟล์งานที่ได้รับมา
ใĀ้ลูกค้าตรüจÿอบก่อนการท�าแม่พิมพ์จริง	 เพื่อป้องกันไม่ใĀ้แม่พิมพ์ที่ท�าออกมามีคüามผิดพลาดไม่เป็นไปตามต้องการ
ของลูกค้า	 และใĀ้ลูกค้าตรüจÿอบรูปแบบและÿีของงานพิมพ์จริงก่อนด�าเนินการผลิต(Print	 Proof)	 ซึ่งลูกค้าจะต้องมี
การลงนามยอมรับ	 เพื่อป้องกันในประเด็นเรื่องÿินค้าที่ผลิตออกมาไม่เป็นไปตามข้อก�าĀนด	 เป็นการลดคüามเÿียĀายที่
อาจเกิดขึ้นได้ใĀ้กับทั้งบริþัทและลูกค้า	
	 	 ปัจจัยÿ�าคัญที่ÿ่งผลใĀ้งานพิมพ์ออกมามีคุณภาพ	 คือ	 คุณภาพของแม่พิมพ์	 โดยบริþัทมีระบบการผลิตแม่
พิมพ์แบบ	CTP	(Computer	to	Plate	)	คือ	การท�าแม่พิมพ์เพลทโดยตรงจากการป้อนไฟล์ข้อมูลเข้าÿู่คอมพิüเตอร	์ซึ่ง
ระบบการผลิตแม่พิมพ์แบบ	CTP	นี้ช่üยลดขั้นตอนและปัญĀาต่างๆของการท�าเพลทด้üยระบบเดิม	เป็นการท�างานด้üย
ระบบดิจิตอลทั้งระบบ	ตัดขั้นตอนการท�าฟิล์มทั้งĀมด	แม่พิมพ์ที่ได้จะมีคุณภาพÿูงและคงที่ÿม�่าเÿมอ

	 2)	 กระบüนการพิมพ์	(Printing)
	 	 เป็นขั้นตอนของการพิมพ	์บริþัทมีเทคโนโลยีการพิมพ์และเทคโนโลยีตกแต่งพื้นผิüของงานพิมพท์ี่ทันÿมัย	มี
เครือ่งจกัรทัง้ระบบป้อนแผ่น(Sheet)	และป้อนม้üน(Roll)	ทีค่รบüงจรÿามารถผÿมผÿานระบบการพมิพ์และการตกแต่ง
พื้นผิüĀลายๆระบบได้ในเคร่ืองเดียü	 (	 All-in-One)	 พร้อมทั้งมีĀน่üยลบกาü(Glue	 Killer)	 ภายในเครื่องเพื่อลบกาü
ในพื้นที่ÿ่üนที่ไม่ต้องการออก	ÿ่งผลใĀ้ÿินค้าที่ผลิตออกมามีคุณภาพ	มีคüามละเอียดและคüามÿüยงาม	ตรงตามคüาม
ต้องการของลูกค้าได้อย่างครบถ้üน	
เทคโนโลยีการพิมพ์ของบริþัท	

กระบüนการผลิตเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์

กระบวนการก่อนพิมพ์ (Prepress)

กระบวนการพิมพ์ (Printing)

กระบวนการหลังพิมพ์ (Postpress)
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	 	 1.	 ระบบการพิมพ์เลตเตอร์เพรÿ	 (Letter	 Press)	 เป็นระบบการพิมพ์พื้นนูน	 คือ	 แม่พิมพ์ÿ่üนที่เป็นภาพ
Āรือข้อคüามจะนูนÿูงขึ้นมาจากพื้นÿ่üนอื่นๆของแม่พิมพ์คล้ายตรายางประทับ	ÿ่üนที่นูนÿูงขึ้นมานี้เมื่อได้รับĀมึกแล้ü
ก็จะÿามารถพิมพ์ลงบนüัÿดุพิมพ์ได้โดยตรงทันที	 เทคโนโลยีการพิมพ์นี้เป็นเทคโนโลยีระบบแรกที่บริþัทได้ลงทุนติดตั้ง
เครื่องจักรÿ�าĀรับการพิมพ์ฉลากÿติกเกอร์และยังคงมีการใช้ระบบนี้ในการผลิตมาจนถึงปัจจุบัน	
	 	 2.	 ระบบการพิมพ์เฟล็กโซกราฟี	(Flexography)	เป็นระบบการพิมพ์พื้นนูนที่พัฒนามาจากระบบการพิมพ์
เลตเตอร์เพรÿ	ÿามารถพิมพ์ลงบนüัÿดุได้ĀลากĀลาย	ÿามารถเลือกÿีพิมพ์พิเýþได้ตามคüามต้องการ	 เช่น	 ÿีเฉดต่างๆ	
ตามแพนโทน	(Pantone)	Āรือÿีเมทาลิค	เป็นต้น
	 	 3.	 ระบบการพมิพ์กราเüยีร์	(Gravure)	เป็นระบบการพมิพ์แบบพืน้ลกึ	คอื	แม่พมิพ์ในÿ่üนทีเ่ป็นภาพจะเป็น
ร่องลกึลง	ไปจากพืน้ผüิของแม่พมิพ์	ทัง้นีแ้ม่พมิพ์ระบบดงักล่าüจะมรีาคาÿงูมากกü่าระบบอืน่	แต่ใĀ้งานพมิพ์ทีม่คีณุภาพÿงู 
	 	 4.	 	ระบบการพิมพ์ออฟเซต	(Offset)	เป็นระบบการพิมพ์พื้นราบ	แม่พิมพ์เป็นแบบผิüระนาบ	โดยแม่พิมพ์
จะรับĀมึก	แล้üถ่ายทอดภาพไปยังตัüกลาง	คือผ้ายาง	แล้üจึงถ่ายĀมึกลงไปบนüัÿดุพิมพ์อีกท	ีโดยมีลูกกลิ้งยางอีกĀนึ่ง
ลูกคอยกดท�าใĀ้เกิดภาพ	 ท�าใĀ้ÿามารถพิมพ์ได้เรียบเนียนและติดÿีได้แน่น	 เĀมาะÿ�าĀรับงานพิมพ์ที่มีคüามละเอียดÿูง
มาก	Āากมีการคüบคุมคุณภาพที่ดี	จะได้งานพิมพ์ที่เĀมือนจริงมาก
	 	 5.	 ระบบการพิมพ์ซิลค	์ÿกรีน	(Silk	screen)	เป็นการพิมพ์โดยใช้แม่พิมพ์พื้นฉลุ	เĀมาะÿ�าĀรับภาพĀรือตัü
อักþรที่ต้องการเน้นใĀ้นูนเด่นขึ้นมาได้อย่างมีมิต	ิ
	 	 6.	 ระบบการพมิพ์ดจิติอล	(Digital	printing)	เป็นเทคโนโลยกีารพมิพ์ทีไ่ม่ต้องใช้แม่พิมพ์	โดยเครือ่งพมิพ์จะ
รับไฟล์งานจากคอมพิüเตอร์มาพิมพ์ได้เลยโดยตรง	ท�าใĀ้ÿามารถลดต้นทุนจากการท�าแม่พิมพ์	เป็นผลใĀ้บริþัทÿามารถ
เพิ่มýักยภาพในการแข่งขันในด้านราคาÿ�าĀรับลูกค้าที่มีปริมาณการÿั่งซื้อไม่มากนัก

	 3)		กระบüนการĀลังการพิมพ์	(Post	Press)
	 	 งานพิมพ์ที่พิมพ์เÿร็จÿิ้นแล้ü	โดยทั่üไปยังไม่ÿมบูรณ์เป็นชิ้นงานตามที่ต้องการ	จึงต้องผ่านกระบüนการĀลัง
การพมิพ์ตกแต่งเพือ่ใĀ้มพีืน้ผüิÿüยงามตามทีต้่องการ	เมือ่ได้ผลติภณัฑ์ÿ�าเรจ็ตามทีต้่องการ	จะท�าการตรüจÿอบคณุภาพ	
แล้üแบ่งบรรจุĀีบĀ่อพร้อมÿ่งไปยังจุดĀมายปลายทางต่อไป
	เทคโนโลยีงานตกแต่งพื้นผิüของงานพิมพ์	
	 	 1.	 งานเคลือบผิü	(Coating)	เป็นการเคลือบเพื่อใĀ้พื้นผิüของแผ่นพิมพ์มีคüามมันเงา	ÿามารถเคลือบได้ทั้ง
แผ่นโดยเคลือบผิüกระดาþด้üยฟิล์มพลาÿติกใÿที่มีคüามมันüาüĀรือมีผิüด้าน(Laminating)	 Āรือเคลือบเฉพาะบริเüณ
ที่ต้องการโดยน�้ายาเคมี	 เช่น	 เคลือบเงาตัüอักþรที่ÿ�าคัญĀรือภาพที่ต้องการเน้นซึ่งจะช่üยใĀ้งานพิมพ์นั้นดูโดดเด่น	 มีÿี
ÿดใÿอยู่ตลอดเüลาและป้องกันละอองน�้าและรอยที่เกิดจากการขีดข่üน	
	 	 2.	 	การรดี/ป๊ัมแผ่นฟอยล์	(Hot/Cold	Stamping)	เป็นการป๊ัมแผ่นฟอยล์ไปตดิลงบนชิน้งานตามรปูแบบทีป๊ั่ม	
มีทั้งการปั๊มฟอล์ยเงิน/ทอง,	ฟอล์ยÿีต่าง	ๆ ,	ฟอล์ยลüดลายต่าง	ๆ 	และฟอล์ยฮาโลแกรม	เป็นต้น	ทั้งนี้บริþัทมีเทคโนโลยี
ในการตกแต่งแบบการรีด/ปั๊มแผ่นฟอยล์ทั้งแบบ	Hot	Stamping	และ	Cold	Stamping	เพื่อตอบÿนองคüามต้องการ
ของลกูค้าโดย	Hot	Stamping	จะต้องใĀ้คüามร้อนแก่แม่พมิพ์โลĀะเพือ่กดทบัและป๊ัมแผ่นฟอยล์เงนิ/ทองลงใĀ้ติดผüิüÿัดุ
พิมพ์เช่น	กระดาþ	เพื่อเกิดภาพตามแม่พิมพ์	ฟอยล์ที่ใช้จึงต้องมีคุณÿมบัติที่ÿามารถติดยึดบนüัÿดุพิมพ์ได้โดยคüามร้อน
ÿูง	ÿ่üน	Cold	Stamping	ไม่ต้องอาýัยคüามร้อนและไม่ต้องใช้แม่พิมพ์โลĀะ	แต่จะใช้ระบบพิมพ์ลายภาพที่ต้องการด้üย
Āมึกใÿที่แĀ้งตัüด้üยยูüีซึ่งจะท�าĀน้าที่เป็นกาüยึดติดกับฟอยล	์จากนั้นจึงผ่านกระบüนการกดทับฟอยล์	เพื่อใĀ้ฟอยล์ยึด
เกาะพืน้ผüิของกระดาþได้ตามลายภาพทีพ่มิพ์ด้üยĀมกึยüูใีÿ	ซึง่Cold	Stamping	จะใĀ้ภาพทีม่คีณุภาพคüามคมชดัด้อย
กü่า	Hot	Stamping	แต่	Cold	Stamping	มีราคาที่ถูกกü่า	และÿามารถตกแต่งลงบนüัÿดุได้ĀลากĀลายกü่า	เนื่องจาก	
Cold	Stamping	ไม่ใช้คüามร้อนจึงไม่มีปัญĀากับบรรจุภัณฑ์ที่ท�าจากพลาÿติกซึ่งไüต่อคüามร้อน
	 	 3.	 การปั๊มนูน/ปั๊มลึก	 (Embossing/Debossing)	 เป็นการปั๊มใĀ้ชิ้นงานบริเüณท่ีต้องการนูนขึ้นĀรือลึกลง
จากผิüเป็นรูปร่างตามแบบปั๊ม	เช่นการปั๊มนูนตัüอักþร	ÿัญลักþณ์	เป็นต้น
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	 8.9.3		มาตรฐานและกฎĀมายที่เกี่ยüข้องกับการด�าเนินธุรกิจ	
	 	 	 บรþัิทได้รบัการรบัรองมาตรฐานอตุÿาĀกรรม	ISO	9001	:	2015	มาตรฐานÿ�าĀรบัระบบบรĀิารคณุภาพ	
(Quality	Management	System,	QMS)	และ	ISO	14001	:	2015	มาตรฐานÿ�าĀรับระบบการจัดการÿิ่งแüดล้อม	โดย
ได้รับการรับรองจาก	 Bureau	 Veritas	 Certification	 (Thailand)	 Limited	 ÿ่งผลใĀ้ลูกค้าเช่ือมั่นได้ü่าบริþัทจะผลิต
ÿนิค้าทีม่คุีณภาพเป็นไปตามระบบบรĀิารคณุภาพและมรีะบบการจดัการÿิง่แüดล้อมตามมาตรฐานÿากลทีเ่ป็นทีย่อมรบั	
นอกจากนี้บริþัทยังผลิตÿินค้าที่ÿอดคล้องและได้รับการรับรองตามมาตรฐานข้อก�าĀนดต่างๆตามที่ลูกค้าก�าĀนดยก
ตัüอย่าง	เช่น	
	 	 -	 RoHs	 (Restriction	 on	Hazardous	 Substances)	 คือ	 ข้อก�าĀนดการจ�ากัดการใช้ÿารอันตรายของ
ÿĀภาพยุโรป	(EU)	ซึ่งบังคับใช้กับÿินค้าเครื่องใช้ไฟฟ้าทุกชนิดที่ซื้อขายกันในÿĀภาพยุโรป	(EU)	
	 	 -	 REACH	Regulation	(Registration,	Evaluation,	Authorization	and	Restriction	of	Chemicals)	
คือ	 กฎĀมายที่ใช้คüบคุมการใช้ÿารเคมีในÿĀภาพยุโรป	 โดยผู้ประกอบการ	 ได้แก่	 ผู้ผลิต	 ผู้น�าเข้า	 ผู้จ�าĀน่าย	และผู้ใช้
ปลายน�้า	ต้องรับผิดชอบเกี่ยüกับคüามปลอดภัยในการใช้ÿารเคมีที่มีการผลิต	จ�าĀน่าย	Āรือน�าไปใช้ในผลิตภัณฑ์ต่าง	ๆ	
ที่ผลิตและจ�าĀน่ายในÿĀภาพยุโรป	 โดยจะต้องมีการýึกþาประเมินคุณÿมบัติของÿารเคมีที่มีผลกระทบต่อÿุขภาพและ	
ÿิ่งแüดล้อม	รüมทั้งต้องมีการÿื่อÿารข้อมูลและค�าแนะน�าการใช้ÿารเคมีอย่างปลอดภัย	 (Chemical	Safety	Data)	 ใĀ้
กับผู้ใช้	
	 	 ดงันัน้ผลติภัณฑ์ของบรþิทัทีถ่กูน�าไปüางจ�าĀน่ายในตลาดÿĀภาพยโุรป	ต้องอยูภ่ายใต้ข้อก�าĀนดนีด้้üย	บรþิทั
จึงมีการเลือกใช้Āมึกพิมพ์และüัÿดุที่ผ่านมาตรฐาน	RoHS	และรüมทั้งมีการแจ้งข้อมูลของÿารเคมีที่ใช้	เพื่อใĀ้ผ่านเกณฑ์
การน�าเข้าและüางจ�าĀน่ายในตลาดÿĀภาพยุโรป	

	 8.9.4		การจัดĀาüัตถุดิบ
	 	 	 üัตถุดิบĀลักที่ใช้ในการผลิตÿินค้า	 คือ	 ฉลากกาü	 กระดาþไม่มีกาüและ	 Āมึกพิมพ์	 โดยÿามารถแÿดง
จ�านüนผู้จ�าĀน่ายüัตถุดิบĀลักและÿัดÿ่üนการÿั่งซื้อüัตถุดิบในประเทýและต่างประเทýได้ดังนี้
	 	 	 -	จ�านüนผู้จ�าĀน่ายüัตถุดิบĀลัก	

	 	 	 -	ÿัดÿ่üนร้อยละการÿั่งซื้อüัตถุดิบในประเทýและต่างประเทý	

	 	 ในป	ี2558	–	2560	บริþัทมียอดการÿั่งซื้อüัตถุดิบจากผู้จ�าĀน่ายĀรือผู้จัดจ�าĀน่ายüัตถุดิบ	10	รายแรก	ร้อย
ละ	92.73		ร้อยละ		93.18	และร้อยละ	92.22	ของมูลค่าการÿั่งซื้อทั้งĀมด	ตามล�าดับ		

วัตถุดิบ
จ�านวนราย

2558 2559 2560

ฉลากกาว กระดาษไม่มีกาว หมึกพิมพ์ 31 29 30

วัตถุดิบ
สัดส่วนร้อยละการสั่งซื้อวัตถุดิบในประเทศและต่างประเทศ

2558 2559 2560

ฉลากกาว กระดาษไม่มีกาว หมึกพิมพ์ 99.55 :  0.45 99.37 :  0.63 99.32 :  0.68
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	 	 บริþัทมีนโยบายในการคัดเลือกผู้จัดจ�าĀน่ายที่มีÿภาพการด�าเนินธุรกิจที่ดีและมั่นคง	มีคüามÿามารถในการ
จัดĀาüัตถุดิบในคุณภาพกับราคาที่เĀมาะÿม	ÿ่งมอบได้อย่างÿม�า่เÿมอและตรงต่อเüลา	รüมไปถึงÿามารถตอบÿนองต่อ
การเปลีย่นแปลงธรุกจิตามอปุÿงค์และอปุทานของตลาดในปัจจบุนัได้อย่างยดืĀยุน่		โดยบรþิทัจะมกีารเปรยีบเทยีบราคา
üัตถุดิบที่มีระดับคุณภาพ	มาตรฐานใกล้เคียงกัน	Āรือเท่าเทียมกันจากผู้จัดจ�าĀน่ายไม่น้อยกü่า	2	 ราย	และüัตถุดิบจะ
ต้องผ่านการทดÿอบÿินค้าตัüอย่างจากแผนก	ก่อนท�าการÿั่งซื้อทุกครั้ง	เพี่อที่บริþัทจะÿามารถตรüจÿอบ	เปรียบเทียบ
ราคาและลดคüามเÿีย่งในการพึง่พงิผูข้ายเพยีงรายเดยีü	ตลอดระยะเüลาทีผ่่านมา	บรþิทัÿามารถรกัþาคüามÿมัพนัธ์อนั
ดกีบัผูจ้ดัจ�าĀน่ายüตัถดุบิได้	และบรþิทัมแีĀล่งüตัถดุบิทีเ่พยีงพอÿ�าĀรบัใช้ในกระบüนการผลติมาโดยตลอดและยงัไม่เคย
ประÿบปัญĀาขาดแคลนüัตถุดิบแต่อย่างใดในรอบ	3	ปีที่ผ่านมา	

8.10  ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
	 	 บรþัิทใช้üตัถดิุบประเภทฉลากกาüและĀมกึพมิพ์ทีÿ่�าเรจ็รปูพร้อมใช้งานได้	ไม่ได้เป็นผูผ้ลติüตัถดุบิเองโดยตรง	
แต่เป็นผูน้�าüตัถดุบินัน้มาเข้าÿูก่ระบüนการพมิพ์	ดงันัน้จงึÿ่งผลกระทบต่อÿิง่แüดล้อมน้อยกü่าโรงงานผูผ้ลติüตัถดุบิ		ทัง้นี้
ในทุกๆ	ปีที่ผ่านมา	บริþัทได้มีการü่าจ้างบริþัทภายนอก	คือ	บริþัท	เฮลธ	์แอนด์	เอ็นไüเทค	จ�ากัด	ซึ่งเป็นĀ้องปฏิบัติการ
üิเคราะĀ์เอกชน	เลขทะเบียน	ü	–	152	อนุญาตโดยกรมโรงงาน	อุตÿาĀกรรม	เข้ามาตรüจÿอบคุณภาพÿิ่งแüดล้อมซึ่งมี
การตรüจÿอบคุณภาพอากาý	น�้า	เÿียง	แÿงÿü่าง	ค่าคüันด�าและระดับคüามดังของเÿียงจากท่อไอเÿียรถยนต์	รüมไปถึง
มกีารตรüจüดัปรมิาณคüามเข้มข้นของÿารเคมอีนัตรายในบรรยากาýทีท่�างานและÿถานทีเ่กบ็ÿารเคมอีนัตราย	พบü่าผล
การตรüจüัดในทุกประเด็นมีค่าอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตามที่กฎĀมายก�าĀนด	
	 	 นอกจากนี้บริþัทยังได้ผ่านการรับรองมาตรฐานÿ�าĀรับระบบการจัดการÿิ่งแüดล้อม	 ISO	 14001	 :	 2015		
จากBureau		Veritas	Certification	 (Thailand)	Limited	และได้เข้าร่üมโครงการพัฒนาโรงงานอุตÿาĀกรรมใĀ้เป็น
โรงงานÿีเขียüประจ�าปี	2556	ÿ่งผลใĀ้ลูกค้าทั้งในและต่างประเทýเชื่อมั่นได้ü่าบริþัทมีระบบการจัดการÿิ่งแüดล้อมตาม
มาตรฐานÿากล

8.11  ผลของการปฏิบัติจริงในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา 
	 	 ÿ�าĀรบัÿิง่ปฏกิลูและüÿัดทุีไ่ม่ใช้แล้üทีเ่ป็นอนัตรายและไม่เป็นอนัตราย	ตามทีก่�าĀนดไü้ในประกาýกระทรüง
อุตÿาĀกรรมที่ออกตามคüามในพระราชบัญญัติโรงงาน	พ.ý.2535	บริþัทได้มีการท�าÿัญญาü่าจ้างบริþัทผู้ใĀ้การบริการ
บ�าบัดและก�าจัดÿิ่งปฏิกูลĀรือüัÿดุที่ไม่ใช้แล้ü	เป็นผู้ด�าเนินการใĀ้ดังต่อไปนี้
	 	 1.	 เนือ่งจากĀนึง่ในüัตถดุบิĀลกัในกระบüนการผลติ	คอื		ฉลากกาü	ซึง่มÿีารเคมทีีเ่ป็นกาüตดิอยู	่เมือ่üตัถดุบิ
ในÿ่üนนี้เกิดเป็นของเÿียจึงไม่ÿามารถน�ากลับไปใช้ใĀม่ได้	ต้องน�าของเÿียไปท�าลายเท่านั้น	
บรþิทัจงึได้ü่าจ้าง	บรþิทั	พเีอÿท	ีเอนไüรอนเมนทอล	เทคโนโลย	ีจ�ากดั		ซึง่ได้รบัใบอนญุาตประกอบกิจการใĀ้เป็นตüัแทน
ในการจัดĀารüบรüม	ขนÿ่งüัÿดุที่ไม่ใช้แล้üจากอุตÿาĀกรรม	ไปก�าจัดที่	บริþัท	เบตเตอร	์เüิลด์	กรีน	จ�ากัด(มĀาชน)	ผู้
ซึ่งได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการรับฝังกลบüัÿดุที่ไม่ใช้แล้üที่ไม่เป็นอันตรายและอันตรายพร้อมปรับคุณภาพüัÿดุที่ไม่
ใช้แล้ü	โดยÿัญญาü่าจ้างมีระยะเüลาระĀü่าง	3	ÿิงĀาคม	2560	ถึง	2	ÿิงĀาคม	2561
	 	 2.	 Ā้างĀุ้นÿ่üนจ�ากัด	เอÿ	เอÿ	เค	พาร์เลÿ	แอนด์	แพคกิ้ง			ได้เป็นผู้ใĀ้บริการแก่บริþัท	ในการคัดแยกÿิ่ง
ปฏิกูลĀรือüัÿดุที่ไม่ใช้แล้üเพื่อจ�าĀน่ายต่อÿ�าĀรับการรีไซเคิล		ได้แก่	เýþกระดาþและกล่องกระดาþที่ไม่มีกาü	เป็นต้น

8.12  ข้อพพิาทหรอืการถกูฟ้องร้องเก่ียวกับสิง่แวดล้อม และแนวทางการแก้ไข 
  ข้อพิพาทดังกล่าว
													 -ไม่ม	ี–
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9.1 ทรัพย์สินถาวรหลักที่บริษัทใช้ในการประกอบธุรกิจ
	 รายละเอียดทรัพย์ÿินถาüรของบริþัทที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ	ÿรุปได้ดังนี้

9.2 ทรัพย์สินไม่มีตัวตนที่บริษัทใช้ในการประกอบธุรกิจ
						 ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	บริþัทมีทรัพย์ÿินไม่มีตัüตนที่บริþัทใช้ในการประกอบธุรกิจ	ได้แก่	ลิขÿิทธิ์โปรแกรม
คอมพิüเตอร์	และ	โปรแกรมคอมพิüเตอร์ต่างๆ	อาทิเช่น	Windows,	Microsoft	Office,	File	Maker	Pro	(โปรแกรมที่ใช้
ในการผลิต),	WinAcc	(โปรแกรมทางบัญชี),	SAP	Business	1	(โปรแกรมทางบัญชี),	Adobe	Creative	Suite	5	Design	
Premium	และโปรแกรมทีใ่ช้ในการแต่งภาพอืน่ๆ	เป็นต้น	ซึง่รüมมูลค่าทางบญัชเีท่ากบั	3.2	ล้านบาทรüมทรัพย์ÿนิถาüร
Āลักและทรัพย์ÿินไม่มีตัüตนที่บริþัทใช้ในการประกอบธุรกิจ	มีมูลค่าทางบัญชีรüมกันเท่ากับ	260.11	ล้านบาท

9.3 ใบอนุญาตและสัญญาที่ส�าคัญในการประกอบธุรกิจ
	 9.3.1		ใบอนุญาตที่เกี่ยüข้องในการประกอบธุรกิจ

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ

ประเภท/ลักษณะทรัพย์สิน
มูลค่าตามบัญชีสุทธิ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2560
เจ้าของ

กรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

1. ÿ่üนปรับปรุงอาคาร	และระบÿาธารณูปโภค 8,145 บริþัท ไม่มี

2. เครื่องจักรและอุปกรณ์ 244,460 บริþัท ไม่มี

3. เครื่องใช้ÿ�านักงาน 3,514 บริþัท ไม่มี
4. ยานพาĀนะ 713 บริþัท ไม่มี
5. ÿินทรัพย์ระĀü่างติดตั้ง 76 บริþัท ไม่มี

รüม 256,908

ชื่อ ผู้ออกใบอนุญาต สิ้นอายุใบอนุญาต สาระส�าคัญของใบอนุญาต

ใบอนุญาตประกอบ
กิจการโรงงาน	(ร.ง.	4)

กระทรüง
อุตÿาĀกรรม

1	มกราคม	2563 ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน	(	ร.ง.	4)	
กระทรüงอุตÿาĀกรรม	1	มกราคม	2563	
ทะเบียนโรงงานเลขที่	จ	3-41(1)-28/48	ปท	
อนุญาตใĀ้	บริþัท	ÿาลี่	พริ้นติ้ง	จ�ากัด(มĀาชน)
ประเภทโรงงานล�าดับที่	41(1)	ประกอบกิจการ	
พิมพ์ÿติ๊กเกอร	์ก�าลังเครื่องจักร	2,416	แรงม้า	
จ�านüนคนงาน	157	คน	ประกอบกิจการได	้
โดยใĀ้เริ่มประกอบกิจการโรงงานได้		ตั้งแต่
üันที่	25	ÿิงĀาคม	2548	üันที่ออกใบอนุญาตนี้
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9.3.2	 ÿัญญาที่เกี่ยüข้องในการประกอบธุรกิจ
	 -		 ÿัญญาเช่าอาคาร	และÿัญญาใĀ้บริการและจัดเก็บค่าบริการ	(รüม	8	ฉบับ)

ผู้ใĀ้เช่า : บริþัท	ÿาลี่อุตÿาĀกรรม	จ�ากัด	(มĀาชน)

ผู้เช่า : บริþัท	ÿาลี่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)

üัตถุประÿงค์
ของÿัญญา

: 1.เพื่อใช้เป็นอาคารÿ�านักงาน
2.เพื่อใช้เป็นโรงพิมพ์
3.เพื่อใช้เป็นอาคารเก็บÿินค้า
4.เพื่อใช้เก็บอุปกรณ์ต่างๆ
โดยผู้ใĀ้บริการตกลงจัดบริการและบ�ารุงรักþาÿิ่งอ�านüยคüามÿะดüกต่างๆ	ใĀ้แก่ผู้รับบริการ	อันได้แก่	
ติดตั้งไฟÿ่องÿü่าง,	ระบบจัดÿ่งน�้าประปา,	การรักþาคüามปลอดภัย,	ประกันอัคคีภัย,	โรงอาĀาร,	Ā้อง
ÿุขา,	ท�าคüามÿะอาดและทิ้งขยะมูลฝอย	และ	จัดĀาและดูแลพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับมาปลูกบริเüณ
ภายนอกÿถานที่เช่า	เป็นต้น

อัตราค่าเช่า
(เพิ่มอัตราค่าเช่า
ร้อยละ	10	ทุก	3	ปี)

: 1.ÿัญญาเช่าอาคารÿ�านักงาน	ÿ�าĀรับป	ี2560	คิดอัตราค่าเช่าและค่าบริการเดือนละ	818,400	บาท
2.ÿัญญาเช่าโรงพิมพ์		ÿ�าĀรับปี	2560	คิดอัตราค่าเช่าและค่าบริการเดือนละ	726,000	บาท
3.ÿัญญาเช่าอาคารเก็บÿินค้า	ÿ�าĀรับปี	2560	คิดอัตราค่าเช่าและค่าบริการเดือนละ	198,000	บาท
4.ÿัญญาเช่าอุปกรณ์ต่างๆ	ÿ�าĀรับปี	2560	คิดอัตราค่าเช่าและค่าบริการเดือนละ	17,600	บาท

üิธีการก�าĀนด
อัตราค่าเช่า

: อ้างอิงจากการประเมินของผู้ประเมินราคาอิÿระซึ่งใช้üิธีการเปรียบเทียบราคาตลาดโดยมีอัตราค่าเช่าซึ่ง
รüมค่าบริการไü้แล้üเริ่มต้นในปีแรกเท่ากับราคาประเมินและปรับเพิ่มในอัตราร้อยละ	10	ทุก	3	ปี

ราคาประเมิน* : 1.	อาคารĀมายเลข	8	พื้นที่รüม	3,100	ตารางเมตร	ประเมินอัตราค่าเช่า	240	บาทต่อตารางเมตรต่อเดือน	
อัตราเพิ่มค่าเช่าร้อยละ	10	ทุก	3	ป	ีคิดเป็นมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่า	10	ป	ีเป็นเงิน	55,200,000	บาท
2.	อาคารĀมายเลข	9	พื้นที่รüม	3,000	ตารางเมตร	ประเมินอัตราค่าเช่า	220	บาทต่อตารางเมตรต่อเดือน	
อัตราเพิ่มค่าเช่าร้อยละ	10	ทุก	3	ป	ีคิดเป็นมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่า	10	ป	ีเป็นเงิน	48,970,000	บาท
3.	อาคารĀมายเลข	2	พื้นที่รüม	725	ตารางเมตร	ประเมินอัตราค่าเช่า	180	บาทต่อตารางเมตรต่อเดือน	
อัตราเพิ่มค่าเช่าร้อยละ	10	ทุก	3	ป	ีคิดเป็นมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่า	10	ป	ีเป็นเงิน	13,360,000	บาท
4.	อาคารĀมายเลข	7	ขนาดพื้นที่รüม	100	ตารางเมตร	ประเมินอัตราค่าเช่า	160	บาทต่อตารางเมตรต่อ
เดือน	อัตราเพิ่มค่าเช่าร้อยละ	10	ทุก	3	ป	ีคิดเป็นมูลค่าปัจจุบันของค่าเช่า	10	ปี	เป็นเงิน	1,190,000	บาท
ĀมายเĀตุ*:	ราคาประเมินค่าเช่านี้	ผู้ประเมินได้รüมค่าเช่าอาคาร	และค่าบริการไü้ด้üยกันแล้ü

ชื่อผู้ประเมินราคาอิสระ : บริþัท	ไทยประเมินราคา	ลินน์	ฟิลลิปÿ	์จ�ากัด

วันที่ประเมิน : 4	ÿิงĀาคม	2557

ระยะเวลาของสัญญา : 10	ปี	นับตั้งแต่üันที	่1	กรกฎาคม	2557	ถึงüันที่	30		มิถุนายน	2567

เงื่อนไขของสัญญา : ÿัญญาเช่าอาคาร
-	Āากคู่ÿัญญามีคüามประÿงค์จะเปลี่ยนแปลงÿาระÿ�าคัญของÿัญญาฉบับนี	้จะต้องแจ้งใĀ้คู่ÿัญญาอีกฝ่าย
Āนึ่งทราบล่üงĀน้าเป็นลายลักþณ์อักþรไม่น้อยกü่า	30	üัน	เพื่อที่จะได้นัดเจรจาตกลงถึงÿาระÿ�าคัญแĀ่ง
ข้อÿัญญาและได้จัดท�าข้อตกลงต่อไป
-	ผู้ใĀ้เช่าและผู้เช่าตกลงü่า	ก่อนครบก�าĀนดÿัญญาเช่า	ถ้าผู้เช่าประÿงค์จะขอเช่าอาคารต่อ	ใĀ้ผู้เช่าแจ้ง
คüามประÿงค์ดังกล่าüเป็นลายลักþณ์อักþรต่อผู้ใĀ้เช่าและใĀ้คู่ÿัญญาทั้งÿองฝ่ายตกลงเจรจาเพื่อพิจารณา
ในรายละเอียดต่าง	ๆ	อาทิเช่น	อัตราค่าเช่าและเงื่อนไขอื่น	ๆ	ของÿัญญา	ใĀ้แล้üเÿร็จภายใน	30	üัน	นับ
จากüันที่ครบระยะเüลาการเช่าÿิ้นปีที่	9	Āรือ	ภายในüันที	่30	กรกฎาคม	2566	ทั้งนี้Āากผู้ใĀ้เช่าตกลงใĀ้
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มีการเช่าอาคารต่อ	ผู้ใĀ้เช่าตกลงที่จะใĀ้ผู้เช่าเช่าอาคารต่อไปอีกเป็นระยะเüลา	10	ป	ีโดยการคิดอัตรา
ค่าเช่าระĀü่างกันนั้นใĀ้เป็นไปตามราคาประเมินของผู้ประเมินอิÿระที่ได้รับคüามเĀ็นชอบจากÿ�านักงาน
คณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย	์ซึ่งอัตราค่าเช่าและเงื่อนไขอื่นๆของÿัญญาจะต้องมี
คüามชัดเจนและเป็นธรรมและเป็นไปตามกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย	์และข้อบังคับ	
ประกาý	ค�าÿั่งĀรือข้อก�าĀนดของคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน	และตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	
รüมถึงข้อก�าĀนดเกี่ยüกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ารายการที่เกี่ยüโยงกันและการได้มาĀรือจ�าĀน่ายไปซึ่ง
ÿินทรัพย์

ÿัญญาใĀ้บริการและจัดเก็บค่าบริการ
-	ÿัญญาใĀ้บริการและจัดเก็บค่าบริการนี้	คู่ÿัญญาทั้งÿองฝ่ายต่างถือü่าเป็นÿ่üนĀนึ่งของÿัญญาเช่าอาคาร
ฉบับลงüันที่	1	กรกฎาคม	2557	ถ้าในกรณีที่ไม่มีข้อคüามที่ได้ก�าĀนดไü้โดยชัดแจ้งเป็นประการอื่น	ใĀ้
น�าเอาบรรดาข้อคüาม	และ/Āรือ	เงื่อนไข	ในÿัญญาเช่าอาคาร	ฉบับลงüันที่	1	กรกฎาคม	2557	มาใช้
บังคับโดยอนุโลม	ถ้าผู้รับบริการผิดÿัญญาเช่าอาคาร	ใĀ้ถือü่าผิดÿัญญาฉบับนี้ด้üย	และถ้าผู้รับบริการ	ผิด
ÿัญญาฉบับนี้	ก็ใĀ้ถือü่าผู้รับบริการผิดÿัญญาเช่าอาคารด้üย	และใĀ้ÿัญญาฉบับนี้ป็นอันเลิกไปพร้อมกับ
ÿัญญาเช่าอาคารด้üยโดยทันที	โดยที่ผู้ใĀ้บริการ	ไม่ต้องบอกกล่าüล่üงĀน้า
-	Āากคู่ÿัญญามีคüามประÿงค์จะเปลี่ยนแปลงÿาระÿ�าคัญของÿัญญาฉบับนี	้จะต้องแจ้งใĀ้คู่ÿัญญาอีก
ฝ่ายĀนึ่งทราบล่üงĀน้าเป็นลายลักþณ์อักþรไม่น้อยกü่า	30	üัน	เพื่อที่จะได้นัดเจรจาตกลงถึงÿาระÿ�าคัญ
แĀ่งข้อÿัญญาและได้จัดท�าข้อตกลงต่อไป

การÿิ้นÿุดของÿัญญา : -	ผู้ใĀ้เช่ามีÿิทธิในการบอกเลิกÿัญญาเช่าอาคารฉบับนี	้Āากปรากฎü่า	ผู้เช่ามิได้ช�าระค่าเช่าตามก�าĀนด
แĀ่งÿัญญาฉบับนี้ติดต่อกันเป็นเüลา	2	งüดติดกัน	และ/Āรือ	ผู้เช่าได้กระท�าผิดÿัญญาข้อĀนึ่งข้อใด	และ/
Āรือ	ไม่ปฏิบัติใĀ้เป็นไปตามÿัญญาอันเกี่ยüกับÿิทธิและĀน้าที่ตามÿัญญานี้
-	เมื่อÿัญญาเช่าอาคารÿิ้นÿุดลงตามก�าĀนดเüลาในÿัญญานี	้และ/Āรือ	ÿัญญาเช่าอาคารฉบับนี้ÿิ้นÿุดลง
ด้üยประการใดก็ตาม	ผู้เช่ายินยอมÿ่งมอบอาคารที่เช่าคืนใĀ้แก่ผู้ใĀ้เช่าเข้าครอบครองโดยทันทีและจะ
ต้องขนย้ายบริüารและทรัพย์ÿินของผู้เช่าออกจากอาคารด้üย	และถ้าปรากฎü่ายังมีทรัพย์ÿินที่ช�ารุดเÿีย
Āายอยู่	ผู้เช่าจะต้องรีบด�าเนินการซ่อมแซมแก้ไขใĀ้ดีดังเดิมและใช้งานได้ตามปกต	ิภายใน	15	üัน	นับแต่
ÿัญญาเช่าอาคารฉบับนี้ÿิ้นÿุดลงด้üยประการใดก็ตาม	ด้üยค่าใช้จ่ายของผู้เช่าเอง
-	การÿิ้นÿุดของÿัญญาใĀ้บริการและจัดเก็บค่าบริการใĀ้เป็นไปตามเĀตุบอกเลิกÿัญญาของÿัญญาเช่า
อาคาร
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-	ÿัญญาเช่าซื้อรถยนต	์(รถยนต์จ�านüน	5	คันตามÿัญญาเช่าซื้อ	5	ฉบับ	จากÿถาบันการเงิน	1	แĀ่ง)	

ผู้เช่าซื้อ : บริþัท	ÿาลี่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)

รüมมูลค่าการเช่าซื้อ : 7.38	ล้านบาท	(รüมจ�านüน	5	คัน)

รüมมูลค่าการเช่าซื้อคงค้าง : 0.29	ล้านบาท

üัตถุประÿงค์ของÿัญญา : ผู้ใĀ้เช่าซื้อได้ตกลงซื้อทรัพย์ÿินจากผู้ผลิต/ผู้ขาย	ตามค�าร้องขอของผู้เช่าซื้อ	เพื่อüัตถุประÿงค์ในการใĀ้ผู้เช่า
ซื้อได้ท�าการเช่าซื้อทรัพย์ÿินดังกล่าü

เงื่อนไขของÿัญญา : -	Āากผู้เช่าซื้อได้กระท�าการตามÿัญญาฉบับนี้ทุกประการ	รüมไปถึงการช�าระค่าใช้จ่ายทั้งĀมดไม่ü่าจะ
เป็นค่าเช่าĀรือค่าใช้จ่ายอื่นๆตามที่ได้ระบุไü้ในÿัญญา	ผู้เช่าซื้อมีÿิทธิในการซื้อทรัพย์ÿินเช่าซื้อในราคาที่
ก�าĀนดไü้ในÿัญญา	โดยผู้เช่าซื้อจะต้องบอกกล่าüผู้ใĀ้เช่าซื้อเป็นลายลักþณ์อักþรล่üงĀน้าไม่น้อยกü่า	60	
üัน	ก่อนüันที่ครบอายุÿัญญา	ค�าบอกกล่าüนี้ใĀ้ถือü่าผูกพันผู้เช่าซื้อ
-	เมื่อครบอายุÿัญญาผู้เช่าซื้ออาจขยายอายุÿัญญาต่อไปอีกได	้ในระยะเüลาที่ผู้เช่าซื้อและผู้ใĀ้เช่าซื้อตกลง
กัน	โดยใĀ้ใช้ข้อก�าĀนดและเงื่อนไขเดียüกันกับในÿัญญานี้		โดยต้องแจ้งผู้ใĀ้เช่าเป็นลายลักþณ์อักþรไม่
น้อยกü่า	60	üันก่อนครบก�าĀนดอายุÿัญญาเช่า
-	ผู้เช่าซื้อต้องเอาประกันภัยทรัพย์ÿินที่เช่าซื้อไü้กับบริþัทประกันภัยที่ผู้ใĀ้เช่าซื้อเลือกĀรือเĀ็นชอบ	โดย
ต้องระบุผู้ใĀ้เช่าซื้อเป็นผู้รับผลประโยชน์
-	ผู้เช่าซื้อต้องช�าระเงินประกันตามที่ระบุไü้ในÿัญญา	โดยผู้ใĀ้เช่าย่อมมีÿิทธิใช้เงินประกันดังกล่าüÿ�าĀรับ
การช�าระĀนี้ใดๆของผู้เช่าซื้อ	และĀากมีการใช้เงินประกันไป	ผู้เช่าซื้อจะต้องช�าระเงินคืนใĀ้แก่ผู้ใĀ้เช่าซื้อ
ในจ�านüนเท่ากับเงินที่ถูกใช้ไป	เพิ่มเติมเต็มüงเงินประกันใĀ้คงเดิม
-	Āากผู้เช่าซื้อผิดนัด	ผู้ใĀ้เช่าซื้อÿามารถยกเลิกÿัญญาฉบับนี้โดยใĀ้ค�าบอกกล่าüแก่ผู้เช่าซื้อ	และการ
ยกเลิกÿัญญานั้นใĀ้มีผลดังต่อไปนี้	1.	ผู้เช่าซื้อต้องคืนทรัพย์ÿินใĀ้เช่าซื้อทั้งĀมดแก่ผู้ใĀ้เช่าซื้อ	2.	ใĀ้
ถือü่าบรรดาค่าเช่าบางÿ่üนĀรือทั้งĀมดที่ต้องช�าระตามÿัญญาเช่าซื้อ	ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่นใดทั้งĀมดถึง
ก�าĀนดช�าระและผู้เช่าซื้อต้องช�าระโดยพลัน	3.	ผู้ใĀ้เช่าซื้อÿามารถขาย	Āรือ	ใĀ้บุคคลภายนอกเข้าครอบ
ครองทรัพย์ÿินใĀ้เช่าซื้อ	โดยบอกกล่าüĀรือไม่บอกกล่าüผู้เช่าซื้อก็ได	้	4.	ผู้เช่าซื้อจะเป็นผู้รับผิดชอบใน
ค่าเÿียĀายĀรือค่าใช้จ่ายใดๆที่เกิดขึ้นจากการที่ผู้ใĀ้เช่าซื้อใช้ÿิทธิตามÿัญญาในกรณีที่ผู้เช่าซื้อผิดนัด
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-	ÿัญญาเช่าซื้อเครื่อง	SERVER	(จ�านüน	1	เครื่อง)	

ผู้เช่าซื้อ : บริþัท	ÿาลี่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)

ผู้ใĀ้เช่าซื้อ : บริþัทผู้ใĀ้เช่าซื้อ	1	แĀ่ง

รüมมูลค่าการเช่าซื้อ : 4.92	ล้านบาท

รüมมูลค่าการเช่าซื้อคงค้าง : 1.07	ล้านบาท

ระยะเüลาของÿัญญา : 60	เดือน

üัตถุประÿงค์ของÿัญญา : ผู้ใĀ้เช่าซื้อได้ตกลงซื้อทรัพย์ÿินจากผู้ผลิต/ผู้ขาย	ตามค�าร้องขอของผู้เช่าซื้อ	เพื่อüัตถุประÿงค์ในการใĀ้ผู้
เช่าซื้อได้ท�าการเช่าซื้อทรัพย์ÿินดังกล่าü

เงื่อนไขของÿัญญา -	Āากผู้เช่าซื้อมิได้กระท�าการใดๆที่เป็นการผิดนัดตามÿัญญาฉบับนี	้ผู้เช่าซื้อมีÿิทธิในการซื้อทรัพย์ÿินเช่า
ซื้อในราคาที่ก�าĀนดไü้ในÿัญญา	โดยผู้เช่าซื้อจะต้องบอกกล่าüผู้ใĀ้เช่าซื้อเป็นลายลักþณ์อักþรล่üงĀน้าไม่
น้อยกü่า	30	üัน	ก่อนüันที่ครบอายุÿัญญา	ĀรือĀากผู้เช่าซื้อไม่ประÿงค์ที่จะซื้อĀรือต่อÿัญญาเช่าซื้อ	ผู้ใĀ้
เช่าซื้อÿามารถน�าทรัพย์ÿินเช่าซื้อออกขายได	้โดยĀากขายได้ต�า่กü่าราคาที่ก�าĀนดไü้ในÿัญญา	ผู้เช่าซื้อ
มีĀน้าที่ช�าระค่าÿ่üนต่างนั้นใĀ้แก่ผู้ใĀ้เช่าซื้อ
-	เมื่อครบอายุÿัญญาผู้เช่าซื้ออาจขยายอายุÿัญญาต่อไปอีกได	้โดยจะเป็นทรัพย์ÿินเดิมĀรือแต่เพียงบาง
ÿ่üนก็ได	้และจะใช้ข้อก�าĀนดและเงื่อนไขเดียüกันกับในÿัญญานี้Āรือจะแก้ไขใĀม่ก็ได	้แล้üแต่ผู้เช่าซื้อและ
ผู้ใĀ้เช่าซื้อจะตกลงกัน		โดยต้องแจ้งผู้ใĀ้เช่าเป็นลายลักþณ์อักþรไม่น้อยกü่า	60	üันก่อนครบก�าĀนดอายุ
ÿัญญาเช่าซื้อ
-	ผู้เช่าซื้อต้องเอาประกันภัยทรัพย์ÿินที่เช่าซื้อไü้กับบริþัทประกันภัยที่ผู้ใĀ้เช่าซื้อเĀ็นชอบ	โดยต้องระบุผู้
ใĀ้เช่าซื้อเป็นผู้รับผลประโยชน์
-	ผู้เช่าต้องช�าระเงินประกันตามที่ระบุไü้ในÿัญญา	โดยผู้ใĀ้เช่าย่อมมีÿิทธิใช้เงินประกันดังกล่าüÿ�าĀรับ
การช�าระĀนี้ใดๆของผู้เช่าซื้อ	แต่ไม่ถือเป็นการช�าระค่าเช่า	และĀากมีการใช้เงินประกันไป	ผู้เช่าซื้อจะต้อง
ช�าระเงินคืนใĀ้แก่ผู้ใĀ้เช่าซื้อในจ�านüนเท่ากับเงินที่ถูกใช้ไป	เพิ่มเติมเต็มüงเงินประกันใĀ้คงเดิม	อนึ่ง	เมื่อ
ครบระยะเüลาตามÿัญญาแล้üผู้ใĀ้เช่าซื้อต้องคืนเงินประกันใĀ้แก่ผู้เช่าซื้อ
-	Āากผู้เช่าซื้อผิดนัด	ผู้ใĀ้เช่าซื้อÿามารถกระท�าการดังต่อไปนี้ได	้1.	ยกเลิกÿัญญาฉบับนี้โดยไม่ต้องบอก
กล่าüผู้เช่าซื้อล่üงĀน้า	และเข้าครอบครองทรัพย์ทรัพย์ÿินเช่าซื้อโดยผู้เช่าซื้อต้องเป็นผู้ออกค่าใช้จ่าย
ทั้งĀมด	2.	บอกกล่าüผู้เช่าซื้อเป็นลายลักþณ์อักþรถึงการเลิกÿัญญา	และใĀ้ÿ่งมอบทรัพย์ÿินคืน	3.	ใĀ้ผู้
เช่าซื้อช�าระค่าเช่าทั้งĀมด	4.	ผู้เช่าซื้อจะต้องจ่ายค่าÿินไĀมทดแทนแก่ผู้ใĀ้เช่าซื้อเพราะเĀตุเลิกÿัญญา
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-	ประกันภัยรüมคüามเÿี่ยง

9.4  ใบรับรองมาตรฐานที่ส�าคัญในการประกอบธุรกิจ

9.5 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในอนาคต
	 ปัจจุบันบริþัทไม่มีการลงทุนในบริþัทย่อยและบริþัทร่üม	 อย่างไรก็ดีÿ�าĀรับการลงทุนในอนาคต	 บริþัทมี 
นโยบายทีจ่ะลงทนุในธรุกจิฉลากÿนิค้าและงานพมิพ์	Āรอืธรุกจิทีม่คีüามเชือ่มโยงและเอือ้ประโยชน์กบัธรุกจิĀลกัดงักล่าü
ของบริþัท	และÿามารถÿร้างผลก�าไรใĀ้แก่บริþัทได้ในระยะยาü	โดยĀากเป็นการลงทุนในบริþัทย่อย	บริþัทจะคüบคุม
Āรือก�าĀนดนโยบายการบรĀิาร	ตลอดจนการÿ่งตüัแทนเข้าร่üมเป็นกรรมการตามÿดัÿ่üนการถอืĀุน้	และเข้าร่üมประชมุ
ในฐานะผู้ถือĀุ้น	 โดยผู้แทนของบริþัทมีĀน้าที่ออกเÿียงในที่ประชุมตามแนüทางĀรือทิýทางที่คณะกรรมการบริþัทได้
พิจารณาไü	้ÿ�าĀรับการลงทุนในบริþัทร่üม	บริþัทไม่มีนโยบายเข้าไปคüบคุมมากนัก	ทั้งนี้การจะÿ่งตัüแทนเข้าร่üมเป็น
กรรมการของบริþัทจะพิจารณาตามคüามเĀมาะÿม	และขึ้นกับข้อตกลงร่üมกัน

คู่ÿัญญา : บริþัท	กรุงเทพประกันภัย	จ�ากัด	(มĀาชน)	

กรมธรรม์เลขที่ : 517-10551-10121

ประเภทของการประกันภัย : ประกันรüมคüามเÿี่ยงในคüามÿูญเÿียทางตรงĀรือคüามเÿียĀายจากปัจจัยภายนอกใดๆที่เกิดขึ้นกับ
ทรัพย์เอาประกันซึ่งอยู่นอกเĀนือจากคüามคุ้มครองตามประกันอุบัติเĀตุ

ระยะเüลาของÿัญญา : อายุÿัญญา	1	ปี	ตั้งแต่üันที่	27	กรกฎาคม	2560	เüลา	16.00น.	ถึงüันที่	27	กรกฎาคม	2561	
เüลา	16.30น.

üงเงินเอาประกันภัย : รüมüงเงินที่เอาประกันภัยตามกรมธรรม์ประกันภัยฉบับนี	้–	812,000,000	บาท	โดยÿามารถแยกได้เป็น
รายการดังต่อไปนี้
1.เครื่องจักร	–	700,600,000	บาท
2.ÿินค้าคงคลัง	–	90,000,000	บาท
3.เครื่องใช้ÿ�านักงาน	–	21,400,000	บาท

ผู้รับผลประโยชน์
ตามกรมธรรม์

: -	บริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)

ชื่อ ผู้ออก เลขที่ ระยะเวลา

ISO	9001:2015 Bureau	Veritas	Certification TH008043 04	ธันüาคม	2558	–	04	ธันüาคม	2561

ISO	14001:2015 Bureau	Veritas	Certification TH008162 05	ธันüาคม	2558	–	04	ธันüาคม	2561

Green	Industry กระทรüงอุตÿาĀกรรม 3-5311/2559 12	กันยายน	2559	–	11	กันยายน	2562
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การเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาที่ส�าคัญ

การเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาที่ส�าคัญในช่วง 3 ปี (2558 – 2560)

ปี 2560
	 •	 ทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ÿามญัประจ�าปี	2560	ซึง่จดัขึน้เมือ่üนัที	่25	เมþายน	2560	ได้มมีตอินมุตักิารจ่ายเงนิปันผล	
ÿ�าĀรับผลการด�าเนินงานงüด	6	เดือนแรกของปี	2559	(เดือนมกราคม	–	เดือนมิถุนายน)	นั้น	บริþัทฯ	ได้จ่ายเงินปันผล
ระĀü่างกาลใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้นในอัตราĀุ้นละ	 0.025	 บาทไปแล้üเมื่อüันที่	 7	 กันยายน	 2559	 จากผลการด�าเนินงานงüด	
6	 เดือนĀลังของปี	 2559	 (เดือนกรกฎาคม	 –	 เดือนธันüาคม)	 และจากก�าไรÿะÿมของบริþัท	 ÿ�าĀรับผู้ถือĀุ้น	 จ�านüน	
1,200,000,000	 Āุ้น	 ในอัตราĀุ้นละ	 0.035	 บาทรüมเป็นเงินทั้งÿิ้น	 42,000,000	 บาท	 จึงรüมเป็นเงินปันผลประจ�าป	ี
2559	ที่ขออนุมัติจ่ายจากผู้ถือĀุ้นทั้งÿิ้นĀุ้นละ	0.06	บาท	บริþัทฯ	ก�าĀนดจ่ายเงินปันผลเมื่อüันที	่18	พฤþภาคม	2560
	 •	 บริþัทฯ	ได้จัดซื้อเครื่องจักรใĀม่	จ�านüน	2	เครื่อง	ซึ่งมีมูลค่ารüมประมาณ	12,187,000	บาท	ดังนี้
	 	 1)	 ติดตั้งÿ่üนเพิ่มเติมเครื่องจักรเพื่อเพิ่มประÿิทธิภาพของกระบüนการผลิต	 และลดการÿูญเÿียจาก
กระบüนการผลิต	 ใช้คüบคุมการป้อนกระดาþเข้าเครื่อง	 คüบคุมแรงตึงของม้üนüัตถุดิบในการน�างานกลับมาพิมพ์รอบ
ที่2	ใĀ้คงที่	ท�าใĀ้เครื่องจักรÿามารถผลิตงานที่ซับซ้อนมากขึ้น
	 	 2)	 ติดตั้งÿ่üนเพิ่มเติมเครื่องจักรเพื่อใĀ้ÿามารถผลิตงานพิมพ	์Hot	Foil	ที่มีคüามซับซ้อนของผลิตภัณฑ์ที่มี
ลักþณะพิเýþได้	และลดปริมาณคüามÿูญเÿียจากการใช	้Foil	ได้	
	 •	 ผลประกาý	โครงการÿ�ารüจการก�ากบัดแูลกจิการบรþิทัจดทะเบยีนไทยประจ�าปี	2560	เมือ่üนัที	่20	ตลุาคม	
2560	บริþัท	ได้คะแนน	73	เปอร์เซ็นต์	Āรือระดับ	ดี	(Good	CG	Scoring)

ปี 2559
	 •	 ทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ÿามญัประจ�าปี	2559	ซึง่จดัขึน้เมือ่üนัที	่26	เมþายน	2559	ได้มมีตอินมุตักิารจ่ายเงนิปันผล
จากผลด�าเนินงานของปี	2558	ใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	จ�านüน	1,200,000,000	Āุ้น	 ในอัตรา	0.02	บาท(ÿองÿตางค์)	รüมเป็น
จ�านüนเงินทั้งÿิ้น	24,000,000	บาท(ยี่ÿิบÿี่ล้านบาทถ้üน)
	 •	 บรþิทัฯ	ได้จดัซือ้เครือ่งจกัรใĀม่	จ�านüน	5	เครือ่ง	ซึง่มมีลูค่ารüม	57,049.600	[บาท	เป็นเครือ่งตดัและเครือ่ง
ตรüจÿอบคุณภาพÿติกเกอร์	และเครื่องพิมพ์	เพื่อทดแทนเครื่องเก่า	ซึ่งมีประÿิทธิภาพในการจัดการด้านผลิตที่ดีขึ้น	ÿ่ง
ผลใĀ้ปริมาณของเÿียลดน้อยลง
	 •	 มติที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทฯ	ครั้งที่	3/2559	เมื่อüันที	่8	ÿิงĀาคม	2559	อนุมัติจ่ายเงินปันผลระĀü่าง
กาล	จากผลการด�าเนินงานในรอบ	6	เดือนแรก	ÿิ้นÿุด	ณ	üันที่	30	มิถุนายน	2559	ในอัตราĀุ้นละ	0.025	บาท	ใĀ้แก่
ผู้ถือĀุ้นÿามัญ	จ�านüน	จ�านüน	1,200,000,000	Āุ้น	รüมเป็นจ�านüนเงินทั้งÿิ้น	30,000,000	บาท	บริþัทฯ	ก�าĀนดจ่าย
เงินปันผลระĀü่างกาล	เมื่อüันที่	7	กันยายน	2560
	 •	 เม่ือüนัที	่26	ตลุาคม	2559	ผลประกาýโครงการÿ�ารüจการก�ากบัดแูลกจิการบรþิทัจดทะเบยีนประจ�าปี	2559	
บริþัทฯ	ได้คะแนน	73	เปอร์เซ็นต	์Āรือระดับ	ดี	(Good	CG	Scoring)	ซึ่งเป็นการประเมินของÿถานบัน	IOD	ปีแรกขอ
งบริþัทฯ	ที่จดทะเบียนเป็นบริþัทจ�ากัด(มĀาชน)
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ปี 2558
	 •	 ที่ประชุมผู้ถือĀุ้นÿามัญประจ�าปี	2558	ซึ่งจัดขึ้นเมื่อüันที่	6	มีนาคม	2558	ได้มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผล
จากผลด�าเนินงานของปี	2557	(ÿ�าĀรับผลด�าเนินงานเดือนเมþายน	ถึงเดือนธันüาคม	2557)	และก�าไรÿะÿมของบริþัท
ใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	จ�านüน	900,000,000	Āุ้นในอัตราĀุ้นละ	0.0556	บาท	รüมเป็นจ�านüนเงิน	50,004,000	บาท
	 •	 บรþิทัฯ	เÿนอขายĀุน้ÿามญั	จ�านüน	420,000,000	Āุน้	ในราคาĀุน้ละ	2.16	บาท	จากĀุน้ÿามญัเพิม่ทนุจ�านüน	
300,000,000	Āุ้น	และĀุ้นÿามัญเดิมจ�านüน	120,000,000	Āุ้น	โดยบริþัทฯ	ได้จัดÿรรĀุ้นใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้นของบริþัท	ÿาลี่
อุตÿาĀกรรม	จ�ากัด	ตามÿัดÿ่üนการถือĀุ้นในบริþัท	ÿาลี่อุตÿาĀกรรม	จ�ากัด	(มĀาชน)	(Pre-emptive	right)	จ�านüน	
126,707,006	Āุ้น	(คิดเป็น	30.17	%	ของ	IPO)	และเÿนอขายแก่ประชาชนทั่üไปในÿ่üนที่เĀลือ	
	 •	 üันที่	 28	 เมþายน	 2558	 บริþัทฯได้รับช�าระเงินค่าĀุ้นเพิ่มทุนดังกล่าüแล้üท้ังจ�านüน	 ค่าใช้จ่ายทางตรงที่
เกี่ยüข้องกับการเÿนอขายĀุ้นจ�านüนเงิน	11.0	ล้านบาท	ได้แÿดงĀักจากÿ่üนเกินมูลค่าĀุ้นÿามัญ	บริþัทฯได้จดทะเบียน
การเพิ่มทุนช�าระแล้üดังกล่าüกับกระทรüงพาณิชย์เมื่อüันที	่30	เมþายน	2558	จ�านüน	1,200,000,000	Āุ้น	
	 •	 ตลาดĀลกัทรพัย์แĀ่งประเทýไทยได้รบัĀุ้นÿามญัของบรþัิทฯ	เป็นĀลกัทรพัย์จดทะเบยีนในตลาดĀลกัทรพัย์
แĀ่งประเทýไทย	และเริ่มซื้อขายเมื่อüันที	่7	พฤþภาคม	2558



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED
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ปัจจัยความเสี่ยง

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

11.1	 คüามเÿี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใĀญ่
	 ปัจจุบันบริþัทด�าเนินธุรกิจรับผลิตฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูง	 ซึ่งรายได้Āลักของบริþัท	 คือ	 รายได้จาก
การขายฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูงĀากพิจารณารายได้จากการขายของลูกค้ากลุ่มĀลักของบริþัทในปี	 2558	 -	
2560	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	61.45	ร้อยละ	62.42	และร้อยละ	57.96	ของรายได้จากการขาย	ตามล�าดับ	อย่างไรก็ดี	ใน
ปี	2558	-	2560	บริþัทไม่มีÿัดÿ่üนรายได้จากลูกค้ารายใดรายĀนึ่งเกินกü่าร้อยละ	30	ของรายได้จากการขาย	
	 	 ดงันัน้	Āากลกูค้ารายใĀญ่กลุม่ดงักล่าüยกเลกิแผนการผลติในปีต่อไปĀรอืลดปรมิาณการÿัง่ผลติลงอีก	และĀาก
บรþิทัไม่ÿามารถĀาลกูค้ารายอืน่มาทดแทนได้จะมผีลกระทบต่อรายได้ของบรþิทัอย่างมนียัÿ�าคญั	นอกจากนี	้Āากบรþิทัมี
การลงทนุเพิม่ทัง้การขยายโรงงานและซือ้เครือ่งจกัรเพิม่ด้üยมลูค่าทีÿ่งูในขณะทีบ่รþิทัมรีายได้ไม่เป็นไปตามประมาณการ
แล้üอาจท�าใĀ้เกิดการด้อยค่าของÿินทรัพย์ซึ่งอาจÿ่งผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานของบริþัทได้
อย่างไรก็ตามที่ผ่านมา	 บริþัทได้ตระĀนักถึงคüามเÿี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใĀญ่และผลกระทบต่อผลการด�าเนินงาน
และฐานะการเงนิของบรþิทั	บรþิทัจงึได้ขยายฐานลกูค้าใĀ้เพิม่ขึน้เพือ่ลดคüามเÿีย่งดงักล่าü	บรþิทัได้ปรบักลยทุธ์ทางการ
ตลาดใĀ้ÿามารถแข่งขันกับคู่แข่งทางการตลาดได้	 อีกทั้งบริþัทยังมีการกระจายกลุ่มลูกค้าใĀ้ĀลากĀลายไปในธุรกิจต่างๆ	
รüมถึงการเพ่ิมฐานลูกค้าท้งในประเทýและต่างประเทýใĀ้มากขึ้น	 ทั้งนี้ผลงานท่ีผ่านมาของบริþัทได้รับการยอมรับจาก
ลกูค้าเนือ่งจากÿามารถผลติÿนิค้าทีม่คุีณภาพตรงกบัคüามต้องการและก�าĀนดเüลาของลกูค้า	อกีทัง้ÿามารถปฏบิตัไิด้ตาม
เงื่อนไขต่างๆ	 ตามที่ลูกค้าก�าĀนดประกอบกับบริþัทมีเทคโนโลยีในการผลิตที่ÿามารถผลิตได้ĀลากĀลายซึ่งท�าใĀ้บริþัท
ÿามารถเÿนอบรกิารในลกัþณะของคุณภาพ	มาตรฐานและราคาทีเ่Āมาะÿมกบังบประมาณของลูกค้า	ตลอดจนมกีารดแูล
และใĀ้บริการภายĀลังการขายเพื่อÿร้างÿัมพันธ์อย่างต่อเนื่องกับลูกค้า	

11.2	 คüามเÿี่ยงจากการไม่มีที่ดินที่ตั้งโรงงานเป็นของบริþัทเอง
	 ปัจจบุนัทีต่ัง้บรþัิทและโรงงานของบรþิทัตัง้อยูเ่ลขท่ี	19	Āมูท่ี	่10	ต�าบลคลองÿี	่อ�าเภอคลองĀลüง	จงัĀüดัปทมุธาน	ี
ตั้งอยู่บนที่ดินของบริþัท	ÿาลี่อุตÿาĀกรรรม	จ�ากัด	 (มĀาชน)	ผู้ถือĀุ้นใĀญ่ของบริþัท	ซึ่งบริþัทได้เช่าที่ดินดังกล่าüจากผู้
ถือĀุ้นใĀญ่ของบริþัท	 เพื่อใช้เป็นÿ�านักงานบริþัทและเพื่อใช้เป็นโรงงานผลิตÿินค้าของบริþัทบนพื้นที่ใช้ÿอยประมาณ	
6,925	ตารางเมตร	มีอัตราค่าเช่าเป็นอัตราตลาดซึ่งก�าĀนดโดยการอ้างอิงจากราคาประเมินของผู้ประเมินราคาทรัพย์ÿิน
อิÿระ	 โดยÿัญญาเช่าดังกล่าüมีอายุ	 10	ป	ี (1	ก.ค.	 2557	 -	30	มิ.ย.	 2567)	 โดยมีค่าบริการเดือนละ	1,600,000	บาท 
โดยจะมีการปรับราคาค่าเช่าทุก	3	ป	ีในอัตราประมาณ	10%	Āากในอนาคตเมื่อครบอายุของÿัญญาเช่า	บริþัทไม่ÿามารถ
ด�าเนินการต่อÿัญญาเช่าดังกล่าüได้	
	 อย่างไรก็ตาม	 ที่ผ่านมาบริþัทมีกระแÿเงินÿดเพียงพอต่อการช�าระค่าเช่าดังกล่าüได้	 รüมทั้งการปฏิบัติตามเงื่อน
ไขอื่นๆ	ของÿัญญาเช่า	เช่น	การดูแล	บ�ารุงรักþาซ่อมแซม	อาคาร	โรงงาน	ใĀ้อยู่ในÿภาพใช้งานได้ดีตลอดไป	การช�าระค่า
ภาþอีนัเกีย่üข้องกบัทรพัย์ÿนิทีเ่ช่า	เป็นต้น	ซึง่เป็นÿิง่ทีบ่รþิทัปฏบิตัติามอย่างเคร่งครดัอยูแ่ล้ü	และตามÿญัญาเช่านีĀ้ากคู่
ÿญัญามไิด้ผดิÿญัญาระĀü่างกนัและประÿงค์จะบอกเลกิÿญัญาก่อนÿญัญาเช่าจะÿิน้ÿดุลงนัน้มÿิามารถกระท�าได้เü้นแต่คู่
ÿญัญาจะยนิยอมด้üยกนัทัง้ÿองฝ่าย	จากเง่ือนไขต่างๆ	ในÿญัญาเช่า	บรþิทัเชือ่ü่าจะÿามารถปฏบิตัติามเง่ือนไขของÿญัญา
ได้ทกุประการและไม่มเีĀตใุĀ้บรþิทัต้องถกูยกเลกิÿญัญาก่อนก�าĀนดเüลา	ประกอบกบัผูใ้Ā้เช่าเป็นผูถ้อืĀุน้ใĀญ่ของบรþิทั	
(ปัจจุบันถือĀุ้นในบริþัทในÿัดÿ่üนร้อยละ	64.99	ภายĀลังการเÿนอขายĀุ้นใĀ้แก่ประชาชน)	จึงเชื่อมั่นได้ü่าการท�าÿัญญา
เช่าทีด่นิในครัง้นีจ้ะไม่มผีลกระทบต่อการผลติและการด�าเนนิงานของบรþิทัในอนาคต	(โปรดดรูายละเอยีดเพิม่เตมิในÿ่üน
ที่	9.3.2	ข้อ	9.	ทรัพย์ÿินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ)
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11.3		 คüามเÿี่ยงจากการผิดนัดช�าระĀนี้ของลูกĀนี้การค้า
	 ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าคงเĀลือจ�านüน	130.30	ล้านบาท	143.56	ล้านบาท	และ124.58	
ล้านบาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üน	ร้อยละ	12.39	ร้อยละ	13.73	และร้อยละ	11.92	ของÿินทรัพย์รüมของบริþัท	ตลอดระยะ
เüลาทีผ่่านมาบรþิทัมนีโยบายการใĀ้เครดติเทอมในการจ่ายเงนิแก่ลกูค้าทัง้ในและต่างประเทýในช่üง	30-	90	üนั	อย่างไร
กต็ามปี	2558	-	2560	บรþิทัมลีกูĀนีก้ารค้าทีเ่กนิก�าĀนดช�าระจ�านüน	30.91	ล้านบาท	29.24	ล้านบาท	และ	25.12	ล้าน
บาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	24.36	ร้อยละ	21.09	และร้อยละ	20.31	ของลูกĀนี้การค้า	(ก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะ
ÿูญ)	ตามล�าดับ	ซึ่งลูกĀนี้ที่เกินก�าĀนดช�าระÿ่üนใĀญ่เกินก�าĀนดช�าระน้อยกü่าĀรือเท่ากับ	3	เดือน	ดังนั้น	Āากบริþัทไม่
ตดิตามลกูĀนีท้ีเ่กนิก�าĀนดช�าระดงักล่าüอย่างใกล้ชดิ	อาจท�าใĀ้คณุภาพของลกูĀนีด้้อยคณุภาพลงจนบรþิทัต้องรับภาระ
Āนี้ÿูญĀรือĀนี้ÿงÿัยจะÿูญเป็นจ�านüนที่มีนัยÿ�าคัญอันอาจÿ่งผลกระทบต่อÿภาพคล่องทางการเงินและผลการด�าเนิน
งานของบริþัท	 ประกอบกับคüามเÿี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตจากการใĀ้เครดิตแก่ลูกค้าĀากบริþัทไม่มีกระบüนการ
คüบคุมตรüจÿอบและติดตามการใĀ้เครดิตแก่ลูกค้าเป็นอย่างดี	 บริþัทอาจมีคüามเÿี่ยงจากการผิดช�าระĀนี้จากลูกค้า	
Āากบริþัทไม่มีระบบการใĀ้เครดิตแก่ลูกค้าที่มีประÿิทธิภาพ	ซึ่งจะกระทบต่อผลการด�าเนินงานของบริþัทในอนาคต	
	 อย่างไรก็ตาม	 การใĀ้เครดิตเทอมแก่ลูกค้าเป็นการด�าเนินงานปกติทั่üไป	 บริþัทได้มีนโยบายเน้นการคüบคุม
คุณภาพของลูกĀนี้การค้าที่เป็นลูกค้ารายใĀม	่ (ยกเü้นลูกค้ารายใĀญ่ที่เป็นนิติบุคคลที่มีชื่อเÿียงเป็นที่ยอมรับทั่üไป)	 ซึ่ง
จะต้องมีการÿั่งซื้อเป็นเงินÿดก่อนที่จะมีการพิจารณาใĀ้เครดิตในการÿั่งซื้อครั้งถัดไป	นอกจากนี้บริþัทยังมีนโยบายการ
ใĀ้เครดิตเทอมที่รัดกุมกับลูกค้าโดยมีการพิจารณาทบทüนเครดิตลูกค้าประจ�าเดือน	และติดตามการช�าระĀนี้จากลูก
Āนี้อย่างใกล้ชิดทุกราย	 นอกจากนี้	 บริþัทได้มีนโยบายการติดตามĀนี้โดยใĀ้ฝ่ายบัญชีจัดตั้งทีมงานÿ�าĀรับการติดตาม
การช�าระĀนี้จากลูกค้าในกรณีที่ลูกĀนี้มีการค้างช�าระ	ซึ่งในการท�างานÿ่üนนี้ฝ่ายบัญชีจะมีการประÿานงานกับฝ่ายขาย
และการตลาด	 โดยเริ่มท�าการเฝ้าระüังและติดตามลูกĀนี้ที่เริ่มค้างช�าระทันทีที่ผิดนัดช�าระ	 ซึ่งฝ่ายบัญชีของบริþัทจะมี
การตรüจÿอบเป็นประจ�าทุกüัน	พร้อมทั้งจัดท�ารายงานอายุลูกĀนี้การค้าทุกเดือนเพื่อใĀ้ผู้บริĀารพิจารณา	
		 ในÿ่üนนโยบายการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญของบริþัทนั้น	ในปี	2558–	2560	ที่ผ่านมา	บริþัทใช้นโยบายการตั้ง
ค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญในอัตราร้อยละ	100	ĀากลูกĀนี้เกินก�าĀนดช�าระ	1	ปี	ต่อมาผู้บริĀารของบริþัทได้เล็งเĀ็นถึงการ
เพิ่มมาตรฐานในการบริĀารคüามเÿี่ยงและเÿริมÿร้างการดูแลและเก็บช�าระĀนี้ใĀ้มีประÿิทธิภาพมากขึ้น	ในป	ี2557	จึง
ได้มีการเÿนอปรับนโยบายการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญจากเดิมที่เคยใช้ในปี	 2556	 ปรับเป็นลูกĀนี้มีอายุการค้างช�าระ
Āนี้เกินกü่า	 180	 üัน	 บริþัทจะตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญในอัตราร้อยละ	 50	 จากยอดĀนี้คงค้างทั้งĀมด	 และกรณีที่ลูก
Āนี้มีอายุการค้างช�าระĀนี้เกินกü่า	365	üัน	บริþัทจะตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญในอัตราร้อยละ	100	จากยอดĀนี้คงค้าง
ทั้งĀมด	อย่างไรก็ดีในช่üงระยะเüลา	3	ปีที่ผ่านมาบริþัทไม่เคยประÿบปัญĀาĀนี้ÿูญจากลูกĀนี้การค้า	Āากเป็นเพียงแต่
การรับช�าระĀนี้ล่าช้ากü่าüันครบก�าĀนดช�าระĀนี้	เนื่องจากเงื่อนไขการüางบิลและการช�าระเงินของลูกค้าที่นานขึ้น	

11.4		 คüามเÿี่ยงจากการมีปริมาณÿินค้าคงเĀลือในระดับÿูง
	 ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	บริþัทมีมูลค่าÿินค้าคงเĀลือเทียบกับÿินทรัพย์รüมของบริþัทคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	6.14	
ร้อยละ	6.90	และร้อยละ	7.34	ตามล�าดบัและมรีะยะเüลาการขายÿนิค้าเฉลีย่เท่ากบั	84	üนั	89	üนั	และ	90	üนั	ตามล�าดบั	 
	 ท้ังนี	้ในการบริĀารÿนิค้าคงคลงั	บรþิทัมีการจดัท�ารายงานüเิคราะĀ์อายขุองÿนิค้าคงเĀลอื	(Aging	stock	report)	
และรายงานการเคลื่อนไĀüÿินค้า	(Last	moving	stock	report)	ทุกๆ	ÿิ้นเดือน	โดยทั้ง	2	รายงานนี้จะถูกÿ่งต่อไปยัง
ฝ่ายขาย	ฝ่ายผลิตแผนกคลังÿินค้าและฝ่ายบริĀารเพื่อüิเคราะĀ์ข้อมูลโดยจะเน้นÿินค้าที่มีการค้างนานเพื่อüางแผนและ
ด�าเนนิการจดัจ�าĀน่ายÿนิค้าคงเĀลอืเĀล่านัน้ไม่ใĀ้ม	ีการค้างนานเพือ่ป้องกนัการเÿือ่มÿภาพÿนิค้าและคüามล้าÿมยัของ
ÿินค้าคงเĀลือ	นอกจากนี	้บริþัทยังใช้üิธีเข้าก่อนออกก่อน	(	FIFO)	ในการเบิกใช้üัตถุดิบและการค�านüณราคาÿินค้าคง
เĀลืออีกด้üย	
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	 ÿ�าĀรับนโยบายการพิจารณา	ตัง้ค่าเผือ่การลดมลูค่าของÿนิค้าคงเĀลอืทีผ่่านมานัน้	บรþิทัพจิารณาการตัง้ค่าเผือ่
มูลค่าของÿินค้าลดลง	(NRV)	จากราคาที่คาดü่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจĀักด้üยราคาทุน	นอกจากนี้บริþัทมีการตั้ง
ค่าเผื่อการเÿื่อมÿภาพของÿินค้าและüัตถุดิบโดยตั้งค่าเผื่อการเÿือ่มÿภาพตามอายุของüัตถุดิบ	ÿ�าĀรับüัตถุดิบที่อายุเกิน	
1	ปี	ตั้งÿ�ารองในอัตราร้อยละ	50	ÿ่üนÿินค้าÿ�าเร็จรูปที่มีอายุÿินค้าเกิน	1	ปี	ตั้งÿ�ารองในอัตราร้อยละ	100	
	 ÿ�าĀรบัการจดัซือ้üตัถดุบิของบรþิทั	ฝ่ายüางแผนการผลติและฝ่ายคลงัÿนิค้าจะร่üมกนัพจิารณาการÿัง่ซือ้โดยจะ
พิจารณาจากüัตถุดิบที่มีอยู่ในคลังÿินค้าประกอบกับคüามต้องการใช้üัตถุดิบในงานตามแต่ละค�าÿั่งผลิตจากลูกค้าก่อน	
ĀากปริมาณüัตถุดิบคงคลังเĀลือน้อยกü่าข้ันต�า่ที่บริþัทก�าĀนดไü้จึงจะท�าการÿั่งซื้อเพื่อรักþาปริมาณÿินค้าคงเĀลือขั้น
ต�่าดังกล่าü	 เü้นแต่กรณีที่ลูกค้าก�าĀนดใĀ้ใช้üัตถุดิบที่มีคุณลักþณะเฉพาะตามที่ลูกค้าต้องการ	 บริþัทจะท�าการÿั่งซื้อ
üัตถุดิบดังกล่าüเป็นการเฉพาะเป็นคราüๆ	 ไป	 ทั้งนี้	 เพื่อใĀ้บริþัทมีการเก็บÿินค้าคงเĀลือใĀ้ÿอดคล้องกับปริมาณการ
ใช้งานจริงและเพ่ือไม่ใĀ้มีการเก็บÿินค้าคงเĀลือเกินคüามจ�าเป็น	 นอกจากนี้บริþัทได้มีการท�ากรมธรรม์ประกันอัคคีภัย
และภัยอื่นๆ	ÿ�าĀรับÿินค้าคงคลังในüงเงินทุนประกันรüม	90	ล้านบาท	 เพื่อป้องกันผลเÿียĀายที่อาจจะเกิดขึ้นในกรณี
เกิดอุบัติเĀตุจากอัคคีภัยและภัยอื่นๆ	ได้	ทั้งนี้การประกันภัยดังกล่าü	ไม่ได้ครอบคลุมถึงผลเÿียĀายที่เกิดขึ้นจากอุทกภัย

11.5	คüามเÿี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีในการผลิต
	 เทคโนโลยใีนการผลติของบรþัิทถอืเป็นอกีปัจจยัĀนึง่ทีม่คีüามÿ�าคญัในการผลติ	Āากบรþิทัไม่ÿามารถปรบัตüัได้
ทันต่อÿภาüะการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีในการผลิตดังกล่าüเพื่อเÿนอบริการใĀ้แก่ลูกค้าได้อย่างมีประÿิทธิภาพทัน
ตามการเปลี่ยนแปลงของอุตÿาĀกรรมและคüามต้องการของลูกค้า	อาจÿ่งผลใĀ้ลูกค้าĀันไปใช้บริการกับผู้ประกอบการ
รายอื่นซึ่งอาจมีผลกระทบต่อจ�านüนลูกค้าและรายได้รüมของบริþัทได้	
	 อย่างไรกด็	ีบรþิทัมีการýกึþาเทคโนโลยกีารพมิพ์	และนüตักรรมต่างๆ	ทีเ่กดิข้ึนใĀม่อยูเ่ÿมอทัง้ในประเทýและต่าง
ประเทý	และในบางครั้งลูกค้าที่ÿั่งผลิตÿินค้าจะใĀ้ข้อมูลเทคโนโลยีใĀม่ๆ	ท�าใĀ้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี
อย่างต่อเนื่อง	 ในขณะเดียüกันบริþัทมีการป้องกันคüามเÿี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีดังกล่าü	 โดยการติดตาม
ข้อมูลข่าüÿารและคüามเคลื่อนไĀüเปลี่ยนแปลงในอุตÿาĀกรรมอย่างใกล้ชิด	 และปรับตัüใĀ้ทันตามการเปลี่ยนแปลง
รüมทัง้เÿนอÿนิค้าและบรกิารใĀ้อยูใ่นคüามต้องการของลกูค้าเพือ่ไม่ใĀ้เÿยีโอกาÿทางธรุกจิĀรอืเÿยีเปรยีบคูแ่ข่งขนั	โดย
ในระยะÿั้นบริþัทมีการเพิ่มอุปกรณ์เÿริมที่ใช้กับระบบการผลิตอย่างต่อเนื่องทุกช่üง	5	-10	ปี	เพื่อใĀ้งานพิมพ์มีคุณภาพ
และประÿทิธภิาพมากยิง่ขึน้	นอกจากนีบ้รþิทัมนีโยบายใĀ้บคุลากรในÿายงานการผลติ	เจ้าĀน้าทีก่ารตลาดและการขาย	
ตดิตาม	ýกึþา	พฒันาคüามรูแ้ละเข้ารบัการฝึกอบรมÿมัมนาเกีย่üกบัเทคโนโลยใีĀม่	ๆ 	อย่างต่อเนือ่งเพือ่ใĀ้ÿามารถรองรบั
กับการเปลี่ยนแปลงได้ตลอดเüลา	 อย่างไรก็ตาม	 ระบบการพิมพ์ที่ผ่านมาไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีอย่างมีนัย
ÿ�าคญันอกจากการพฒันาเทคโนโลยกีารผลติเพ่ือรองรบัการออกแบบผลติภณัฑ์ทีเ่น้นคüามÿüยงามและมคีüามน่าÿนใจ
มากขึ้น	ทั้งนี้	ตามงบการเงินของบริþัทÿิ้นÿุด	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	บริþัทมีมูลค่าเครื่องจักรและอุปกรณ์รüมทั้ง
ÿิ้น	747.43	ล้านบาท	Āรือคิดเป็นร้อยละ	88.86	ของÿินทรัพย์รüมทั้งĀมดของบริþัท

11.6	คüามเÿี่ยงจากการที่บริþัทมีผู้ถือĀุ้นรายใĀญ่ถือĀุ้นรüมกันมากกü่าร้อยละ	50
	 ก่อนการกระจายĀุ้นเพิ่มทุน	บริþัท	ÿาลี่อุตÿาĀกรรม	จ�ากัด	(มĀาชน)	(SALEE)	ถือĀุ้นในบริþัทร้อยละ	99.99	
ของทุนช�าระแล้üของบริþัท	 และภายĀลังการเพิ่มทุนและการเÿนอขายĀุ้นต่อประชาชนในครั้งนี้	 SALEE	 ยังคงถือĀุ้น
ทางตรงในÿัดÿ่üนร้อยละ	65.00	ของทุนช�าระแล้üทั้งĀมดของบริþัท	โดยÿัดÿ่üนดังกล่าüมากกü่าร้อยละ	50.00	ท�าใĀ้	
SALEE	ÿามารถคüบคมุมตทิีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ได้เกอืบทัง้Āมด	ยกเü้นเรือ่งทีก่ฎĀมายĀรือข้อบงัคบับรþิทัก�าĀนดใĀ้ต้องได้
รับเÿียง	3	ใน	4	ของที่ประชุมผู้ถือĀุ้น	ท�าใĀ้ผู้ถือĀุ้นรายอื่นของบริþัทมีคüามเÿี่ยงในการรüบรüมคะแนนเÿียงเพื่อถ่üง
ดุลเรื่องที่ผู้ถือĀุ้นใĀญ่เÿนอใĀ้ที่ประชุมผู้ถือĀุ้นพิจารณา	
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	 อย่างไรกด็	ีบรþิทัได้ตระĀนกัถงึคüามÿ�าคญัของการถ่üงดลุอ�านาจจงึได้ก�าĀนดขอบเขตการด�าเนนิงาน	การมอบ
อ�านาจใĀ้แก่กรรมการและผู้บริĀารอย่างชัดเจน	มีการแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่เป็นอิÿระเข้าร่üมในคณะกรรมการบริþัท
และมีกรรมการตรüจÿอบ	3	ท่าน	ซึ่งเท่ากับĀนึ่งในÿามของจ�านüนกรรมการทั้งĀมด	10	ท่าน	เพื่อท�าĀน้าที่ตรüจÿอบ	
ถ่üงดลุการตดัÿนิใจ	และพจิารณาอนมุตัริายการต่างๆ	ก่อนน�าเÿนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้	รüมทัง้บรþัิทได้ก�าĀนดมาตรการ
การท�ารายการกบับคุคลทีอ่าจมคีüามขดัแย้งทางผลประโยชน์	โดยจ�ากดัการออกเÿยีงของผูที้เ่กีย่üข้องและการตดัÿนิใจ
ในการท�ารายการระĀü่างกันที่ไม่เกี่ยüข้องกับการด�าเนินธุรกิจปกติทั่üไปของบริþัทจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะ
กรรมการบริþัท	ซึ่งมีกรรมการอิÿระและกรรมการตรüจÿอบ	3	คน	เข้าร่üมพิจารณาด้üย	โดยการท�ารายการระĀü่างกัน
พิจารณาถึงประโยชน์ของบริþัทเป็นÿ�าคัญ	นอกจากนี้บริþัทยังจัดใĀ้มีĀน่üยงานตรüจÿอบภายใน	โดยการü่าจ้างบริþัท
ผู้ช�านาญการจากภายนอกที่ปฏิบัติงานเป็นอิÿระและข้ึนตรงต่อคณะกรรมการตรüจÿอบ	 โดยมีĀน้าที่Āลักในการดูแล
ระบบการคüบคุมภายในเพื่อใĀ้เป็นไปตามระบบที่ได้ก�าĀนดไü้	ทั้งนี้	เพื่อÿร้างคüามมั่นใจใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้นถึงคüามโปร่งใÿ
และถ่üงดุลอ�านาจในการบริĀารงานของบริþัทฯ
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น
และนโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 1.	 จ�านüนทุนจดทะเบียนช�าระแล้ü
	 	 บรþิทัฯ	มทีนุจดทะเบยีนทีอ่อกและช�าระเรยีบร้อยแล้üเท่ากบั	300,000,000	บาท	แบ่งเป็นĀุน้ÿามญัจ�านüน	 
	 	 1,200,000,000	Āุ้น	มูลค่าที่ตราไü้Āุ้นละ	0.25	บาท		
	 2.	 โครงÿร้างผู้ถือĀุ้น	
	 	 ผู้ถือĀุ้นของบริþัทฯ	ÿูงÿุด	11	ราย	แĀล่งที่มาของข้อมูลจาก	บริþัท	ýูนย์รับฝากĀลักทรัพย	์(ประเทýไทย)	 
	 	 จ�ากัด	ณ	üันที่	22		ธันüาคม		2560		ดังนี้

	 3.	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล	
	 บริþัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	 ในอัตราไม่น้อยกü่าร้อยละ	 30	 ของก�าไรÿุทธิĀลังĀักภาþีเงินได้
นติบิคุคลในแต่ละปี	ทัง้นี	้การจ่ายเงนิปันผลในแต่ละปีใĀ้น�าปัจจยัต่างๆ	ต่อไปนี	้มาพจิารณาประกอบ	เช่น	ผลการด�าเนนิ
งานและฐานะทางการเงนิ	ÿภาพคล่องของบรþิทั	โครงการลงทุนในอนาคตของบรþิทั	รüมไปถงึÿภาüะเýรþฐกจิโดยรüม	
และปัจจัยอื่นๆที่เกี่ยüข้องในการบริĀารงานของบริþัทฯ			
	 ซ่ึงการจ่ายเงนิปันผลดังกล่าüข้างต้น	เมือ่คณะกรรมการบรþิทั	มมีตเิĀน็ชอบใĀ้จ่ายเงนิปันผลประจ�าปีแล้ü	จะต้อง 
น�าเÿนอขออนมุตัต่ิอทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้	เü้นแต่เป็นกรณทีีเ่ป็นการจ่ายเงนิปันระĀü่างกาล	ใĀ้คณะกรรมการบรþัิทมอี�านาจ
อนุมัติเงินปันผลระĀü่างกาลดังกล่าüได้	และน�ารายงานต่อที่ประชุมผู้ถือĀุ้นใĀ้ทราบในการประชุมคราüต่อไป	

อัตราการจ่ายเงินปันผลจากผลการด�าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา

ล�าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ จ�านวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น
1. บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน) 779,999,840 65.00
2. บริษัท วี ไอ วี อินเตอร์เคม จ�ากัด 35,533,971 2.96
3. นายรัฐวิทย์       ปรปักษ์ขาม 23,000,000 1.92
4. นายชัยวัฒน์      อนันควานิช 21,410,900 1.78
5. นายประกิต       อัศวกาญจน์ 12,000,000 1.00
6. นายสิทธิชัย       ประวงษ์รัตน์ 11,587,978 0.97
7. นายไพบูลย์       ตั้งตรงศักดิ์ 11,000,000 0.92
8. นายพิชัย          จิราธิวัฒน์ 9,500,000 0.79
9. นางสาวมินา      นราธิปกร 9,215,500 0.77
10. นางภัทริน         มงคลรัตน์ 7,400,000 0.62
11. นางสาวอนงค์     วรพาสน์ 6,942,700 0.58

รวม 927,590,889 77.31

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล พ.ศ. 2560 (ปีที่เสนอ) พ.ศ. 2559

1. ก�าไรสุทธิ (ล้านบาท) 51 72
2. จ�านวนหุ้น  (ล้านหุ้น) 1,200 1,200
3. จ�านวนเงินปันผลประจ�าปี (บาท/หุ้น) 0.04 0.06
     3.1  เงินปันผลระหว่างกาล (บาท/หุ้น) 0.025 0.025
     3.2  เงินปันผลประจ�าปี (บาท/หุ้น) 0.015 0.035
4.  เงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น  (ล้านบาท) 48 72
5.  อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผล 94.12% 100%
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�าคัญอื่น

1. ข้อมูลทั่วไป
	 ข้อมูลเกี่ยüกับบริþัท

ชื่อบริษัท บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

ที่ตั้งส�านักงานใหญ่ เลขที่ 19 หมู่ที่ 10 ต�าบลคลองสี่ อ�าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

โทรศัพท์ 02-529-6000

โทรสาร 02-529-6010-11

ลักษณะประกอบธุรกิจ ผลิตฉลากสินค้าและงานพิมพ์คุณภาพสูง

เลขทะเบียนบริษัท 0107557000284

เว็ปไซต์ www.saleeprinting.com

ชื่อย่อหลักทรัพย์    SLP

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ วันที่ 07 พฤษภาคม  2558

ทุนช�าระแล้ว จ�านวน 300,000,000 บาท  แบ่งออกเป็น 1,200,000,000 หุ้น
(ณ 31 ธันวาคม 2560)

	 2.	นายทะเบียนĀลักทรัพย	์	 :	 บริþัท	ýูนย์รับฝากĀลักทรัพย์	(ประเทýไทย)	จ�ากัด				
					 	 	 	 	 	 ฝ่ายนายทะเบียนĀลักทรัพย์
	 	 	 	 	 	 62	อาคารตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	จ�ากัด		
	 	 	 	 	 	 ถนนรัชดาภิเþก	แขüงคลองเตย	เขตคลองเตย	กรุงเทพมĀานคร	10110
	 	 	 	 	 	 โทรýัพท์	(662)	229-2800	
	 	 	 	 	 	 โทรÿาร	(662)	654-5427

	 3.		ผู้ÿอบบัญชี		 :	 1.	นางÿาüÿุมาล	ี		รีüราบัณฑิต				ทะเบียนผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่3970		และ/Āรือ
																				 	 	 2.	นายกฤþดา			 เลิýüนา	 ทะเบียนผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่4958	และ/Āรือ
	 														 	 3.	นางüิÿÿุตา			 จริยธนากร	 ทะเบียนผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่38538

	 	 	 	 	 	 บริþัท	ÿ�านักงาน		อีüาย	จ�ากัด
	 	 	 	 	 	 193/136	-137	อาคารเลครัชดา	ออฟฟิช	คอมเพล็กซ	์
	 	 	 	 	 	 ชั้น	33		ถ.รัชดาภิเþกตัดใĀม่	
	 	 	 	 	 	 เขตคลองเตย	กรุงเทพฯ	10110
	 	 	 	 	 	 โทร.	(02)	264-0777,	(02)	661-9190	
	 	 	 	 	 	 Fax.	(02)	264-0789-90
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ข้อมูลส�าคัญอื่น
	 รายงานการใช้เงินลงทุนของบริþัท
	 บริþัท	ÿาลี่	พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)		ได้จัดÿรรĀุ้นÿามัญใĀ้แก่ประชาชนเป็นครั้งแรก	(IPO)	เมื่อเดือนเมþายน	
2558		ซึ่งบริþัทฯ	ได้รับเงินจากการเพิ่มทุน		จ�านüน	648		ล้านบาท	ĀลังĀักค่าธรรมเนียมการจัดจ�าĀน่ายและรับประกัน
การจ�าĀน่าย	และค่าใช้จ่ายอื่นๆ	ที่เกี่ยüข้องกับการเÿนอขายĀุ้น		มีเงินทุนคงเĀลือจ�านüน	630		ล้านบาท		

	 	 นอกจากน้ี	 บริþัทฯ	 ได้น�าเงินเพิ่มทุนคงเĀลือ	 จ�านüน	 425.71	 ล้านบาท	 ไปลงทุนระยะÿั้นในรูปแบบ 
เงินฝากประจ�ากับÿถาบันการเงิน

	(Āน่üย:ล้านบาท)

วัตถุประสงค์การใช้เงิน จ�านวนเงิน
โดยประมาณ เงินใช้ไปสะสม เงินคงเหลือ ณ

วันที่ 31  ธันวาคม 2560

1. ก่อสร้างอาคารโรงงานและคลงัสินค้า 250.00  - 250.00

2. ช�าระคืนหนี้สถาบันการเงิน 131.00 137.00 (6.00)

3. ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 249.00 - 249.00

4. ซื้อเครื่องจักร-อุปกรณ์ - 67.29 (67.29)

รวม 630.00 204.29 425.71
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Division Manager

Department Manager

Section

Current Vacant

To be Considered

Acting

                                                                                                     ORGANIZATION CHART

Board of Directors

The Audit Committee

Sub-Risk Committee

Executive Board of Directors

Managing Director

Assistant Managing Director

Business Development

IT Committee

Operation SUPPLY CHAIN FINANCE & ADMIN

Internal Audit Unit

Company  SecretaryThe Nomination  and  Remuneration Committee

Product  Development

Sales & Marketing

Production and  of Production Support Consultant

Customer 

Service & 

Distribution

Conventional

Digtal

Slitting

Warehouse

Material

Finished Goods

HR&Admin

HRM&HRD

General Affair

ITF/N & ACC

Accounting

(สมุหบ์ญัช)ี
Finance

Costing

Procurement

Material

Import , Other

Demand &

Supply & 

Planing

Sales

Key Account

Local

Oversea

NPD & 

Estimator

Technical 

Sales

Support

Production Planning

Prepress &

Plate

Maintenance

A
Job-Prep&SetA

A

A

A

QES QA & QC

48 49

โครงสร้างการจัดการ

* นอกจากหน่วยตรวจสอบภายในของบริษัทเอง บริษัทยังได้ว่าจ้างบริษัท ดีไอเอ ออดิท จ�ากัด (เดิมชื่อ บริษัท ดี ไอ เอ 
แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ�ากัด ให้ท�าหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทด้วย

	 โครงสร้างการจัดการ	มติคณะกรรมการบริษัท ในการประชุมคร้ังที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2561 
 อนุมัติการปรับโครงสร้างองค์กร  ดังภาพด้านล่าง
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คณะกรรมการบริษัท 
	 ตามข้อบังคับของบริþัทฯ	ก�าĀนดใĀ้คณะกรรมการบริþัทฯ	ประกอบด้üย	คณะกรรมการของบริþัทไม่น้อยกü่า	
5	คน	และกรรมการไม่น้อยกü่ากึ่งĀนึ่งของจ�านüนกรรมการทั้งĀมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร	และต้องมีคุณÿมบัติ
ตามกฎĀมายก�าĀนด	ปัจจุบันคณะกรรมการบริþัทฯ	มีจ�านüน	10	คน	ประกอบด้üย	กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริĀาร	จ�านüน	
6	 คน	 (ในจ�านüนนี้เป็นกรรมการอิÿระและด�ารงต�าแĀน่งเป็นกรรมการตรüจÿอบจ�านüน	 3	 คนด้üย)	 กรรมการที่เป็นผู้
บริĀาร	จ�านüน	4	คน	ซึ่งจะท�าใĀ้เกิดการถ่üงดุลในการออกเÿียงในการพิจารณาเรื่องต่างๆ	ตามเกณฑ์ที่ÿ�านักงานคณะ
กรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	และตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทยก�าĀนด
	 ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	คณะกรรมการบริþัท	ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน	10	ท่าน	และมีนายประภุตü์	 
จิüะพรทิพย	์ด�ารงต�าแĀน่งเลขานุการบริþัท	อีกต�าแĀน่งด้üย	โดยมีรายนามคณะกรรมการ	ดังนี้

กรรมการผู้มีอ�านาจผูกพันตามหนังสือรับรองบริษัท
	 กรรมการผู้ซึ่งลงชื่อผูกพันบริþัทฯได้	คือ	นายÿุชาต	ิจิüะพรทิพย์	นายเýüต	นราธิปกร	นายÿาทิÿ	ตัตüธร	นาย
ประภุตü์	จิüะพรทิพย์	ÿองในÿี่คนนี้ลงลายมือชื่อร่üมกันและประทับตราÿ�าคัญของบริþัทฯ	

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. พล.ต.ต.เทอดศักดิ์  รุจิรวงศ์ ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ

2. นายสุชาติ          บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

3. นางวรางคณา      กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. นายสุพจน์          แก้วมณี กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

5. นายเศวต           นราธิปกร กรรมการผู้จัดการ

6. นายสุชาติ          จิวะพรทิพย์ กรรมการและกรรมการบริหาร

7. นายสาทิส          ตัตวธร กรรมการและกรรมการบริหาร

8. นายประชา         จิวะพรทิพย์ กรรมการ

9. นายทนง           อัศวกาญจน์ กรรมการ

10 นายประภุตว์       จิวะพรทิพย์ กรรมการและเลขานุการบริษัท
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ĀมายเĀตุ	:	
	 1)	ที่ประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นประจ�าปี	2560	เมื่อüันที	่25	เมþายน	2560
	 	 •	 มีมติแต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากต�าแĀน่งตามüาระกลับเข้ามาเป็นกรรมการอีกüาระĀนึ่ง	
	 	 	 คือ		1	นายÿุชาต	ิ		จิüะพรทิพย์
						 	 	 	 	 2	นายเýüต				นราธิปกร
				 	 	 	 	 3	นายÿาทิÿ			ตัตüธร

คณะกรรมการตรวจสอบ
	 ณ	üันที	่31	ธันüาคม	2560	คณะกรรมการตรüจÿอบของบริþัท	ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน	3	ท่าน	ดังนี้

ĀมายเĀต	ุ:	*	นายÿชุาต	ิบญุบรรเจดิýรแีละนางüรางคณา	กลัยาณประดþิฐ	เป็นกรรมการตรüจÿอบทีมี่คüามรูค้üามÿามารถ 
ทางด้านบญัชีและการเงนิ	โดยมีนางÿาüณฐัüÿา	ชยัüุฒกิลุ	ผูช่้üยเลขานกุารบริþทัฯ	ด�ารงต�าแĀน่งเลขานกุารคณะกรรมการ 
ตรüจÿอบ	

การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นายสุชาติ      บุญบรรเจิดศรี* ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ* กรรมการตรวจสอบ

3. นายสุพจน์      แก้วมณี กรรมการตรวจสอบ

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง
จ�านวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม/

จ�านวนครั้งที่จัดประชุมทั้งหมด
ปี 2559 ปี 2560

1. พล.ต.ต.เทอดศักดิ์  รุจิรวงศ์ ประธานกรรมการ 5/5 5/5

2. นายสุชาติ          บุญบรรเจิดศรี กรรมการ 5/5 5/5

3. นางวรางคณา      กัลยาณประดิษฐ กรรมการ 5/5 5/5

4. นายสุพจน์          แก้วมณี กรรมการ 5/5 5/5

5. นายเศวต           นราธิปกร(1) กรรมการ 5/5 5/5

6. นายสุชาติ          จิวะพรทิพย(์1) กรรมการ 5/5 5/5

7. นายสาทิส          ตัตวธร(1) กรรมการ 5/5 5/5

8. นายประชา         จิวะพรทิพย์ กรรมการ 5/5 5/5

9. นายทนง           อัศวกาญจน์ กรรมการ 5/5 5/5

10 นายประภุตว์       จิวะพรทิพย์ กรรมการ 5/5 5/5
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คณะกรรมการบริหาร
ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	คณะกรรมการบริĀารของบริþัท	ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน	4	ท่าน	ดังนี้

คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน
ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน	3	ท่าน	ดังนี้

	 8.6	ผู้บริĀาร	ณ	üันที	่31	ธันüาคม	2560	บริþัทมีผู้บริĀารจ�านüน	5	ท่าน	ดังนี้

ĀมายเĀตุ	 *	ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทครั้งที	่ 6/2560	 เมื่อüันที	่ 9	พฤýจิกายน	2560	คณะกรรมการมีมติ	 
มอบĀมายใĀ้	นายธนะชยั	ÿนัตชิยักลู	ทีป่รกึþาของบรþิทั	มาด�ารงต�าแĀน่ง	ผูช่้üยกรรมการผูจั้ดการ	เพือ่เป็นทีป่รกึþาและ
ใĀ้ค�าแนะน�า	ช่üยเĀลอืและใĀ้การÿนบัÿนนุการท�างานของกรรมการผูจ้ดัการ	รüมถงึการบรĀิารจัดการ	üางแผนการท�างาน 
ก�าĀนดกลยุทธ์	การด�าเนินงานด้านต่าง	ๆ	ก�ากับและดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริĀาร	ฝ่ายบัญชีและการเงิน	เพื่อเพิ่ม
ประÿิทธิภาพและประÿิทธิผลใĀ้กับองค์กร	โดยทั้งนี	้มีผลตั้งแต่üันที	่1	ธันüาคม	2560

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นายสุชาติ       จิวะพรทิพย์ ประธานกรรมการบริหาร

2. นายเศวต        นราธิปกร กรรมการผู้จัดการและกรรมการบริหาร 

3. นายสาทิส        ตัตวธร กรรมการบริหาร

4. นายประภุตว์     จิวะพรทิพย์ กรรมการบริหาร

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นายสุพจน์       แก้วมณี ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

2. นางวรางคณา    กัลยาณประดิษฐ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

3. นายสุชาติ        จิวะพรทิพย์ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. นายเศวต        นราธิปกร กรรมการผู้จัดการ

2. นายสูตร         นราธิปกร ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

3. นายประภุตว์     จิวะพรทิพย์ ผู้จัดการฝ่ายบริหาร

4. น.ส.เกสราภรณ์  เพ็งสุทธิ์ ผู้จัดการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์

5. น.ส.ปิยะนุช  บุญยะบูรณ์ ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน 
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ค่าตอบแทนคณะกรรมการและผู้บริหาร
	 (1)	ค่าตอบแทนที่เป็นตัüเงิน

เลขานุการบริษัท
	 คณะกรรมการบรþิทัได้มมีตแิต่งตัง้	นายประภตุü์	จüิะพรทิพย์	ด�ารงต�าแĀน่งเลขานกุารบรþิทั	ตามมาตรา	89/15	
ของพระราชบัญญัติĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	พ.ý.	2535	และฉบับที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม	เพื่อท�าĀน้าที่จัดท�าและ
จัดเก็บเอกÿารÿ�าคัญของบริþัท	 ได้แก่	 ทะเบียนกรรมการ	 Āนังÿือนัดประชุมคณะกรรมการ	 รายงานการประชุมคณะ
กรรมการ	รายงานประจ�าปีของบริþัท	Āนังÿือนัดประชุมผู้ถือĀุ้น	รายงานการประชุมผู้ถือĀุ้นและการจัดเก็บรายงานการ
มีÿ่üนได้เÿียที่รายงานโดยกรรมการและผู้บริĀารบริþัท	รüมถึงการด�าเนินการอื่นๆ	ตามที่คณะกรรมการก�ากับตลาดทุน
ประกาýก�าĀนดไü้ในกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์

	 คณะกรรมการบรþิทัได้แต่งตัง้เลขานกุารบรþิทั	ทีม่คีณุÿมบติัและประÿบการณ์ของเลขานกุารบรþิทัทีเ่Āมาะÿม	
มĀีน้าทีแ่ละคüามรบัผดิชอบตามพระราชบญัญตัĀิลกัทรพัย์และตลาดĀลกัทรพัย์	ท�าĀน้าทีใ่Ā้ค�าแนะน�าด้านกฎĀมายและ
กฎเกณฑ์ต่าง	ๆ 	ทีค่ณะกรรมการจะต้องทราบและปฏบิตัĀิน้าทีใ่นการดแูลกจิการของคณะกรรมการ	รüมทัง้ประÿานงาน
ใĀ้การปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ	ได้เปิดเผยคุณÿมบัติและประÿบการณ์ของเลขานุการบริþัทในรายงานประจ�าปี	

ล�าดับ รายชื่อกรรมการ ต�าแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม ค่าบ�าเหน็จ

 คณะกรรมการบริษัท

1 คุณเทอดศักดิ์  รุจิรวงศ์ กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการ 35,000 150,000

2 คุณสุชาติ      บุญบรรเจิดศรี กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 150,000

3 คุณสุพจน์      แก้วมณี กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ 30,000 150,000

4 คุณวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ 30,000 150,000

5 คุณเศวต       นราธิปกร กรรมการ  กรรมการผู้จัดการ 30,000 150,000

6 คุณประภุตว์    จิวะพรทิพย์ กรรมการ  เลขานุการคณะกรรมการ 30,000 150,000

7 คุณทนง        อัศวกาญจน์ กรรมการ 30,000 150,000

8 คุณประชา     จิวะพรทิพย์ กรรมการ 30,000 150,000

9 คุณสาทิส      ตัตวธร กรรมการ 30,000 150,000

10 คุณสุชาติ      จิวะพรทิพย์ กรรมการ 30,000 150,000

 ยอดรวม 305,000 1,500,000

คณะกรรมการตรวจสอบ

1 คุณสุชาติ      บุญบรรเจิดศรี กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ 25,000 -

2 คุณสุพจน์      แก้วมณี กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ 20,000 -

3 คุณวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ 20,000 -

ยอดรวม 65,000
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 ค่าตอบแทนกรรมการ
	 	 	 ตามทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ÿามญัประจ�าปี		2560	เมือ่üนัที	่	25เมþายน	2560	ได้มีมตอินมุตักิ�าĀนดค่าตอบแทน 
ใĀ้แก่คณะกรรมการของบริþัท	คณะกรรมการตรüจÿอบและคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	ในป	ี2560		
โดยมีรายละเอียดดังนี้	 	 	 	 	 	 	 	 	 	
	 	 1)	 ค่าเบีย้ประชุมประธานกรรมการ	ครัง้ละ	35,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþ)ี	และค่าเบีย้ประชมุกรรมการ	ครัง้ละ	 
	 	 	 30,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)	
	 	 2)	 ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการตรüจÿอบ	ครั้งละ	25,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)	และค่าเบี้ยประชุม 
	 	 	 กรรมการตรüจÿอบครั้งละ	20,000บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)		
	 	 3)	 ค่าเบีย้ประชมุประธานกรรมการÿรรĀาและพจิารณาค่าตอบแทน	ครัง้ละ	15,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþ)ี	 
	 	 	 และค่าเบี้ยประชุมกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	ครั้งละ	10,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)		
	 	 4)	 ค่าค่าบ�าเĀนจ็กรรมการ	ไม่เกนิปีละ	2	ล้านบาท		โดยใĀ้คณะกรรมการÿรรĀาและพจิารณาค่าตอบแทนเป็น 
	 	 	 ผู้พิจารณาจัดÿรรต่อไปใĀ้แก่กรรมการทั้ง	 10	 ท่านในจ�านüนที่เท่าๆ	 กัน	 โดยบ�าเĀน็จที่จะจ่ายจริงโดย 
	 	 	 จะพิจารณาการจ่ายในการประชุมคณะกรรมการในเดือนกุมภาพันธ	์2561

 ค่าตอบแทนผู้บริĀารบริþัท
	 ค่าตอบแทนผู้บริĀาร	ÿ�าĀรับปี	2559	และ	ปี	2560		เป็นดังนี้

	 2)	ค่าตอบแทนอื่น

	 										-ไม่มี-

	 *ค่าตอบแทนผู้บริĀารประกอบด้üย	เงินเดือน	โบนัÿ	เงินÿมทบกองทุนประกันÿังคม	เงินÿมทบกองทุนทดแทน	เงินÿมทบกองทุน
ÿ�ารองเลี้ยงชีพและค่าÿüัÿดิการพนักงาน	

ปี 2559 ปี 2560

จ�านวนราย (คน) 5 5

ค่าตอบแทน* (ล้านบาท) 29.70 27.92

ล�าดับ รายชื่อกรรมการ ต�าแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม ค่าบ�าเหน็จ

คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน

1 คุณสุพจน์      แก้วมณี กรรมการอิสระ   
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 15,000 -

2 คุณวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการอิสระ    
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 10,000 -

3 คุณสุชาติ       จิวะพรทิพย์ กรรมการอิสระ    
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 10,000 -

ยอดรวม 35,000
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 บุคลากร  
	 	 	 ณ	üันที	่31	ธันüาคม	2559	และ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	บริþัท	มีจ�านüนพนักงานทั้งĀมด	(ไม่รüมผู้
บริĀาร)	จ�านüน	145	คน	และ	155	คน	ตามล�าดับ	ประกอบด้üยพนักงานตามÿายงานดังนี้

	 บรþิทัมกีารจ่ายค่าตอบแทนทีเ่ป็นตüัเงนิใĀ้แก่พนกังานทีไ่ม่ใช่ผูบ้ริĀาร	ได้แก่	เงนิเดอืน	ค่าล่üงเüลา	ค่าจ้าง	โบนÿั	
ค่าเบี้ยขยัน	 เงินÿมทบกองทุนประกันÿังคม	 เงินÿมทบกองทุนทดแทน	 เงินÿมทบกองทุนÿ�ารองเลี้ยงชีพ	 ค่าÿüัÿดิการ
พนักงาน	และค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานในป	ี2559	และ	ปี	2560	เป็นจ�านüน	78.34	ล้านบาท	และ	76.78	ล้านบาท 
ตามล�าดับ

	 ทั้งนี	้บริþัทไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงานที่ÿ�าคัญในระยะเüลา	3	ปีที่ผ่านมา	

	 ĀมายเĀตุ	ในปี	2560	บริþัท	มีการปรับอัตราก�าลังของพนักงานใĀ้มีคüามเĀมาะÿมกับขนาดของธุรกิจ

ฝ่าย
วันที่ 31 ธันวาคม 2559  วันที่ 31 ธันวาคม 2560  

จ�านวน (คน) จ�านวน (คน)

ฝ่ายขาย 6 7

ฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์ 10 11

ฝ่ายผลิตและสนับสนุนการผลิต 97 101

ฝ่ายบริหาร 24 26

ฝ่ายบัญชีและการเงิน 3 4

หน่วยงานพัฒนาระบบคุณภาพและความปลอดภัย 3 3

เจ้าหน้าที่สนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1

ส�านักเลขานุการบริษัท 1 1

รวม 145 155



รายงานประจ�าปี 2560
ANNUAL REPORT 201756

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน
	 บริþัทได้เล็งเĀ็นถึงคüามÿ�าคัญในการพัฒนาบุคลากรของบริþัท	ใĀ้มีประÿิทธิภาพและประÿิทธิผลÿูงÿุด	ดังนั้น
บริþทัจงึมนีโยบายการฝึกอบรมและพฒันาบคุลากรของบรþิทัในทกุระดับอย่างต่อเนือ่ง	โดยบรþัิทได้จดัท�าระบบประเมนิ
ผลการปฏิบัตงิานโดยมตัีüชีü้ดัประÿทิธภิาพทัง้ในระดบัองค์กรและระดบัĀน่üยงาน	และทบทüนลกัþณะงานใĀ้ÿอดคล้อง
กับแผนงานทางธุรกิจ	เพื่อน�าไปÿู่การÿร้างระบบการพัฒนาýักยภาพของบุคลากร	ทั้งนี้บริþัทได้üางแนüทางโดยก�าĀนด
แผนการฝึกอบรมและพัฒนาพนักงานในÿ่üนต่างๆ	 ของบริþัท	 เพื่อใĀ้เĀมาะÿมกับแผนการพัฒนาองค์กร	 และก�าĀนด
แผนการฝึกอบรมและพัฒนาโดยการÿ�ารüจคüามต้องการและคüามจ�าเป็นของฝ่ายต่างๆของบริþัทเพ่ือคüามเĀมาะÿม
และเพิ่มประÿิทธิภาพในการท�างานของĀน่üยงานนั้นๆ

แผนการสืบทอดต�าแหน่งผู้บริหารระดับสูง
	 บรþิทัฯ	ได้เลง็เĀน็ถงึคüามจ�าเป็นและคüามÿ�าคญัของการÿบืทอดต�าแĀน่งผูบ้รĀิารระดบัÿงู	ในกรณทีีมี่ต�าแĀน่ง
ผู้บริĀารü่างลง	ÿ�าĀรับในปี	2560	บริþัทฯ	ใĀ้ที่ปรึกþา	(บจ.พีเพิล	ดีเüลลอปเซ็นเตอร์)	เป็นüิทยากรแนะน�าการจัดท�า
ระบบ	HRD	 Project	 ใĀ้กับผู้บริĀารและพนักงานของบริþัท	 ซึ่งเข้ามาเร่ิมต้นโครงการในช่üงระĀü่างเดือนพฤþภาคม	
2560	ถงึเดอืนกนัยายน	2560	โดยแนะน�าüธิกีาร	และÿมัภาþณ์	ผูบ้รĀิารและพนกังานทีเ่กีย่üข้อง	เพือ่เกบ็รüบรüมข้อมลู 
ต่าง	 ๆ	 และค�าแนะน�ากับบริþัทฯเป็นระยะตามขั้นตอน	 ซึ่งมีüัตถุประÿงค์ที่จะลดคüามเÿี่ยงด้านก�าลังคน	 มีบุคคลากร 
รองรับทันต่อÿถานการณ์เปลี่ยนแปลงต่างๆ	บริþัทมีĀลักเกณฑ์และĀลักการที่ชัดเจนเป็นรูปธรรมในการÿรรĀาคัดเลือก	
แต่งตั้งบุคลากรที่มีคุณÿมบัติที่ต้องตามคüามÿามารถของต�าแĀน่งงานนั้นๆ
	 	 ซึ่งบริþัทฯ	 จะการติดตามผล	 และคüามคืบĀน้าของการจัดท�า	 Succession	 Plan	 ยังคงด�าเนินการต่อไป 
ในปี	2561	โดยมีปรึกþาเข้ามาช่üยใĀ้ค�าแนะน�ากับบริþัทฯ	
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1. นโยบายการก�ากับดูแลกิจการ
	 คณะกรรมการบรþิทัมเีจตนารมณ์ทีจ่ะÿ่งเÿรมิใĀ้บรþิทัเป็นองค์กรทีมี่ประÿทิธภิาพในการด�าเนนิธรุกิจ	การก�ากบั
ดแูลกิจการและการบรĀิารจดัการทีดี่เลýิ	โดยมุ่งเน้นการÿร้างประโยชน์ÿงูÿดุใĀ้แก่ผูถ้อืĀุน้	และค�านึงถงึผูท้ีม่ÿ่ีüนได้ÿ่üน
เÿยีโดยรüม	มคีณุธรรมในการด�าเนนิธรุกจิ	มคีüามโปร่งใÿและตรüจÿอบได้	จงึได้ก�าĀนดเป็นนโยบายด้านการก�ากบัดแูล
กจิการทีด่	ีเพือ่ใĀ้คณะกรรมการบรþิทั	ผูบ้รĀิาร	และพนกังานยดึถอืเป็นแนüทางในการปฏิบตังิาน	ซึง่มĀีลกัÿ�าคญัในการ
ก�ากับดูแลกิจการที่ดีทั้ง	6	ประการ	ดังนี้
	 1.	 คüามรับผิดชอบต่อการตัดÿินใจและการกระท�าของตนเอง	 ÿามารถชี้แจงและอธิบายการตัดÿินใจนั้น 
	 	 (Accountability)
	 2.	 คüามรับผิดชอบต่อการปฏิบัติĀน้าที่ด้üยขีดคüามÿามารถและประÿิทธิภาพที่เพียงพอ	(Responsibility)
	 3.	 การปฏิบัติต่อผู้ÿ่üนได้เÿียอย่างเท่าเทียมกัน	มีคüามเป็นธรรม	และมีค�าอธิบาย	(Equitable	Treatment)
	 4.	 คüามโปร่งใÿในการด�าเนินงานที่ÿามารถตรüจÿอบได้	และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใÿแก่ผู้ที่เกี่ยüข้อง	 
	 	 (Transparency)
	 5.	 การมีüิÿัยทัýน์ในการÿร้างมูลค่าเพิ่มองค์กรในระยะยาü	(Vision	to	Create	Long	Term	Value)
	 6.	 การมจีรยิธรรมและจรรยาบรรณในการด�าเนนิธรุกจิ	(Ethics)	โดยน�ามาใช้ในการด�าเนนิงาน	มโีครงÿร้างการ 
	 	 บริĀารที่มีคüามÿัมพันธ์กันระĀü่างคณะกรรมการบริþัท	ผู้บริĀาร	และผู้ถือĀุ้นอย่างเป็นธรรม
	 นอกจากนี้	 เพื่อใĀ้เป็นไปตามĀลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีÿ�าĀรับบริþัทจดทะเบียนของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่ง
ประเทýไทย	บริþัทจึงมีการก�าĀนดนโยบายการก�ากับดูแลกิจการที่ดี	โดยแบ่งเป็น	5	Āมüดดังนี้
	 Āมüดที่	1	ÿิทธิของผู้ถือĀุ้น
	 Āมüดที่	2	การปฏิบัติต่อผู้ถือĀุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 Āมüดที่	3	บทบาทของผู้มีÿ่üนได้เÿีย
	 Āมüดที่	4	การเปิดเผยข้อมูลและคüามโปร่งใÿ
	 Āมüดที่	5	คüามรับผิดชอบของคณะกรรมการ

Āมüดที่	1	ÿิทธิของผู้ถือĀุ้น	(The	Rights	of	Shareholders)

	 1.	 ÿิทธิในการเข้าร่üมประชุมผู้ถือĀุ้น
	 	 บริþทัฯ	ใĀ้ÿทิธแิก่ผูถ้อืĀุน้ทกุรายรüมไปถึงผูถื้อĀุน้ÿถาบนัในการเข้าร่üมประชมุผูถ้อืĀุ้น	ทัง้การประชมุÿามัญ
และüÿิามัญและใĀ้ÿทิธิออกเÿยีงลงคะแนนแยกแต่ละระเบยีบüาระทีเ่ÿนอ	และแยกแต่ละรายการในกรณทีีร่ะเบยีบüาระ
นั้นมีĀลายรายการ	รüมทั้งÿามารถมอบฉันทะใĀ้ผู้อื่นเข้าประชุมและออกเÿียงลงคะแนนแทนได้
***ในการประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นประจ�าปี	 2560	 บริþัท	 ÿาลี่	 พริ้นท์ติ้ง	 จ�ากัด	 (มĀาชน)	 จัดการประชุมฯ	 เมื่อüันท่ี	 
25	เมþายน	2560	เüลา	09.00	น.	ณ	Ā้องประชุมใĀญ่	บริþัท	ÿาลี่อุตÿาĀกรรม	จ�ากัด	(มĀาชน)
	 2.	 ÿิทธิในการับÿ่üนแบ่งก�าไร	/	เงินปันผล
บริþัทฯ	มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	ในอัตราไม่น้อยกü่าร้อยละ	30	ของก�าไรÿุทธิĀลังĀักภาþีเงินได้นิติบุคคล
ในแต่ละปี	ทั้งนี้	การจ่ายเงินปันผลในแต่ละปีใĀ้น�าปัจจัยต่างๆ	ต่อไปนี้	มาพิจารณาประกอบ	เช่น	ผลการด�าเนินงานและ
ฐานะทางการเงนิของบรþิทั	ÿภาพคล่องของบรþัิท	การขยายธรุกิจ	และปัจจยัอืน่ๆทีเ่กีย่üข้องในการบรĀิารงานของบรþัิท	
ซึง่การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าüข้างต้น	จะต้องได้รบัคüามเĀน็ชอบจากคณะกรรมการบรþิทัและทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ตามล�าดบั
	 3.	 ÿิทธิในการเÿนอระเบียบüาระการประชุม
บริþัทฯ	 เปิดโอกาÿใĀ้ÿิทธิแก่ผู้ถือĀุ้นรายย่อยเÿนอระเบียบüาระการะประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นประจ�าปี	 โดยแจ้งล่üงĀน้า
ผ่านระบบÿารÿนเทýของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	และเü็บไซต์ของบริþัทฯ
***	 เพื่อเป็นการใĀ้ผู้ถือĀุ้นรายย่อยมีÿิทธิเÿนอระเบียบüาระการประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นและบุคคลเป็นการล่üงĀน้า	 ใน
การประชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	2560	เพือ่รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรþิทั	ระĀü่างüนัที	่15	พฤýจกิายน	
2559	ถึงüันที	่31	ธันüาคม	2559

การก�ากับดูแลกิจการ
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	 	 การจัดÿ่งĀนังÿือเชิญประชุม
	 	 บริþัทฯ	ÿ่งĀนังÿือนัดประชุม	โดยระบุÿถานที่	üัน	เüลา	ระเบียบการประชุม	และเรื่องที่จะเÿนอต่อที่ประชุม
ใĀ้ผู้ถือĀุ้นล่üงĀน้าไม่น้อยกü่า	7	üัน	ก่อนการประชุม	และโฆþณาในĀนังÿือพิมพ์ติดต่อกัน	3	üันล่üงĀน้าก่อนüันประชุม
ไม่น้อยกü่า	3	üัน	รüมทั้งเผยแพร่Āนังÿือนัดประชุมดังกล่าüบนเü็บไซต์ของบริþัทฯ	ล่üงĀน้าก่อนüันประชุมไม่น้อยกü่า	
30	üัน	เพื่อเปิดโอกาÿใĀ้ผู้ถือĀุ้น	ได้มีเüลาในการýึกþาข้อมูลประกอบการประชุมล่üงĀน้าอย่างเพียงพอ
	 4.	 ÿิทธิในการเลือกตั้ง	และก�าĀนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ
	 	 ตามข้อบงัคบัของบรþิทัฯ	ระบไุü้ü่าในการประชมุผูถ้อืĀุน้ÿามญัประจ�าปีทกุครัง้ใĀ้กรรมการออกจากต�าแĀน่ง
Āนึ่งในÿาม	 (1/3)	 และใĀ้มีการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต�าแĀน่งตามüาระ	 โดยกรรมการผู้ออกจาก
ต�าแĀน่งไปนั้น	 อาจจะเลือกเข้ารับต�าแĀน่งอีกก้อได้	 ซึ่งผู้ถือĀุ้นมีÿิทธิลงคะแนนเÿียงเลือกตั้งกรรมการตามĀลักเกณฑ์
และüิธีการ	ดังต่อไปนี้
	 	 (1)	ผู้ถือĀุ้นคนĀนึ่งมีคะแนนเÿียงเท่ากับĀนึ่งĀุ้นต่อĀนึ่งเÿียง
	 	 (2)	ผู้ถือĀุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเÿียงที่มีอยู่ทั้งĀมดตาม	 (1)	 เลือกตั้งบุคคลคนเดียüĀรือĀลายคนเป็น
กรรมการก็ได	้แต่จะแบ่งคะแนนเÿียงใĀ้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
	 	 นอกจากนั้น	บริþัทฯ	 ได้ใĀ้ÿิทธิผู้ถือĀุ้นในการพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนÿ�าĀรับกรรมการในการประชุมผู้
ถือĀุ้นÿามัญประจ�าปีทุกครั้งด้üย
	 5.	 ÿิทธิในการแÿดงคüามเĀ็นและตั้งค�าถามต่อที่ประชุม
	 	 บริþัทฯ	 เปิดโอกาÿใĀ้ผู้ถือĀุ้นÿ่งค�าถามล่üงĀน้าก่อนüันประชุม	 โดยก�าĀนดĀลักเกณฑ์และแจ้งใĀ้ผู้ถือĀุ้น
ทราบพร้อมการน�าÿ่งĀนังÿือเชิญประชุมและเผยแพร่ในเü็บไซต์ของบริþัทฯ	โดยกรรมการบริþัทฯ	ทุกคน	รüมทั้งคณะ
กรรมการชดุย่อย	และเลขานกุารบริþทัฯ	คüรเข้าร่üมประชมุผู้ถอืĀุน้	เพือ่ตอบข้อซักถาม	รบัฟังคüามคิดเĀน็ของผูถ้อืĀุน้	
และบันทึกไü้ในรายงานการประชุมผู้ถือĀุ้น
	 6.	 การอ�านüยคüามÿะดüกใĀ้ผู้ถือĀุ้น
	 	 บรþิทัฯ	จดัÿถานทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ใĀ้มขีนาดเพียงพอรองรบัจ�านüนผูถื้อĀุน้	ÿะดüกต่อการเดนิทาง	และน�าระบบ 
คอมพิüเตอร์มาช่üยในการลงทะเบียนในการประชุม	รüมถึงüิธีการนับคะแนน	โดยเก็บบัตรลงคะแนนของผู้ถือĀุ้น	และ
จัดใĀ้มีบุคคลที่เป็นอิÿระไม่น้อยกü่า	2	คน	เป็นผู้ตรüจนับคะแนนเÿียงในการประชุม	พร้อมทั้งเปิดเผยผลการลงคะแนน
ใĀ้ที่ประชุมทราบ	และเปิดเผยผ่านระบบÿารÿนเทýของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทยและเü็บไซต์ของบริþัทฯ	

Āมüดที	่2	การปฏิบัติต่อผู้ถือĀุ้นอย่างเท่าเทียมกัน	(The	Equitable	Treatment	of	Shareholders)

	 	 1.	 การออกเÿียงลงคะแนนแบบĀนึ่งĀุ้นต่อĀนึ่งเÿียง
ผู้ถือĀุ้นมีÿิทธิเข้าประชุมและออกเÿียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือĀุ้น	ซึ่งผู้ถือĀุ้นมีคะแนนเÿียงเท่าจ�านüนที่ถือ	โดยที่
Āนึง่Āุน้เท่ากับĀนึง่เÿยีง	ทัง้นี	้ผูถ้อืĀุน้คนใดท่ีมÿ่ีüนได้เÿยีเป็นพเิýþในเรือ่งใด	ผูถ้อืĀุน้คนนัน้	ไม่มÿีทิธอิอกเÿยีงลงคะแนน
ในเรื่องนั้น	โดยบริþัทฯ	แจ้งใĀ้ผู้ถือĀุ้นทราบถึงüิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเÿียงก่อนเข้าÿู่ระเบียบüาระการะประชุม
	 	 2.	 การเÿนอชื่อบุคคลเพื่อด�ารงต�าแĀน่งเป็นกรรมการบริþัทฯ	
บริþัทฯ	 เปิดโอกาÿใĀ้ÿิทธิแก่ผู้ถือĀุ้นเÿนอชื่อบุคคลเพื่อด�ารงต�าแĀน่งกรรมการในการประชุมผู้ÿามัญถือĀุ้นประจ�าปี	
โดยก�าĀนดĀลักเกณฑ์และüิธีการเÿนอชื่อและแจ้งล่üงĀน้าผ่านระบบÿารÿนเทýของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	
รüมท้ังเüบ็ไซต์ของบรþิทัฯ	www.saleeprinting.com	Āรอืทางอเีมล์	secretary@saleeprinting.com	ล่üงĀน้า	(เดอืน
พฤýจิกายนของทุกปี)
	 	 3.	 การจัดใĀ้มีĀนังÿือมอบฉันทะแบบ	ข.	และ	แบบ	ค.
บริþัทฯ	จัดใĀ้มีแบบĀนังÿือมอบฉันทะแบบ	ก	.และ	แบบ	ข.	แบบ	ค.	ในการประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นประจ�าป	ี2560	ซึ่ง
เป็นแบบที่ก�าĀนดรายการต่าง	ๆ 	ที่จะมอบฉันทะได้อย่างละเอียด	ชัดเจน	และไม่ÿามารถเปลี่ยนแปลงได	้เพื่อใĀ้ผู้ถือĀุ้น
ÿามารถก�าĀนด	ทýิทางการออกเÿยีงในแต่ละเรือ่งได้ü่า	เĀน็ด้üย	ไม่เĀน็ด้üย	งดออกเÿยีง	และแยกใĀ้ผูถื้อĀุน้ÿามารถใช้
ÿทิธอิอกเÿยีงเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลได้ในระเบยีบüาระการเลอืกตัง้กรรมการ	พร้อมทัง้เÿนอชือ่กรรมการอÿิระ	
จ�านüน	3	คน	เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือĀุ้น	
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	 บริþัทก�าĀนดใĀ้กรรมการที่เป็นอิÿระ	ประกอบด้üย		 	 	
	 1)	 นายÿุชาติ		 บุญบรรเจิดýรี	 ประธานกรรมการตรüจÿอบและกรรมการอิÿระ	 	 	
	 2)	 นายÿุพจน	์	 แก้üมณี	 	 กรรมการตรüจÿอบและกรรมการอิÿระ	
		 3)	 นางüรางคณา		 กัลยาณประดิþฐ	 กรรมการตรüจÿอบและกรรมการอิÿระ

	 	 4.	 การจัดใĀ้มีเอกÿารที่เกี่ยüข้องกับการประชุมเป็นภาþาอังกฤþ	ÿ�าĀรับผู้ถือĀุ้นต่างชาติ
	 	 	 บริþัทฯ	 จัดใĀ้มีเอกÿารเกี่ยüกับการประชุมผู้ถือĀุ้นเป็นภาþาอังกฤþ	ÿ�าĀรับผู้ถือĀุ้นต่างชาติ	 และมี
เอกÿารแบบเดียüกันนี้ไü้บนเü็บไซต์ของบริþัทฯ	ก่อนการประชุมผู้ถือĀุ้น
	 	 5.	 นโยบายเกี่ยüกับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
	 	 	 บริþัทฯ	ถือü่าเป็นคüามรับผิดชอบของ	กรรมการ	ผู้บริĀาร	ที่ต้องเก็บรักþาข้อมูลคüามลับของบริþัทฯ	
อย่างเคร่งครดั	โดยเฉพาะอย่างยิง่ข้อมลูภายในทีย่งัไม่เปิดเผยต่อÿาธารณะ	Āรอืข้อมลูทีม่ผีลกระทบต่อการด�าเนนิธรุกจิ	
ĀรอืราคาĀุน้	การใช้ข้อมลูภายในทีเ่ป็นข้อมลูÿ�าคัญต้องด�าเนนิการใĀ้เĀมาะÿม	โดยค�านงึถงึผลกระทบต่อผูม้ÿ่ีüนได้เÿยี	
โดยรüม	และคüามถกู�าต้องตามทีก่ฎมายก�าĀนด	และต้องไม่ใช้ข้อมลูนัน้เพือ่ประโยชน์ÿ่üนตüัĀรอืบคุคลอืน่	โดยบรþิทัฯ	
ได้ก�าĀนดแนüทางการปฏิบัติไü้ใน	คู่มือ	จรรยาบรรณ	บริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	เพื่อใĀ้การปฏิบัติงานของ	
กรรมการ	ผู้บริĀาร	และพนักงานของบริþัทฯ	เป็นไปอย่างมีมาตรฐาน	ประกอบด้üยคุณธรรม	จริยธรรม	เพื่อประโยชน์
ของผู้มีÿ่üนได้เÿีย	ผู้ถือĀุ้น	และÿังคม	
	 	 	 นอกจากน้ัน	 บริþัทฯ	 ได้และได้แจ้งใĀ้กรรมการและผู้บริĀารทราบภาระĀน้าที่ในการรายงานการถือ
ครองĀลกัทรพัย์ของบรþิทัฯ	ทัง้ของตนเองและคู่ÿมรÿ	และบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาüะ	ต่อ	ÿ�านกังานคณะกรรมการก�ากับ
Āลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	 (ÿ�านักงาน	กลต.)	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองĀลักทรัพย์อันเนื่องจากมา
จากการซื้อ	ขาย	โอน	ĀรือรับĀลักทรัพย์	ภายใน	3	üันท�าการนับตั้งแต่üันที่เกิดรายการ	รüมทั้งบทก�าĀนดโทþตามพระ
ราชบัญญัติĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	พ.ý.	2535	โดยĀากมีการเปลี่ยนแปลงการถือครองĀลักทรัพย์ดังกล่าü	ต่อ
ÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	(กลต.)	อีกทั้งบริþัทฯ	ยังก�าĀนดใĀ้มีการรายงานข้อมูล
การถือครองĀลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริĀารในการประชุมคณะกรรมการบริþัทฯ	ทราบทุกไตรมาÿ
	 	 6.	 นโยบายเกี่ยüกับการซื้อขายĀลักทรัพย์ของบริþัทฯ
	 	 	 ผู้บริĀารและพนักงานประจ�าของบริþัทฯ	รüมทั้งคู่ÿมรÿและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาüะ	 โดยĀ้ามบุคคล
ที่เกี่ยüข้องท�าการซื้อขายĀลักทรัพย์ของบริþัทฯ	ĀรือโอนĀุ้นบริþัทฯ	ไม่ü่า	จะเป็นการซื้อขายโดยทางตรงĀรือทางอ้อม	
(เช่น	Nominee	ผ่านกองทุนÿ่üนบุคคล)ในช่üงระยะเüลา	1	เดือน	ก่อนการเปิดเผยข้อมูลงบการเงินต่อตลาดĀลักทรัพย์
แĀ่งประเทýไทย	และในช่üงระยะเüลา	3	üันĀลังการเปิดเผยข้อมูลงบการเงินต่อตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย)เพื่อ
ใĀ้ผู้ถือĀุ้นและผู้ลงทุนได้มีระยะเüลาที่เพียงพอในการเข้าถึงและท�าคüามเข้าใจในÿาระÿ�าคัญของข้อมูลข่าüÿารของบ
ริþัทฯ	Āรืองบการเงินที่เปิดเผยได้ต่อตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทยเÿร็จÿิ้นแล้ü
	 	 7.	 นโยบายการมีÿ่üนได้เÿียของกรรมการในการพิจารณาระเบียบüาระการประชุม
ในการประชุมคณะกรรมการ	 กรณีกรรมการคนใดมีÿ่üนได้เÿียĀรือมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์ในระเบียบüาระท่ี
พิจารณา	กรรมการคนดังกล่าüจะไม่เข้าร่üมประชุมและการงดออกเÿียงในการพิจารณาระเบียบüาระดังกล่าü
	 	 8.	 การป้องกันคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 	 บรþิทัฯ	ถอืเป็นนโยบายÿ�าคญัทีจ่ะไม่ใĀ้กรรมการ	ผูบ้รĀิาร	และพนกังานใช้โอกาÿ	จากการเป็นกรรมการ	
ผู้บริĀาร	Āรือพนักงานบริþัทฯ	แÿüงĀาผลประโยชน์ÿ่üนตน	และต้องพยายามĀลีกเĀลี่ยงไม่ใĀ้เกิดคüามขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ที่อาจÿ่งผลกระทบต่อการตัดÿินใจ	ทั้งนี้	การปฏิบัติĀน้าที่ต้องยึดถือผลประโยชน์ของบริþัทฯ	ภายใต้คüามถูก
ต้องตามกฎĀมายและจริยธรรม	เพื่อป้องกันปัญĀาคüามขัดแย้งทางผลประโยชน	์บริþัทฯ	จึงได้ก�าĀนดแนüทางปฏิบัติ
ÿ�าĀรับผู้บริĀาร	และพนักงาน	เพื่อยึดถือเป็นแนüทางในการปฏิบัต	ิดังนี้
	 	 1.	 ĀลีกเĀลี่ยงการท�ารายการเกี่ยüโยงกับตนเองที่อาจก่อนใĀ้เกิดคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริþัทฯ
	 	 2.		กรณีที่ผู้บริĀารĀรือพนักงานได้มีการท�ารายการที่เกี่ยüโยงกับบริþัทฯ	บริþัทฯ	จะด�าเนินการเÿมือนกับ
บริþัท	ได้กระท�ากับบุคคลภายนอก	ซึ่งผู้บริĀารĀรือพนักงานผู้นั้นจะต้องไม่มีÿ่üนในการพิจารณาอนุมัติ
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	 	 3.		ไม่ใช้โอกาÿĀรือข้อมลูทีไ่ด้จากการเป็นผูบ้รĀิารĀรือพนกังาน	ในการĀาผลประโยชน์ÿ่üนตน	และใน	เรือ่ง
การท�าธุรกิจที่แข่งขันกับบริþัทฯ	Āรือท�าธุรกิจที่เกี่ยüเนื่อง
	 	 4.		ไม่ใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อขายĀุ้นของบริþัทฯ	ĀรือใĀ้ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น	
เพื่อประโยชน์ในการซื้อขายĀุ้นของบริþัทฯ
	 	 5.		กรณีไปด�ารงต�าแĀน่งใด	 ๆ	 ในบริþัทĀรือองค์กรทางธุรกิจอ่ืน	 ๆ	 จะต้องไม่ขัดต่อประโยชน์ของบริþัทฯ	
และการปฏิบัติĀน้าที่โดยตรงในบริþัทฯ	โดยต้องแจ้งใĀ้ผู้บริĀารระดับÿูงÿุดทราบ
	 	 6.		ระĀü่างที่ปฏิบัติงานใĀ้บริþัทฯ	 และĀลังจากพ้นÿภาพการปฏิบัติงานแล้ü	 พนักงานจะต้องไม่เปิดเผย	
ข้อมูลที่ถือü่าเป็นคüามลับของบริþัทฯ	เพื่อประโยชน์แก่ผู้ใดทั้งÿิ้น	ไม่ü่าจะเป็นข้อมูลอิเล็กทรอนิกÿ	์ข้อมูลการเงิน	การ
ปฏิบัติงาน	ข้อมูลธุรกิจ	แผนงานในอนาคตของบริþัทฯ	เป็นต้น
	 	 	 โดยĀากมีรายการทีอ่าจมคีüามขดัแย้งทางผลประโยชน์เกดิขึน้	คณะกรรมการตรüจÿอบจะพจิารณาและ
น�าเÿนอคณะกรรมการบริþัทฯ	เพื่อรับทราบถึงรายการที่มีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน	์รายการที่เกี่ยüโยงกัน	ซึ่งคณะ
กรรมการบรþิทัฯ	ได้มกีารพจิารณาคüามเĀมาะÿมอย่างรอบคอบทกุครัง้	รüมทัง้การปฏบัิตติามĀลกัเกณฑ์ของตลาดĀลกั
ทรัพย์ฯ	และเปิดเผยรายละเอียด	มูลค่ารายการ	คู่ÿัญญา	เĀตุผลและคüามจ�าเป็นไü้ในรายงานประจ�าปี	และแบบ	56-1	
ตลอดจนในĀมายเĀตุประกอบงบการเงิน

Āมüดที่	3		การค�านึงถึงบทบาทของผู้มีÿ่üนได้เÿีย	(The	Role	of	Stakeholders)	

	 	 บรþิทัฯ	ค�านงึถงึคüามรบัผดิชอบและการปฏบิตัอิย่างเÿมอภาคเป็นทีน่่าเชือ่ถอืต่อผูมี้ผลประโยชน์ร่üม	ได้แก่
ผู้ถือĀุ้น	ลูกค้า	พนักงาน	ผู้มีคüามÿัมพันธ์ทางธุรกิจ	ÿังคม	ÿิ่งแüดล้อม	และคู่แข่ง
 	 1.		คüามรบัผดิชอบต่อผูถ้อืĀุน้	อนัได้แก่	ผูถ้อืĀุน้รายใĀญ่	ผูถ้อืĀุน้รายย่อย	และนกัลงทนุทัü่ไป	โดยจะค�านงึ
ถึงÿิทธิขึ้นพื้นฐานของผู้ถือĀุ้น	เช่น	ÿิทธิที่ก�าĀนดไü้ตามกฎĀมายĀรือตามข้อบังคับของบริþัทฯ	ÿิทธิในการเข้าประชุมผู้
ถอืĀุ้นและออกเÿยีงลงคะแนน	รüมถงึÿิทธใินการแÿดงคüามคดิเĀน็อย่างอÿิระและใĀ้ÿิทธผิูถ้อืĀุ้นในการเÿนอแนะข้อคดิ
เĀ็นต่าง	 ๆ	 เก่ียüกับการด�าเนินธุรกิจของบริþัทฯ	 ในฐานะเจ้าของบริþัทฯ	 คนĀนึ่งผ่านกรรมการอิÿระ	 เพื่อรüบรüมใĀ้
กรรมการบริþัทฯ	พิจารณา	รüมถึงการลงทุนที่ใĀ้ผลตอบแทนที่เĀมาะÿมและยุติธรรม	รüมทั้งรักþาÿถานภาพทางการ
เงินใĀ้มีÿภาüะมั่นคง	เพื่อประโยชน์ต่อคüามคงอยู่และคüามเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน
		 	 บริþัทฯ	 มีนโยบายการด�าเนินธุรกิจอย่างซื่อÿัตย์ÿุจริต	 มีคุณธรรม	 และจริยธรรม	 และพยายามที่จะพัฒนา
กิจการใĀ้เจริญเติบโตก้าüĀน้า	มีผลประกอบการที่ด	ีเพื่อÿร้างผลตอบแทนที่เĀมาะÿมใĀ้กับการลงทุนของผู้ถือĀุ้นและผู้
ลงทุนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน	บริþัทฯยึดĀลักการปฏิบัติต่อผู้ถือĀุ้นอย่างเท่าเทียมกัน	โดยก�าĀนดใĀ้กรรมการ	ผู้บริĀาร	
และพนักงานปฏิบัติĀน้าที่ด้üยคüามซื่อÿัตย์ÿุจริต	 ตลอดจนตัดÿินใจด�าเนินการใด	 ๆ	 ด้üยคüามโปร่งใÿ	 ระมัดระüัง	
รอบคอบ	และเป็นธรรมต่อผู้ถือĀุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียม	เพื่อประโยชน์ÿูงÿุดของผู้ถือĀุ้นโดยรüม	รüมทั้งบริþัทฯ	จะน�า
เÿนอรายงานÿถานภาพของบริþัทฯ	ผลประกอบการ	ฐานะทางการเงิน	การบัญช	ีและรายงานอื่น	ๆ	โดยÿม�่าเÿมอ	และ
ครบถ้üนตามคüามจริง	โดยจะแจ้งใĀ้ผู้ถือĀุ้นทุกรายทราบถึงแนüโน้มใน
	 	 อนาคตของบริþัทฯทั้งด้านบüกและด้านลบ	ซึ่งตั้งอยู่บนพื้นฐานของคüามเป็นไปได้	 มีข้อมูลÿนับÿนุน	 และ
มีเĀตุผลอย่างเพียงพอ	 และไม่แÿüงĀาผลประโยชน์ใĀ้ตนเองและผู้อื่นโดยใช้ข้อมูลของบริþัทฯ	 ซึ่งไม่ได้เปิดเผยต่อ
ÿาธารณชน	Āรือด�าเนินการใด	ๆ	ในลักþณะที่อาจก่อใĀ้เกิดคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์กับองค์กร
 	 2.		คüามรบัผดิชอบต่อลกูค้า	บรþิทัฯ	มคีüามมุง่มัน่ทีจ่ะตอบÿนองและเน้นใĀ้บรกิารทีด่	ีเพือ่ใĀ้ลกูค้าได้รบั
คüามเชื่อมั่นและคüามพึงพอใจใĀ้กับลูกค้าÿูงÿุดบนพื้นฐานจริยธรรมที่ถูกต้อง
 	 3.		คüามรับผิดชอบต่อเจ้าĀนี้	บริþัทฯ	ยึดมั่นในการด�าเนินธุรกิจอย่างมีĀลักการและüินัย	 เพื่อÿร้างคüาม
เชื่อถือใĀ้กับเจ้าĀนี้	โดยบริþัทฯ	ได้ยึดแนüทางปฏิบัติดังต่อไปนี้
	 	 	 (1)	ในการช�าระคืนĀนี้	 เงินยืม	ดอกเบี้ย	และมีคüามรับผิดชอบในĀลักประกันต่าง	ๆ	บริþัทฯ	ยึดมั่นใน
ÿัญญาและเงื่อนไขต่าง	ๆ	ที่ตกลงกันไü้อย่างเคร่งครัด	
	 	 	 (2)		Āากเกดิกรณทีีไ่ม่ÿามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขแĀ่งÿญัญาทีต่กลงกนัไü้ได้	บรþิทัฯ	จะแจ้งใĀ้เจ้าĀนีท้ราบ
ล่üงĀน้า	เพื่อร่üมกันพิจารณาแนüทางการแก้ไขปัญĀา
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 	 4.	คüามรบัผดิชอบต่อพนกังาน	บรþิทัฯ	ตระĀนกัอยูเ่ÿมอü่าพนกังานทกุคนเป็นทรพัยากรทีท่รงคณุค่าทีÿ่ดุ
ของบริþัท	เป็นปัจจัยแĀ่งคüามÿ�าเร็จของการบรรลุเป้าĀมายของบริþัทฯ	บริþัทฯ	จึงใĀ้การดูแลและปฏิบัติที่เป็นธรรม
ทั้งในด้านโอกาÿ	ผลตอบแทน	การแต่งตั้ง	การโยกย้าย	ตลอดจนใĀ้คüามÿ�าคัญต่อการพัฒนาýักยภาพของพนักงาน	และ
เคารพต่อÿิทธิตามกฎĀมายของพนักงานทุกคน	 รüมทั้งจัดใĀ้มีÿภาพแüดล้อมของการท�างานท่ีดีปลอดภัยต่อชีüิตและ
ทรัพย์ÿินของพนักงาน	 ใĀ้คüามเคารพต่อคüามเป็นปัจเจกชน	 และýักดิ์ýรีของคüามเป็นมนุþย์	 การใĀ้รางüัล	 และการ
ลงโทþกระท�าด้üยคüามเป็นธรรม	 โดยค�านึงถึงคüามรู้	 คüามÿามารถ	 และคüามเĀมาะÿมของพนักงานนั้นเป็นเกณฑ์	
Āลีกเลี่ยงการกระท�าใด	ๆ	ที่ไม่เป็นธรรม	ซึ่งอาจÿ่งผลกระทบต่อคüามมั่นคงในĀน้าที่การงานของพนักงาน	Āรือคุกคาม	
และÿร้างคüามกดดนัต่อÿภาพจติใจของพนกังาน	พนกังานมÿีทิธใินการร้องเรยีนกรณทีีไ่ม่ได้รบัคüามเป็นธรรมตามระบบ
และกระบüนการที่ก�าĀนด	รับฟังคüามคิดเĀ็น	และข้อเÿนอแนะจากพนักงานทุกระดับอย่างเท่าเทียมและเÿมอภาค	จัด
ใĀ้มÿีüÿัดกิารทีด่แีละÿภาพการจ้างทีย่ตุธิรรมเĀมาะÿมกบัÿภาüะการตลาด	รüมทัง้ÿ่งเÿรมิใĀ้ใช้ทรพัยากรบคุคลอย่างมี
ค่าทีÿ่ดุและเปิดโอกาÿการจ้างใĀ้แก่ทกุคนโดยเท่าเทยีมกนั	และÿนบัÿนนุใĀ้พนกังานได้มÿ่ีüนร่üมในการด�าเนนิงานและ
มีจิตÿ�านึกในภาระĀน้าที่และการท�างานอย่างมุ่งมั่น
 	 5.	คüามรบัผดิชอบต่อคูแ่ข่ง	บรþิทัฯ	มนีโยบายทีจ่ะปฏบิตัต่ิอคู่แข่งทางการค้า	โดยตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของกตกิา
การแข่งขันที่ยุติธรรม	ไม่แÿüงĀาข้อมูล	ไม่พยายามท�าลายชื่อเÿียงของคู่แข่งทางการค้าด้üยการกล่าüĀาในทางร้าย	โดย
ปราýจากคüามจริง	ไม่ละเมิดคüามลับ	Āรือล่üงรู้คüามลับทางการค้าของคู่แข่งทางการค้าด้üยüิธีฉ้อฉล	รüมถึง	ค�านึงถึง
จริยธรรมในการประกอบการค้า	ไม่บิดเบือนข้อมูล	Āลอกลüง	Āรือใช้üิธีอื่นใดที่ไม่ถูกต้อง	ÿ่งเÿริมการค้าเÿร	ีและโปร่งใÿ	
ไม่ท�าข้อตกลงที่ไม่ชอบด้üยกฎĀมาย
	 	 6.	คüามรบัผดิชอบต่อชมุชน	ÿงัคมและÿิง่แüดล้อม	โดยการด�าเนนิธรุกจิทีม่คีüามรบัผดิชอบต่อÿงัคม	เคารพ	
และปฏิบัติตามกฎĀมายและข้อบังคับที่เก่ียüข้องและตระĀนักถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานต่าง	 ๆ	 ที่เกี่ยüกับการรักþา
ÿุขภาพอนามัย	 คüามปลอดภัย	 และÿิ่งแüดล้อมอย่างถูกต้องเĀมาะÿม	 เพื่อปกป้องผลกระทบต่าง	 ๆ	 ที่ก่อใĀ้เกิดคüาม
ÿูญเÿียต่อชีüิตและทรัพย์ÿินของบุคลากร	ชุมชน	และÿิ่งแüดล้อม
  	 7.	 คüามรับผิดชอบต่อภาครัฐ	 บริþัทฯด�าเนินธุรกิจเพื่อการเÿริมÿร้างและพัฒนาคüามเจริญก้าüĀน้าของ
ประเทý	การท�าธุรกรรมกับภาครัฐ	บริþัทฯ	ต้องĀลีกเĀลี่ยงการกระท�าที่อาจจูงใจใĀ้รัฐ	Āรือเจ้าĀน้าที่ของรัฐด�าเนินการ
ที่ไม่ถูกต้องเĀมาะÿม	 แต่คงด�ารงคüามÿัมพันธ์ที่ดีต่อองค์กรของรัฐ	 ตลอดจนเคารพและปฏิบัติตามกฎĀมาย	 ข้อบังคับ
และกฎระเบียบที่เกี่ยüข้อง	และเป็นไปตามครรลองประเพณีธุรกิจทั่üไป

Āมüดที่	4		การเปิดเผยข้อมูลและคüามโปร่งใÿ	(Disclosure	and	Transparency)	

	 	 คณะกรรมการบรþิทัฯใĀ้คüามÿ�าคญัการเปิดเผยข้อมลูÿ�าคญัทีเ่กีย่üข้องกบับรþิทัฯ	ทัง้ข้อมลูทางการเงนิและ
ข้อมูลทั่üไปที่ÿ�าคัญเกี่ยüกับธุรกิจและผลประกอบการของบริþัทฯ	ที่ตรงต่อคüามเป็นจริง	ครบถ้üน	เพียงพอ	ÿม�า่เÿมอ	
ทันเüลา	 อย่างทั่üถึงและเท่าเทียมกัน	 และแÿดงใĀ้เĀ็นถึงÿถานภาพของการประกอบการและÿถานภาพทางการเงิน
ที่แท้จริงของบริþัทฯ	 รüมถึงทิýทางการด�าเนินธุรกิจของบริþัทฯ	 ในอนาคต	 โดยข้อมูลข่างต่าง	 ๆ	 เพื่อใĀ้ผู้ถือĀุ้น 
นกัลงทนุ	และผูเ้กีย่üข้องได้รบัผ่านช่องทางต่าง	ๆ 	ได้แก่ระบบÿือ่อเิลก็ทรอนกิÿ์ของตลาดĀลกัทรพัย์ฯ	เüบ็ไซต์ของบรþิทัฯ 
(www.saleeprinting.com)	รายงานประจ�าปี	การแถลงข่าü	การจัดกิจกรรมพบปะนักลงทุน	เป็นต้น
	 	 คณะกรรมการบริþัทฯ	ได้ดูแลใĀ้มีการปฏิบัติตามกฎĀมาย	ข้องคับ	และระเบียบที่เกี่ยüข้องกับการเปิดเผย
ข้อมูลและคüามโปร่งใÿอย่างเคร่งครัด	ทั้งนี	้คณะกรรมการบริþัทฯ	ได้ด�าเนินการต่าง	ๆ	เกี่ยüข้องกับการเปิดเผยข้อมูล
ดังต่อไปนี้
	 	 •	 ช่องทางการเปิดเผยข้อมลูมĀีลายช่องทาง	นอกเĀนอืจากการรายงานผ่านระบบข่าüของตลาดĀลกัทรพัย์ฯ	ดงันี้
	 	 	 -	 รายงานประจ�าปี	(Annual	Report)	และแบบแÿดงรายการข้อมูลประจ�าปี	(แบบ	56-1)	
	 	 คณะกรรมการบริþัทฯ	 เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริþัท	 และÿารÿนเทýทางการเงินที่ปรากฏใน
รายงานประจ�าปี	 งบการเงินดังกล่าüจัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีและผ่านการตรüจÿอบจากผู้ÿอบบัญชีที่เป็นอิÿระ	
โดยบริþัทฯ	ยินดีที่จะปรับปรุงตามค�าแนะน�าของผู้ÿอบบัญชีและข้อมูลทั่üไปอย่างถูกต้อง	ครบถ้üน	โปร่งใÿ	และÿมเĀตุ
ÿมผล	ตามประกาýของตลาดĀลกัทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	ตลอดจนมคีüามชดัเจน	เพยีงพอทีจ่ะÿะท้อนใĀ้เĀ็นการด�าเนนิ
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งานของบรþิทัฯ	ในรอบปีทีผ่่านมา	อาท	ิโครงÿร้างขององค์กร	ลกัþณะการประกอบธรุกจิ	ฐานะการเงนิและผลการด�าเนนิ
งาน	โครงÿร้างคณะกรรมการ	รüมทั้งการปฏิบัติĀน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมา	ของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการต่าง	ๆ 	
เป็นต้น	
	 	 	 -	 เü็บไซต์ของบริþัทฯ
	 	 คณะกรรมการบริþัทฯ	ตระĀนักดีü่า	ในปัจจุบันการเปิดเผยข้อมูลทางเü็บไซต	์เป็นช่องทางที่ÿะดüก	รüดเร็ü	
ผู้ถือĀุ้นและผู้เกี่ยüข้องÿามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย	มีคüามเท่าเทียมกันในการรับทราบข้อมูล	และน่าเชื่อถือ	ดังนั้น	คณะ
กรรมการจึงได้ดูแลใĀ้มีการเปิดเผยข้อมูลต่าง	ๆ	เกี่ยüกับบริþัทฯ	ไü้ในเü็บไซต์ของบริþัทฯ	(www.saleeprinting.com)
การเปิดเผยข้อมลูอืน่	ๆ 	โดยค�านงึถงึมาตรการทีด่ใีนการรกัþาคüามลบัของข้อมลูทีย่งัไม่เปิดเผยทีอ่าจมผีลกระทบต่อการ
ตัดÿินใจซื้อขายĀลักทรัพย์	Āรือการเปลี่ยนแปลงราคาĀลักทรัพย์ของบริþัท
	 	 คณะกรรมการตรüจÿอบของบริþัทฯ	 จะเป็นผู้ÿอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบคüบคุม
ภายใน	รüมถงึการเปิดเผยข้อมลูÿ�าคญัอย่างเพียงพอในĀมายเĀตปุระกอบงบการเงนิ	และรายงานใĀ้คณะกรรมการบรþิทั
ทราบ
	 	 ข้อมูลต่าง	ๆ	จะเผยแพร่ผ่านระบบของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	และน�าเผยแพร่ผ่าน	ทั้งภาþาไทย
และภาþาอังกฤþ	 โดยฝ่ายนักลงทุนÿัมพันธ์และพัฒนาธุรกิจ	 จะน�าเÿนอข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน	 ทั้งนี้	 บริþัทฯ	 ได้ก�าĀนด
ระยะเüลาการเผยแพร่รายงานประจ�าปีภายใน	120	üันนับตั้งแต่ÿิ้นÿุดรอบปีบัญชี
	 	 •	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยüกับคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการต่าง	ๆ	ได้แก่
	 	 	 -	 โครงÿร้างคณะกรรมการ	 บทบาทĀน้าที่และคüามรับผิดชอบ	 รüมทั้งการปฏิบัติĀน้าที่ของคณะ
กรรมการและคณะอนุกรรมการแต่ละคณะ
	 	 	 -	 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รĀิาร	ได้ก�าĀนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไü้อย่างชดัเจน	และโปร่งใÿ	
โดยค่าตอบแทนอยูใ่นระดบัทีเ่ĀมาะÿมเทยีบเคยีงกบัอตุÿาĀกรรมลกัþณะเดยีüกนั	และÿงูเพยีงพอทีจ่ะรกัþากรรมการที่
มีคุณÿมบัติตาที่ต้องการไü้ได้	กรรมการที่ได้รับมอบĀมายĀน้าที่และคüามรับผิดชอบเพิ่มขึ้นคณะอนุกรรมการต่าง	ๆ	จะ
ได้รับค่าตอบแทนตามคüามเĀมาะÿม	 โดยคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณากล่ันกรอง	
และเÿนอค่าตอบแทนของคณะกรรมการในแต่ละปี	เÿนอคณะกรรมการบริþัทฯ	น�าเÿนอต่อที่ประชุมผู้ถือĀุ้นเพื่ออนุมัติ
ทัง้นี	้บรþิทัฯ	ได้เปิดเผยข้อมลูดงักล่าü	รüมค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบคุคลไü้ในรายงานประจ�าปี	(Annual	Report)	
และแบบแÿดงรายการข้อมูลประจ�าป	ี(แบบ	56-1)	ของบริþัทฯ
	 	 •	 คüามรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
	 	 คณะกรรมการบริþัทฯ	 เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรüมของบริþัทฯ	และÿารÿนเทýทางการเงินที่ปรากฏ
ในรายงานประจ�าปี	 งบการเงินดังกล่าüจัดท�าขึ้นมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่üไปในประเทýไทย	 โดยเลือกใช้นโยบาย
บัญชีที่เĀมาะÿม	 และถือปฏิบัติอย่างÿม�่าเÿมอ	 และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระüังและประมาณการที่ดีที่ÿุดในการจัดท�า	
รüมทั้ง	มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในĀมายเĀตุประกอบงบการเงิน	และผ่านการตรüจÿอบภายนอกที่มีคüามเป็น
อิÿระ	คüามÿามารถเĀ็นได้อย่างตรงไปตรงมา	มีคุณÿมบัติได้รับการยอมรับและได้รับคüามเĀ็นชอบจาก	ÿ�านักงานคณะ
กรรมการก�ากบัĀลกัทรพัย์และตลาดĀลกัทรพัย์	(กลต.)	เพือ่เพิม่คüามเชือ่มัน่และคüามน่าเชือ่ถอืของรายงานทางการเงิน
อีกด้üย
	 	 คณะกรรมการ	ได้จดัใĀ้มกีารด�ารงรกัþาไü้ซึง่ระบบคüบคมุภายในทีม่ปีระÿทิธผิล	เพือ่ใĀ้มัน่ใจได้ü่าการบนัทกึ
ข้อมูลทางบัญชีมีคüามถูกต้อง	ครบถ้üน	และเพียงพอที่จะด�ารงไü้ซึ่งทรัพย์ÿิน	เพื่อใĀ้ทราบจุดอ่อน	เพื่อป้องกันมิใĀ้เกิด
การทจุรติ	Āรอืด�าเนนิการทีผ่ดิปกตอิย่างมÿีาระÿ�าคญั	ในการนีค้ณะกรรมการบรþิทัฯ	ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรüจÿอบ	
ซึง่ประกอบด้üยกรรมการอิÿระเป็นผูด้แูลรบัผดิชอบเก่ียüกับกบัคณุภาพรายงานทางการเงนิ	และระบบการคüบคมุภายใน	
รüมทั้งได้แÿดงคüามเĀ็นเกี่ยüกับเรื่องดังกล่าüไü้ในรายงานของคณะกรรมการตรüจÿอบ	ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ�า
ปี	 นอกจากนั้นคณะกรรมการบริþัทฯ	 ยังได้จัดท�ารายงานคüามรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินใน
รายงานประจ�าปี	(Annual	Report)	ของบริþัทฯ	ด้üย
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Āมüดที่	5	คüามรับผิดชอบของคณะกรรมการ	(Responsibilities	of	the	Board	of	Directors)

5.1	โครงÿร้างคณะกรรมการ
	 (1)		คณะกรรมการบริþัท	 ประกอบด้üยบุคคลที่มีคüามรู้	 ทักþะและคüามเชี่ยüชาญที่ĀลากĀลาย	มีประüัติการ
ท�างานท่ีโปร่งใÿ	มคีณุธรรมและคüามรบัผดิชอบ	และมภีาüะผูน้�า	ซึง่เป็นทีย่อมรบั	โดยคณะกรรมการบรþิทัจะมÿ่ีüนร่üม
ในการก�าĀนดüิÿัยทัýน	์ภารกิจ	กลยุทธ	์นโยบายแนüทางในการประกอบธุรกิจ	และก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริþัท
ใĀ้เป็นไปตามกฎĀมาย	üัตถุประÿงค์	ข้อบังคับ	และมติของที่ประชุมผู้ถือĀุ้น	รüมทั้งต้องมีคüามĀลากĀลายของüิชาชีพ	
และมีประÿบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริþัทฯ	อาทิ	ทักþะด้านบัญชีการเงิน	ด้านการจัดการ	ด้าน
กลยทุธ์	ด้านกฎĀมาย	ด้านการก�ากบัดแูลกจิการ	Āรอือืน่	ๆ 	โดยคณะกรรมการเป็นผูม้บีทบาทÿ�าคัญในการก�าĀนดนโยบาย
และภาพรüมขององค์กร	ตลอดจนมบีทบาทÿ�าคญัในการก�ากบัดแูล	ตรüจÿอบ	และประเมนิผลการด�าเนนิงานของบริþทั
ใĀ้เป็นไปตามแผนที่üางไü้อย่างเป็นอิÿระ
	 (2)		คณะกรรมการบริþัทจะต้องมีจ�านüนกรรมการเพียงพอที่จะก�ากับดูแลธุรกิจของบริþัท	ไม่น้อยกü่า	5	คนแต่
ไม่เกิน	12	คน	และมีกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริĀารอย่างน้อยกึ่งĀนึ่งของกรรมการทั่งคณะ	ซึ่งในจ�านüนดังกล่าüมีกรรมการ
อิÿระ	อย่างน้อย	1	ใน	3	ของจ�านüนกรรมการทั้งĀมด	และจะต้องไม่น้อยกü่า	3	คน	ทั้งนี้กรรมการอิÿระ	จ�านüน	3	คน
ด�ารงต�าแĀน่งกรรมการตรüจÿอบด้üย	
		 ปัจจุบันคณะกรรมการบริþัทฯ	มีจ�านüน	10	คน	ประกอบด้üย	กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริĀาร	จ�านüน	6	คน	 (ใน
จ�านüนนีเ้ป็นกรรมการอÿิระและด�ารงต�าแĀน่งเป็นกรรมการตรüจÿอบจ�านüน	3	คนด้üย)	กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รĀิาร	จ�านüน	
4	 คน	 ซึ่งจะท�าใĀ้เกิดการถ่üงดุลในการออกเÿียงในการพิจารณาเรื่องต่างๆ	 ตามเกณฑ์ที่ÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับ
Āลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	และตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทยก�าĀนด	
	 	 ตามข้อบังคับของบริþัทฯ	ก�าĀนดไü้ü่าในการประชุมÿามัญประจ�าป	ีกรรมการต้องออกจากต�าแĀน่งĀนึ่งใน
ÿาม	ถ้าจ�านüนกรรมการทีจ่ะแบ่งออกใĀ้ตรงเป็นÿามÿ่üนไม่ได้	กใ็Ā้ออกโดยจ�านüนใกล้ทีÿ่ดุกับÿ่üนĀนึง่ในÿาม	กรรมการ
ที่จะต้องออกจากต�าแĀน่งในปีแรกและปีที่ÿองภายĀลังจดทะเบียนบริþัทนั้นใĀ้ใช้üิธีจับฉลากกันü่าผู้ใดจะออก	ÿ่üนปี
Āลังๆ	ต่อไปใĀ้กรรมการคนที่อยู่ในต�าแĀน่งนานที่ÿุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�าแĀน่ง	อย่างไรก็ตาม	กรรมการที่ออกตามüาระ
นั้นอาจได้รับเลือกเข้ามาด�ารงต�าแĀน่งใĀม่ก็ได้
	 (3)		คณะกรรมการเป็นตัüแทนของผู้ถือĀุ้นโดยรüม	มิใช่ตัüแทนของผู้ถือĀุ้นกลุ่มใดกลุ่มĀนึ่ง
	 (4)		คณะกรรมการได้พิจารณาแบ่งแยกบทบาทĀน้าที่คüามรับผิดชอบในการก�าĀนดนโยบายการก�ากับดูแลและ
การบริĀารงานประจ�าüันออกจากการอย่างชัดเจน	 โดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการถูกเลือกตั้งจากคณะ
กรรมการบริþัท	 เพื่อใĀ้ได้บุคคลที่มีคüามเĀมาะÿมที่ÿุด	 ซึ่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการไม่ได้เป็นบุคคล
เดยีüกนั	เพือ่ใĀ้เกดิคüามชดัเจนในด้านระĀü่างการก�าĀนดนโยบาย	การก�ากบัดแูลและการบรĀิารงานประจ�า	ทัง้นี	้บรþิทั
ได้แบ่งแยกĀน้าทีบ่ทบาทคüามรบัผดิชอบระĀü่างคณะกรรมการบรþัิท	กบัผูบ้รĀิารอย่างชดัเจนและมกีารถ่üงดลุอ�านาจ
การด�าเนินงาน	โดยคณะกรรมการบริþัทท�าĀน้าที่ในการก�าĀนดนโยบายและการก�ากับดูแลการด�าเนินงานของผู้บริĀาร
ในระดับนโยบาย	 ในขณะที่ผู้บริĀารท�าĀน้าที่บริĀารงานของบริþัทในด้านต่างๆ	 ใĀ้เป็นไปตามนโยบายที่ก�าĀนด	 ทั้งนี	้
ประธานกรรมการไม่ได้ร่üมบริĀารงานปกติประจ�าüัน	แต่ใĀ้การÿนับÿนุนและค�าแนะในการด�าเนินธุรกิจของฝ่ายจัดการ
ผ่านกรรมการผูจั้ดการอย่างÿม�า่เÿมอ	ในขณะนีก้รรมการผูจ้ดัการรับผดิชอบเก่ียüกบัการบรĀิารงานจดัการบรþิทัภายใต้
กรอบอ�านาจที่ได้รับมอบĀมายจากคณะกรรมการบริþัท
	 (5)		คณะกรรมการก�าĀนดจ�านüนบริþัทที่กรรมการแต่ละคนไปด�ารงต�าแĀน่งในบริþัทอื่นไม่เกิน	 5	 บริþัทจด
ทะเบียน	 โดยค�านึงถึงประÿิทธิภาพการท�างานของของกรรมการที่ด�ารงต�าแĀน่งĀลายบริþัทอย่างรอบคอบ	และเพื่อใĀ้
มั่นใจü่ากรรมการÿามารถทุ่มเทเüลาในการปฏิบัติĀน้าที่ในบริþัทได้อย่างเพียงพอ
	 (6)	คณะกรรมการบรþิทัได้แต่งตัง้เลขานกุารบรþิทั	ทีม่คีณุÿมบตัแิละประÿบการณ์ของเลขานกุารบริþัททีเ่Āมาะ
ÿม	มĀีน้าทีแ่ละคüามรับผดิชอบตามพระราชบญัญตัĀิลกัทรพัย์และตลาดĀลกัทรพัย์	ท�าĀน้าทีใ่Ā้ค�าแนะน�าด้านกฎĀมาย
และกฎเกณฑ์ต่าง	ๆ 	ทีค่ณะกรรมการจะต้องทราบและปฏบิติัĀน้าทีใ่นการดแูลกจิการของคณะกรรมการ	รüมทัง้ประÿาน
งานใĀ้การปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ	ได้เปิดเผยคุณÿมบัติและประÿบการณ์ของเลขานุการบริþัทในรายงานประจ�าปี	
และบน	website	ของบริþัท
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	 (7)	 คณะกรรมการบริþัทได้ÿ่งเÿริมและÿนับÿนุนใĀ้เลขานุการบริþัทได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาคüามรู้อย่าง
ต่อเนื่องทั้งด้านกฎĀมาย	การบัญช	ีĀรือการปฏิบัติĀน้าที่เลขานุการบริþัท

ณ	üนัที	่31	ธนัüาคม	2560	คณะกรรมการบรþิทั	ประกอบด้üยกรรมการจ�านüน	10	ท่าน	และมนีายประภตุü์	จüิะพรทพิย์ 
ด�ารงต�าแĀน่งเลขานุการบริþัท	อีกต�าแĀน่งด้üย	โดยมีรายนามคณะกรรมการ	ดังนี้

5.2	คุณÿมบัติของคณะกรรมการ	
	 (1)	มีคุณÿมบัติไม่ขัดต่อพระราชบัญญัติบริþัทมĀาชนจ�ากัด	พ.ý.	2535	ĀรือกฎĀมายอื่นที่เกี่ยüข้อง	ตลอดจน 
	 	 ขอก�าĀนด	ของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	และกลต.	รüมทั้งข้อบังคับของบริþัทฯ
	 (2)	เป็นผู้ที่ไม่ประกอบกิจการอันมีÿภาพอย่างเดียüกัน	 และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริþัท	 Āรือเข้าเป็น 
	 	 Āุ้นÿ่üนในĀ้างĀุ้นÿ่üนÿามัญĀรือĀุ้นÿ่üนไม่จ�ากัดคüามรับผิดในĀ้างĀุ้นÿ่üนจ�ากัด	 Āรือเป็นกรรมการของ 
	 	 บรþัิทเอกชนĀรอืบรþิทัอืน่ทีป่ระกอบกจิการอนัมÿีภาพอย่างเดยีüกนัและเป็นการแข่งขันกบักจิการของบรþัิท	 
	 	 ไม่ü่าจะท�าเพื่อประโยชน์ตน	Āรือประโยชน์ผู้อื่น	เü้นแต่จะแจ้งใĀ้ที่ประชุมผู้ถือĀุ้น
	 (3)	มภีาüะผูน้�า	üÿิยัทýัน์	และมคีüามเป็นอÿิระในการตัดÿินใจ	เพือ่ประโยชน์ÿงูÿดุของบรþิทัฯ	และผูถ้อืĀุน้โดยรüม 
	 (4)	เป็นผู้ที่มีคüามรู	้คüามÿามารถ	และมีประÿบการณ์มาจากĀลากĀลายüิชาชีพ	ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�าเนิน 
	 	 ธุรกิจของบริþัทฯ
	 (5)	ปฏิบัติตามĀน้าท่ีด้üยจริยธรรมตามกฎĀมาย	 ด้üยคüามระมัดระüัง	 ด้üยทักþะและคüามซื่อÿัตย์ÿุจริต 
	 	 ใช้ดุลพินิจและแÿดงคüามเĀ็นของตนอย่างเป็นอิÿระ
	 (6)	อทุýิเüลาและทุม่เทคüามÿนใจใĀ้กบับรþิทัฯอย่างเตม็ที	่และพร้อมทีจ่ะเข้าร่üมการประชมุของคณะกรรมการ 
	 	 บริþัทฯอย่างÿม�่าเÿมอ

ชื่อ - นามสกุล ต�าแหน่ง

1. พล.ต.ต.เทอดศักดิ์  รุจิรวงศ์ ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ

2. นายสุชาติ          บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

3. นางวรางคณา      กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. นายสุพจน์          แก้วมณี กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

5. นายเศวต           นราธิปกร กรรมการผู้จัดการ

6. นายสุชาติ          จิวะพรทิพย์ กรรมการและประธานกรรมการบริหาร

7. นายสาทิส          ตัตวธร กรรมการและกรรมการบริหาร

8. นายประชา         จิวะพรทิพย์ กรรมการ

9. นายทนง           อัศวกาญจน์ กรรมการ

10 นายประภุตว์       จิวะพรทิพย์ กรรมการและเลขานุการบริษัท
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คุณÿมบัติของกรรมการอิÿระ
	 กรรมการอิÿระ	Āมายถึง	บุคคลที่มีคุณÿมบัติตามที่คณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์ก�าĀนด
ไü้	 ตามประกาýคณะกรรมการก�ากับตลาดทุน	ที่	 ทจ.	 4/2552	 เรื่อง	 การขออนุญาตและการอนุญาตใĀ้เÿนอขายĀุ้นที่
ออกใĀม่	(ฉบับที	่2)	และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม	โดยบริþัทฯ	ได้ก�าĀนดค�านิยามกรรมการอิÿระดังนี้	
	 (1)	ถือĀุ้นไม่เกินร้อยละ	 1	 (Āนึ่ง)	 ของจ�านüนĀุ้นที่มีÿิทธิออกเÿียงทั้งĀมดของบริþัทฯ	 บริþัทใĀญ่	 บริþัทย่อย	 
	 	 บริþัทร่üม	ผู้ถือĀุ้นรายใĀญ่	Āรือผู้มีอ�านาจคüบคุมของบริþัท	โดยใĀ้นับรüมการถือĀุ้นของผู้ที่เกี่ยüข้องของ 
	 	 กรรมการอิÿระรายนั้นๆ	ด้üย	
	 (2)	ไม่เป็นĀรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีÿ่üนร่üมบริĀารงาน	 ลูกจ้าง	 พนักงาน	 ที่ปรึกþาที่ได้เงินเดือนประจ�า	 Āรือ 
	 	 ผู้มีอ�านาจคüบคุมของบริþัทฯ	บริþัทใĀญ่	บริþัทย่อย	บริþัทร่üม	บริþัทย่อยล�าดับเดียüกัน	ผู้ถือĀุ้นรายใĀญ่ 
	 	 Āรือของผู้มีอ�านาจคüบคุมของบริþัทฯ	 เü้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักþณะดังกล่าüมาแล้üไม่น้อยกü่าÿองปี 
	 	 ก่อนüนัทีย่ืน่ค�าขออนญุาตต่อÿ�านกังาน	ทัง้นี	้ลกัþณะต้องĀ้ามดังกล่าüไม่รüมถงึกรณทีีก่รรมการอÿิระเคยเป็น 
	 	 ข้าราชการ	Āรือที่ปรึกþาของÿ่üนราชการซึ่งเป็นผู้ถือĀุ้นรายใĀญ	่Āรือผู้มีอ�านาจคüบคุมของบริþัทฯ	
	 (3)		ไม่เป็นบุคคลทีม่คีüามÿมัพนัธ์ทางÿายโลĀิต	ĀรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎĀมาย	ในลกัþณะทีเ่ป็น	บดิามารดา	 
	 	 คู่ÿมรÿ	พี่น้อง	และบุตร	รüมทั้งคู่ÿมรÿของบุตร	ของกรรมการรายอื่น	ผู้บริĀาร	ผู้ถือĀุ้นรายใĀญ่	ผู้มีอ�านาจ 
	 	 คüบคุม	 Āรือบุคคลที่จะได้รับการเÿนอใĀ้เป็นกรรมการ	 ผู้บริĀารĀรือผู้มีอ�านาจคüบคุมของบริþัทฯ	 Āรือ 
	 	 บริþัทย่อย	
	 (4)	 ไม่มีĀรือเคยมีคüามÿัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริþัทฯ	บริþัทใĀญ่	บริþัทย่อย	บริþัทร่üม	ผู้ถือĀุ้นรายใĀญ่	Āรือ 
	 	 ผูม้อี�านาจคüบคุมของบรþิทัฯ	ในลักþณะทีอ่าจเป็นการขดัขüางการใช้üจิารณญาณอย่างอÿิระของตน	รüมทัง้ 
	 	 ไม่เป็นĀรอืเคยเป็นผูถ้อืĀุ้นทีม่นัีย	Āรอืผูม้อี�านาจคüบคมุของผูท้ีม่คีüามÿัมพนัธ์ทางธรุกจิกบับรþิทัฯ	บรþิทัใĀญ่ 
	 	 บริþทัย่อย	บรþิทัร่üม	ผูถ้อืĀุ้นรายใĀญ่	Āรอืผูม้อี�านาจคüบคมุของบรþิทัฯ	เü้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัþณะ 
	 	 ดังกล่าüมาแล้üไม่น้อยกü่าÿองปีก่อนüันที่ยื่นค�าขออนุญาตต่อÿ�านักงาน	
	 	 	 คüามÿัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าüข้างต้น	 รüมถึงการท�ารายการทางการค้าที่กระท�าเป็นปกติเพื่อประกอบ 
	 	 กิจการ	 การเช่าĀรือใĀ้เช่าอÿังĀาริมทรัพย์	 รายการเกี่ยüกับÿินทรัพย์ĀรือบริการĀรือการใĀ้Āรือรับคüาม 
	 	 ช่üยเĀลือทางการเงิน	 ด้üยการรับĀรือใĀ้กู้ยืม	 ค�้าประกัน	 การใĀ้ÿินทรัพย์เป็นĀลักประกันĀนี้ÿิน	 รüมถึง 
	 	 พฤติกรรมอื่นท�านองเดียüกัน	 ซึ่งเป็นผลใĀ้บริþัทฯĀรือคู่ÿัญญามีภาระĀนี้ที่ต้องช�าระต่ออีกฝ่ายĀน่ึง	 ตั้งแต ่
	 	 ร้อยละÿามของÿินทรัพย์ที่มีตัüตนÿุทธิของบริþัทฯ	 Āรือตั้งแต่ยี่ÿิบล้านบาทขึ้นไป	 แล้üแต่จ�านüนใดจะ 
	 	 ต�่ากü่า	ทั้งนี	้การค�านüณภาระĀนี้ดังกล่าüใĀ้เป็นไปตามüิธีการค�านüณมูลค่าของรายการที่เกี่ยüโยงกัน	ตาม 
	 	 ประกาýคณะกรรมการก�ากับตลาดทุนü่าด้üยĀลักเกณฑ์ในการท�ารายการที่เก่ียüโยงกัน	 โดยอนุโลม	 แต่ใน 
	 	 การพจิารณาภาระĀนีด้งักล่าü	ใĀ้นบัรüมภาระĀนีท้ีเ่กดิขึน้ในระĀü่างĀนึง่ปีก่อนüนัทีม่คีüามÿมัพนัธ์ทางธรุกจิ 
	 	 กับบุคคลเดียüกัน	
	 (5)		ไม่เป็นĀรอืเคยเป็นผูÿ้อบบญัชขีองบรþิทัฯ	บรþิทัใĀญ่	บรþิทัย่อย	บรþิทัร่üม	ผูถ้อืĀุน้รายใĀญ่	Āรอืผูม้อี�านาจ 
	 	 คüบคุมของบริþัทฯ	และไม่เป็นผู้ถือĀุ้นที่มีนัย	ผู้มีอ�านาจคüบคุม	ĀรือĀุ้นÿ่üนของÿ�านักงานÿอบบัญช	ีซึ่งมี 
	 	 ผูÿ้อบบญัชขีองบรþิทัฯ	บรþิทัใĀญ่	บรþิทัย่อย	บรþิทัร่üม	ผูถ้อืĀุน้รายใĀญ่	Āรอืผูมี้อ�านาจคüบคมุของบริþทัฯ 
	 	 ÿังกัดอยู่	 เü้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักþณะดังกล่าüมาแล้ü	 ไม่น้อยกü่าÿองปีก่อนüันที่ยื่นค�าขออนุญาต 
	 	 ต่อÿ�านักงาน	
	 (6)	 ไม่เป็นĀรือเคยเป็นผู้ใĀ้บริการทางüิชาชีพใดๆ	 ซึ่งรüมถึงการใĀ้บริการเป็นท่ีปรึกþากฎĀมายĀรือท่ีปรึกþา 
	 	 ทางการเงิน	 ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกü่าÿองล้านบาทต่อปีจากบริþัทฯ	 บริþัทใĀญ่	 บริþัทย่อย	 บริþัทร่üม	 
	 	 ผูถ้อืĀุน้รายใĀญ่	Āรอืผูม้อี�านาจคüบคมุของบรþิทัฯ	และไม่เป็นผูถ้อืĀุน้ทีม่นียั	ผูม้อี�านาจคüบคมุ	ĀรอืĀุน้ÿ่üน 
	 	 ของผู้ใĀ้บริการทางüิชาชีพนั้นด้üย	 เü้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักþณะดังกล่าüมาแล้üไม่น้อยกü่าÿองปีก่อน 
	 	 üันที่ยื่นค�าขออนุญาตต่อÿ�านักงาน	
	 (7)	ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัüแทนของกรรมการของบริþัทฯ	 ผู้ถือĀุ้นรายใĀญ่	 Āรือ 
	 	 ผู้ถือĀุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยüข้องกับผู้ถือĀุ้นรายใĀญ	่
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	 (8)	ไม่ประกอบกิจการที่มีÿภาพอย่างเดียüกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริþัทฯĀรือบริþัทย่อย	 
	 	 Āรอืไม่เป็นĀุน้ÿ่üนทีม่นียัในĀ้างĀุน้ÿ่üน	Āรือเป็นกรรมการทีม่ÿ่ีüนร่üมบรĀิารงาน	ลกูจ้าง	พนกังาน	ทีป่รกึþา 
	 	 ที่รับเงินเดือนประจ�า	 ĀรือถือĀุ้นเกินร้อยละĀนึ่งของจ�านüนĀุ้นที่มีÿิทธิออกเÿียงทั้งĀมดของบริþัทอื่น	ซึ่ง 
	 	 ประกอบกิจการที่มีÿภาพอย่างเดียüกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริþัทฯĀรือบริþัทย่อย	
	 (9)		ไม่มีลักþณะอื่นใดที่ท�าใĀ้ไม่ÿามารถใĀ้คüามเĀ็นอย่างเป็นอิÿระเกี่ยüกับการด�าเนินงานของบริþัท

5.3	üาระการด�ารงต�าแĀน่ง
	 üาระการด�ารงต�าแĀน่งของกรรมการบริþัทฯ	ได้ก�าĀนดใĀ้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริþัทมĀาชน	จ�ากัด	พ.ý.	
2535	คอื	ในการประชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	ใĀ้กรรมการออกจากต�าแĀน่ง	1	ใน	3	โดยใĀ้กรรมการคนทีอ่ยูใ่นต�าแĀน่ง
นานทีÿ่ดุเป็นผูอ้อกจากต�าแĀน่ง	กรรมการทีอ่อกจากต�าแĀน่งตามüาระอาจถกูเลอืกใĀ้กลบัเข้าด�ารงต�าแĀน่งใĀม่ได้	โดย
ได้รบัเÿยีงข้างมากจากคณะกรรมการÿรรพĀาและพจิารณาค่าตอบแทน	Āรอืมตทิีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้	ทัง้นี	้“กรรมการอÿิระ”	
ÿามารถด�ารงต�าแĀน่งต่อเนื่องไม่เกิน	9	ปี	นับจากüันที่ได้รับการแต่งตั้งใĀ้ด�ารงต�าแĀน่งกรรมการอิÿระครั้งแรก	
	 ในกรณทีีจ่ะแต่งแต่งกรรมการอÿิระนัน้ใĀ้ด�ารงต�าแĀน่งต่อไป	คอืได้รบัมตเิĀน็ชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการ
ÿรรĀาและพจิารณาค่าตอบแทนü่ากรรมการดงักล่าüได้กระท�าคณุประโยชน์ต่อบรþิทัฯ	เป็นอย่างย่ิงและการด�ารงต�าแĀน่ง
เกินüาระที่ก�าĀนดไม่ท�าใĀ้คüามเป็นอิÿระขาดĀายไป	รüมทั้งต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริþัท	และผู้ถือĀุ้น
ของบริþัทฯ	ด้üย

5.4	คüามเป็นอิÿระจากฝ่ายจัดการของคณะกรรมการ	
	 5.4.1		 การแยกต�าแĀน่งประธานกรรมการและประธานกรรมการบริĀาร	
	 	 	 คณะกรรมการบรþิทัฯ	มบีทบาทÿ�าคญัในการก�ากบัดแูลกจิการ	เพือ่ประโยชน์ÿงูÿดุของบรþิทัฯ	และผูถ้อื
Āุ้นโดยรüม	ดังนั้นเพื่อใĀ้เกิดคüามÿมดุลในอ�านาจการด�าเนินงานของบริþัทฯ	ได้แยกต�าแĀน่งประธานกรรมการบริþัทฯ	
และประธานกรรมการบริĀาร	มิใĀ้เป็นบุคคลเดียüกัน	โดยประธานกรรมการของบริþัทฯ	เป็นกรรมการอิÿระตามคüาม
ĀลายของตลาดĀลักทรัพย์ฯ	และไม่มีคüามÿัมพันธ์ใด	ๆ	กับฝ่ายบริĀาร
	 5.4.2	 การถ่üงดุลของกรรมการ
	 	 	 บรþัิทฯ	มกีรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รĀิารไม่น้อยกü่ากึง่Āนึง่ของจ�านüนกรรมการท้ังĀมด	ซึง่ในจ�านüนดงักล่าü
มี	กรรมการอิÿระอย่างน้อย	1	ใน	3	ของจ�านüนกรรมการทั้งĀมด	และไม่น้อยกü่า	3	คน	ที่มีคüามเป็นอิÿระอย่างแท้จริง
จากฝ่ายจดัการ	และปราýจากคüามÿมัพนัธ์ทางธรุกจิ	Āรอืคüามÿมัพนัธ์อืน่ใด	โดยมÿ่ีüนรüมในการก�ากบัดแูลกจิการด้üย
คüามเป็นอิÿระและเป็นกลาง
	 	 	 เพื่อประโยชน์ÿูงÿุดของผู้ถือĀุ้นและผู้มีÿ่üนได้เÿียของบริþัทฯ	และเพื่อใĀ้เกิดคüามÿมดุลในอ�านาจการ
ด�าเนินงาน	บริþัทฯ	จึงได้แยกต�าแĀน่งประธานกรรมการบริþัทฯ	และประธานกรรมการบริĀาร	มิใĀ้เป็นบุคคลเดียüกัน	
โดยกรรมการอิÿระด�ารงต�าแĀน่งประธานกรรมการบริþัทฯ
		 5.4.3		 บทบาทĀน้าที่คüามรับผิดชอบของคณะกรรมการบริþัทฯ	ประธานกรรมการ	ประธานกรรมการบริĀาร	
และกรรมการผู้จัดการ

 บทบาทĀน้าที่คüามรับผิดชอบของคณะกรรมการบริþัทฯ
	 บทบาท	Āน้าที่	และคüามรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 คณะกรรมการบริþัท	 ประกอบด้üยบุคคลที่มีคüามรู้	 ทักþะและคüามเช่ียüชาญที่ĀลากĀลาย	 และมีภาüะผู้น�า	
ซึ่งเป็นที่ยอมรับ	โดยคณะกรรมการบริþัทจะมีÿ่üนร่üมในการก�าĀนดüิÿัยทัýน	์ภารกิจ	กลยุทธ์	นโยบายแนüทางในการ
ประกอบธุรกิจ	 และก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริþัทใĀ้เป็นไปตามกฎĀมาย	 üัตถุประÿงค์	 ข้อบังคับ	 และมติของที่
ประชุมผู้ถือĀุ้น	 และเพื่อประโยชน์ในการติดตามและก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริþัทอย่างใกล้ชิด	 คณะกรรมการ
บริþัทจึงได้จัดตั้งคณะกรรมการชุดต่างๆ	เพื่อติดตามและดูแลการด�าเนินงานของบริþัท
บทบาทĀน้าที่คüามรับผิดชอบของประธานกรรมการ
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	 (1)	รบัผดิชอบในฐานะผูน้�าของคณะกรรมการในการก�ากบั	ตดิตาม	ดแูลการบรĀิารงานของคณะกรรมการบรĀิาร	
และคณะอนุกรรมการอื่น	ๆ	ใĀ้บรรลุüัตถุประÿงค์ตามแผนงานที่ก�าĀนดไü้
	 (2)	เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ	ผู้ถือĀุ้นบริþัทฯ
	 (3)	เป็นผู้ลงคะแนนเÿียงชี้ขาดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทฯ	มีการลงคะแนนเÿียง	และคะแนนเÿียง	
2	ฝ่ายเท่ากัน	

	 บทบาทĀน้าที่คüามรับผิดชอบของประธานกรรมการบริĀาร
	 บรþิทัฯ	ได้มกีารแบ่งแยกบทบาทĀน้าทีแ่ละคüามรบัผดิชอบของฝ่ายจดัการไü้อย่างชดัเจน	โดยมปีระธานกรรมการ
บริĀาร	เป็นĀัüĀน้าและผู้น�าคณะผู้บริĀารของบริþัทฯ	ในการบริĀารจัดการ	โดยครอบคลุมเรื่องต่าง	ๆ	ดังนี้
	 (1)	บริĀารจัดการและคüบคุมดูแลการด�าเนินกิจการที่เกี่ยüข้องกับการบริĀารงานทั่üไปของบริþัทฯ	เพื่อใĀ้เป็น
ไปตามüัตถุประÿงค์	นโยบาย	ระเบียบและข้อบังคับของบริþัทฯ
	 (2)	พจิารณาแผนการลงทนุในธรุกจิต่าง	ๆ 	น�าเÿนอคณะกรรมการบรĀิาร	และคณะกรรมการบรþิทัฯ	เพือ่พจิารณา
อนุมัติต่อไป
	 (3)	มีอ�านาจในการท�านิติกรรมผูกพันบริþัทฯ	 ตามขอบเขตที่ก�าĀนดไü้ในนโยบายและระเบียบüิธีปฏิบัติของ 
บริþัทฯ	เรื่องอ�านาจอนุมัติด�าเนินการ
	 การมอบĀมายอ�านาจĀน้าที่และคüามรับผิดชอบใĀ้ประธานกรรมการบริĀารนั้น	 จะไม่มีลักþณะเป็นการมอบ
อ�านาจ	Āรอืมอบอ�านาจช่üง	ทีท่�าใĀ้ประธานกรรมการบรĀิารĀรอืผูร้บัมอบอ�านาจจากประธานกรรมการบรĀิาร	ÿามารถ
อนุมัติรายการที่ตนĀรือบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้ง	 มีÿ่üนได้เÿีย	 Āรืออาจมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักþณะอื่น
ใดกับบริþัทฯ	 ยกเü้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย	 และĀลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริþัทฯ	 พิจารณา
อนุมัติไü้	โดยการอนุมัติรายการดังกล่าüจะต้องเÿนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทฯ	และ/Āรือที่ประชุมผู้ถือĀุ้นเพื่อ
พจิารณาและอนมุตัริายการดงักล่าüตามข้อก�าĀนดของตลาดĀลกัทรพัย์ฯ	ÿ�านกังานคณะกรรมการก�ากบัĀลกัทรพัย์และ
ตลาดĀลักทรัพย์	(กลต.)	ĀรือกฎĀมายที่เกี่ยüข้องก�าĀนด

บทบาทĀน้าที่คüามรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ 
	 (1)	เป็นผู้บริĀารจัดการและคüบคุมดูแลการด�าเนินกิจการที่เกี่ยüข้องกับการบริĀารงานทั่üไปของบริþัทฯ
	 (2)	มีอ�านาจจ้าง	แต่งตั้ง	ปลดออก	ใĀ้ออก	ไล่ออก	ก�าĀนดอัตราค่าจ้าง	ใĀ้บ�าเĀน็จรางüัล	ปรับขึ้นเงินเดือนค่า
ตอบแทน	 เงินโบนัÿ	 ตลอดจนแต่งตั้งตัüแทนฝ่ายนายจ้างในคณะกรรมการกองทุนÿ�ารองเลี้ยงชีพของบริþัทฯ	 เก่ียüกับ
การพนักงานทั้งĀมดของบริþัทฯ
	 (3)	มีอ�านาจอนุมัต	ิและมอบอ�านาจช่üงอนุมัติการเบิกจ่าย	เพื่อการจัดซื้อüัตถุดิบในการผลิตตามค�าÿั่งของลูกค้า	
และจัดซื้อทรัพย์ÿิน	รüมทั้งอนุมัติการด�าเนินการทางการเงินเพื่อธุรกรรมต่าง	ๆ	ของบริþัทฯ	ภายในüงเงินตามระเบียบ
อ�านาจอนุมัต	ิซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริþัทฯ	แล้ü	Āากเกินกü่าจ�านüนดังกล่าüใĀ้น�าเÿนอเพื่อขออนุมัติ
ที่ประชุมคณะกรรมการบริĀาร
	 (4)	มีอ�านาจออกค�าÿั่ง	ระเบียบ	ประกาý	บันทึก	เพื่อใĀ้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ขอ
งบริþัทฯ	และเพื่อรักþาระเบียบüินัยการท�างานภายในองค์กร
	 (5)	มอี�านาจกระท�าการและแÿดงตนเป็นตüัแทนบรþัิทฯ	ต่อบคุคลภายนอกในกจิการทีเ่กีย่üข้องและเป็นประโยชน์
ต่อบริþัทฯ
	 (6)	อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกþาด้านต่าง	ๆ	ที่จ�าเป็นต่อการด�าเนินงานของบริþัทฯ
	 (7)	ปฏบิตัĀิน้าทีอ่ืน่	ๆ 	ตามทีไ่ด้รบัมอบĀมายจากคณะกรรมการบรþิทัฯ	ĀรอืคณะกรรมการบรĀิารเป็นคราü	ๆ 	ไป 
	 ทัง้นี	้การมอบĀมายใĀ้แก่กรรมการผูจ้ดัการ	ตลอดจนการมอบอ�านาจแก่บคุคลอืน่ทีก่รรมการผูจ้ดัการเĀน็ÿมคüร	
จะไม่รüมถึงอ�านาจและ/Āรือการมอบอ�านาจในการอนุมัติรายการใดที่ตนĀรือบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้ง	 มีÿ่üนได้เÿีย	
Āรืออาจมีคüามขัดแย้งด้านผลประโยชน์อื่นใดกับบริþัทฯ	ตามข้อบังคับของบริþัทฯ	และตามที่ÿ�านักงานคณะกรรมการ
ก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์ก�าĀนด	 ซึ่งการอนุมัติรายการในลักþณะดังกล่าü	 จะต้องเÿนอต่อที่ประชุมคณะ
กรรมการ	 และ/Āรือประชุมผู้ถือĀุ้น	 (แล้üแต่กรณี)	 เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าü	 ตามที่ข้อบังคับของบริþัทĀรือ
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กฎĀมายที่เกี่ยüข้องก�าĀนด	 ยกเü้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นลักþณะการด�าเนินธุรกรรมการค้าปกติทั่üไปของบริþัท
ที่เป็นไปตามนโยบายและĀลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริþัทฯ	ได้พิจารณาอนุมัติไü้

5.5	การด�ารงต�าแĀน่งกรรมการในบริþัทจดทะเบียนอื่น	
	 •	 นโยบายการด�ารงต�าแĀน่งกรรมการในบริþัทจดทะเบียนอื่นของกรรมการ	 เพื่อประÿิทธิภาพในการปฏิบัติ
Āน้าที่ในฐานะกรรมการบริþัทฯ	 คณะกรรมการบริþัทฯ	 ได้ก�าĀนด	 “นโยบาย”ในการด�ารงต�าแĀน่งกรรมการในบริþัท
จดทะเบียนอื่น	ของกรรมการแต่ละท่านใĀ้ไม่เกิน	5	บริþัท

	 •	 นโยบายการด�ารงต�าแĀน่งกรรมการในบริþัทอื่นของผู้บริĀารระดับÿูงคณะกรรมการบริþัทฯ	 ได้ก�าĀนด
นโยบายในการด�ารงต�าแĀน่งกรรมการในบรþิทัอืน่ของผูบ้รĀิารระดบัÿงู	โดยก�าĀนดใĀ้ก่อนทีผู่บ้รĀิารท่านใดจะไปด�ารง
ต�าแĀน่งกรรมการบริþัทอื่น	จะต้องใĀ้คณะกรรมกาบริĀารทราบเพื่อพิจารณาอนุมัต	ิทั้งนี้	ต้องไม่เป็นกรรมการในบริþัท
ที่ด�าเนินธุรกิจÿภาพอย่างเดียüกับบริþัทฯ	Āรือเป็นการแข่งขันกิจการกับบริþัทฯ

5.6	คüามโปร่งใÿในการÿรรĀากรรมการและผู้บริĀาร	
	 คณะกรรมการบริþัทฯ	ได้ท�าการแต่งตั้งคณะกรรมกาÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	เพื่อท�าĀน้าที่ÿรรĀา	คัด
เลือก	และเÿนอบุคคลใĀ้ด�ารงต�าแĀน่งประธานกรรมการบริþัท	กรรมการบริþัทฯ	คณะอนุกรรมการ	ประธานกรรมการ
บริĀาร	ผู้บริĀารระดับÿูงและเลขานุการบริþัทฯ	พร้อมทั้งพิจารณาผลตอบแทนใĀ้เĀมาะกับĀน้าที่คüามรับผิดชอบ	โดย
การÿรรĀาบุคคลเข้าด�ารงต�าแĀน่งกรรมการ	 ในกรณีที่ต�าแĀน่งกรรมการü่างลงไม่ü่าด้üยเĀตุใด	 คณะกรรมการÿรรĀา
และพิจารณาค่าตอบแทน	 จะด�าเนินการÿรรĀา	 คัดเลือกบุคคลเข้าด�ารงต�าแĀน่งกรรมการ	 และน�าเÿนอต่อคณะกรรม
กาบริþัทฯ	เพื่อพิจารณาอนุมัติ	ยกเü้นกรณีที่มีการแต่งตั้งกรรมการเข้าใĀม่Āรือกรรมการออกตามüาระ	คณะกรรมการ
ÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	จะด�าเนินการÿรรĀา	คัดเลือกบุคคลเข้าด�ารงต�าแĀน่งกรรมการ	และน�าเÿนอต่อคณะ
กรรมกาบริþัทฯ	เพื่อพิจารณาก่อนที่จะน�าเÿนอที่ประชุมผู้ถือĀุ้นเพื่อพิจารณาต่อไป	โดยการแต่งตั้งกรรมการแต่ละราย
จะต้องได้รับคะแนนเÿียงเĀ็นชอบเกินกü่าก่ึงĀนึ่งของจ�านüนเÿียงทั้งĀมดของผู้ถือĀุ้นซึ่งมาประชุมและมีÿิทธิออกเÿียง	
โดยผูถ้อืĀุน้แต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเÿยีงทีม่อียูท่ัง้Āมดเลอืกตัง้บคุคลคนเดยีüĀรอืĀลายคนเป็นกรรมการได้	แต่จะแบ่ง
คะแนนเÿียงใĀ้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้	ทั้งนีÿ้�าĀรับการเลอืกตั้งกรรมการอิÿระ	คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณา
ค่าตอบแทนจะด�าเนินการÿรรĀา	 คัดเลือก	 บุคคลที่มีคุณÿมบัติครบถ้üนตามคุณÿมบัติของกรรมการอิÿระที่คณะกรรม
การบริþัทฯ	ได้ก�าĀนดไü้	ซึ่งÿอดคล้องกับกฎระเบียบของตลาดĀลักทรัพย์ฯ	กลต.	เข้ามาด�ารงต�าแĀน่งกรรมการอิÿระ	
นอกจากนั้น	 คณะกรรมการบริþัทฯ	 ยังได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการขึ้นเพื่อช่üยแบ่งเบาภาระของคณะกรรมการบริþัทฯ	
ในการตรüจÿอบ	Āรือพิจารณาเรื่องต่าง	ๆ	ที่ÿ�าคัญต่อบริþัทฯ	ซึ่งประกอบด้üย	คณะกรรมการบริĀาร	คณะกรรมการ
ตรüจÿอบ	คณะกรรมการบรĀิารคüามเÿีย่ง	และคณะกรรมการÿรรĀาและพจิารณาค่าตอบแทน	ทัง้นีÿ้�าĀรับการคดัเลอืก
กรรมการเข้าด�ารงต�าแĀน่งคณะอนกุรรมการดังกล่าü	จะต้องผ่านขัน้ตอนการÿรรĀา	คดัเลอืกบคุคลเข้าด�ารงต�าแĀน่งจาก
กรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	 เพื่อน�าเÿนอต่อคณะกรรมกาบริþัทฯ	พิจารณา	 ยกเü้นคณะกรรมการตรüจ
ÿอบ	จะต้องน�าเÿนอต่อที่ประชุมผู้ถือĀุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

 แผนการÿืบทอดต�าแĀน่งผู้บริĀารระดับÿูง
	 บรþิทัฯ	ได้เลง็เĀน็ถงึคüามจ�าเป็นและคüามÿ�าคญัของการÿบืทอดต�าแĀน่งผูบ้รĀิารระดบัÿงู	ในกรณทีีมี่ต�าแĀน่ง
ผู้บริĀารü่างลง	ÿ�าĀรับในป	ี2560	บริþัทฯ	ใĀ้ที่ปรึกþา	(บจ.พีเพิล	ดีเüลลอปเซ็นเตอร์)	เป็นüิทยากรแนะน�าการจัดท�า
ระบบ	HRD	 Project	 ใĀ้กับผู้บริĀารและพนักงานของบริþัท	 ซึ่งเข้ามาเร่ิมต้นโครงการในช่üงระĀü่างเดือนพฤþภาคม	
2560	ถงึเดอืนกนัยายน	2560	โดยแนะน�าüธิกีาร	และÿมัภาþณ์	ผูบ้รĀิารและพนกังานทีเ่กีย่üข้อง	เพือ่เกบ็รüบรüมข้อมลู 
ต่างๆ	และค�าแนะน�ากับบรþิทัฯเป็นระยะตามขัน้ตอน	ซึง่มüีตัถปุระÿงค์ทีจ่ะลดคüามเÿีย่งด้านก�าลงัคน	มบีคุคลากรรองรบั 
ทนัต่อÿถานการณ์เปลีย่นแปลงต่างๆ	บรþิทัมĀีลกัเกณฑ์และĀลกัการทีช่ดัเจนเป็นรปูธรรมในการÿรรĀาคดัเลอืก	แต่งต้ัง
บุคลากรที่มีคุณÿมบัติที่ต้องตามคüามÿามารถของต�าแĀน่งงานนั้นๆ
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	 	 ซึ่งบริþัทฯ	 จะการติดตามผล	และคüามคืบĀน้าของการจัดท�า	 Succession	Plan	ยังคงด�าเนินการต่อไปในปี	
2561	โดยมีปรึกþาเข้ามาช่üยใĀ้ค�าแนะน�ากับบริþัทฯ		

	 จรรยาบรรณของกรรมการและผู้บริĀาร
	 บรþิทัฯ	มุง่ĀüงัใĀ้กรรมการและผูบ้รĀิาร	แÿดงถึงเจตนารมณ์ในการด�าเนนิธรุกจิของบรþิทัฯ	อย่างโปร่งใÿและมี
คุณธรรม	ปฏิบัติĀน้าที่ตามมาตรฐานด้านจริยธรรมด้üยคüามซื่อÿัตย์ÿุจริต	ระมัดระüัง	และรอบคอบ	เพื่อประโยชน์ของ
ผู้ถือĀุ้นและผู้มีÿ่üนได้เÿียทุกกลุ่ม	จึงก�าĀนดจรรยาบรรณใช้เป็นแนüทางการปฏิบัติÿ�าĀรับกรรมการ	และผู้บริĀาร	ดังนี้
	 1.	 ปฏิบัติĀน้าที่ตามกฎĀมาย	กฎเกณฑ์	และข้อก�าĀนดที่เกี่ยüข้องกับการด�าเนินธุรกิจ
	 2.	 ด�าเนินกิจการของบริþัทฯ	ด้üยคüามซื่อÿัตย	์ยุติธรรม	โปร่งใÿและมีคุณธรรม
	 3.	 ปฏิบัติĀน้าที่ของตนอย่างเต็มคüามÿามารถ	เพื่อใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดของบริþัทฯ
	 4.	 มีคüามเป็นอิÿระในด้านการตัดÿินใจ	และการกระท�าที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของคüามถูกต้อง
	 5.	 ปฏิบัติĀน้าที่	 โดยĀลีกเลี่ยงคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์ÿ่üนตนต่อผลประโยชน์ของบริþัทฯ	 เพื่อใĀ้การ
บริĀารงานเป็นไปอย่างมีประÿิทธิภาพ
	 6.	 ไม่มีผลประโยชน์	Āรือÿ่üนได้เÿียในกิจการที่กระท�ากับบริþัทฯ	Āรือในกิจการที่มีลักþณะเป็นการแข่งขันกับ
บริþัทฯ	ทั้งนี้	ไม่ü่าโดยทางตรงĀรือโดยทางอ้อม
	 7.	 รักþาข้อมูลที่เป็นคüามลับของบริþัทฯ	และผู้มีÿ่üนได้เÿียไม่ใĀ้รั่üไĀลไปยังบุคคลที่ไม่เกี่ยüข้อง	ซึ่งอาจก่อใĀ้
เกิดคüามเÿียĀายแก่บริþัทฯ	Āรือผู้มีÿ่üนได้เÿีย

5.7	ค่าตอบแทนกรรมการ	
	 บรþิทัฯ	ได้ก�าĀนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไü้อย่างชดัเจนและโปร่งใÿ	โดยค่าตอบแทนอยูใ่นระดบัทีเ่Āมาะ
ÿม	เทยีงเคยีงกบัอตุÿาĀกรรมลกัþณะเดยีüกนั	และเพยีงพอทีจ่ะรกัþากรรมการทีม่คีณุÿมบตัทิีต้่องการไü้ได้	กรรมการที่
ได้รับมอบĀมายĀน้าที่และคüามรับผิดชอบเพิ่มขึ้นในคณะอนุกรรมกาต่าง	ๆ	จะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มตามปริมาณคüาม
รับผิดชอบที่เพิ่มขึ้น	ซึ่งคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนในเบื้องต้น	และน�า
ข้อมลูทีไ่ด้เÿนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรþิทัฯ	เพือ่พจิารณา	ก่อนน�าเÿนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้เพือ่อนมุตั	ิทัง้นี	้บรþิทัฯ	
ได้มีการเปิดเผยĀลักเกณฑ์และค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบุคคลไü้ในรายงานประจ�าปี	 (Annual	Report)	และแบบ
แÿดงรายการข้อมูลประจ�าปี	(แบบ	56-1)	ของบริþัทฯ
	 ตามที่ประชุมผู้ถือĀุ้นÿามัญประจ�าปี	2560	เมื่อüันที่	25	เมþายน	2560	ได้มีมติอนุมัติก�าĀนดค่าตอบแทนใĀ้แก่
คณะกรรมการของบริþัท	คณะกรรมการตรüจÿอบและคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	ในปี	2560	โดย
มีรายละเอียดดังนี้
	 1)	ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการ	ครั้งละ	35,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)	และค่าเบี้ยประชุมกรรมการ	ครั้งละ	
30,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)	
	 2)	 ค่าเบ้ียประชมุประธานกรรมการตรüจÿอบ	ครัง้ละ	25,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþ)ี	และค่าเบีย้ประชุมกรรมการ
ตรüจÿอบครั้งละ	20,000บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)	
	 3)	 ค่าเบี้ยประชุมประธานกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	 ครั้งละ	 15,000	 บาทต่อท่าน	 (รüมภาþี)	
และค่าเบี้ยประชุมกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	ครั้งละ	10,000	บาทต่อท่าน	(รüมภาþี)	
	 4)	 ค่าค่าบ�าเĀน็จกรรมการ	ไม่เกินปีละ	2	ล้านบาท	โดยใĀ้คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้
พิจารณาจัดÿรรต่อไปใĀ้แก่กรรมการทั้ง	10	ท่านในจ�านüนที่เท่าๆ	กัน	โดยบ�าเĀน็จที่จะจ่ายจริงโดยจะพิจารณาการจ่าย
ในการประชุมคณะกรรมการในเดือนกุมภาพันธ์	2561

5.8	การปฏิบัติĀน้าที่ของคณะกรรมการ	
	 5.8.1		 การก�าĀนดนโยบายและทิýทางของการด�าเนินธุรกิจ
	 	 		 คณะกรรมการบริþัทฯ	มีÿ่üนในการก�าĀนดและใĀ้คüามเĀ็นชอบüิÿัยทัýน	์พันธกิจ	 กลยุทธ์	 เป้าĀมาย	
ทิýทางการด�าเนินงาน	 แผนธุรกิจ	 และงบประมาณของบริþัทฯ	 รüมทั้งระบบการคüบคุมภายใน	 การตรüจÿอบภายใน	
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มาตรการบริĀารคüามเÿี่ยง	 ตลอดจนก�ากับดูแลใĀ้ฝ่ายจัดการด�าเนินการใĀ้เป็นไปตามแผนธุรกิจ	 และงบประมาณท่ี
ก�าĀนดไü้อย่างมีประÿิทธิภาพและประÿิทธิผล	 เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเýรþฐกิจÿูงÿุดใĀ้แก่กิจการและคüามมั่นคงÿูงÿุดใĀ้
แก่ผู้ถือĀุ้น	 โดยค�านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีÿ่üนได้เÿียทุกฝ่าย	 ไม่แÿüงĀาผลประโยชน์แก่ตนเองĀรือแก่ผู้Āนึ่งผู้ใด	 ไม่
ด�าเนินการใด	 ๆ	 ที่เป็นการขัดแย้งĀรือแข่งขันกับผลประโยชน์ของบริþัทฯ	 โดยยึดĀลักจริยธรรมที่ดี	 ปฏิบัติĀน้าที่ด้üย
คüามซื่อÿัตย์ÿุจริต	ทั้งนี้	ใĀ้รüมถึงการดูแลใĀ้การด�าเนินกิจการเป็นไปตามüัตถุประÿงค	์ข้อบังคับของบริþัทฯ	ตลอดจน
กฎĀมาย	Āลักเกณฑ์	ข้อบังคับของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	และÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และ
ตลาดĀลักทรัพย์	(กลต.)

	 5.8.2		 การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
	 	 	 เพื่อก�ากับดูแลใĀ้ฝ่ายจัดการบริĀารกิจการใĀ้เป็นตามนโยบายที่ก�าĀนดไü้อย่างมีประÿิทธิภาพ	 คณะ
กรรมการบริþัทฯ	 ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ	 เพื่อช่üยในการก�ากับดูแลกิจการของบริþัทฯ	และช่üยแบ่งเบาภาระของ
คณะกรรมการบริþัทฯ	ในการตรüจÿอบĀรือพิจารณาเรื่องต่าง	ๆ	ที่ÿ�าคัญต่อบริþัทฯ	โดยคณะอนุกรรมการของบริþัทฯ	
มีทั้งĀมด	4	คณะ	ดังนี้

	 1)	 คณะกรรมการตรüจÿอบ
	 	 คณะกรรมการตรüจÿอบประกอบด้üยคณะกรรมการท่ีมีคüามเป็นอิÿระ	 ท�าĀน้าที่ช่üยแบ่งเบาภารกิจของ
คณะกรรมการบริþัท	 ในการปฏิบัติงาน	 และเพื่อใĀ้กิจการมีระบบก�ากับดูแลที่ดี	 คณะกรรมการตรüจÿอบ	 จัดตั้งขึ้น
เพื่อมุ่งĀüังถึงการเÿริมÿร้างประÿิทธิภาพในการด�าเนินการ	และการเพิ่มมูลค่าใĀ้องค์กร	และ	ในการปฏิบัติĀน้าที่คณะ
กรรมการตรüจÿอบ	จะต้องด�ารงไü้ซึ่งคüามÿัมพันธ์ในการท�างานกับคณะกรรมการบริþัท	ผู้บริĀาร	 รüมทั้งผู้ตรüจÿอบ
ภายนอก	และผู้ตรüจÿอบภายในของบริþัทและเพื่อใĀ้การด�าเนินงานได้อย่างมีประÿิทธิภาพ	กรรมการตรüจÿอบแต่ละ
ท่านจ�าเป็นต้องพฒันาและด�ารงไü้ซ่ึงคüามช�านาญงานและคüามรอบรูต้ลอดจนคüามเข้าใจในĀน้าทีค่üามรบัผดิชอบ	รüม
ทั้งเข้าใจในธุรกิจและคüามเÿียĀายของบริþัท	
	 	 	 คณะกรรมการตรüจÿอบจะต้องได้รับการÿรรĀาและคัดเลือกโดยคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่า
ตอบแทน	เพือ่เÿนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบรþิทัฯ	และ/Āรอืทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้พจิารณาอนมุตัต่ิอไป	ซึง่คณะกรรมการ
ตรüจÿอบต้องมจี�านüนไม่น้อยกü่า	3	คน	นอกจากนี	้กรรมการตรüจÿอบมüีาระการด�ารงต�าแĀน่ง	3	ปี	üาระการด�ารงต�าแĀน่ง 
ติดต่อกันไม่เกิน	3	üาระเü้นแต่จะได้รับมติเĀ็นชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 คุณÿมบัติของกรรมการตรüจÿอบ
	 ตามประกาýของตลาดĀลกัทรพัย์แĀ่งประเทýไทย	เรือ่งคณุÿมบติัและขอบเขตการด�าเนนิงานของคณะกรรมการ
ตรüจÿอบÿอบ	พ.ý.	2558	ดังนี้
	 (1)	ÿอบทานใĀ้บริþัทฯ	 มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ	 เพื่อใĀ้เกิดคüามเท่าเทียมกันของ 
	 	 ผู้ถือĀุ้น
	 (2)	ÿอบทานใĀ้บริþัทฯ	 มีระบบการคüบคุมภายใน	 (Internal	 control)	 และระบบการตรüจÿอบภายใน 
	 	 (Internal	Audit)	ทีเ่Āมาะÿมและมปีระÿทิธภิาพ	และพจิารณาคüามเป็นอÿิระของĀน่üยงานตรüจÿอบภายใน	 
	 	 ตลอดจนพจิารณาแต่งตัง้	โยกย้าย	เลกิจ้างĀüัĀน้าĀน่üยงานตรüจÿอบภายใน	ĀรอืĀน่üยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบ 
	 	 เกี่ยüกับการตรüจÿอบภายใน
	 (3)	ÿอบทานใĀ้บริþัทฯ	 ปฏิบัติตามกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	 ข้อก�าĀนดของตลาด 
	 	 Āลักทรัพย	์และกฎĀมายที่เกี่ยüข้องกับธุรกิจของบริþัทฯ
	 (4)	พจิารณาคดัเลอืก	เÿนอแต่งตัง้บคุคลซึง่มคีüามเป็นอÿิระ	เพือ่ท�าĀน้าท่ีเป็นผูÿ้อบบญัชีของบรþิทัฯ	และเÿนอ 
	 	 ค่าตอบแทนของบคคุลดงักล่าü	รüมทัง้เข้าประชมุกบัผูÿ้อบบญัช	ีโดยไม่มฝ่ีายจดักาเข้าร่üมอย่างน้อยปีละ	1	ครัง้ 
	 (5)	พจิารณารายการทีเ่กีย่üโยงกันĀรือรายการทีอ่าจมคีüามขดัแย้งทางผลประโยชน์	ใĀ้เป็นไปตามกฎĀมายและ 
	 	 ข้อก�าĀนดของตลาดĀลักทรัพย์	 ทั้งนี้	 เพื่อใĀ้มั่นใจü่ารายการดังกล่าüÿมเĀตุÿมผลและเป็นประโยชน์ÿูงÿุด 
	 	 ต่อบริþัทฯ
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	 (6)	จดัท�ารายงานของคณะกรรมการตรüจÿอบโดยเปิดเผยไü้ในรายงานประจ�าปีของบรþิทัฯ	ซึง่รายงานดังกล่าü
ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรüจÿอบและต้องประกอบด้üยข้อมูลอย่างน้อย	ดังต่อไปนี้
	 (ก)	คüามเĀ็นเกี่ยüกับคüามถูกต้อง	ครบถ้üน	เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริþัท
	 (ข)	คüามเĀ็นเกี่ยüกับคüามเพียงพอของระบบคüบคุมภายในของบริþัทฯ
	 (ค)	คüามเĀ็นเกี่ยüกับการปฏิบัติตามกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	 ข้อก�าĀนดของ 
	 	 ตลาดĀลักทรัพย์	ĀรือกฎĀมายที่เกี่ยüข้องกับธุรกิจของบริþัทฯ
	 (ง)	 คüามเĀ็นเกี่ยüกับคüามเĀมาะÿมของผู้ÿอบบัญชี
	 (จ)	คüามเĀ็นเกี่ยüกับรายการที่อาจมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 (ฉ)	จ�านüนการประชุมคณะกรรมการตรüจÿอบ	และการเข้าร่üมประชุมของกรรมการตรüจÿอบแต่ละท่าน
	 (ช)	คüามเĀน็Āรอืข้อÿงัเกตโดยรüมทีค่ณะกรรมการตรüจÿอบได้รบัจากการปฏบิตัĀิน้าทีต่ามกฎบตัร	(Charter)
	 (ซ)	รายการอื่นที่เĀ็นü่าผู้ถือĀุ้นและผู้ลงทุนทั่üไปคüรทราบ	 ภายใต้ขอบเขตĀน้าที่และคüามรับผิดชอบที่ได ้
	 	 รับมอบĀมายจากคüามเĀ็นของคณะกรรมการตรüจÿอบ
	 (7)		ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการของบรþัิทฯ	มอบĀมายด้üยคüามเĀน็ชอบจากคณะกรรมการตรüจÿอบ
	 	 ทั้งนี้	คณะกรรมการตรüจÿอบจะต้องปฏิบัติตามข้อก�าĀนดและระเบียบüาระต่าง	ๆ	ที่ได้รับอนุมัติจากคณะ
กรรมการบริþัท	 และต้องไม่อนุมัติรายการใด	 ๆ	 ที่ตนเองĀรือบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน	์ มีÿ่üนได้เÿีย	
Āรอือาจมคีüามขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัþณะอืน่ใดกบับรþิทั	และจะต้องเปิดเผยรายการดงักล่าüต่อคณะกรรมการ
บริþัทเพื่อใĀ้คณะกรรมการบริþัทฯ	พิจารณา

	 2)	 คณะกรรมการบริĀาร
	 	 ขอบเขตและอ�านาจĀน้าที่ของคณะกรรมการบริĀาร	
	 	 (1)	üางแผนและก�าĀนดนโยบาย	ทýิทาง	กลยทุธ์	แผนงาน	รüมถงึโครงÿร้างองค์กรและโครงÿร้างการบริĀาร
งาน	Āลักในการด�าเนินธุรกิจของบริþัทใĀ้ÿอดคล้องกับÿภาพทางเýรþฐกิจและÿภาüะการแข่งขันในตลาด	เพื่อเÿนอใĀ้
คณะกรรมการบริþัทพิจารณาอนุมัติ
	 	 (2)	ก�าĀนดแผนธุรกิจและงบประมาณประจ�าปี	และอ�านาจการบริĀารงานในÿายงานต่าง	ๆ 	ของบริþัท	เพื่อ
เÿนอใĀ้คณะกรรมการบริþัทพิจารณาอนุมัติ
	 	 (3)	ตรüจÿอบติดตามการด�าเนินการตามนโยบายและแนüทางบริĀารงานด้านต่าง	ๆ	ของบริþัทที่ก�าĀนดไü้
ใĀ้เป็นไปอย่างมีประÿิทธิภาพ
	 	 (4)	พิจารณาและอนุมัติการจัดซื้อจัดจ้าง	 การลงทุนขยายงาน	 รüมถึงการซื้อขายÿินทรัพย์ถาüรของบริþัท	
โดยจะพจิารณาเÿนอต่อคณะกรรมการบรþิทั	Āากการจดัซือ้จดัจ้าง	ตลอดจนเรือ่งการลงทนุขยายงานรüมถงึการซือ้ขาย
ÿินทรัพย์ถาüรของบริþัทนั้น	อยู่นอกเĀนือขอบเขตและงบประมาณที่ได้รับมอบĀมายจากคณะกรรมการบริþัท
	 	 (5)	พิจารณาอนุมัติ	 และด�าเนินการต่าง	 ๆ	 ที่เกี่ยüข้องกับธุรกรรมทางการเงินปกติของบริþัท	 โดยüงเงินใĀ้
เป็นไปตามระเบียบอ�านาจอนุมัติซึ่งผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริþัทแล้ü	 Āากเกินกü่าจ�านüนดังกล่าü	 ใĀ้น�า
เÿนอเพื่อขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการบริþัท
	 	 (6)	ใĀ้กรรมการบริĀารทั้งคณะÿามารถลงมติเĀ็นชอบใĀ้กรรมการÿองคนของคณะกรรมการบริĀารลงนาม
ร่üมกันพร้อมประทับตราบริþัท	 มีอ�านาจมอบอ�านาจช่üงในĀนังÿือมอบอ�านาจของบริþัท	 เพื่อใĀ้ผู้รับมอบอ�านาจช่üง
ÿามารถด�าเนินการอันเป็นประโยชน์เกี่ยüเนื่องกับกิจการงานต่าง	ๆ	ในนามแทนบริþัทได้อย่างเป็นทางการ
	 	 (7)	มีอ�านาจพิจารณาก�าĀนดÿüัÿดิการพนักงานใĀ้เĀมาะÿมกับÿถานการณ	์ประเพณีปฏิบัติ	และÿอดคล้อง
กับกฎĀมายที่บังคับใช้อยู่
	 	 (8)	ปฏิบัติĀน้าที่อื่น	ๆ	ตามที่ได้รับมอบĀมายจากคณะกรรมการบริþัทเป็นคราü	ๆ	ไป
	 	 	 ทั้งนี้	 การมอบĀมายอ�านาจĀน้าที่และคüามรับผิดชอบของคณะกรรมการบริĀารนั้น	 จะไม่มีลักþณะ
เป็นการมอบอ�านาจĀรือมอบอ�านาจช่üงที่ท�าใĀ้คณะกรรมการบริĀาร	 Āรือผู้รับมอบอ�านาจจากคณะกรรมการบริĀาร	
ÿามารถอนุมัติรายการที่ตนĀรือบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้ง	 มีÿ่üนได้เÿีย	 Āรืออาจมีคüามขัดแย้งด้านผลประโยชน์อื่นใด
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กับบริþัทĀรือบริþัทย่อยของบริþัท	(ตามที่นิยามไü้ในประกาýคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์)	ซึ่ง
การอนุมัติรายการในลักþณะดังกล่าü	จะต้องเÿนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ	และ/Āรือประชุมผู้ถือĀุ้น	 (แล้üแต่กรณี)	
เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าü	 ตามที่ข้อบังคับของบริþัทĀรือกฎĀมายที่เก่ียüข้องก�าĀนด	 ยกเü้นเป็นการอนุมัติ
รายการที่มีเงื่อนไขปกติธุรกิจที่มีการก�าĀนดขอบเขตที่ชัดเจน

	 3)	 คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน
		 	 คณะกรรมการÿรรĀาคüรมอีย่างน้อย	3	คน	และก�าĀนดใĀ้กรรมการÿรรĀาและพจิารณาค่าตอบแทน	มüีาระ
การด�ารงต�าแĀน่ง	ÿอดคล้องกับüาระการด�ารงต�าแĀน่งของกรรมการบริþัทฯ	คือมีüาระ	คราüละ	3	ปี	และการประชุม
คณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน	คüรมีการจัดประชุมอย่างน้อยปีละ	1	ครั้ง	
ขอบเขตและอ�านาจĀน้าที่ของคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 	 3.1		การปฏิบัติĀน้าที่งานด้านการÿรรĀา
	 	 	 3.1.1	พิจารณาโครงÿร้างและองค์ประกอบของคณะกรรมการ	:	พิจารณาคุณÿมบัติของคณะกรรมการบ
รþิทัฯ	โดยรüม	และรายบคุคลทีเ่Āมาะÿมกบัขนาด	ประเภทของ	และคüามซบัซ้อนธรุกจิของบรþิทัฯ	ทัง้ในด้านการýึกþา	
คüามรู	้คüามช�านาญ	ประÿบการณ	์คüามÿามารถเฉพาะด้านที่เกี่ยüข้องกับธุรกิจของบริþัทฯ	คüามเป็นอิÿระตามเกณฑ์
ที่บริþัทฯ	ก�าĀนด
	 	 	 3.1.2	 พิจารณาคุณÿมบัติของกรรมการอิÿระ	 :	 พิจารณาคุณÿมบัติบุคคลที่จะมาเป็นกรรมการอิÿระใĀ้
เĀมาะÿมกับลักþณะเฉพาะของบริþัทฯ	 โดยมีคüามเป็นอิÿระอย่างน้อยต้องเป็นไปตามĀลักเกณฑ์ที่	 ÿ�านักงานคณะ
กรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	(กลต.)	ก�าĀนด
	 	 	 3.1.3	 ก�าĀนดĀลักเกณฑ์การÿรรĀากรรมการ	 :	 ก�าĀนดĀลักเกณฑ์และüิธีการÿรรĀาบุคคลเพื่อด�ารง
ต�าแĀน่งกรรมการใĀ้เĀมาะÿมกบัลกัþณะเฉพาะขององค์กร	เช่น	Āลกัเกณฑ์การพจิารณากรรมการเดมิ	เพือ่เÿนอใĀ้ด�ารง
ต�าแĀน่งต่อ	Āลักเกณฑ์การประกาýรับÿมัครต�าแĀน่งกรรมการ	Āลักเกณฑ์การเปิดโอกาÿใĀ้ผู้ถือĀุ้นเÿนอชื่อกรรมการ	
Āลักเกณฑ์การใช้บริþัทภายนอกÿรรĀา	 Āลักเกณฑ์การพิจารณาจากบุคคลจากท�าเนียบกรรมการอาชีพ	 เป็นต้น	 ทั้งนี้
Āลักเกณฑ์และขั้นตอนในการÿรรĀากรรมการดังกล่าü	จะเปิดเผยไü้ในรายงานประจ�าปี	และบน	website	ของบริþัทฯ
	 	 	 3.1.4	 จัดท�าแผนการพัฒนากรรมการ	 :	 พัฒนาคüามรู้ของกรรมการปัจจุบันและกรรมการเข้าใĀม่ใĀ้
เข้าใจธุรกิจที่กรรมการบริþัทด�ารงต�าแĀน่งอยู่	 บทบาทĀน้าที่ของกรรมการ	และพัฒนาการต่าง	ๆ	ที่ÿ�าคัญ	 เช่น	ภาüะ
อุตÿาĀกรรม	กฎเกณฑ์ĀรือกฎĀมายที่เกี่ยüข้องกับธุรกิจของบริþัทฯ	เป็นต้น
	 	 	 3.1.5	 จัดท�าแผนการÿืบทอดงาน	 (Succession	 plan)	 :	 พิจารณาจัดท�าและทบทüนแผนการพัฒนา	
กรรมการผู้จัดการ	และผู้บริĀารระดับÿูง	 เพื่อเตรียมคüามพร้อมเป็นแผนต่อเนื่องใĀ้มีผู้ÿืบทอดงาน	 ในกรณีที่กรรมการ
ผู้จัดการĀรือผู้บริĀารระดับÿูง
	 	 พจิารณาคณุÿมบตัขิองผูบ้รĀิารÿงูÿดุทีเ่ĀมาะÿมกบัการบรĀิารจัดการธรุกจิของบรþิทัฯ	เพือ่ใĀ้บรรลüุÿิยัทýัน์
ทีก่�าĀนดไü้	โดยใĀ้ครอบคลมุทัง้ในด้านการýกึþา	ประÿบการณ์	คüามรู	้คüามเชีย่üชาญ	และน�าปัจจยัÿภาพแüดล้อมทาง
ธุรกิจที่ÿ�าคัญและเกี่ยüข้อง	เช่น	ÿภาพและแนüโน้มเýรþฐกิจและอุตÿาĀกรรม	ตลอดจนภาüการณ์แข่งขันทางธุรกิจมา
ประกอบการพิจารณาด้üย
	 	 	 3.1.6	 ก�าĀนดกระบüนการและĀลักเกณฑ์ในการÿรรĀาใĀ้ÿอดคล้องกับโครงÿร้างและคุณÿมบัติตามที่
ก�าĀนดไü้ในข้อ	3.1.1	และ	3.1.2	ทั้งนี้โดยยึดมั่นในĀลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดี
	 	 	 3.1.7	ก�ากับดูแลใĀ้บริþัทฯ	จัดใĀ้มีการปฐมนิเทý	และมอบเอกÿารที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติĀน้าที่
ใĀ้แก่กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งใĀม่
	 	 	 3.1.8	จัดท�าและทบทüนแผนการÿืบทอดต�าแĀน่ง	(Succession	plan)	ของผู้บริĀารÿูงÿุดของบริþัทฯ	
เพื่อเตรียมคüามพร้อมเป็นแผนต่อเนื่องใĀ้มีผู้ÿืบทอดงาน	 เพื่อใĀ้การบริĀารงานของบริþัทฯ	 ÿามารถด�าเนินไปได้อย่าง
ต่อเนื่อง
	 	 	 3.1.9	ÿนับÿนุนใĀ้บริþัทฯ	 เปิดโอกาÿใĀ้ผู้ถือĀุ้นรายย่อยเÿนอรายชื่อบุคคลเข้ารับการÿรรĀาเป็นกรรม
การบริþัทฯ
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	 	 	 3.1.10	คัดเลือกกรรมการบริþัทฯ	ที่มีคุณÿมบัติเĀมาะÿมเป็นกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย	เพื่อน�า
เÿนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทฯ	พิจารณาแต่งตั้งเมื่อมีต�าแĀน่งü่างลง	Āรือ
	 	 3.2		การปฏิบัติĀน้าที่งานด้านการพิจารณาค่าตอบแทน
	 	 	 3.2.1	 ทบทüนและเÿนอรูปแบบ	 ตลอดจนĀลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทนใĀ้เĀมาะÿมกับĀน้าที่
คüามรับผิดชอบของกรรมการ	 โดยเช่ือมโยงค่าตอบแทนกับผลการด�าเนินงานโดยรüมของบริþัทฯ	 เพื่อใĀ้ÿามารถจูงใจ
และรักþากรรมการที่มีคüามÿามารถ	มีคุณภาพ	และýักยภาพ	ทั้งนี้	คณะกรรมการบริþัทฯ	เป็นผู้พิจารณาใĀ้คüามเĀ็น
ชอบก่อนน�าเÿนอต่อประชุมผู้ถือĀุ้นÿามัญประจ�าปีเพื่อขออนุมัติ
	 	 	 3.2.2	ประเมินผลการปฏิบัติงานประจ�าปี	และพิจารณาปรับอัตราค่าตอบแทนที่เĀมาะÿมใĀ้แก่ผู้บริĀาร
ระดับÿูงของบริþัทฯ	เพื่อเÿนอขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริþัทฯ
	 	 	 3.2.3	พิจารณาทบทüนกฎบัตรคณะกรรมการÿรรĀาและพิจารณาค่าตอบแทนอย่างÿม�า่เÿมอ
	 	 	 3.2.4	รับผิดชอบต่อการอื่นใด	ที่คณะกรรมการบริþัทฯ	มอบĀมาย

	 4)	 คณะอนุกรรมการบริĀารคüามเÿี่ยง	
		 ขอบเขตอ�านาจĀน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริĀารคüามเÿี่ยง	ดังนี้
	 (1)	เÿนอการก�าĀนดนโยบายบริĀารคüามเÿีย่งโดยรüมต่อคณะกรรมการบรþิทัฯ	ซึง่ครอบคลมุคüามเÿีย่งประเภท
ต่างๆ	ทีÿ่�าคญั	ได้แก่	คüามเÿีย่งด้านกลยทุธ์	คüามเÿีย่งด้านเครดติ	คüามเÿีย่งด้านตลาด	คüามเÿีย่งด้านÿภาพคล่อง	คüาม
เÿี่ยงด้านปฏิบัติการ	และคüามเÿี่ยงที่มีผลกระทบต่อชื่อเÿียงของกิจการ	เป็นต้น
	 (2)	üางกลยุทธ์	ใĀ้	ÿอดคล้องกับนโยบายบริĀารคüามเÿี่ยง	โดยÿามารถประเมิน	ติดตาม	และดูแลปริมาณคüาม
เÿี่ยงของบริþัทใĀ้อยู่ในระดับที่เĀมาะÿม	
	 (3)	คüบคุม	 ติดตาม	 ประเมินผลการบริĀารคüามเÿี่ยง	 และดูแลใĀ้บริþัทด�าเนินการตามนโยบายและแนüทาง
บริĀารคüามเÿี่ยงที่บริþัทฯ	ก�าĀนด	
	 (4)	ทบทüนคüามเพียงพอของนโยบายและระบบบริĀารคüามเÿี่ยงโดยรüมถึงคüามมีประÿิทธิผลของระบบและ
การปฏิบัติตามนโยบายที่ก�าĀนด	
	 (5)	เÿนอก�าĀนดนโยบายการบรĀิารคüามเÿีย่งและการก�ากบัดแูลการบรĀิารคüามเÿีย่งของบรþิทัฯ	ตดิตาม	และ
ประเมินคüามเÿี่ยงของบริþัทฯ	ใĀ้มีประÿิทธิภาพและอยู่ในระดับที่ยอมรับได้	
	 (6)	น�าเÿนอรายงานผลการด�าเนินงานของคณะกรรมการบริĀารคüามเÿี่ยงต่อคณะกรรมการตรüจÿอบเพื่อรับ
ทราบ	และ/Āรอืพจิารณาทกุไตรมาÿ	และรายงานคณะกรรมการบรþิทัฯ	เพือ่ทราบ	และ/Āรอืพจิารณาอย่างน้อยปีละครัง้ 

5.9	การก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริþัทย่อยและบริþัทร่üม
	 ณ	üันที	่31	ธันüาคม	2560	บริþัท	ไม่ได้มีเงินลงทุนในบริþัทย่อยĀรือบริþัทร่üมแต่อย่างใด	ท�าใĀ้ไม่มีการก�าĀนด
นโยบายการก�ากับดูแลการด�าเนินงานของบริþัทย่อยและบริþัทร่üม

5.10	ค่าตอบแทนของผู้ÿอบบัญชี
	 ค่าตอบแทนของผู้ÿอบบัญช	ี(Audit	Fee)
	 บริþัทได้เÿนอแต่งตั้ง	นางÿาüÿุมาลี	รีüราบัญฑิต	ผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่3970	และ/Āรือ	นาย	กฤþดา	เลิý
üนาผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่4958	และ	/Āรือนางÿาüüิÿÿุตา	จริยธนากร	ผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่3853	บริþัท
ÿ�านักงานอีüาย	จ�ากัด	เป็นผู้ÿอบบัญชีของบริþัทประจ�าปี	2560	พร้อมด้üยค่าตอบแทนเป็นจ�านüนเงินรüมÿอบทานงบ
การเงินรายไตรมาÿ)	เป็นจ�านüนเงิน	1,050,000บาท	(Āนึ่งล้านĀ้าĀมื่นบาทถ้üน)	โดยเพิ่มขึ้นจากป	ี2559	เป็นจ�านüน	
80,000	บาท	(แปดĀมื่นบาทถ้üน)

5.11	การปฏิบัติตามĀลักการก�ากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่น	ๆ
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 นโยบายการท�ารายการระĀü่างกัน
	 กรณทีีร่ายการระĀü่างกนัของบรþิทัเกดิขึน้กับบคุคลทีอ่าจมีคüามขดัแย้งทางผลประโยชน์	มÿ่ีüนได้ÿ่üนเÿยี	Āรอื
อาจมคีüามขดัแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต	บรþิทัจะใĀ้คณะกรรมการตรüจÿอบเป็นผูใ้Ā้คüามเĀน็เกีย่üกับคüามจ�าเป็น
และคüามเĀมาะÿมของรายการนัน้ภายĀลงัการเกิดรายการในทกุๆไตรมาÿ	ในกรณทีีค่ณะกรรมการตรüจÿอบไม่มคีüาม
ช�านาญในการพิจารณารายการระĀü่างกนัทีอ่าจเกดิขึน้	บรþิทัจะจดัใĀ้มผีูเ้ชีย่üชาญอÿิระĀรอืผูÿ้อบบญัชขีองบรþิทัเป็น
ผูใ้Ā้คüามเĀน็เกีย่üกบัรายการระĀü่างกนันัน้ก่อนใĀ้คณะกรรมการตรüจÿอบเป็นผูใ้Ā้คüามเĀน็เกีย่üกบัคüามจ�าเป็นและ
คüามเĀมาะÿมของรายการดังกล่าü	เพื่อน�าไปใช้ประกอบการตัดÿินใจของคณะกรรมการ	Āรือผู้ถือĀุ้นตามแต่กรณี	โดย
ในการประชมุคณะกรรมการĀรอืผูถื้อĀุ้นเพือ่อนมุตักิารท�ารายการ	บคุคลทีอ่าจมคีüามขดัแย้งซึง่มÿ่ีüนได้เÿยีจะไม่มÿีทิธิ
ออกเÿียงลงคะแนน

	 ทั้งนี้	 คณะกรรมการบริþัทจะปฏิบัติใĀ้เป็นไปตามกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์และข้อบังคับ	
ประกาý	ค�าÿั่งĀรือข้อก�าĀนดของÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	 ตลาดĀลักทรัพย์แĀ่ง
ประเทýไทย	 รüมถึงการปฏิบัติตามข้อก�าĀนดเก่ียüกับการท�ารายการที่เก่ียüโยงกันและการได้มาĀรือจ�าĀน่ายไปซึ่ง
ทรัพย์ÿินที่ÿ�าคัญของบริþัทĀรือบริþัทย่อย	 เพื่อใĀ้การตัดÿินใจเข้าท�ารายการดังกล่าüไม่ก่อใĀ้เกิดคüามขัดแย้งทางผล
ประโยชน์และเป็นประโยชน์ÿูงÿุดแก่ผู้ถือĀุ้นทุกราย	 นอกจากนี้บริþัทจะเปิดเผยรายการระĀü่างกันดังกล่าüไü้ในแบบ
แÿดงรายข้อมูลประจ�าปี	 (แบบ	 56-1)	 รายงานประจ�าปีของบริþัท	 และĀมายเĀตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรüจ
ÿอบจากผู้ÿอบบัญชีของบริþัท	
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1. นโยบายภาพรวมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม
	 	 บริþัทประกอบธุรกิจผลิตฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูง	โดยบริþัทได้ก�าĀนดüิÿัยทัýน	์และเป้าĀมาย
ในการด�าเนินธุรกิจไü้ดังต่อไปนี้

 วิสัยทัศน์
	 	 มีคüามมุ่งมั่นที่จะเป็นพันธมิตรทางการค้า	 โดยใĀ้บริการด้านการผลิตฉลากผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ที่ม ี
นüัตกรรมอันทันÿมัย	มีการจัดÿ่งÿินค้าที่มีคุณภาพไปÿู่ลูกค้า

 พันธะกิจ 
	 	 ทรัพยากรบุคคลและอุปกรณ์การผลิตของบริþัทเป็นÿ่ิงที่จะท�าธุรกิจของบริþัทÿามารถไปÿู่เป้าĀมายที่ได ้
ตัง้ไü้	ดงันัน้เราจงึใĀ้คüามÿ�าคัญต่อการพฒันาทรพัยากรบุคคล	และลงทุนในเครือ่งจกัรและนüตักรรมใĀม่	เพิม่เÿรมิÿร้าง
คüามปลอดภัยในการท�างาน,	เÿริมÿร้างคüามมั่นคงทางธุรกิจ	และเÿริมÿร้างคüามมีประÿิทธิภาพในการผลิต
	 บริþัท	 เชื่อü่าการท�าธุรกิจอย่างมีธรรมาภิบาลจะÿร้างผลก�าไรใĀ้กับบริþัทไปพร้อมๆ	 กับการรักþาÿิ่งแüดล้อม	
และการอยู่ร่üมกับÿังคมĀรือชุมชนรอบข้าง

 เป้าหมายในการด�าเนินธุรกิจ
	 	 บรþิทัก�าĀนดเป้าĀมายในการด�าเนนิธรุกจิไü้	โดยมุง่เป็นผูผ้ลติฉลากÿนิค้าทีม่คีณุภาพÿงูเพ่ือเพิม่ภาพลกัþณ์
และคณุค่าใĀ้ผลติภณัฑ์ของลกูค้า	โดยมุง่Āüงัทีจ่ะÿนบัÿนนุการเจริญเติบโตของลกูค้าโดยการขยายขดีคüามÿามารถและ
ก�าลังผลิตอย่างต่อเนื่อง	

 ค่านิยม 
	 ค่านิยมองค์กรประกอบด้üยĀลักดังนี้
 • Quality 
		 	 ผลิตÿินค้ามีคุณภาพโดยการน�าเอาเทคโนโลยี	 และทักþะคüามรู้ด้านต่างๆ	 มาพัฒนาเพื่อตอบÿนอง 
	 	 คüามต้องการของลูกค้าทั้งในด้านคุณภาพ	 คุณค่าและต้นทุน	 เพื่อท�าใĀ้ลูกค้าได้รับÿินค้าที่ดี	 มีคุณภาพ 
	 	 ตรงตามที่ต้องการ	ในราคาที่พึงพอใจ
 • Service
		 	 บรกิารมุง่เน้นการใĀ้บรกิารทีด่แีก่ลกูค้า	เพือ่ใĀ้ลกูค้าได้รบัคüามพงึพอใจÿงูÿดุบนพืน้ฐานจรยิธรรมทีถู่กต้อง	
 • Responsible
	 ประกอบธุรกิจ	และบริĀารงานบนĀลักการและคüามรับผิดชอบต่อผู้มีÿ่üนได้เÿีย	
  •	 คüามรับผิดชอบต่อผู้ถือĀุ้น	
  •	 คüามรับผิดชอบต่อพนักงาน
  •	 คüามรับผิดชอบต่อลูกค้า
  •	 คüามรับผิดชอบต่อคู่ค้า
  •	 คüามรับผิดต่อคู่แข่งทางการค้า	
  •	 คüามรับผิดชอบต่อเจ้าĀนี้	
  •	 คüามรับผิดชอบต่อภาครัฐ	
  •	 คüามรับผิดชอบต่อÿังคมและÿ่üนรüม	
  •	 คüามรับผิดชอบต่อชุมชน	

รายงาน	+า%ร5� 8��1��Ę1.5ง	%



รายงานประจ�าปี 2560
ANNUAL REPORT 201776

	 •		 การก�ากับดูแลกิจการที่ดี	และการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
  ปฏิบัติตามĀลักการก�ากับดูแลกิจการที่ด	ี ด�าเนินธุรกิจอย่างมีคüามชัดเจนโปร่งใÿ	 และตรüจÿอบได	้ รüมถึง
การด�าเนนิงานตามนโยบายต่อต้านการคอร์รปัชัน่ในองค์กร	üางแผนระบบการคüบคุมภายในทีเ่Āมาะÿม	ซึง่ประกอบด้üย	
นโยบายและĀลักการก�ากับดูกิจการ	จริยธรรมในการด�าเนินธุรกิจ	จรรยาบรรณบริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	ผู้
บริĀาร	และพนักงาน	ตามรายละเอียดที่เปิดเผยไü้ใน	Āัüข้อ	การก�ากับดูแบกิจการที่ดี
	 •	 การประกอบธุรกิจด้üยคüามเป็นธรรม
		 	 การประกอบธุรกิจด้üยคüามเป็นธรรมย่อมก่อใĀ้เกิดคüามเชื่อมั่นกับผู้มีÿ่üนได้ได้เÿีย	 อันÿ่งผลดีต่อกิจการ
ในระยะยาü	ทั้งนี้	ธุรกิจถือปฏิบัติตามแนüทางเพื่อใĀ้เกิดคüามเป็นธรรมต่อการด�าเนินธุรกิจ	โดยไม่เĀ็นแก่ประโยชน์อื่น
ที่อาจได้มาจากการด�าเนินกิจการที่ไม่ถูกต้อง	 และเพื่อใĀ้เป็นแนüทางการด�าเนินงานอย่างเป็นธรรมในแนüทางเดียüกัน	
บริþัทฯ	จึงได้ก�าĀนดแนüปฏิบัต	ิ

2. การด�าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

	 จากประÿบการณ์ของการด�าเนนิธรุกจิด้านการผลติÿตกิเกอร์และบรรจภุณัฑ์	มาเป็นระยะเüลากü่า	20	ปี	ภายใต้
นโยบาย	“Grow	with	Virtue	Ethics”	มุ่งÿู่ผู้น�าในภูมิภาคเอเชียงตะüันออกเชียงใต	้ด้üยคุณภาพ	เทคโนโลยี	และเครือ
ข่ายการบริการ	ที่มีคุณภาพÿูง	เพื่อเพิ่มคุณค่าใĀ้ผลิตภัณฑ์ของลูกค้า	
	 บริþัทมเีจตนารมณ์ทีจ่ะมุง่ด�าเนนิธรุกจิใĀ้เจริญเตบิโตบนพืน้ฐานของธรรมาภบิาลและพฒันาธรุกจิอย่างยัง่ยนืไป
กับÿิ่งแüดล้อม	รüมทั้งค�านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีÿ่üนได้เÿียทุกกลุ่มเป็นÿ�าคัญ	ภายใต้แนüคิด	“ผลิตÿินค้ามีคุณภาพ”	
(Quality)	“บริการ”	(Service)	และ	“คüามรับผิดชอบ”	(Responsible)	
		 ทั้งนี้	 เพื่อใĀ้เป็นไปตามเจตนารมณ์และแนüคิดดังกล่าüข้างต้น	 ÿ�าĀรับปี	 2560	 บริþัทฯ	 อยู่ระĀü่างริเริ่มการ
ด�าเนินกระบüนการโดยใช้Āลัก	 “แนüทางคüามรับผิดชอบต่อÿังคมของกิจการ”	 ของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	
ใช้เป็นแนüปฏิบัติด้านคüามรับผิดชอบต่อÿิ่งแüดล้อมและÿังคม	 และใช้เป็นÿ่üนĀนึ่งในการบริĀารจัดการ	 กระบüนการ
ทางธุรกิจ	(CSR	-	in	–	Process)	ของบริþัท	เช่นเดียüกับป	ี2559	ดังนี้

	 1.		การกับดูแลกิจการที่ดี
	 	 •	 ด�าเนนิธรุกจิอย่างถกูต้องตามกฎĀมาย	และระเบยีบทีเ่ก่ียüข้อง	มคีüามโปร่งใÿ	เปิดเผยข้อมลูทีÿ่�าคญั	ตรüจ
ÿอบได้	ปฏิบัติตามนโยบายการก�ากับดูแลกิจาการที่ดี	และจรรยาบรรณที่ดีในการด�าเนินธุรกิจ	โดยค�านึงถึงผลประโยชน์
ที่เกิดขึ้นกับผู้ถือĀุ้น	พนักงาน	ชุมชน	ÿังคมและคู่ค้า	และประชาชน	คู่แข่งทางการค้า	เจ้าĀนี	้Āน่üยงานภาครัฐ	และผู้มี
ÿ่üนได้เÿียทุกฝ่าย
	 2.		การประกอบธุรกิจด้üยคüามเป็นธรรม
	 	 •	 ÿ่งเÿรมิการแข่งขนัการค้าอย่างเÿร	ีĀลกีเĀล่ียงการด�าเนนิการทีอ่าจก่อใĀ้เกดิคüามขดัแย้งทางผลประโยชน์
ได้	 และการละเมิดทรัพย์ÿินทางปัญญา	 ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ	 รüมถึงÿ่งเÿริมคüามรับผิดชอบต่อÿังคมในĀ่üงโซ่
ธุรกิจทุกขั้นตอน	(Business	Chain)
	 3.		ÿิทธิมนุþยชนและการปฏิบัติต่อพนักงาน
	 	 •	 ยดึมัน่ในüฒันธรรมของบรþิทั	ÿนบัÿนนุและเคารพในการป้องกนัÿทิธมินþุยชน	ปฏบิตัต่ิอพนกังานอย่าง
เท่าเทยีมและเป็นธรรม	พนกังานทกุระดบัมคีüามเป็นอยูท่ีด่	ีมÿีüัÿดกิารทีเ่Āมาะÿมกับการด�ารงชüีติ	รüมถงึคüามปลอดภยั
ในการท�างานและÿภาพแüดล้อมที่ดีและปลอดภัย	ยกระดับคุณภาพชีüิตของพนักงานอย่างต่อเนื่อง	
	 4.	คüามรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 	 •	 มุง่พฒันาผลติภณัฑ์และบรกิารทีไ่ม่ก่อใĀ้เกดิอนัตรายต่อผูบ้รโิภคและผลกระทบต่อÿิง่แüดล้อม	มคีณุภาพ
ตรงตามĀรือÿูงกü่าคüามคาดĀมายของผู้บริโภค	ภายใต้เงื่อนไขที่เป็นธรรมและใĀ้ข้อมูลเกี่ยüกับผลิตภัณฑ์และบริการที่
ถูกต้อง	เพียงพอ	ไม่เกินคüามเป็นจริง	รักþาคüามลับของลูกค้า	ไม่น�าไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง	Āรือผู้ที่เกี่ยüข้องโดย
มิชอบ
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	 5.		ÿิ่งแüดล้อมและคüามปลอดภัย
	 	 •	 ตระĀนักและมีกระบüนการüิเคราะĀ์คüามเÿี่ยงและผลกระทบต่อÿิ่งแüดล้อมและคüามปลอดภัยในทุก
กระบüนการทางธุรกิจ	รüมถึงการใช้ทรัพยากรอย่างมีประÿิทธิภาพและประĀยัด
	 6.		การมีÿ่üนร่üมพัฒนาชุมชนและÿังคม
	 	 •	 ÿ่งเÿริมกระบüนการทางธุรกิจเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพชีüิต	ช่üยÿร้างเýรþฐกิจคüามเข้มแข็ง
ใĀ้กับชุมชนเพื่อนบ้าน	และÿังคมไทย
	 7.		การพัฒนาและเผยแพร่นüัตกรรมจาการด�าเนินคüามรับผิดชอบต่อÿังคม
	 	 •	 ÿนบัÿนนุการÿร้างÿรรค์และÿ่งเÿรมิการมÿ่ีüนร่üมของผู้มÿ่ีüนได้เÿยีในการพฒันานüตักรรมทีÿ่ร้างคüาม
ÿมดุลระĀü่างมูลค่าและคุณค่าต่อชุมชน	ÿังคมและÿิ่งแüดล้อม	คüบคู่ไปกับคüามเจริญเติบโตของธุรกิจอย่างยั่งยืน
	 	 คณะกรรมการบริþัทฯ	 มุ่งเน้นใĀ้ผู้บริĀารต้องประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี	 พนักงานต้องเข้าใจและปฏิบัติ
ตาม	เพื่อใĀ้บรรลุüัตถุประÿงค์	และเป้าĀมาย	

3. กิจกรรมด้านการพัฒนาสังคมและมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น
 
	 บริþัทมเีจตนารมณ์ทีจ่ะมุง่ด�าเนนิธรุกจิใĀ้เจริญเตบิโตบนพืน้ฐานของธรรมาภบิาลและพฒันาธรุกจิอย่างยัง่ยนืไป
กับÿิ่งแüดล้อม	รüมทั้งค�านึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีÿ่üนได้เÿียทุกกลุ่มเป็นÿ�าคัญ
	 ÿองปีท่ีผ่านมา	 บริþัทฯ	 มีÿ่üนรüมÿนับÿนุนโครงการพัฒนาคุณภาพชีüิตกับโรงพยาบาลในพื้นที่ท�าการของ
บริþัท	คือ	โรงพยาบาลคลองĀลüง	และโรงพยาบาลปทุมธาน	ีผลิตÿติกเกอร์ติดฉลากซองยา	เนื่องจากบริþัทฯ	ตระĀนัก
ถึง	ปัญĀาการเข้าถึงยา”	เป็นปัญĀาระดับประเทý	เรื่องĀนึ่ง	ที่	องค์การอนามัยโลก	แนะน�าใĀ้ภาครัฐของนานาประเทý	
เผยแพร่ข้อมูลยาที่จ�าเป็นใĀ้กับประชาชนในช่องทางต่าง	 ๆ	
เช่นÿื่อออนไลน	์เอกÿารก�ากับยา	ฉลากยา	เพื่อใĀ้ประชาชน
ÿามารถเข้าถึงยาที่มีคüามน่าเชื่อถือได้อย่างÿะดüก	 และเพื่อ
ใĀ้เกิดคüามปลอดภัยในการใช้ยาของประชาชน	และเกิดการ
ใช้ยาอย่างÿมเĀตผุล	“ผูป่้üยได้รบัยาทีเ่ĀมาะกบัปัญĀาÿขุภาพ	
โดยใช้ยาในขนาดที่เĀมาะÿม	 กับผู้ป่üยแต่ละราย	 ด้üยระยะ
เüลา	การรกัþาทีเ่Āมาะÿมและมค่ีาใช้จ่ายต่อชมุชนและผูป่้üย
น้อยที่ÿุด”
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ความรับผิดชอบต่อสังคม

	 ÿ�าĀรับป	ี2560	บริþัทฯ	ได้จัดกิจกรรมใĀ้ÿอดคล้อง	ตามแนüนโยบาย	ÿังคมÿูงüัย	จะÿร้างพลังอย่างไร	ในการ
เข้าÿู่ประชาคมอาเซียน”ของกระทรüงการพัฒนาÿังคมและคüามมั่นคงของมนุþย์	 ในการประชุมÿมัชชาผู้ÿูงอายุระดับ
ชาติ	โดยคณะอนุกรรมการจัดÿมัชชาผู้ÿูงอายุระดับชาต	ิในประเด็นบาทบาทภาคเอกชนในยุคÿังคมÿูงüัย”	
	 1.		กจิกรรมการเลีย้งอาĀารกลางüนัและน�าของใช้ทีเ่ป็น	ไปมอบใĀ้แก่ผูÿ้งูอายใุนบ้านพกัคนชรา	คลอง	5	จงัĀüดั
ปทมุธาน	ีน�าทมีโดยผูบ้รĀิารระดบัÿงูของบรþิทั	และพนกังาน	พร้อมกันนีบ้รþิทัฯ	เปิดโอกาÿใĀ้พนกังานมÿ่ีüนร่üมต้องการ
น�าอาĀารและเครื่องดื่ม	มาร่üมกิจกรรมครั้งนี	้และÿร้างจิตÿ�านึก	การรู้จักใĀ้คüามช่üยเĀลือผู้ÿูงอายุที่ป่üยแบบติดเตียง	
ซึ่งพนักงานได้ร่üมกันช่üยป้อนอาĀารใĀ้กับผู้ป่üยผู้ÿูงอายุในบ้านพักคนชรา	 คลอง	 5	 แĀ่งนี้	 ซึ่งบรรยากาýเป็นไปด้üย
คüามอบอุ่นและเต็มเปี่ยมด้üยคüามยินดีทั้งผู้ใĀ้และผู้รับ	ตามภาพที่ปรากฏ
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ความรับผิดชอบต่อชุมชน

	 2.	 ร่üมÿนับÿนุนกิจกรรมüันเด็กของโรงเรียนชุมชนในพื้นที่บริเüณใกล้ÿถานที่ประกอบการของบริþัทฯ	 (ต�าบล
คลองÿี	่อ�าเภอคลองĀลüง	จงัĀüดัปทมุธาน)ี	ซึง่เป็นกจิกรรมทีบ่รþิทัฯÿนบัÿนนุเป็นประจ�าอย่างต่อเนือ่งในอดตีทีผ่่านมา

ความรับผิดชอบต่อพนักงาน

	 3.	ÿืบเนื่องจากที่บริþัทÿนับÿนุน	เปิดโอกาÿใĀ้ผู้พิการมีรายได้	รับÿมัครพนักงานผู้พิการใĀ้มีรายได้ประจ�า	เข้า
ท�างานในบริþัท	บริþัทฯ	จึงได้จัดĀาเก้าอี้üิลแชร์	เป็นÿüัÿดิการใĀ้พนักงานที่เป็นผู้พิการใช้ในการอ�านüยคüามÿะดüกใน
การปฏิบัติงานในพื้นที่ภายใน	บริþัท	ÿาลี่	พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	
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	 4.	 กิจกรรมปลูกป่า	 เพื่อใĀ้พนักงานได้ตระĀนักถึงคüามÿ�าคัญในการใช้ทรัพยากรธรรมชาต	ิ เช่น	ต้นไม้	 เพื่อใĀ้
พนกังานมÿ่ีüนรüมในการท�าประโยชน์ใĀ้กบัÿิง่แüดล้อม	และเป็นการเพิม่พืน้ทีÿ่เีขยีüใĀ้กบัโลก	เป็นการÿนบัÿนนุกจิกรรม
ทางÿังคม	ในโครงการ	GREEN	WORK	GREEN	LIFE	2017	บริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	ร่üมใจคืนÿีเขียüผืนป่า
ไทยอย่างยัง่ยนื	เมือ่üนัที	่15-16	กนัยายน	2560	คณะผูบ้รĀิารและพนกังาน	ร่üมท�ากจิกรรมปลกู	ป่าชายเลนในพืน้ทีต่�าบล
คลองโคน	(บริเüณพื้นที่ป่าที	่ÿมเด็จพระเทพรัตนราชÿุดา	เจ้าฟ้ามĀาจักรีÿิรินธร	รัฐÿีมาคุณากรปิยชาต	ิÿยามบรมราช
กุมารี	ทรงเÿด็จปลูก)	อ�าเภอเมือง	จังĀüัดÿมุทรÿงคราม	พร้อมกับÿัมมนาเชิงอนุรักþ์ทรัพยากรธรรมชาติและÿิ่งแüดล้อม
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1. ความเห็นของคณะกรรมการต่อระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
	 คณะกรรมการบรþิทัฯ	ได้ตระĀนกัถงึคüามÿ�าคัญของการมรีะบบการคüบคุมภายในทีด่แีละถอืเป็นĀน้าทีÿ่�าคญั
ที่จะต้องด�าเนินการเพื่อใĀ้มั่นใจได้ü่าบริþัทฯ	 มีระบบการคüบคุมภายในที่เĀมาะÿมและเพียงพอในการดูแลการด�าเนิน
งานใĀ้เป็นไปตามเป้าĀมาย	 üัตถุประÿงค์	 กฎĀมาย	 และข้อก�าĀนดที่เกี่ยüข้องได้อย่างมีประÿิทธิภาพเพื่อใĀ้ÿามารถ
ป้องกันการทุจริต	คüามเÿียĀาย	รüมทั้งมีการจัดท�าบัญชีและรายงานทางการเงินที่ถูกต้องน่าเชื่อถือ	และมีการเปิดเผย
ข้อมูลอย่างครบถ้üน	เพียงพอ	และในระยะเüลาที่เĀมาะÿม	
		 คณะกรรมการบริþัทฯ	 ได้ประเมินคüามเพียงพอและคüามเĀมาะÿมของระบบการคüบคุมภายในของบริþัท
ÿ�าĀรับปี	2560	ในการประชุมคณะกรรมการของบริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	 (มĀาชน)	ครั้งที่	2/2561	เมื่อüันที่	22	
กุมภาพันธ์	2561	โดยมีกรรมการอิÿระและกรรมการตรüจÿอบของบริþัทฯ	จ�านüน	3	ท่านเข้าร่üมประชุม	โดยการซัก
ถามข้อมลูจากฝ่ายจดัการของบรþิทัฯ	Āน่üยงานทีเ่กีย่üข้อง	และÿ�านกังานตรüจÿอบภายในของบรþิทั	ซึง่เป็นผูต้รüจÿอบ
ระบบการคüบคุมภายในและตรüจÿอบภายในของบริþัทฯ	ที่ผ่านมา	รüมทั้งการÿอบทานรายงานผลการประเมินระบบ
การคüบคุมภายในที่จัดท�าโดยผู้ตรüจÿอบภายในอิÿระ	คือ	บริþัท	ดีไอเอ	ออดิท	จ�ากัด	โดยการประเมินคüามเพียงพอ
ของระบบการคüบคุมภายในของบริþัทฯ	 ได้จัดท�าตามแบบประเมินคüามเพียงพอของระบบการคüบคุมภายในที่ÿ�านัก
งานก.ล.ต.	ก�าĀนด	ซึ่งครอบคลุม	5	องค์ประกอบ	ตามแนüคิดของ	The	Committee	of	Sponsoring	Organizations	
of	Tread	way	Commission	(“COSO”)	โดยคณะกรรมการมีคüามเĀ็นจากการประเมินระบบการคüบคุมภายในของ
บริþัท	 ประกอบไปด้üย	 5	 ปัจจัยดังต่อไปนี้	 1)การคüบคุมภายในองค์กร	 2)การประเมินคüามเÿี่ยง	 3)การคüบคุมการ
ปฏิบัติงาน	4)ระบบÿารÿนเทýและการÿื่อÿารข้อมูล	5)ระบบการติดตาม	
	 คณะกรรมการบริþัทฯเĀ็นü่า	 ระบบการคüบคุมภายในของบริþัทมีคüามเพียงพอและเĀมาะÿม	 โดยทุกÿ่üนมี
การปฏิบัติตามอย่างมีประÿิทธิผล	ตามประกาýÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	และข้อ
บังคับของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	มีระบบการคüบคุมภายในที่เพียงพอ	เĀมาะÿม	และมีการปรับปรุงแก้ไขใĀ้
ÿอดคล้องกับÿถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมีประÿิทธิภาพ	 เพื่อใĀ้การด�าเนินงานของบริþัทบรรลุüัตถุประÿงค์ที่
ก�าĀนดไü้และÿอดคล้องกับกฎĀมายและกฎระเบียบที่เกี่ยüข้อง	ทั้งนี้	ไม่พบประเด็นปัญĀาĀรือข้อบกพร่องที่เป็นÿาระ
ÿ�าคัญซึ่งอาจก่อใĀ้เกิดคüามเÿียĀายต่อการด�าเนินงานของบริþัทแต่ประการใด	รüมถึงระบบการคüบคุมภายในในเรื่อง
การท�าธรุกรรมกบัผูถ้อืĀุน้รายใĀญ่	กรรมการ	ผูบ้รĀิาร	Āรอืผูท้ีเ่กีย่üข้องกบับคุคลดงักล่าüอย่างเพยีงพอแล้ü	โดยÿามารถ
ป้องกันทรัพย์ÿินของบริþัทจากการที่ผู้บริĀารน�าไปใช้โดยมิชอบĀรือโดยไม่มีอ�านาจ	

2. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบกรณีท่ีมีความเห็นแตกต่างจาก 
 คณะกรรมการบริษัท 
	 ในการพจิารณาแบบประเมนิคüามเพยีงพอของระบบคüบคมุภายในโดยคณะกรรมการบริþทั	ซึง่มกีรรมการตรüจ
ÿอบของบริþัททั้ง	3	ท่านเข้าร่üมประชุมด้üย	มิได้มีคüามแตกต่างจากคüามเĀ็นของคณะกรรมการบริþัทแต่อย่างใด

3. หวัหน้างานตรวจสอบภายในและหวัหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของ 
 บริษัท
	 บริþัทมีนโยบายที่จะใช้ผู้ตรüจÿอบภายในโดยü่าจ้างบุคคลภายนอก	 (Outsource)	 ใĀ้ท�าการตรüจÿอบและ
ประเมนิระบบการคüบคมุภายในของบรþิทัเพือ่น�าเÿนอต่อคณะกรรมการตรüจÿอบและคณะกรรมการบรþิทั	โดยบรþิทั
ได้แต่งตั้ง	บริþัท	ดีไอเอ	ออดิท	จ�ากัด	ซึ่งได้มอบĀมายใĀ	้นายนพรัตน	์พุ่มพันธ์	เป็นผู้รับผิดชอบĀลักในการปฏิบัติĀน้าที่
ผูต้รüจÿอบภายในของบรþิทั	คณะกรรมการตรüจÿอบได้พจิารณาคณุÿมบตัขิองบรþัิท	ดไีอเอ	ออดทิ	จ�ากดั	และผูต้รüจ
ÿอบภายในที่รับผิดชอบ	การปฏิบัติĀน้าที	่ประกอบด้üยüุฒิการýึกþา	ประÿบการณ์	การอบรม	ที่เĀมาะÿมเพียงพอใน
การปฏิบัติĀน้าที่ผู้ตรüจÿอบภายในของบริþัท	รüมทั้งมีคüามเป็นอิÿระในการด�าเนินงาน	
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	 ทั้งนี้	ในการปฏิบัติงานของบริþัท	การแต่งตั้ง	ถอดถอน	และโยกย้ายผู้ตรüจÿอบภายในต้องผ่านคüามเĀ็นชอบ	
และพิจารณาอนุมัต	ิ จากคณะกรรมการตรüจÿอบภายใต้การĀารือร่üมกับผู้บริĀารของบริþัท	 โดยคณะกรรมการตรüจ
ÿอบจะเป็นผู้คัดเลือกผู้ตรüจÿอบภายใน	และมอบĀมายĀน้าที่ใĀ้ผู้บริĀารของบริþัทท�าการประÿานงานในการ	 ü่าจ้าง	
รüมทั้งเจรจาต่อรองในเรื่องค่าใช้จ่ายที่เกี่ยüข้อง	บริþัทเริ่มü่าจ้างบริþัท	ดีไอเอ	ออดิท	จ�ากัด	ตั้งแต่ไตรมาÿที่	4	ของปี	
2556	 จนถึงปีปัจจุบัน	 โดยผู้ตรüจÿอบภายในท�าการตรüจÿอบระบบคüบคุมภายใน	 และน�าเÿนอรายงานผลการตรüจ
ÿอบÿ�าĀรับปี	ต่อที่ประชุมคณะกรรมการตรüจÿอบเป็นประจ�าทุกไตรมาÿ	ซึ่งผู้ตรüจÿอบภายในของบริþัท	ได้รายงาน
ü่า	บรþิทัได้ด�าเนนิการปรบัปรงุและพฒันาคณุภาพการคüบคุมภายในอย่างต่อเนือ่งและปรับปรงุแก้ไขตามข้อเÿนอแนะ
จากรายงานบทÿรปุประเดน็ทีต่รüจพบจากการตรüจÿอบระบบคüบคมุภายในÿ�าĀรบัปี	2560	โดยภาพรüมจากการตรüจ
ÿอบในระดับองค์กรและระดับกิจกรรมมีคüามเÿี่ยงระดับต�่าไปจนถึงระดับÿูง	บริþัทได้มีการแก้ไขประเด็นต่างใĀ้บรรลุ
ตรงตามüัตถุประÿงค์ของบริþัท	

4. การบริหารจัดการความเสี่ยง
	 ÿ�าĀรับปี	 2560	 บริþัทได้มีการทบทüนการประเมินคüามเÿี่ยงตามแผนงานท่ีได้ก�าĀนดไü้	 โดยแผนปฏิบัติ
ÿอดคล้องกบัüตัถปุระÿงค์Āน่üยงาน	มกีารอบรมใĀ้พนกังานมคีüามเข้าใจüธิกีารบรĀิารคüามเÿีย่ง	คüามĀมายของคüาม
เÿีย่ง	การüเิคราะĀ์ÿาเĀตแุละผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้ซึง่ก่อใĀ้เกิดคüามเÿยีĀาย	และüธิกีารทีจ่ะĀลกีเลีย่งใĀ้อยูใ่นเกณฑ์
ทีบ่รþิทัยอมรบัได้	ขัน้ตอนการปฏบิตังิานทีก่�าĀนดไü้ช่üยใĀ้ข้อมลูเพือ่พจิารณาป้องกนัคüามผดิพลาดĀรอืคüามÿามารถ
ตรüจพบได้ในระĀü่างปฏบิตังิานเพือ่เป็นการทบทüนประÿทิธภิาพและประÿทิธผิลขององค์กร	แนüทางการบรĀิารคüาม
เÿี่ยงในทุกĀน่üยงาน	 เพื่อเป็นÿัญญาณเตือนü่าขณะนี้บริþัทมีคüามเÿี่ยงเรื่องใดที่ต้องติดตาม	 ดูแลอย่างใกล้ชิดเพื่อใĀ้
บรรลุüัตถุประÿงค์ขององค์กร	โดยมีแผนการบริĀารคüามเÿี่ยงประจ�าป	ี2560	ดังนี้

 1.		การชี้บ่งคüามเÿี่ยง	(Risk	Identif	ied)
	 	 1.1		 คüามเÿี่ยงด้านกลยุทธ์	(Strategic	Risk)
    •	การบริĀารงาน	
    •	การน�ากลยุทธ์ไปปฏิบัต	ิ
    •	การแข่งขันทางกลยุทธ์
	 	 1.2.	 คüามเÿี่ยงด้านการเงิน(Financial	Risk)
    •	คüามผันผüนของอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
    •	คüามผันผüนของอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 1.3.	 คüามเÿี่ยงด้านการปฏิบัติงาน(Operational	Risk)
    •	คüามเÿี่ยงด้านบุคลากร
    •	คüามเÿี่ยงจากเทคโนโลยี

	 2.		การประเมินคüามเÿี่ยง	Risk	Assessment	และการระบุปัจจัยเÿี่ยง
  ปัจจัยเÿี่ยงภายนอก อันเกิดจาก	 เýรþฐกิจ	 ÿังคม	 การเมือง	 กฎĀมาย	 คู่แข่ง	 เทคโนโลยี	 ภัยธรรมชาติ	 
	 	 ÿิ่งแüดล้อม	พฤติกรรมคüามเชื่อมั่นในภาพลักþณ์องค์กร
	 	 ปัจจัยเÿี่ยงภายใน	อันเกิดจาก	üัฒนธรรมองค์กร	นโยบายการบริĀารและการจัดการ	คüามรู	้คüามÿามารถ 
	 	 ทักþะของบุคลากร	กระบüนการท�างาน	ข้อมูล	ระบบÿารÿนเทý	เครื่องมืออุปกรณ์
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3.	การประเมินมาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยง	Risk	Reduction/Risk	Control

  คüามเÿี่ยงระดับต�่า	 การคüบคุมที่ใช้อยู่ในปัจจุบันÿามารถคüบคุมคüามÿี่ยงได้ในระดับที่น่าพอใจ	
		 	 	 	 	 และไม่จ�าเป็นต้องปรับปรุงเพิ่มเติม
  คüามเÿี่ยงระดับกลาง		 การคüบคุมที่ใช้อยู่ในปัจจุบันÿามารถคüบคุมคüามÿี่ยงได้ในระดับĀนึ่ง	
		 	 	 	 	 แต่ยังไม่น่าพอใจĀรือไม่ได้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด
  คüามเÿี่ยงระดับÿูง		 การคüบคุมที่มีอยู่ในปัจจุบันไม่ÿามารถคüบคุมคüามเÿี่ยงได	้
		 	 	 	 	 คüรเÿนอใĀ้มีการเพิ่มเติมตัüคüบคุมในĀน่üยงานนี้

4.	การรายงานผลการด�าเนินงานบริĀารจัดการคüามเÿี่ยง		
	 ฝ่ายจัดการน�าเÿนอข้อมูลคüามคืบĀน้าคüามเÿี่ยงประจ�าทุกไตรมาÿในการประชุมคณะกรรมการบริþัท	 เพื่อ
เป็นการชี้แจงการบริĀารคüามเÿี่ยงของบริþัท	

5.	แผนจัดการคüามเÿี่ยง	/	ทางเลือกในการจัดการคüามเÿี่ยง	4T’s	Strategies
 •		 Take	การยอมรับคüามเÿี่ยง	Monitor	
 •		 Treat	การลด/คüบคุมคüามเÿี่ยง	Control
 •		 Transfer	การกระจาย/	โอนคüามเÿี่ยง	Partner
 •		 Terminate	การĀลีกเลี่ยงคüามเÿี่ยง	Eliminate

6.	การติดตามประเมินผล	และทบทüน	Monitoring	Evaluating	
	 เป็นการติดตามผลของการด�าเนินการตามแผนการบริĀารคüามเÿี่ยงü่ามีคüามเĀมาะÿมกับÿถานการณ์ที่มีการ
เปลี่ยนแปลงĀรือไม่	โดยมีเป้าĀมายในการติดตามผลคือ
	 6.1.เป็นการประเมนิคณุภาพและคüามเĀมาะÿมของüธิกีารจดัการคüามเÿีย่ง	รüมท้ังตดิตามผลการจดัการคüาม
เÿี่ยงที่ได้มีการด�าเนินการไปแล้ü	ü่าบรรลุผลตามüัตถุประÿงค์ของการบริĀารคüามเÿี่ยง	Āรือไม่
	 6.2.เป็นการตรüจÿอบคüามคืบĀน้าของมาตรการคüบคุมที่มี	 การท�าเพ่ิมเติมü่าแล้üเÿร็จตามก�าĀนด	 Āรือไม่	
ÿามารถลดโอกาÿĀรือผลกระทบของคüามเÿี่ยงใĀ้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้	Āรือไม่	
		 	ทั้งนี้	กิจการได้ทบทüนการบริĀารจัดการคüามเÿี่ยง	โดยต้องมีการติดตาม	(Monitoring)	เพื่อใĀ้มั่นใจได้ü่าการ
จัดการคüามเÿี่ยง	มีคุณภาพ	มีคüามเĀมาะÿม	น�าไปใช้ทุกระดับขององค์กร	 เพื่อใĀ้บรรลุüัตถุประÿงค์ขององค์กร	และ
เป็นการเพิ่มขีดคüามÿามารถในการจัดการเĀตุการณ์ที่ไม่แน่นอนอย่างมีประÿิทธิภาพ	เพิ่มýักยภาพ	รüดเร็ü	ทันกาลใน
การตอบÿนองĀรือจัดการคüามเÿี่ยงใĀ้ลดลง	และเกิดผลลัพธ์ด้านบüกเพิ่มขึ้น	
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ราย�ารระ/+Ęาง�5น

1. สรปุรายละเอยีดรายการระหว่างกันของบรษัิทกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
 ทางผลประโยชน์ที่เกิดขึ้นในปี 2559 – ปี 2560

	 บริþัทมีการท�ารายการระĀü่างกันกับบุคคลและนิติบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้งที่เกิดขึ้นในป	ี2559	–	2560	ดังนี้		

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ความสัมพันธ์

1. บริษัท สาลี่อุตสากรรม จ�ากัด (มหาชน) บริษัทแม่ของบริษัท โดยถือหุ้นบริษัทร้อยละ 65 ของจ�านวนหุ้น
ที่จ�าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ 03 กุมภาพันธ์ 2559

2. บริษัท สาลี่ คัลเล่อร์ จ�ากัด (มหาชน) บ.วีไอวี อินเตอร์เคม ถือหุ้น 21.12% 
บมจ.สาลี่อุตสาหกรรมถือหุ้น 8.17%
และมีกรรมการบริษัทร่วมกันคือ คุณสุชาติ จิวะพรทิพย์

3. บริษัท ทรีบอนด์ วีไอวี เซลส์ จ�ากัด ถือหุ้นโดยบริษัท วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด ร้อยละ 50.9985 
และมีกรรมการร่วมกันกับ SALEE คือ นายเลอพงศ์ วงศ์ทวีพิพัฒน์ 

4. บริษัท ไวต้า จ�ากัด บ. วีไอวีถือหุ้น 79.51% ในบริษัทมีกรรมการบริษัทร่วมกันคือ 
นายสุชาติ จิวะพรทิพย์ และ นายประชา จิวะพรทิพย์

5. บริษัท เพชรสยาม (ประเทศไทย) จ�ากัด บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม ถือหุ้น 75.5% ในบริษัทและมีกรรมการบริษัทร่วมกันคือ 
นายสาทิส ตัตวธร นายเศวต นราธิปกร และนายสมศักดิ์ พฤกษะวัน

6 บริษัท บงกชแก้ว (ประเทศไทย) จ�ากัด บริษัท เพชรสยาม ถือหุ้น 100% ในบริษัทและมีกรรมการบริษัทร่วมกันคือ 
นายสาทิส ตัตวธร นายเศวต นราธิปกร
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ชื่อบริษัท / บุคคล ลักษณะรายการระหว่างกัน

มูลค่ารายการระหว่างกัน
(ล้านบาท)

ความจ�าเป็นและความสมเหตุสมผล
ปี 2559 ปี 2560

1) บริษัท สาลี่อุตสากรรม   
   จ�ากัด (มหาชน)

1. บริษัทจ่ายค่าเช่าและค่า
บริการอาคารส�านักงานโรงงาน 
และ คลังสินค้า   

20.99 20.95 บริษัทจ่ายค่าเช่า (สัญญาเช่าระยะยาว 10 ปี  ตั้งแต่ 1 ก.ค.2557 
- 30 มิ.ย. 2567)ในอัตราเดือนละ 1,600,000 บาท หรือไตรมาส
ละ 4,800,000 บาท ซึ่งเป็นไปตามราคาประเมินโดยผู้ประเมิน
ราคาอิสระ และเป็นไปตามหลักการที่ได้ขออนุมัติไว้ ในไตรมาสที่ 
2 ปี 2559 ปรับค่าเช่าลดลง เนื่องจากทาง SALEE  ขอคืนพื้นที่
บางส่วน เหลือในอัตราเดือนละ 1,550,500 บาท หรือไตรมาสละ 
4,651,500 บาทหมายเหตุ: มีการบันทึกค่าเช่าเพิ่มเนื่องจากคิดค่า
เช่าเฉลี่ยแบบเส้นตรงส�าหรับระยะเวลาเช่า 10 ปี หรือคิดเป็น
จ�านวน 586,554.15 บาทต่อไตรมาส

2. บริษัทจ่ายค่าไฟฟ้า
   และน�้าบาดาล

0.35 0.28 บริษัทได้จ่ายค่าไฟฟ้าส�าหรับอาคารคลังสินค้าที่เช่าในอัตรา 
หน่วยละ 5 บาท  และจ่ายค่าน�้าบาดาลส�าหรับการใช้งานของ
บรษิทัในอัตราหน่วยละ 17 บาท ซึง่เป็นไปหลกัการทีไ่ด้ขออนมุตัไิว้

3. บริษัทจ่ายเงินปันผล
   ให้ผู้ถือหุ้น

35.10 46.80 บริษัทจ่ายเงินปันผลตามปกติธุรกิจตามอัตราส่วนที่บริษัทแม่ถือ
หุ้นในบริษัทเมื่อวันที่  18 มี.ค.2559 โดย บมจ. สาลี่อุตสาหกรรม
ถือหุ้นจ�านวน 779,999,840 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 65 ของ
จ�านวนหุ้นทั้งหมด

2) บริษัท สาลี่ คัลเล่อร์ 
   จ�ากัด (มหาชน)

บริษัทขายสินค้าสติกเกอร์ให้ 
บริษัท สาลี่ คัลเล่อร์ จ�ากัด 
(มหาชน)

0.15 0.49 บริษัทได้ขายสติ๊กเกอร์ให้กับบมจ.สาลี่ คัลเล่อร์ ตามราคาตลาด
ซึ่งเป็นไปตามหลักการที่ได้ขออนุมัติไว้

3) บริษัท ทรีบอนด์ วีไอวี 
   เซลส์ จ�ากัด

บริษัทขายสติกเกอร์ให้ 
บ. ทรีบอนด์

0.02 0.01 บริษัทได้ขายสติ๊กเกอร์ให้กับบ.ทรีบอนด์ ตามราคาตลาด
ซึ่งเป็นไปตามหลักการที่ได้ขออนุมัติไว้

4) บริษัท ไวต้า จ�ากัด บริษัทขายสติกเกอร์ให้ บ. ไวต้า - 0.04 บริษัทได้ขายสติ๊กเกอร์ให้กับบ.ไวต้า ตามราคาตลาด 
ซึ่งเป็นไปหลักการที่ได้ขออนุมัติไว้

5) บริษัท เพชรสยาม  
    (ประเทศไทย) จ�ากัด

บริษัทขายสติกเกอร์ให้ 
บ.เพชรสยาม

- 0.05 บรษิทัได้ขายสติก๊เกอร์ให้กับ บ.เพชรสยาม ตามราคาตลาดซึง่เป็น
ไปตามหลักการที่ได้ขออนุมัติไว้

6) บริษัท บงกชแก้ว 
   (ประเทศไทย) จ�ากัด

บริษัทขายสติกเกอร์ให้ 
บ.บงกชแก้ว  

- 0.01 บริษัทได้ขายสติ๊กเกอร์ให้กับ บ.บงกชแก้ว  ตามราคาตลาดซึ่งเป็น
ไปตามหลักการที่ได้ขออนุมัติไว้

ยอดรวม 56.71 69.32
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2.   มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท�ารายการระหว่างกัน 
	 กรณีที่รายการระĀü่างกันของบริþัทเกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์	 มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿีย	
Āรืออาจมีคüามขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต	 บริþัทจะใĀ้คณะกรรมการตรüจÿอบเป็นผู้ใĀ้คüามเĀ็นเกี่ยüกับ 
คüามจ�าเป็นและคüามเĀมาะÿมของรายการนั้นภายĀลังการเกิดรายการในทุกๆไตรมาÿ	 ในกรณีที่คณะกรรมการ 
ตรüจÿอบไม่มีคüามช�านาญในการพิจารณารายการระĀü่างกันที่อาจเกิดขึ้น	 บริþัทจะจัดใĀ้มีผู้เชียüชาญอิÿระĀรือผู้
ÿอบบญัชขีองบรþิทัเป็นผูใ้Ā้คüามเĀน็เกีย่üกบัรายการระĀü่างกนันัน้ก่อนใĀ้คณะกรรมการตรüจÿอบเป็นผูใ้Ā้คüามเĀน็ 
เกี่ยüกับคüามจ�าเป็นและคüามเĀมาะÿมของรายการดังกล่าü	เพื่อน�าไปใช้ประกอบการตัดÿินใจของคณะกรรมการ	Āรือ
ผู้ถือĀุ้นตามแต่กรณี	 ในการประชุมคณะกรรมการĀรือผู้ถือĀุ้นเพื่ออนุมัติการท�ารายการ	 บุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้งซึ่ง 
มีÿ่üนได้เÿียจะไม่มีÿิทธิออกเÿียงลงคะแนนน

3. นโยบายและการท�ารายการระหว่างกันในอนาคต
 •	 รายการธุรกิจปกติและรายการÿนับÿนุนธุรกิจปกติซึ่งมีเงื่อนไขทางการค้าทั่üไป	 เช่น	 การซื้อĀรือขาย
ÿินค้าและบริการ	 เป็นต้น	 บริþัทได้ก�าĀนดนโยบายในการท�ารายการระĀü่างกันใĀ้มีเงื่อนไขต่างๆ	 เป็นไปตามลักþณะ 
การด�าเนินการค้าปกติในราคาตลาด	ซึ่งÿามารถเปรียบเทียบได้กับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก	และใĀ้ปฏิบัติเป็น
ไปตามÿัญญาที่ตกลงร่üมกันอย่างเคร่งครัด	 พร้อมท้ังก�าĀนดราคาและเงื่อนไขรายการต่างๆ	 ใĀ้ชัดเจนเป็นธรรม	 และ 
ไม่ก่อใĀ้เกิดการถ่ายเทผลประโยชน์	 ทั้งน้ีฝ่ายตรüจÿอบภายในจะท�าĀน้าที่ตรüจÿอบข้อมูลและจัดท�ารายงานเพื่อใĀ้
คณะกรรมการตรüจÿอบพจิารณาและใĀ้คüามเĀน็ถงึคüามเĀมาะÿมของราคาและคüามÿมเĀตุÿมผลของการท�ารายการ 
เป็นประจ�าทุกๆ	ไตรมาÿ
	 •	 รายการธุรกิจปกติและรายการÿนับÿนุนธุรกิจปกติซึ่งไม่มีเงื่อนไขทางการค้าทั่üไป	 และรายการระĀü่างกัน
อื่นๆ	 เช่น	 รายการได้มาĀรือจ�าĀน่ายทรัพย์ÿิน	 และรายการรับĀรือใĀ้คüามช่üยเĀลือทางการเงิน	 เช่น	 การกู้ยืม	 การ 
ค�้าประกัน	และการใช้ทรัพย์ÿินเป็นĀลักประกัน	เป็นต้น	บริþัทมีนโยบายใĀ้คณะกรรมการตรüจÿอบเป็นผู้พิจารณาและ
ใĀ้คüามเĀ็นเกี่ยüกับคüามÿมเĀตุÿมผลและคüามจ�าเป็นของการท�ารายการก่อนท�ารายการ	 และจะต้องปฏิบัติใĀ้เป็น
ไปตามกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	และข้อบังคับ	ประกาý	ค�าÿั่งĀรือข้อก�าĀนดของคณะกรรมการ
ก�ากับตลาดทุนและตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	 รüมถึงการปฏิบัติตามข้อก�าĀนดเกี่ยüกับการเปิดเผยข้อมูลการ
ท�ารายการท่ีเกี่ยüโยงกันและการได้มาĀรือจ�าĀน่ายไปซึ่งทรัพย์ÿินที่ÿ�าคัญของบริþัทĀรือบริþัทย่อย	ทั้งนี้กรรมการจะ
ไม่มีÿิทธิในการออกเÿียงอนุมัติรายการใดๆ	ที่ตนĀรือบุคคลที่อาจมีคüามขัดแย้งมีÿ่üนได้ÿ่üนเÿียใดๆ	ในการท�ารายการ 
ดังกล่าü	 รüมทั้งเปิดเผยลักþณะคüามÿัมพันธ์	 และรายละเอียดของรายการดังกล่าüต่อคณะกรรมการบริþัทเพื่อใĀ้ 
คณะกรรมการบริþัทพิจารณา	 นอกจากนี้	 ในกรณีที่คณะกรรมการตรüจÿอบไม่มีคüามช�านาญในการพิจารณารายการ
ระĀü่างกันดังกล่าü	 บริþัทจะใĀ้ผู้เชี่ยüชาญอิÿระเป็นผู้ใĀ้คüามเĀ็นเกี่ยüกับรายการระĀü่างกันดังกล่าü	 เพื่อน�าไปใช้
ประกอบการตัดÿินใจของคณะกรรมการ	Āรือผู้ถือĀุ้นแล้üแต่กรณี
	 ทั้งนี้	 คณะกรรมการบริþัทจะปฏิบัติใĀ้เป็นไปตามกฎĀมายü่าด้üยĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์และข้อบังคับ
ประกาý	 ค�าÿั่งĀรือข้อก�าĀนดของÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	 ตลาดĀลักทรัพย์
แĀ่งประเทýไทย	 รüมถึงการปฏิบัติตามข้อก�าĀนดเกี่ยüกับการท�ารายการที่เกี่ยüโยงกันและการได้มาĀรือจ�าĀน่ายไป 
ซึ่งทรัพย์ÿินที่ÿ�าคัญของบริþัทĀรือบริþัทย่อย	 เพื่อใĀ้การตัดÿินใจเข้าท�ารายการดังกล่าüไม่ก่อใĀ้เกิดคüามขัดแย้งทาง 
ผลประโยชน์และเป็นประโยชน์ÿูงÿุดแก่ผู้ถือĀุ้นทุกราย	 นอกจากนี้บริþัทจะเปิดเผยรายการระĀü่างกันดังกล่าüไü้ใน 
แบบแÿดงรายข้อมูลประจ�าปี	 (แบบ	 56-1)	 รายงานประจ�าปีของบริþัท	 และĀมายเĀตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการ
ตรüจÿอบจากผู้ÿอบบัญชีของบริþัท
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ข้อมูลทางการเงินที่ส�าคัญ

งบการเงิน
	 1.1	ÿรุปรายงานการÿอบบัญชี
	 	 บริþัท	ÿ�านักงาน	อี	üาย	จ�ากัด	โดยนางÿาüÿุมาล	ี	รีüราบัณฑิต	ผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตเลขที	่3970	เป็นผู้
ÿอบบญัชขีองบรþิทัฯ	ได้ตรüจÿอบงบการเงนิรüมÿ�าĀรบัปีÿิน้ÿดุüนัท่ี	31	ธนัüาคม	2560			และมรีายงานของผู้ÿอบบญัช	ี 
ที่ได้แÿดงคüามเĀ็นอย่างไม่มีเงื่อนไขต่องบการเงินที่ตรüจÿอบและใĀ้คüามเĀ็นü่างบการเงินของบริþัทแÿดงฐานะ 
การเงนิ	ผลการด�าเนนิงาน	และกระแÿเงนิÿด	โดยถกูต้องตามทีค่üรในÿาระÿ�าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

	 1.2		 ÿรุปตารางงบแÿดงฐานะทางการเงิน
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งบดุล
2558 2559  2560

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

สินทรัพย์   
สินทรัพย์หมุนเวียน  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 18.68 1.78 56.90 5.44 63.10 6.24
เงินลงทุนชั่วคราว 510.30 48.52 458.31 43.84 478.75 47.34
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 130.30 12.39 143.56 13.73 124.58 12.32
สินค้าคงเหลือ 64.53 6.14 72.18 6.90 74.27 7.34
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 22.13 2.10 2.79 0.27 2.02 0.20

สินทรัพย์หมุนเวียนรวม 745.94 70.92 733.74 70.19 742.73 73.44

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้าประกัน 0.93 0.09 0.93 0.09 0.93 0.09
อุปกรณ์ 289.40 27.52 298.83 28.59 256.91 25.40
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 1.67 0.16 3.90 0.37 3.20 0.32
เงินมัดจ�าค่าเครื่องจักร 1.25 0.12 - - - -
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 5.10 0.48 2.38 0.23 3.27 0.32
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 7.45 0.71 5.62 0.54 4.29 0.42
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 30.58 29.08 311.67 29.81 268.61 26.56

รวมสินทรัพย์ 776.52 100 1,045.40 100 1,011.34 100

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 30.19 2.87 31.15 2.98 26.56 2.63
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน-ส่วนที่ถึงก�าหนดช�าระในหนึ่งปี 28.00 2.66 3.73 0.36 1.34 0.13

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย - 0.70 0.07 - -

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 3.77 0.36 4.02 0.38 4.47 0.44

รวมหนี้สินหมุนเวียน 201.99 32.94 61.96 5.89 32.37 3.20

หนี้สินไม่หมุนเวียน
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิจากส่วนที่ถึงก�าหนดช�าระ
ภายในหนึ่งปี

4.96 0.47 1.48 0.14 0.36 0.04

ส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 11.56 1.10 12.84 1.23 7.65 0.76

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 16.52 1.57 14.32 1.37 8.00 0.79

รวมหนี้สิน 78.48 7.46 53.92 5.16 40.37 3.99

ตารางÿรุปงบแÿดงฐานะทางการเงิน	ÿ�าĀรับงบการเงินงüดบัญชีปี	2558	–	2560
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งบดุล
2558 2559  2560

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนจดทะเบียน 300.00 48.93 300.00 28.70 300 29.66
ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว 300.00 28.52 300.00 28.70 300 29.66
ส่วนเกินมูลคำ่หุ้นสำมัญ 619.16 58.87 619.16 59.23 619.16 61.22
ก�าไรสะสม - จัดสรรแล้ว  ส�ารองตามกฎหมาย 24.00 2.28 28.00 2.68 30.00 2.97
ก�าไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรร 30.09 2.86 44.32 4.24 21.81 2.16
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 973.25 92.54 991.48 94.84 970.97 96.01
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,051.73 100 1,045.40 100.00 1,011.34 100

งบดุล
2558 2559  2560

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
รำยได้   

รายได้จากการขาย 523.67 98.31 524.48 98.28 498.38 98.28
รายได้อื่น 8.99 1.69 9.19 1.72 8.72 1.72
รวมรำยได้ 532.66 100 533.67 100.00 507.10 100

ค่าใช้จ่าย
ต้นทุนขาย 390.63 73.34 352.75 66.10 355.32 70.07
ค่าใช้จ่ายในการขาย 17.05 3.20 11.19 2.10 11.97 2.36
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 83.05 15.59 77.59 14.54 78.14 15.41
    รวมค่ำใช้จ่ำย 490.73 92.13 441.54 82.74 445.43 87.84
    ก�ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน
    และค่ำใช้จำ่ยภำษีเงินได้ 41.93 7.87 92.13 17.26 61.67 12.16
ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (3.29) 0.62 (0.45) (0.08) (0.15) (0.03)
    ก�ำไรก่อนค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 38.64 7.25 91.69 17.18 61.52 12.13
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (9.40) 1.76 (19.46) (3.65) (9.67) (1.91)
ก�ำไรส�ำหรับปี 29.24 5.49 72.22 13.53 51.85 10.22
ก�ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม 30.03 5.64 72.22 13.53 51.49 10.15

ตารางÿรุปงบก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จ	ÿ�าĀรับงบการเงินงüดบัญชีป	ี2558	–	2560
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งบกระแสเงินสด
2558 2559  2560

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด�ำเนินงำน   
ก�าไรก่อนภาษีเงินได้ 38.64 91.69 61.52
รายการปรับกระทบก�าไร (ขาดทุน) เป็นเงินสดรับ(จ่าย) จากกิจกรรมด�าเนินงาน
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�าหน่าย 83.81 67.88 58.56
โอนกลับค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ (0.24) (0.05) (0.55)
ตัดจ�าหน่ายขาดทุนรอรับรู้จากการขายและเช่ากลับคืน 0.06 -

การปรับลดราคาทุนของสินค้าคงเหลือให้เป็น
มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ (โอนกลับ) 4.48 (8.0) 1.91
ก�าไร (ขาดทุน) จากการจ�าหน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์ 0.07 - -
ตัดจ�าหน่ายอุปกรณ์ 0.10 - 0.04
ส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 1.76 1.28 1.28
(ก�าไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 0.02 (0.05) 0.03
รายได้ดอกเบี้ย (7.83) (8.57) (8.04)
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 3.19 0.45 0.15
ก�ำไรจำกกจิกรรมด�ำเนนิงำนก่อนกำรเปลีย่นแปลงในสนิทรพัย์และหนีส้นิด�ำเนนิงำน 124.06 144.62 114.89
สินทรัพย์ด�ำเนินงำน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 14.54 (12.94) 16.67
สินค้าคงเหลือ 7.84 0.34 (4.00)
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 4.71 1.57 5.04
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 23.97 - (4.25)
หนี้สินด�ำเนินงำนเพิ่มขึ้น (ลดลง)
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น (39.14) 0.27 (3.75)
หนี้สินหมุนเวียนอื่น (3.43) 0.26 0.44
จ่ายส�ารองผลประโยชน์พนักงาน - - (6.93)
เงินสดจำกกิจกรรมด�ำเนินงำน 132.55 134.13 118.11
จ่ายดอกเบี้ย - (0.45) (0.15)
จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคล (15.78) (16.05) (15.45)
รับคืนภาษีเงินได้นิติบุคคล - 1.83 5.58
เงินสดสุทธิจำกกิจกรรมด�ำเนินงำน 116.77 119.91 (108.10)
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน
จ่ายช�าระหนี้ค่าซื้ออุปกรณ์ - - (0.05)
เงินสดรับจากการจ�าหน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์ 0.15 - -
เงินสดจ่ายซื้อเครื่องจักรอุปกรณ์และอุปกรณ์ (36.60) (76.52) (15.30)
ซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (0.37) (2.00) (0.44)
เจ้าหนี้ค่าซื้อ สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - - (0.83)

ตารางÿรุปงบกระแÿเงินÿด	ÿ�าĀรับงบการเงินงüดบัญชีป	ี2558	–	2560
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งบกระแสเงินสด
2558 2559 2560
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

เงินลงทุนชั่วคราวลดลง (เพิ่มขึ้น) (510.30) 51.99 (20.44)
ดอกเบี้ยรับ 4.27 8.30 10.91
เงินสดสุทธิ (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (542.85) (18.23) (26.15)
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน   
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคารลดลง (30.00) - -
จ่ายดอกเบี้ย (3.19) (0.45) -
ช�าระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากธนาคาร (76.25) - -
หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินลดลง (47.49) (9.02) (3.75)
เงินปันผลจ่าย (50.00) (54.00) (72.00)
เงินสดรับสุทธิจากการเพิ่มทุน 636.98 - -
เงินสดสุทธิได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหำเงิน 430.04 (63.46) (75.75)
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 3.94 38.22 6.20
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 14.74 18.68 56.90
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วันปลำยปี 18.68 56.90 63.10

ตารางÿรุปงบกระแÿเงินÿด	ÿ�าĀรับงบการเงินงüดบัญชีปี	2558	-	2560	(ต่อ)
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อัตราส่วนทางการเงิน 2558 2559 2560

อัตรำส่วนสภำพคล่อง (Liquidity Ratio)  
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 12.04 18.53 12.04
อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 10.64 16.63 10.64
อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.89 2.36 0.89
อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 3.90 3.95 3.90
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย(วัน) 92 91 92
อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 4.28 4.04 4.28
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 84 89 84
อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า) 14.81 19.94 14.81
ระยะเวลาช�าระหนี้ (วัน) 24 18 24
Cash Cycle (วัน) 152 162 152
อัตรำส่วนแสดงควำมสำมำรถในกำรหำก�ำไร (Profif itability Ratio)
อัตราก�าไรขั้นต้น  (%) 25.41 32.74 25.41
อัตราก�าไรจากการด�าเนินงาน (%) 6.29 6.28 6.29
อัตราก�าไรอื่น (%) 1.69 1.72 1.69
อัตราส่วนเงินสดต่อการท�าก�าไร (%) 278.47 130.15 278.47
อัตราก�าไรสุทธิ (%) 5.64 13.53 5.64
อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 4.52 7.35 4.52
อัตรำส่วนแสดงประสิทธิภำพในกำรด�ำเนินงำน (Effif iciency Ratio)
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 3.61 6.89 3.61
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) 39.04 48.05 39.04
อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.64 0.51 0.64
อัตรำส่วนวิเครำะห์นโยบำยทำงกำรเงิน (Financial Policy Ratio)
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.08 0.05 0.08
อัตราส่วนความสามารถช�าระดอกเบี้ย (เท่า) 39.34 312.67 39.34
อัตราส่วนความสามารถช�าระภาระผูกพัน (Cash Basis) (เท่า) 0.72 0.90 0.72
อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) 53.87 74.77 53.87
อัตราส่วนความสามารถในการช�าระหนี้ (DSCR : Debt Service Coverage Ratio)* 38.22 338.71 38.22
ข้อมูลต่อหุ้น**
ก�าไรสุทธิต่อหุ้น -  ขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.03 0.06 0.03
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 0.81 0.83 0.81

ตารางอัตราÿ่üนทางการเงิน

หมำยเหตุ : * ค�านวณจากก�าไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย, ภาษีเงินได้, ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�าหน่าย (EBITDA : Earning Before Interest, Tax, Depreciation 
and Amortization) หารด้วยส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก�าหนดช�าระในงวดบัญชีนั้น (CPLTD : Current Portion of Long Term Debt) รวมดอกเบี้ยจ่าย
เงินกู้ทั้งระยะยาวและระยะสั้น) 
             ** ข้อมูลต่อหุ้นในปี 2558 ค�านวณโดยปรับมูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้นเป็น 0.25 บาท เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบ
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เรียน	 ท่านผู้ถือĀุ้น

	 คณะกรรมการบรþิทัเป็นผูรั้บผดิชอบต่องบการเงนิรüมของบรþิทั	และÿารÿนเทýทางการเงนิทีป่รากฏในรายงาน
ประจ�าปีงบการเงินดังกล่าüจัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่üไปในประเทýไทย	 โดยเลือกใช้นโยบายบัญชี 
ที่เĀมาะÿมและถือปฏิบัติอย่างÿม�่าเÿมอ	 และใช้ดุลพินิจอย่างระมัดระüังและประมาณการที่ดีที่ÿุดในการจัดท�า	 รüม
ทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลÿ�าคัญอย่างเพียงพอในĀมายเĀตุประกอบงบการเงิน	 โดยผู้ÿอบบัญชีได้ÿอบทานและตรüจÿอบ 
งบการเงินและแÿดงคüามเĀ็นในรายงานของผู้ÿอบบัญชีรับอนุญาตที่เป็นอิÿระ	ใĀ้คüามเĀ็นอย่างไม่มีเงื่อนไข	ตลอดจน
ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรüจÿอบ	 เพื่อÿะท้อนฐานะการเงินและผลการด�าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาอย่าง
เป็นจริง	อันเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือĀุ้นและนักลงทุนทั่üไป

	 คณะกรรมการบริþัทได้จัดใĀ้มีการด�ารงรักþาไü้ซึ่งระบบคüบคุมภายในที่มีประÿิทธิผล	 เพื่อใĀ้มั่นใจได้อย่าง 
มีเĀตุผลü่าการบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีคüามถูกต้อง	 ครบถ้üน	 และเพียงพอที่จะด�ารงไü้ซึ่งทรัพย์ÿินและเพื่อใĀ้ทราบ 
จุดอ่อนเพื่อป้องกันมิใĀ้เกิดการทุจริตĀรือการด�าเนินการที่ผิดปกติอย่างมีÿาระÿ�าคัญ	 ในการนี้คณะกรรมการบริþัท
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรüจÿอบ	ซึ่งประกอบด้üยกรรมการอิÿระจ�านüน	3	ท่าน	 เพื่อท�าĀน้าที่ÿอบทานนโยบายการ
บัญชีและคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบการคüบคุมภายใน	 การบริĀารคüามเÿี่ยง	 การปฏิบัติตามนโยบาย
การก�ากับดูแลกิจการที่ดี	การเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยüโยงกัน	และกระบüนการต่าง	ๆ	อย่างครบถ้üน	และเพียงพอ
เĀมาะÿม	 และคüามเĀ็นของคณะกรรมการตรüจÿอบ	 เก่ียüกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรüจÿอบ 
ซึ่งแÿดงไü้ในรายงานประจ�าปีแล้ü

	 งบการเงินรüมของบริþัท	 ได้รับการตรüจÿอบโดยผู้ÿอบบัญชีของบริþัท	 คือ	 บริþัท	 ÿ�านักงาน	 อีüาย	 จ�ากัด	 
ในการตรüจÿอบนั้น	 คณะกรรมการบริþัทได้ÿนับÿนุนข้อมูลและเอกÿารต่างๆ	 เพื่อใĀ้ผู้ÿอบบัญชีÿามารถตรüจÿอบ
และแÿดงคüามเĀ็นได้ตามมาตรฐานการÿอบบัญชี	 โดยคüามเĀ็นของผู้ÿอบบัญชีได้ปรากฏในรายงานของผู้ÿอบบัญช	ี
ซึ่งแÿดงไü้ในรายงานประจ�าปีแล้ü

	 คณะกรรมการบริþัทมีคüามเĀ็นü่าระบบการคüบคุมภายในบริþัทโดยรüมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ	 และÿามารถ
ÿร้างคüามเชื่อมั่นอย่างมีเĀตุผลต่อคüามเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริþัท	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	ที่มีคüามถูกต้อง	 
ครบถ้üน	 และเป็นไปตามมาตรฐาน	 การบัญชีที่รับรองทั่üไป	 ตลอดจนปฏิบัติถูกต้องตามกฎĀมายและกฎระเบียบของ
Āน่üยงานที่เกี่ยüข้อง

               ……………………………………….       …………………………………………
														พล.ต.ต.เทอดýักดิ	์	รุจิรüงค์	 	 	 														นายÿุชาต	ิ	จิüะพรทิพย์								
																				ประธานกรรมการ	 	 	 	 															ประธานกรรมการบริĀาร
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ค�าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�าเนินงาน

1. ภาพรวมผลการด�าเนินงานของบริษัทที่ผ่านมา

	 บริþัท	ÿาลี่	พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	ประกอบธุรกิจĀลักคือ	รับผลิตฉลากÿินค้าและงานพิมพ์คุณภาพÿูง	ทั้งนี้
ผลิตภัณฑ์ของบริþัทÿามารถแบ่งออกเป็น	3	ประเภท	คือ	1)	ฉลากÿินค้าที่มีกาüในตัü	2)	ฉลากÿินค้าแบบผนึกในแม่
พิมพ์บรรจุภัณฑ์	3)	งานพิมพ์ผลิตภัณฑ์กระดาþที่ไม่มีกาü	
	 โครงÿร้างรายได้ของบริþัท	จ�าแนกตามประเภทผลิตภัณฑ์ในป	ี2558-2560	บริþัทมีรายได้รüมเท่ากับ	532.65	
ล้านบาท	533.67ล้านบาท	และ	507.10	ล้านบาทตามล�าดบั	โดยผลติภณัฑ์ประเภทฉลากÿนิค้าทีม่กีาüในตüั	เป็นผลติภณัฑ์
ที่มีÿัดÿ่üนการขายมากที่ÿุดในบรรดาผลิตภัณฑ์ทั้งĀมดของบริþัท

โครงÿร้างรายได้ของบริþัทจ�าแนกตามÿายผลิตภัณฑ	์ใน	ปี		2558	–	2560		ÿรุปได้ดังนี้

รายได้

รายได้รüม
	 รายได้รüมของบรþิทัประกอบด้üย	รายได้จากการขายและรายได้อืน่ในปี	2558	-	2560	บรþิทัมรีายได้รüมเท่ากบั	
532.65	ล้านบาท	533.67	ล้านบาท	และ	507.10	ล้านบาทตามล�าดับ	ลดลงร้อยละ	17.41	เพิ่มขึ้นร้อยละ	0.19	และ 
ลดลงร้อยละ	4.98	ตามล�าดับ	

รายได้จากการขาย
	 บริþัทมีรายได้จากการขายในป	ี2558	-	2560	จ�านüน	523.67	ล้านบาท	524.48	ล้านบาท	และ	498.38	ล้าน
บาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	98.31	ร้อยละ	98.28	และร้อยละ	98.28	Āรือลดลงร้อยละ	18.60	เพิ่มขึ้นร้อยละ	0.15	
และลดลงร้อยละ	4.98	ของรายได้จากการขาย	ตามล�าดับ	เĀตผุลĀลกัมาจากการชะลอตัüของภาüะเýรþฐกจิในภาพรüม
และจากการแข่งขันทางการตลาดค่อนข้างÿูงจึงÿ่งผลใĀ้รายได้ยังคงที่	

ĀมายเĀตุ	:	*รายได้อื่น	ได้แก่		รายได้จากดอกเบี้ยรับ,	ก�าไร	(ขาดทุน)	จากการจ�าĀน่ายทรัพย์ÿิน,ก�าไร	(ขาดทุน)	จากอัตราแลกเปลี่ยนเงิน
ตราต่างประเทýและ	รายได้จากการขายเýþüัÿดุเĀลือใช้จากการผลิต		เป็นต้น

�าร+8A	ราะ/ĜB)ะ	�า1�8�าย�1ง!ēายจ5��าร

สายผลิตภัณฑ์
2558 2559 2560

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ฉลากสินค้าที่มีกาวในตัว 514.03 96.50 516.64 96.81 492.39 97.10
ฉลากสินค้าแบบผนึกในแม่พิมพ์บรรจุภัณฑ์ 2.66 0.50 3.87 0.73 3.59 0.71
งานพิมพ์ผลิตภัณฑ์ไม่มีกาว 6.98 1.31 3.97 0.74 2.40 0.47
รวมรายได้แยกตามผลิตภัณฑ์ 523.67 98.31 524.48 98.28 498.38 98.28
รายได้อื่น* 8.98 1.69 9.19 1.72 8.72 1.72
รวมรายได้ทั้งหมด 532.65 100 533.67 100 507.10 100
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รายได้อื่น
	 รายได้อื่นประกอบไปด้วยรายได้จากดอกเบี้ยรับ,	ก�าไร	(ขาดทุน)	จากการจ�าหน่ายทรัพย์สิน,ก�าไร	(ขาดทุน)	จาก
อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศและรายได้จากการขายเศษวัสดุเหลือใช้จากการผลิต	 เป็นต้น	 ในป	ี 2558	 -	 2560	
บริษัทมีรายได้อื่นเท่ากับ	8.98	ล้านบาท	9.19	ล้านบาทและ	8.72	ล้านบาท	หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ	1.69	ร้อยละ	
1.72	และร้อยละ	1.72	ของรายได้อื่น	ตามล�าดับ
ต้นทุนขาย
	 ต้นทุนขายหลักของบริษัทประกอบไปด้วย	 ค่าวัตถุดิบ	 เงินเดือน	 โบนัสและสวัสดิการพนักงานฝ่ายผลิต	 และค่า
โสหุ้ยการผลิต	โดยในปี	2558	-	2560	บริษัทมีต้นทุนขายเท่ากับ	390.63	ล้านบาท	352.75	ล้านบาท	และ	355.32	ล้าน
บาท	หรือลดลงจ�านวน	27.29	ล้านบาท	ลดลงจ�านวน	37.87	ล้านบาท	และเพิ่มขึ้น	2.57	ล้านบาท	หรือลดลงคิดเป็น
ร้อยละ	6.53	ลดลงร้อยละ	9.70	และเพิ่มขึ้นร้อยละ	0.73	จากปีก่อน	ตามล�าดับ	

ตารางแสดงอัตราก�าไรขั้นต้นส�าหรับปี 2558 - 2560

	 ในปี	2558-2560	บริษัทมีก�าไรขั้นต้นจ�านวน	133.04	ล้านบาท	171.73	ล้านบาท	และ	143.06	ล้านบาท	หรือ
คิดเป็นอัตราก�าไรขั้นต้นร้อยละ	25.41	ร้อยละ	32.74	และร้อยละ	28.71	ตามล�าดับ	

	 ส�าหรับ	ปี	2558	บริษัทมีก�าไรขั้นต้นจ�านวน	133.04	ล้านบาท	ลดลงจากป	ี2557	จ�านวน	92.35	ล้านบาท	บริษัท
มีอัตราก�าไรขั้นต้นอยู่ในอัตราร้อยละ	25.41	ปรับตัวลดลงจากป	ี2557	(อัตราก�าไรขั้นต้นร้อยละ	35.04)	เหตุผลหลักมา
จากการแข่งขนัทางด้านราคาทีส่งูขึน้ในอตุสาหกรรมนอกจากนีม้ลูค่าการสัง่ผลติสนิค้าจากลกูค้าบางรายกล็ดลงเนือ่งจาก
สภาพเศรษฐกิจในประเทศที่ชะลอตัวลง	จึงท�าให้บริษัทมีก�าไรขั้นต้นและอัตราก�าไรขั้นต้นลดลงจากปีก่อน	

สัดส่วนรายได้จากการขายในช่วงปี 2558 - 2560 แบ่งเป็นรายได้จากลูกค้าในประเทศและลูกค้าต่างประเทศ

สายผลิตภัณฑ์
2558 2559 2560

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

ในประเทศ 510.21 97.43 510.02 97.24 475.09 94.40

ต่างประเทศ 13.46 2.57 14.45 2.76 28.19 5.60

รวมรายได้จากการขาย 523.67 100.00 524.47 100 503.28 100

(หน่วย : ล้านบาท) 2558 2559 2560

รายได้จากการขาย 523.67 524.48 498.38

ต้นทุนขาย 390.63 352.75 355.32

ก�าไรขั้นต้น 133.04 171.73 143.06

อัตราก�าไรขั้นต้น (%) 25.41 32.74 28.71
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	 ÿ�าĀรบั	ปี	2559	บรþิทัมกี�าไรขัน้ต้นจ�านüน	171.73	ล้านบาท	เพิม่ขึน้จากปี	2558	จ�านüน	38.69	ล้านบาท	บรþิทั
มีอัตราก�าไรขั้นต้นอยู่ในอัตราร้อยละ	32.74	ปรับตัüเพิ่มขึ้นจากปี	2558	(อัตราก�าไรขั้นต้นร้อยละ25.41)	เĀตุผลĀลักมา	
จากการคüบคุมค่าใช้จ่ายทั้งในÿ่üนของต้นทุนการผลิตและค่าใช้จ่ายในการขายและบริĀารใĀ้มีประÿิทธิภาพดียิ่งขึ้น

	 ÿ�าĀรับ	ปี	 2560	บริþัทมีก�าไรขั้นต้นจ�านüน	143.06	ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นจากปี	 2559	จ�านüน	28.67	ล้านบาท	
บริþัทมีอัตราก�าไรขั้นต้นอยู่ในอัตราร้อยละ	28.71	ปรับตัüเพิ่มขึ้นจากปี	2559	 เนื่องจากการตลาดมีการแข่งขันÿูงด้าน
ราคา	บริþัทจึงมีการปรับตัüด้านการคüบคุมตันทุนและค่าใช้จ่ายเพื่อใĀ้ÿามารถแข่งขันกับคู่แข่งได้

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ค่าใช้จ่ายในการขาย
	 ค่าใช้จ่ายในการขายĀลัก	 ประกอบด้üย	 เงินเดือน	 โบนัÿและÿüัÿดิการของฝ่ายขายและลูกค้าÿัมพันธ์	 ค่านาย
Āน้า-พนักงานขายบริþัท	 ค่าขนÿ่งในประเทý	 ค่าน�า้มันรถขนÿ่งบริþัท	 ในปี	 2558-2560	 บริþัทมีค่าใช้จ่ายในการขาย
เท่ากับ	17.05	ล้านบาท	11.19	ล้านบาท	และ	11.97	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	3.20	ร้อยละ	2.10	และร้อยละ	2.36	
ของรายได้รüม	ตามล�าดับ	
	 ÿ�าĀรบัปี	2558	ค่าใช้จ่ายในการขายมจี�านüน	17.05	ล้านบาท	เพิม่ขึน้จ�านüน	1.36	ล้านบาท	Āรอืเพิม่ขึน้ประมาณ
ร้อยละ	9	จากป	ี2557	เนื่องจากบริþัทมีค่าใช้จ่ายเกี่ยüกับฝ่ายขายต่างประเทýเพิ่มขึ้น	เช่น	ค่าเดินทาง	ค่าที่ปรึกþาฝ่าย
ขาย	เงินเดือน	จึงท�าใĀ้มีค่าใช้จ่ายขายเพิ่มขึ้น	
	 ÿ�าĀรับปี	2559	ค่าใช้จ่ายในการมีจ�านüน	11.19	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	5.86	ล้านบาท	Āรือลดลงประมาณร้อย
ละ	34.36	จากปี	2558	เนือ่งจากบริþทัเน้นการคüบคมุค่าใช้จ่ายโดยค�านงึถงึคüามมปีระÿทิธภิาพและประÿทิธผิลเป็นĀลกั 
	 ÿ�าĀรับปี	2560	ค่าใช้จ่ายในการมีจ�านüน	11.97	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจ�านüน	0.78	ล้านบาท	Āรือเพิ่มขึ้นประมาณ
ร้อยละ	6.94	จากป	ี2559	เนื่องจากบริþัทมีค่าขนÿ่งทั้งในและต่างประเทýเพิ่มÿูงขึ้น

ค่าใช้จ่ายในการบริĀาร
	 ค่าใช้จ่ายในการบรĀิารĀลกัจะประกอบไปด้üย	เงนิเดอืนโบนÿัและÿüÿัดกิารพนกังาน	ค่าเช่าÿ�านกังาน	ค่าไฟฟ้า-
ประปา	และค่าเÿื่อมราคา	ในป	ี2558	-	2560	บริþัทมีค่าใช้จ่ายในการบริĀารเท่ากับ	83.04	ล้านบาท	77.59	ล้านบาท	
และ	78.14	ล้านบาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	15.59	ร้อยละ14.54	และร้อยละ	15.41	ของรายได้รüม	ตามล�าดับ	
ÿ�าĀรับปี	2558	ค่าใช้จ่ายในการบริĀารมีจ�านüน	83.04	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	8.29	ล้านบาท	Āรือลดลงประมาณร้อย
ละ	9	จากปี	2557	โดยÿาเĀตุĀลักมาจากบริþัทมีการคüบคุมและลดค่าใช้จ่ายต่างๆ	ที่ไม่จ�าเป็นออกไป
	 ÿ�าĀรบัปี	2559	ค่าใช้จ่ายในการบรĀิารมจี�านüน	77.59	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	5.45	ล้านบาท	Āรอืลดลงประมาณ
ร้อยละ	6.57	จากป	ี2558	โดยÿาเĀตุĀลักมาจากการลดลงของค่าใช้จ่ายในการเตรียมตัüเข้าตลาดĀลักทรัพย	์และค่าใช้
จ่ายในการเตรียมตัüขยายธุรกิจไปต่างประเทý
	 ÿ�าĀรับปี	2560	ค่าใช้จ่ายในการบริĀารมีจ�านüน	78.14	ล้านบาท	 เพิ่มขึ้นจ�านüน	0.55	ล้านบาท	Āรือเพิ่มขึ้น
ประมาณร้อยละ	 0.7	 จากป	ี 2559	 โดยÿาเĀตุĀลักมาจากค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร	 เช่น	 ค่าอบรมพัฒนาคüามรู้
บุคลากรในองค์กร

ก�าไรจากการด�าเนินงาน
	 ÿ�าĀรับ	ปี	2558	บริþัทมีก�าไรก่อนĀักต้นทุนทางการเงินและภาþีเงินได้จ�านüน	41.93	ล้านบาท	เมื่อĀักต้นทุน
ทางการเงินจ�านüน	3.29	ล้านบาท	และภาþีเงินได้จ�านüน	9.4	ล้านบาท	ÿ่งผลใĀ้บริþัทมีผลก�าไรÿ�าĀรับปีจ�านüน	29.24	
ล้านบาท	บริþัทมีผลก�าไรจากการประมาณการตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัยจ�านüน	0.79	ล้านบาท	ÿ่งผลใĀ้บริþัทมี
ก�าไรÿุทธิจ�านüน	30.03	ล้านบาท	ซึ่งลดลงจ�านüน	62.79	ล้านบาท	Āรือลดลงประมาณร้อยละ	68	จาก	ปี	2557	ÿาเĀตุ
Āลักที่ก�าไรÿุทธิลดลงมาจากยอดขายที่ลดลงและอัตราก�าไรขั้นต้นที่ลดลงจากการแข่งขันทางด้านราคาที่เพิ่มÿูงขึ้นใน
อุตÿาĀกรรม	จึงท�าใĀ้ก�าไรÿุทธิของบริþัทโดยรüมลดลง
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	 ÿ�าĀรับ	ปี	2559	บริþัทมีก�าไรก่อนĀักต้นทุนทางการเงินและภาþีเงินได้จ�านüน	92.13	ล้านบาท	เมื่อĀักต้นทุน
ทางการเงินจ�านüน	 0.45	 ล้านบาท	 และภาþีเงินได้จ�านüน	 19.46	 ล้านบาท	 ÿ่งผลใĀ้บริþัทมีผลก�าไรÿ�าĀรับปีจ�านüน	 
72.22	 ล้านบาท	 ซึ่งเพิ่มข้ึนจ�านüน	 42.19	 ล้านบาท	 Āรือเพิ่มขึ้นประมาณร้อยละ	 140.48	 จากปี	 2558	 ÿาเĀตุĀลัก
ที่ก�าไรÿุทธิเพิ่มขึ้นมาจากการคüบคุมค่าใช้จ่ายทั้งในÿ่üนของต้นทุนการผลิตและค่าใช้จ่ายในการขายและบริĀารใĀ้ 
มีประÿิทธิภาพดียิ่งขึ้น
	 ÿ�าĀรบั	ปี	2560	บรþิทัมกี�าไรก่อนต้นทนุทางการเงนิและภาþเีงนิได้จ�านüน	61.67	ล้านบาท	เมือ่Āกัต้นทนุทางการ
เงินจ�านüน	0.15	ล้านบาท	และภาþีเงินได้จ�านüน	9.67	ล้านบาท	ÿ่งผลใĀ้บริþัทมีผลก�าไรÿุทธิจ�านüน	51.85	ล้านบาท	
และมีก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จÿ�าĀรับปีจ�านüน	51.49	ล้านบาท	ซึ่งลดลงจ�านüน	20.74	ล้านบาท	Āรือลดลงร้อยละ	28.71	
จากปีก่อน	ÿาเĀตุĀลักที่ก�าไรÿุทธิลดลงเนื่องจากการแข่งขันทางการตลาดÿูง

คüามÿามารถในการท�าก�าไร 
	 อัตราÿ่üนแÿดงคüามÿามารถในการท�าก�าไรของบริþัทÿ�าĀรับปี	2558	-	2560	บริþัทมีอัตราก�าไรดังนี้
 •	 อัตราก�าไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ	25.41	ร้อยละ	32.74	และร้อยละ	28.71	ตามล�าดับ	(ไม่รüมรายได้อื่น)	
 •	 อัตราก�าไรจากการด�าเนินงานเท่ากับร้อยละ	6.29	ร้อยละ	6.28	และร้อยละ	10.62	ตามล�าดับ	(ไม่รüมรายได้อื่น)	
 •	 อัตราก�าไรÿุทธิเท่ากับร้อยละ	5.64	ร้อยละ	13.53	และร้อยละ	10.15	ตามล�าดับ	
 •	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือĀุ้นเท่ากับร้อยละ	4.52	และร้อยละ	7.35	และร้อยละ	5.25	ตามล�าดับ	
 
เงินปันผลจ่ายและการจัดÿรรก�าไร
	 ทีป่ระชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	2558	เมือ่üนัที	่06	มนีาคม	2558	มมีตใิĀ้บรþิทัจ่ายเงนิปันผลจากผลการด�าเนนิ
งานปี	 2557	 (ÿ�าĀรับผลการด�าเนินงานเดือนเมþายน	 –	 ธันüาคม	 2557)	 จากก�าไรÿะÿมของบริþัทใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้นตาม
ÿัดÿ่üน	ในอัตราĀุ้นละ	0.055560	บาท	รüมเป็นเงิน	50.00	ล้านบาท
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัท	ครั้งที่	1/2559	เมื่อüันที	่24	กุมภาพันธ์	2559	มีมติใĀ้บริþัทจ่ายเงินปันผลจากผล
การด�าเนินงานÿ�าĀรับ	ปี	2558	และจากก�าไรÿะÿมของบริþัท	ใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	ในอัตราĀุ้นละ	0.02	บาท	(ÿองÿตางค์)	รüม
เป็นเงิน	24	ล้านบาท	ทั้งนี	้การจ่ายเงินปันผลดังกล่าüต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือĀุ้นในüันที	่26	เมþายน	2559	จึง
จะมีผล
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัท	ครั้งที่	3/2559	เมื่อüันที่	8	ÿิงĀาคม	2559	มีมติใĀ้บริþัทจ่ายเงินปันผลระĀü่าง
กาลจากผลการด�าเนินงานในรอบ	6	เดือนแรก	ÿิ้นÿุด	30	มิถุนายน	2559	ใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	ในอัตราĀุ้นละ	0.025	บาท	(ÿอง
จุดĀ้าÿตางค์)	รüมเป็นเงิน	30	ล้านบาท
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัท	ครั้งที่	2/2560	เมื่อüันที่	23	กุมภาพันธ	์2560	มีมติใĀ้บริþัทจ่ายเงินปันผลจาก
ผลการด�าเนินงานงüด	6	เดือนĀลังของปี	2559	(กรกฎาคม	–	ธันüาคม)	และจากก�าไรÿะÿมของบริþัท	ใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้น	ใน
อัตราĀุ้นละ	0.035	บาท	(ÿามจุดĀ้าÿตางค์)	รüมเป็นเงิน	42	ล้านบาท	ทั้งนี้	การจ่ายเงินปันผลดังกล่าüต้องได้รับอนุมัติ
จากที่ประชุมผู้ถือĀุ้นในüันที	่25	เมþายน	2560	จึงจะมีผล
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัท	ครั้งที่	4/2560	เมื่อüันที	่9	ÿิงĀาคม	2560	มีมติใĀ้บริþัทจ่ายเงินปันผลจากผลการ
ด�าเนินงานงüด	6	เดือนแรกของปี	2560	(มกราคม	–	มิถุนายน)	และจากก�าไรÿะÿมของบริþัท	ใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้นตามÿัดÿ่üน	
ในอัตราĀุ้นละ	0.025	บาท	(ÿองจุดĀ้าÿตางค์)	รüมเป็นเงิน	30	ล้านบาท	
	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัท	ครั้งที่	2/2561	เมื่อüันที	่22	กุมภาพันธ์	2561	มีมติใĀ้บริþัทจ่ายเงินปันผลจากผล
ก�าไรของปี	2560	และจากก�าไรÿะÿมของบรþิทั	ใĀ้แก่ผูถ้อืĀุน้ตามÿดัÿ่üน	ในอตัราĀุน้ละ	0.015	บาท	(Āนึง่จดุĀ้าÿตางค์)	
รüมเป็นเงนิ	18	ล้านบาท	ทัง้นี	้การจ่ายเงนิปันผลดงักล่าüต้องได้รบัอนมัุตจิากทีป่ระชมุผูถ้อืĀุน้ในüนัที	่25	เมþายน	2561	
จึงจะมีผล
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2. ฐานะการเงิน
ÿินทรัพย์
	 ÿินทรพัย์Āลกัของบรþิทั	ประกอบด้üย	เงนิÿดและรายการเทยีบเท่าเงนิÿด	เงนิลงทนุชัü่คราü	ลกูĀนีก้ารค้า	ÿนิค้า
คงเĀลือ	เครื่องจักรและอุปกรณ	์ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	บริþัทมีÿินทรัพย์รüมจ�านüน	1,051	.74	ล้านบาท	1,045.40	
ล้านบาท	และ	1,011.34	ล้านบาท	ตามล�าดับ	
	 ณ	ÿิ้นป	ี 2558	ÿินทรัพย์รüมของบริþัทเพิ่มขึ้นจ�านüน	438.61	ล้านบาท	จากÿิ้นป	ี 2557	Āรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	
71.54	 จากÿิ้นปี	 2557	 ÿาเĀตุĀลักมาจากการเพิ่มขึ้นÿาเĀตุĀลักมาจากเงินลงทุนชั่üคราüที่ได้รับมาจากการเÿนอขาย
Āุ้นใĀ้ประชาชน
	 ณ	ÿิ้นป	ี 2559	ÿินทรัพย์รüมของบริþัทลดลงจ�านüน	6.34	ล้านบาท	Āรือลดลงร้อยละ	0.60	จากÿิ้นป	ี 2558	
ÿาเĀตุĀลักมาจากการลดลงของÿัญญาเช่าทางการเงินของเครื่องจักรครบก�าĀนด
	 ณ	ÿิ้นป	ี2560	ÿินทรัพย์รüมของบริþัทลดลงจ�านüน	34.07	ล้านบาท	จากÿิ้นป	ี2559	Āรือลดลงร้อยละ	3.26	
จากÿิ้นปี	2559	ÿาเĀตุĀลักมาจากการลดลงของลูกĀนี้คงเĀลือจ�านüน	41.93	ล้านบาท	Āรือลดลงร้อยละ	14.03	จาก
ÿิ้นปี	2559

ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น
	 ณ	ÿิน้ปี	2558	-	2560	บรþัิทมลีกูĀนีก้ารค้าและลกูĀนีอ่ื้นจ�านüน	130.30	ล้านบาท	143.56	ล้านบาท	และ	124.58	
ล้านบาท	Āรอืคดิเป็นÿดัÿ่üนร้อยละ12.39	ร้อยละ13.73	และร้อยละ12.32	ของÿนิทรพัย์รüมตามล�าดบัทัง้นีบ้รþิทัมนีโย
บายการใĀ้เครดติแก่ลกูค้าทัง้ในประเทýและต่างประเทýในช่üง	30	-	90	üนัทัง้นีข้ึน้อยูก่บัลกัþณะและคณุภาพของลกูค้า	

ตารางÿรุปอายุลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น	

(หน่วย : ล้านบาท) 2558 2559 2560

ลูกหนี้ที่ยังไม่ถึงก�าหนดช�าระ 95.95 109.37 98.56
ลูกหนี้ที่เกินก�าหนดช�าระ
 - น้อยกว่าหรือเท่ากับ 3 เดือน* 19.72 29.01 24.86
 - มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 11.07 0.16 -
 - มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน - - 0.13
 - มากกว่า 12 เดือน 0.11 0.07 0.13

รวม 126.85 138.61 123.68

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (0.11) (0.07) (0.20)

รวมลูกหนี้กำรค้ำ – กิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน สุทธิ 126.74 138.54 123.49

บวก ลูกหนี้การค้า-กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - 0.07 0.13
บวก ลูกหนี้อื่น และดอกเบี้ยค้างรับ 4.24 5.63 0.96

หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (0.68) (0.68) -

รวมลูกหนี้กำรค้ำ และลูกหนี้อื่น -สุทธิ 130.30 143.56 124.58
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	 ณ	ÿิ้นป	ี2558	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นจ�านüน	130.30	ล้านบาท	ซึ่งลดลงจ�านüน	10.74	ล้านบาท
Āรือลดลงร้อยละ	7.61	จากÿิ้นป	ี 2557	ตามการลดลงของรายได้จากการขายที่ลดลงจ�านüน	120	ล้านบาทĀรือลดลง
ร้อยละ	18.60	จากÿิ้นป	ี2557	อย่างไรก็ดี	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าที่ยังไม่ถึงก�าĀนดช�าระจ�านüน	95.95	ล้านบาท	Āรือคิด
เป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	73.19	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ÿ่üนลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนด
ช�าระไม่เกิน	3	เดือน	มีจ�านüน	19.72	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	6.64	ล้านบาท	จากÿิ้นป	ี2557	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อย
ละ	15.04	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ในÿ่üนของลูกĀนี้การค้าที่ค้างเกินก�าĀนดช�าระ
มากกü่า	3	เดือน	ถึง	6	เดือน	มีจ�านüน	11.07	ล้านบาท	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	8.45	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อน
Āักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	บริþัทไม่มีลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนดช�าระมากกü่า	6	เดือน	ถึง	12	เดือน	ÿ�าĀรับลูกĀนี้การค้า
ที่เกินก�าĀนดช�าระมากกü่า	12	เดือน	ขึ้นไป	มีจ�านüน	0.11	ล้านบาท	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.09	ของลูกĀนี้การค้าและ
ลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ซึ่งบริþัทได้มีการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญไü้เต็มจ�านüนแล้ü	
	 ณ	ÿิ้นป	ี2559	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นจ�านüน	143.56	ล้านบาท	ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�านüน	13.26	ล้านบาท
Āรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	10.18	จากÿิ้นปี	2558	อย่างไรก็ดี	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าที่ยังไม่ถึงก�าĀนดช�าระจ�านüน	109.37	ล้าน
บาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	75.79	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ÿ่üนลูกĀนี้การค้า
ที่เกินก�าĀนดช�าระไม่เกิน	3	เดือน	มีจ�านüน	29.01	ล้านบาท	เพิ่มขึ้นจ�านüน	9.29	ล้านบาท	จากÿิ้นป	ี2558	Āรือคิดเป็น
ÿัดÿ่üนร้อยละ	20.11	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ในÿ่üนของลูกĀนี้การค้าที่ค้างเกิน
ก�าĀนดช�าระมากกü่า	3	เดือน	ถึง	6	เดือน	มีจ�านüน	0.16	ล้านบาท	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.11	ของลูกĀนี้การค้าและ
ลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	บริþัทไม่มีลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนดช�าระมากกü่า	6	เดือน	ถึง	12	เดือน	ÿ�าĀรับ
ลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนดช�าระมากกü่า	12	เดือน	ขึ้นไป	มีจ�านüน	0.07	ล้านบาท	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.05	ของลูก
Āนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ซึ่งบริþัทได้มีการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญไü้เต็มจ�านüนแล้ü	
	 ณ	ÿิ้นป	ี2560	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นจ�านüน	124.58	ล้านบาท	ซึ่งลดลงจ�านüน	18.98	ล้านบาท
Āรือลดลงร้อยละ	26.29	จากÿิ้นป	ี2559	ตามการลดลงของรายได้จากการขายที่ลดลงจ�านüน	26.10	ล้านบาทĀรือลด
ลงร้อยละ	4.98	จากÿิ้นป	ี2559	อย่างไรก็ดี	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าที่ยังไม่ถึงก�าĀนดช�าระจ�านüน	98.56	ล้านบาท	Āรือคิด
เป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	78.99	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ÿ่üนลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนด
ช�าระไม่เกิน	3	เดือน	มีจ�านüน	24.86	ล้านบาท	ลดลงจ�านüน	4.16	ล้านบาท	จากÿิ้นปี	2559	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนลดลง
ร้อยละ	14.33	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ในÿ่üนของลูกĀนี้การค้าที่ค้างเกินก�าĀนด
ช�าระมากกü่า	3	เดือน	ถึง	6	เดือน	มีจ�านüน	0.004	ล้านบาท	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.003	ของลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้
อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	บริþัทมีลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนดช�าระมากกü่า	6	เดือน	ถึง	12	เดือน	เพิ่มขึ้นมาเป็น
จ�านüน	0.13	ล้านบาท	คดิเป็นÿดัÿ่üนร้อยละ	0.11	ของลกูĀนีก้ารค้าและลกูĀนีอ่ื้นก่อนĀักค่าเผือ่Āนีÿ้งÿยัจะÿญู	ÿ�าĀรบั
ลูกĀนี้การค้าที่เกินก�าĀนดช�าระมากกü่า	12	เดือน	ขึ้นไป	มีจ�านüน	0.13	ล้านบาท	คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.10	ของลูก
Āนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นก่อนĀักค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	ซึ่งบริþัทได้มีการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญไü้เต็มจ�านüนแล้ü
	 จากตารางÿรุปอายุลูกĀนี้การค้าÿ�าĀรับปี	2558	–	2560	จะพบü่าลูกĀนี้ที่เกินก�าĀนดช�าระÿ่üนใĀญ่เกินก�าĀนด
ช�าระน้อยกü่าĀรอืเท่ากบั	3	เดอืน	ซึง่มÿีาเĀตĀุลกัมาจากการทีล่กูค้ารายใĀญ่บางรายทีบ่รþิทัยงัÿ่งมอบÿนิค้าไม่ครบตาม
ใบÿัง่ซือ้	เนือ่งจากลกูค้าขอใĀ้บรþิทัน�าÿ่งÿนิค้าในระยะเüลาการÿ่งÿินค้าทีต่่างกนั(split	order)	โดยลกูค้าจะช�าระเงนิค่า
ÿินค้าทั้งĀมดในคราüเดียüเมื่อบริþัทÿ่งÿินค้าทั้งĀมดครบทุกรายการ	
	 ทั้งนี้	ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นมีระยะเüลาเก็บĀนี้เฉลี่ยประมาณ	92	üัน	91	üัน	และ	
95	üัน	ตามล�าดับ	โดยระยะเüลาเก็บĀนี้เฉลี่ยในปี	2558	-2560	ประมาณ	93	üัน	เนื่องจากบริþัทมีระยะเüลาเก็บĀนี้
เป็นไปตามก�าĀนดเงือ่นไขในการน�าÿ่งใบแจ้งĀนีแ้ละการช�าระเงนิทีท่�าใĀ้ระยะเüลาการน�าÿ่งใบแจ้งĀนีแ้ละการช�าระเงนิ
จึงท�าใĀ้ระยะเüลาเก็บĀนี้เฉลี่ยอยู่ในช่üง	93	üัน	อย่างไรก็ดี	บริþัทมีนโยบายการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ	โดยก�าĀนดใĀ้
ลูกĀนี้ที่มีอายุการค้างช�าระĀนี้เกินกü่า	180	üัน	บริþัทจะตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญในอัตราร้อยละ	50	จากยอดĀนี้คงค้าง
ทั้งĀมด	และกรณีที่ลูกĀนี้มีอายุการค้างช�าระĀนี้เกินกü่า	365	üัน	บริþัทจะตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญในอัตราร้อยละ	100	
จากยอดĀนี้คงค้างทั้งĀมด	ทั้งนี้ระยะเüลาการตั้งค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญดังกล่าüจะเริ่มพิจารณาตั้งแต่üันที่บริþัทออกใบ
แจ้งĀนี้ใĀ้แก่ลูกค้า	เพื่อเป็นการป้องกันคüามเÿี่ยงการผิดนัดช�าระĀนี้ของลูกĀนี้
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ÿินค้าคงเĀลือ	
	 ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	บริþัทมีÿินค้าคงเĀลือจ�านüน	64.52	ล้านบาท	72.19	ล้านบาทและ	74.27	ล้านบาท	Āรือ
คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	6.14	ร้อยละ	6.90	และร้อยละ	7.34	ของÿินทรัพย์รüม	ตามล�าดับ	ณ	ÿิ้นป	ี2558	–	2560	บริþัท
มีÿินค้าคงเĀลือลดลงจ�านüน	12.32	Āรือลดลงร้อยละ16.04	เพิ่มขึ้นจ�านüน	7.66	Āรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	11.87	และเพิ่ม
ขึ้นจ�านüน	2.09	ล้านบาท	Āรือเพิ่มขึ้นร้อยละ	2.90	ตามล�าดับ	
	 อย่างไรก็ดี	 บริþัทมีการใช้นโยบายการบริĀารÿินค้าคงเĀลือในเรื่อง	 การตั้งค่าเผ่ือมูลค่าÿินค้าลดลงและการตั้ง
ÿ�ารองÿินค้าเÿื่อมคุณภาพไü้เป็นลายลักþณ์อักþรใĀ้ชัดเจน	โดยก�าĀนดใĀ้ตั้ง	ค่าเผื่อมูลค่าÿินค้าลดลง	(NRV)	และการ
ตั้งÿ�ารองÿินค้า/	üัตถุดิบเÿี่อมคุณภาพ	เป็นดังนี้
	 1.	 การตั้งค่าเผื่อมูลค่าÿินค้าลดลง	 (NRV)	 โดยใช้üิธีการตีราคาÿินค้าคงเĀลือจากการเปรียบเทียบราคาทุนกับ
มูลค่าÿุทธิที่จะได้รับของÿินค้าแต่ละรายการแล้üใช้ราคาทุนĀรือมูลค่าÿุทธิที่จะได้รับที่ต�่ากü่าในการค�านüณกับปริมาณ
ÿินค้าคงเĀลือ	ณ	üันÿิ้นงüด	ซึ่งจะมีการปรับปรุงบัญช	ีการตั้งค่าเผื่อดังกล่าüในทุกÿิ้นเดือน	
	 2.	 การตั้งÿ�ารองÿินค้าÿ�าเร็จรูปเÿื่อมคุณภาพ	จะมีการตั้งÿ�ารองตามอายุÿินค้าโดยÿินค้าÿ�าเร็จรูปที่มีอายุเกิน	1	
ปี	ตั้งÿ�ารองในอัตราร้อยละ	100%	และจะมีการปรับปรุงบัญชีตามอายุของÿินค้าในทุกÿิ้นเดือน
	 3.	 การตั้งÿ�ารองüัตถุดิบเÿื่อมคุณภาพ	จะมีการตั้งÿ�ารองตามอายุของüัตถุดิบคงเĀลือที่มีอายุเกิน	1	ปี	ตั้งÿ�ารอง
ในอัตราร้อยละ	 50	 เนื่องจากüัตถุดิบบางรายการอายุการใช้งานมากกü่า	 1	 ปี	 โดยจะมีการปรับปรุงบัญชีตามอายุของ
üัตถุดิบในทุกๆ	ÿิ้นเดือน	
	 ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	บริþัทมีการตั้งค่าเผื่อของÿินค้าคงเĀลือ	22.92	ล้านบาท	14.92	ล้านบาท	และ	16.83ตาม
ล�าดับ		

ดังตารางแÿดงรายละเอียดÿินค้าคงเĀลือปี		2558	-	2560

รายละเอียดสินค้าคงเหลือ (หน่วย : ล้านบาท) 2558 2559 2560

สินค้าส�าเร็จรูป 56.15 56.54 67.96

วัตถุดิบ 31.29 30.57 23.14

รวม 87.44 87.11 91.10

หัก คำ่เผื่อกำรลดมูลคำ่ของสินค้ำคงเหลือ* 22.92 14.92 16.83

สินคำ้คงเหลือสุทธิ 64.52 72.19 74.27

ĀมายเĀตุ	:	*	ตั้งตามนโยบายการตั้งค่าเผื่อมูลค่าÿินค้าลดลงแล้ü
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สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
	 ÿนิทรพัย์Āมนุเüยีนอืน่ของบรþิทั	ประกอบด้üย	ลกูĀนีเ้งินทดรองจ่าย,	รายได้ค้างรบั,	ค่าใช้จ่ายจ่ายล่üงĀน้า,ขาดทนุ
รอตัดบัญชีไม่เกิน	12	เดือน,เงินมัดจ�าลิÿซิ่ง	และบัญชีตั้งพักอื่นๆ	ณ	ÿิ้นปี	2558	–	2560	บริþัทมีÿินทรัพย์Āมุนเüียนอื่น
จ�านüน	22.13	ล้านบาท	2.79	ล้านบาท	และ	2.02	ล้านบาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	2.10	ร้อยละ	0.27	และร้อยละ	
0.20	ของÿินทรัพย์รüม	ตามล�าดับ
เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้าประกัน
	 เนื่องจากบริþัทได้มีการท�าÿัญญาการใช้ไฟฟ้า	 โดยใช้เงินฝากออมทรัพย์เป็นĀลักประกันตามเงื่อนไขการขอใช้
ไฟฟ้า	ซึ่ง	ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	บริþัทมีเงินฝากธนาคารที่มีภาระค�า้ประกันเท่ากับ	0.93	ล้านบาท	เท่ากันทุกปี	Āรือคิด
เป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.09	ในป	ี2558-2559	ของÿินทรัพย์รüม	
อุปกรณ์
	 อุปกรณ์ของบริþัทประกอบด้üย	ระบบÿาธารณูปโภคและÿ่üนปรับปรุงอาคาร	เครื่องจักรและอุปกรณ์	เครื่องใช้
ÿ�านักงาน	ยานพาĀนะ	และเครื่องจักรระĀü่างติดตั้ง
	 ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	บริþัทมีอุปกรณ์จ�านüนล้านบาท	289.40	ล้านบาท	298.83	ล้านบาท	และ	256.91	Āรือ
คิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	27.52	ร้อยละ	28.59	ล้านบาท	และร้อยละ	25.40	ของÿินทรัพย์รüม	ตามล�าดับ	
	 ณ	ÿิ้นป	ี2558	บริþัทมีอุปกรณ์ลดลงจากป	ี2557	จ�านüน	1	ล้านบาท	ÿาเĀตุĀลักมาจากมีการตัดค่าเÿื่อมราคา
ในระĀü่างงüด	ทั้งนี้บริþัทมีการลงทุนเพื่อซื้ออุปกรณ์เพิ่มระĀü่างงüดจ�านüน	17.60	ล้านบาทและมีอุปกรณ์ระĀü่างติด
ตั้งจ�านüน	63.75	ล้านบาท
	 ณ	ÿิ้นป	ี2559	บริþัทมีอุปกรณ์เพิ่มขึ้นจากป	ี2558	จ�านüน	9.43	ล้านบาท	ÿาเĀตุĀลักมาจากมีการตัดค่าเÿื่อม
ราคาในระĀü่างงüด	ทั้งนี้บริþัทมีการลงทุนเพื่อซื้ออุปกรณ์เพิ่มระĀü่างงüดจ�านüน	6.64	ล้านบาทและมีอุปกรณ์ระĀü่าง
ติดตั้งจ�านüน	64.22	ล้านบาท
	 ณ	ÿิ้นป	ี2560	บริþัทมีอุปกรณ์ลดลงจากปี	2559	จ�านüน	41.93	ล้านบาท	ÿาเĀตุĀลักมาจากมีการตัดค่าเÿื่อม
ราคาในระĀü่างงüด	โดยมีการลงทุนเพื่อซื้ออุปกรณ์เพิ่มระĀü่างงüดจ�านüน	14.93	ล้านบาท
ÿินทรัพย์ไม่มีตัüตน
	 ÿินทรัพย์ไม่มีตัüตนของบริþัทคือ	คอมพิüเตอร์ซอฟท์แüร	์ณ	ÿิ้นป	ี2558	 -	2560	บริþัทมีมูลค่าตามบัญชีของ
ÿินทรัพย์ไม่มีตัüตนที่เป็นคอมพิüเตอร์ซอฟท์แüร์	จ�านüน	1.67	ล้านบาท	3.90	ล้านบาท	และ	3.2	ล้านบาท	ตามล�าดับ
Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.16	ร้อยละ	0.37	และร้อยละ	0.32	ของÿินทรัพย์รüม	ตามล�าดับ
ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 ตัง้แต่ปี	2556	บรþิทัได้มกีารน�ามาตรฐานบญัชทีีเ่กีย่üข้องกบัÿนิทรพัย์ภาþเีงนิได้รอการตดับญัชมีาใช้	และมกีาร
ปรับปรุงย้อนĀลังตั้งแต่ÿิ้นปี	2554	ซึ่งÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี	คือ	จ�านüนภาþีเงินได้ที่บริþัทÿามารถขอคืน
ได้ในอนาคต	ณ	ÿิ้นป	ี2555	บริþัทไม่มีÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญช	ี
	 ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	บริþัทมีÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีจ�านüน	5.10	ล้านบาท	2.38	ล้านบาท	3.27	
ล้านบาทĀรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.48	ร้อยละ	0.23	และร้อยละ	0.32	ของÿินทรัพย์รüม	ตามล�าดับ
ÿินทรัพย์ไม่Āมุนเüียนอื่น
	 ÿินทรัพย์ไม่Āมุนเüียนอื่นของบริþัท	 ประกอบด้üย	 เงินมัดจ�า,ลูกĀนี้กรมÿรรพากรและบัญชีพักอื่นๆ	 ณ	 ÿิ้นปี	
2558	-	2560	บริþัทมีÿินทรัพย์ไม่Āมุนเüียนอื่นจ�านüน	7.45	ล้านบาท	5.62	ล้านบาท	และ	4.29	ล้านบาท	Āรือคิดเป็น
ÿัดÿ่üนร้อยละ	0.71	ร้อยละ	0.54	และร้อยละ	0.42	ของÿินทรัพย์รüม	ตามล�าดับ
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Āนี้ÿิน
	 Āนี้ÿินรüมของบริþัท	ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	มีจ�านüน	78.48	ล้านบาท	53.92	ล้านบาท	และ	40.37	ล้านบาท	
ตามล�าดบั	โดยĀน้ีÿนิÿ่üนใĀญ่เป็นĀนีÿ้นิĀมนุเüยีน	ประกอบด้üย	เงนิเบกิเกินบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะÿัน้จากธนาคาร,Āนี้
ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน,	เจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่น	และเงินกู้ยืมระยะยาüจากธนาคาร	ณ	ÿิ้นป	ี2560	บริþัท	มีĀนี้
ÿินลดลงจากÿัญญาเช่าทางการเงินครบก�าĀนดÿัญญา

ตารางแÿดงĀนี้ÿินที่มีภาระดอกเบี้ยจ่าย

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจ่าย
(หน่วย : ล้านบาท)

ณ 31 ธ.ค. 2558 ณ 31 ธ.ค. 2559 ณ 31 ธ.ค. 2560

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน-ส่วนที่ถึงก�าหนดช�าระ
ในหนึ่งปี

28.00 84.93 3.73 71.59 1.34 78.82

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิจากส่วนที่ถึง
ก�าหนดช�าระในหนึ่งปี

4.97 15.07 1.48 28.41 0.36 21.18

รวมหนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ยจำ่ย 32.97 100.00 5.21 100.00 1.70 100.00

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะÿั้น
	 ปี	พ.ý.	2558		 บรþิทัได้ช�าระคนืเงนิกูย้มืระยะÿัน้จากธนาคารทัง้จ�านüนแล้ü	โดยบรþิทัน�าเงนิทีไ่ด้รบัจาก 
	 	 	 	 	 การระดมทนุเข้าตลาดĀลกัทรพัย์แĀ่งประเทýไทย	ไปช�าระĀนีด้งักล่าüเมือ่üนัที	่29	เมþายน	2558
	 ปี	พ.ý.	2559	
	 และปีพ.ý.	2560		 บริþัทไม่มีเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะÿั้นจากÿถาบันการเงิน

เจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่น
	 ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	บริþัทมีเจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่นรüมกันจ�านüน	30.19	ล้านบาท	31.15	ล้านบาท	และ	
26.56	ล้านบาท	ตามล�าดับ	โดยบริþัทมีเจ้าĀนี้การค้าคงเĀลือ	ณ	ÿิ้นป	ี2558	-	2560	จ�านüน	17.90	ล้านบาท	17.48	
ล้านบาท	และ	7.8	ล้านบาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	22.81	ร้อยละ	32.41และร้อยละ	29.37	ของĀนี้ÿินรüม	ตาม
ล�าดับ	โดยระยะเüลาช�าระĀนี้เฉลี่ยของบริþัทในปี	2558	–	2560	อยู่ที่	24	üัน	18	üันและ	13	üันตามล�าดับ	ซึ่งนโยบาย
เครดิตเทอมที่เจ้าĀนี้การค้าใĀ้กับบริþัทประมาณ	 15-60	 üัน	ณ	 ÿิ้นป	ี 2560	 บริþัทมีเจ้าĀนี้การค้าปรับตัüลดลงจากป	ี
2559	จ�านüน	4.59	ล้านบาท	Āรือคิดเป็นการลดลงร้อยละ	14.74	
	 เจ้าĀนี้อื่นของบริþัทประกอบไปด้üย	เจ้าĀนี้ค่าซื้อÿินทรัพย	์ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	และเจ้าĀนี้อื่นที่มิใช่เจ้าĀนี้การค้า	
ซึ่ง	ณ	ÿิ้นปี	2558	–	2560	บริþัทมีเจ้าĀนี้อื่นจ�านüน	12.28	ล้านบาท	13.68	ล้านบาท	และ	18.76	ล้านบาท	Āรือคิด
เป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	15.65	ร้อยละ	25.37	และร้อยละ	70.63	ของĀนี้ÿินรüม	ตามล�าดับ	ซึ่ง	ณ	ÿิ้นป	ี2560	บริþัทมีเจ้า
Āนี้อื่นลดลงจ�านüน	5.08	ล้านบาท	Āรือลดลงคิดเป็นร้อยละ	37.13	จากÿิ้นป	ี2559
Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน
	 Āนีÿ้นิตามÿญัญาเช่าการเงนิจากการทีบ่รþิทัได้ท�าÿญัญาเช่าทางการเงนิกบับรþิทัลÿิซิง่เพือ่เช่าซือ้เครือ่งจกัรและ
ยานพาĀนะเพื่อใช้ในการด�าเนินงานของบริþัท	ณ	ÿิ้นป	ี2558	–	2560	บริþัทมีĀนี้ÿินตามÿัญญาเช่าทางการเงิน	32.96	
ล้านบาท	5.21	ล้านบาท	และ	1.70	ตามล�าดับ	ซึ่งลดลงมาตลอดจากการทยอยช�าระค่างüดใĀ้แก่ÿถาบันการเงิน	 โดย
บริþัทมีĀนี้ÿินตามÿัญญาเช่าทางการเงินÿ่üนที่ถึงก�าĀนดช�าระภายใน	1	ปี	ณ	ÿิ้นป	ี2558-2560	จ�านüน	28	ล้านบาท	4	
ล้านบาท	และ	1.3	ล้านบาท	ตามล�าดับ
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ภาþีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย
	 ภาþเีงนิได้นติบิคุคลค้างจ่าย	ได้แก่	ภาþเีงนิได้ตามจ�านüนทีค่าดü่าจะจ่ายใĀ้กบัĀน่üยงานจดัเก็บภาþขีองรฐั	โดย
ค�านüณจากก�าไรทางภาþีตามĀลักเกณฑ์ที่ก�าĀนดในกฎĀมายภาþีอากร	โดย	ณ	ÿิ้นป	ี2558	-2560	บริþัทไม่มีภาþีเงิน
ได้นิติบุคคลค้างจ่าย
Āนี้ÿินĀมุนเüียนอื่น
	 Āนี้ÿินĀมุนเüียนอื่นของบริþัท	ประกอบไปด้üย	ภาþีĀัก	ณ	ที่จ่ายค้างจ่าย,	ภาþีมูลค่าเพิ่มค้างจ่าย,	และรายได้รับ
ล่üงĀน้า	โดย	ณ	ÿิ้นป	ี2558	–	2560	บริþัทมีĀนี้ÿินĀมุนเüียนอื่นจ�านüน	3.77	ล้านบาท	4.02	ล้านบาท	และ	4.47ล้าน
บาท	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	0.36	ร้อยละ	0.38	และร้อยละ0.44	ของĀนี้ÿินและÿ่üนของผู้ถือĀุ้นรüม	ตามล�าดับ
ÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาüพนักงาน
	 ณ	ÿิน้ปี	2558	–	2560	บรþิทัมภีาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานซึง่เป็นเงนิชดเชยพนกังานเมือ่เกþยีณอาย	ุจ�านüน	
11.56	ล้านบาท	12.84	ล้านบาทและ	7.65	Āรือคิดเป็นÿัดÿ่üนร้อยละ	14.74	ร้อยละ1.23	และร้อยละ	0.76	ของĀนี้ÿิน
และÿ่üนของผู้ถือĀุ้นรüม	ตามล�าดับ
Āนี้ÿินภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี
		 เริ่มตั้งแต่üันที	่1	มกราคม	2555	บริþัทได้น�ามาตรฐานบัญชีที่เกี่ยüข้องกับĀนี้ÿินภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีมาใช	้
และมีการปรับปรุงย้อนĀลังตั้งแต่ÿิ้นปี	2554	ซึ่งĀนี้ÿินภาþีเงินได้รอการตัดบัญช	ีคือ	จ�านüนภาþีเงินได้ที่บริþัทต้องจ่าย
ในอนาคต	ซึ่งเกิดจากผลแตกต่างชั่üคราüที่ต้องเÿียภาþ	ีÿ�าĀรับปี	2558	-	2560	บริþัทไม่มีĀนิ้ÿินภาþีเงินได้รอการตัด
บัญชีคงค้างแต่อย่างใด
ÿ่üนของผู้ถือĀุ้น
	 ÿ่üนของผู้ถือĀุ้นของบริþัท	ณ	ÿิ้นป	ี2558	–	2560	มีจ�านüน	973.26	ล้านบาท	991.48	ล้านบาท	และ	970.97	
ล้านบาท	ตามล�าดับ	ณ	ÿิ้นป	ี2558	บริþัทมีÿ่üนของผู้ถือĀุ้นจ�านüน	973.26	ล้านบาท	ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�านüน	617.01	ล้าน
บาท	จากÿิ้นปี	2557	อันเนื่องมาจากเงินที่ได้จากการเÿนอขายĀุ้นÿามัญÿ่üนที่ÿูงกü่ามูลค่าที่ตราไü้ตามที่จดทะเบียน	ซึ่ง
บริþัทได้บันทึกเป็นÿ่üนเกินมูลค่าĀุ้นÿามัญ	(Premium	on	Common	Stocks)	จึงท�าใĀ้ÿ่üนของผู้ถือĀุ้นÿุทธิเพิ่มขึ้น	ณ	
ÿิ้นปี	2559	บริþัทมีÿ่üนของผู้ถือĀุ้นจ�านüน	991.48	ล้านบาท	ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�านüน18.24	ล้านบาท	จากÿิ้นปี	2558	ณ	ÿิ้น
ปี	2560	บริþัทมีÿ่üนของผู้ถือĀุ้นจ�านüน	970.97	ล้านบาท	ซึ่งลดลงจ�านüน	20.51	ล้านบาท	จากÿิ้นป	ี2559	อันเป็น
ผลมาจากการจ่ายเงินปันผลประจ�าปี	2559	ในอัตราĀุ้นละ	0.035	บาทและจากก�าไรÿะÿม	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2559	
และเงินปันผลระĀü่างกาลปี	2560	ในอัตราĀุ้นละ	0.025	จึงท�าใĀ้ÿ่üนของผู้ถือĀุ้นÿุทธิลดลง
	 ณ	ÿิน้ปี	2558-2560	บรþิทัมอีตัราÿ่üนĀนีÿ้นิต่อÿ่üนของผูถ้อืĀุน้เท่ากบั	0.08	เท่า	0.05	เท่า	และ	0.04ตามล�าดับ	 
 
กระแÿเงินÿด

รายการ  (หน่วย : ล้านบาท) ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560

กระแสเงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�าเนินงาน 116.76 119.91 108.10

กระแสเงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (542.85) (18.23) (26.15)

กระแสเงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 449.01 (63.46) (75.75)

กระแสเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 3.95 38.22 6.20
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	 ในป	ี2558	บริþัทมีกระแÿเงินÿดได้มาจากกิจกรรมด�าเนินงานจ�านüน	116.76	ล้านบาท	โดยÿาเĀตุĀลักมาจาก
ผลก�าไรก่อนภาþีเงินได้จ�านüน	38.64	ล้านบาท,	การบüกกลับค่าเÿื่อมราคาจ�านüน	83.81	ล้านบาท	และเจ้าĀนี้การค้า
และเจ้าĀนีอ้ืน่ลดลงจ�านüน	39.14	ล้านบาท	ในขณะทีม่กีารจ่ายภาþเีงนิได้นติบิคุคลจ�านüน	15.78	ล้านบาท,	ÿนิทรพัย์ไม่
Āมนุเüยีนอืน่ลดลง	23.97	ล้านบาท,	ลกูĀนีก้ารค้าและลกูĀนีอ้ืน่ลดลง	14.54	ล้านบาท	และÿนิค้าคงเĀลอืลดลง	7.84	ล้าน
บาท	อย่างไรก็ดี	บริþัทได้มีการน�ากระแÿเงินÿดดังกล่าüไปใช้ในกิจกรรมลงทุน	โดยการซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์จ�านüน
รüม	36.60	ล้านบาท	และซื้อคอมพิüเตอร์ซอฟแüร์จ�านüน	0.37	ล้านบาท	ท�าใĀ้บริþัทมีกระแÿเงินÿดที่ใช้ไปในกิจกรรม
ลงทุนจ�านüน	542.85	ล้านบาท	นอกจากนี	้บริþัทได้มีการใช้กระแÿเงินÿดไปในกิจกรรมจัดĀาเงินจ�านüน	430.04	ล้าน
บาท	โดยÿาเĀตุĀลักมาจากเงินÿดรับจากการเพิ่มทุนจ�านüน	636.98	ล้านบาท	ในขณะที่บริþัทมีการจ่ายปันผลใĀ้แก่ผู้
ถือĀุ้นจ�านüน	50	ล้านบาท,	ช�าระคืนเงินกู้ยืมระยะยาüจ�านüน	76.25	ล้านบาท,	ช�าระคืนเงินกู้ยืมระยะÿั้นจากธนาคาร
จ�านüน	30	ล้านบาท	และช�าระคืนĀนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงินจ�านüน	47.49	ล้านบาท	อันเป็นผลท�าใĀ้กระแÿเงินÿด
ÿุทธิของบริþัทเพิ่มขึ้นจ�านüน	3.94	ล้านบาท
	 ในปี	2559	บริþัทมีกระแÿเงินÿดได้มาจากกิจกรรมด�าเนินงานจ�านüน	119.91	ล้านบาท	โดยÿาเĀตุĀลักมาจาก
ผลก�าไรก่อนภาþีเงินได้จ�านüน	91.69	ล้านบาท	การบüกกลับค่าเÿื่อมราคาจ�านüน	67.88	ล้านบาท	ในขณะที่มีการจ่าย
ภาþีเงินได้นิติบุคคลจ�านüน	16.05	ล้านบาท	ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่นลดลง	12.94	ล้านบาท	และÿินค้าคงเĀลือลด
ลง	0.34	ล้านบาท	อย่างไรก็ดี	บริþัทได้มีการน�ากระแÿเงินÿดดังกล่าüไปใช้ในกิจกรรมลงทุน	 โดยการซื้อเครื่องมือและ
อุปกรณ์จ�านüนรüม	76.52	ล้านบาท	และซื้อคอมพิüเตอร์ซอฟแüร์จ�านüน2.00	ล้านบาท	ท�าใĀ้บริþัทมีกระแÿเงินÿดที่
ใช้ไปในกิจกรรมลงทุนจ�านüน	18.23	ล้านบาท	นอกจากนี้	บริþัทได้มีการใช้กระแÿเงินÿดไปในกิจกรรมจัดĀาเงินจ�านüน	
63.46	ล้านบาท	ในขณะทีบ่รþิทัมกีารจ่ายปันผลใĀ้แก่ผูถ้อืĀุน้จ�านüน	54	ล้านบาท	ช�าระคืนĀน้ีÿนิตามÿัญญาเช่าการเงนิ
จ�านüน	9.02	ล้านบาท	อันเป็นผลท�าใĀ้กระแÿเงินÿดÿุทธิของบริþัทเพิ่มขึ้นจ�านüน	38.22	ล้านบาท
	 ในปี	2560	บริþัทมีกระแÿเงินÿดได้มาจากกิจกรรมด�าเนินงานจ�านüน	119.91	ล้านบาท	โดยÿาเĀตุĀลักมาจาก
ผลก�าไรก่อนภาþีเงินได้จ�านüน	61.52	ล้านบาท,	การบüกกลับค่าเÿื่อมราคาจ�านüน	58.56	ล้านบาท	และเจ้าĀนี้การค้า
และเจ้าĀนี้อื่นลดลงจ�านüน	3.75	ล้านบาท	ในขณะที่มีการจ่ายภาþีเงินได้นิติบุคคลจ�านüน	15.45	ล้านบาท,	ÿินทรัพย์
Āมนุเüยีนอืน่เพิม่ขึน้	5.04	ล้านบาท,	ลกูĀนีก้ารค้าและลกูĀนีอ้ืน่ลดลง	16.67	ล้านบาท	และÿนิค้าคงเĀลอืลดลง	4.0	ล้าน
บาท	อย่างไรก็ดี	บริþัทได้มีการน�ากระแÿเงินÿดดังกล่าüไปใช้ในกิจกรรมลงทุน	โดยการซื้อเครื่องมือและอุปกรณ์จ�านüน
รüม	15.30	ล้านบาท	ท�าใĀ้บริþัทมีกระแÿเงินÿดที่ใช้ไปในกิจกรรมลงทุนจ�านüน	26.15	ล้านบาท	นอกจากนี้	บริþัทได้
มีการใช้กระแÿเงินÿดไปในกิจกรรมจัดĀาเงินจ�านüน	75.75	ล้านบาท	

ÿภาพคล่องและüงจรเงินÿด
	 ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	บริþัทมีอัตราÿ่üนÿภาพคล่องประมาณ	12.04	เท่า	18.53	เท่า	และ	22.95	เท่า	ตามล�าดับ	
และอตัราÿ่üนÿภาพคล่องĀมนุเรü็ประมาณ	10.64	เท่า	16.63	เท่า	และ	20.59	เท่า	ตามล�าดบั	โดยอตัราÿ่üนÿภาพคล่อง
ของบริþัทนั้นมีอัตราÿ่üนอยู่ในเกณฑ์ที่ด	ีทั้งนี	้ณ	ÿิ้นป	ี2558	อัตราÿ่üนÿภาพคล่อง	และอัตราÿภาพคล่องĀมุนเร็üของ
บริþัทมีการปรับเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยÿ�าคัญจากÿิ้นป	ี2557	ซึ่งÿาเĀตุĀลักมาจากÿินทรัพย์Āมุนเüียนที่มีการปรับเพิ่มÿูงขึ้น	
ในขณะที่ลูกĀนี้การค้าและÿินค้าคงเĀลือของบริþัทมีการปรับลดลงเล็กน้อยจาก	อย่างไรก็ดี	บริþัทมีÿินทรัพย์ที่มีÿภาพ
คล่องÿ่üนใĀญ่อยู่ในรูปของลูกĀนี้การค้าและÿินค้าคงเĀลือ	ÿามารถÿรุปเĀตุผลได้ในüงจรเงินÿดของบริþัท	ดังนี้

ระยะเวลาเฉลี่ย 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 92 91 95
ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 84 89 90

ระยะเวลาช�าระหนี้เฉลี่ย (วัน) 24 18 13

วงจรเงินสด (วัน) 152 162 172
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	 ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	üงจรเงินÿดของบริþัทมีระยะเüลาประมาณ	152	üัน	162	üัน	และ	172	üัน	ตามล�าดับ	
จากตารางข้างต้นบริþัทมีüงจรเงินÿดที่เพิ่มÿูงขึ้นมาโดยตลอด	 เนื่องจากบริþัทมีระยะเüลาขายÿินค้าเฉลี่ยที่ÿูงจากการ
ÿ�ารองÿินค้าÿ�าเร็จรูปและüัตถุดิบไü้ในปริมาณที่ÿูงเพื่อรองรับคüามต้องการใช้งานของลูกค้าประกอบกับบริþัทมีระยะ
เüลาเก็บĀนี้เฉลี่ยที่ค่อนข้างÿูงจากการที่บริþัทมีการใĀ้เครดิตเทอมใĀ้แก่ลูกค้าในช่üง	30-90	üันโดยมีลูกค้าบางรายที่มี
การก�าĀนดขั้นตอนและเงื่อนไขการช�าระĀนี้ที่ยาüนานขึ้น	จึงท�าใĀ้üงจรเงินÿดอยู่ในระดับÿูงมาโดยตลอด	อย่างไรก็ตาม	
ที่ผ่านมาบริþัทไม่มีปัญĀาเกี่ยüกับÿภาพคล่องทางการเงินแต่อย่างใดเนื่องจากบริþัทมีกระแÿเงินÿดรับจากการด�าเนิน
งานในปริมาณที่เพียงพอต่อการบริĀารÿภาพคล่องทางการเงิน
		 ในปี	2558	ระยะüงจรเงินÿดของบริþัทมีระยะเüลาเพิ่มขึ้น	11	üัน	จากปี	2557	และ	ณ	ÿิ้นป	ี2559	ระยะüงจร
เงินÿดของบริþัทมีระยะเüลาเพิ่มขึ้น	10	üัน	จากปี	2558	ซึ่งมีÿาเĀตุมาจากระยะเüลาเก็บĀนี้เฉลี่ยยาüนานขึ้น	จากการ
ÿัง่ซือ้ÿนิค้าของลกูค้ารายใĀญ่บางรายทีม่กีารÿัง่ซือ้ÿนิค้า	โดยใช้ใบÿัง่ซือ้ÿนิค้า	(Purchase	Order)	ใบเดยีüกนัแต่ก�าĀนด
ระยะเüลาการÿ่งÿินค้าแต่ละรายการในเüลาท่ีต่างกันĀลายรายการ	 (	 Split	 Order)	 โดยจ่ายช�าระเงินทั้งĀมดก็ต่อเมื่อ
บริþัทได้ÿ่งÿินค้าครบทุกรายการตามใบÿั่งซื้อแล้ü	 นอกจากนี้ลูกค้ารายใĀญ่บางรายก�าĀนดเงื่อนไขในการน�าÿ่งใบแจ้ง
Āนี้และการช�าระเงินที่ท�าใĀ้ระยะเüลาการüางบิลและการช�าระเงินยาüนานขึ้นจึงท�าใĀ้ระยะเüลาเก็บĀนี้เฉลี่ยยาüนาน
ขึ้น	ÿ่üนระยะเüลาการขายÿินค้าเฉลี่ย	ณ	ÿิ้นป	ี2559	นั้น	เพิ่มขึ้นเล็กน้อย	ซึ่งแÿดงใĀ้เĀ็นü่า	บริþัทมีการบริĀารจัดการ
ÿินค้าได้อย่างมีประÿิทธิภาพและÿม�่าเÿมอ	
	 อย่างไรกด็	ีÿภาพคล่องและÿภาพคล่องĀมนุเรü็ของบรþิทัยงัอยูใ่นเกณฑ์ทีด่	ีถงึแม้ü่าระยะüงจรเงินÿดของบรþิทั
มีระยะเüลายาüนานขึ้นจาก	ณ	 ÿิ้นป	ี 2558	 ซึ่งที่ผ่านมาบริþัทไม่มีปัญĀาเรื่องÿภาพคล่อง	 เนื่องจากมีกระแÿเงินÿดใน
ปริมาณที่เพียงพอ	 ทั้งนี้	 ĀากüิเคราะĀ์ถึงคüามÿามารถในการช�าระดอกเบี้ยของบริþัท	 บริþัทมีอัตราÿ่üนในการช�าระ
ดอกเบี้ยอยู่ในเกณฑ์ที่ดี	 โดย	ณ	ÿิ้นปี	2558	-	2560	บริþัทมีอัตราÿ่üนคüามÿามารถในการช�าระดอกเบี้ย	39.34	เท่า	
311.67	และ	810.29	ตามล�าดับ

จ�านวนวัน
ยอดคงเหลือ (หน่วย : ล้านบาท)

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560

0-90 49.61 58.27 61.10

91 - 180 8.28 9.29 10.56

181 - 270 6.40 3.73 4.26

271-365 3.94 2.77 3.05

มากกว่า 365 วัน 19.22 13.05 12.14

รวม 87.45 87.10 91.11

หัก ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือ (22.92) (14.92) (16.83)

สินค้ำคงเหลือ-สุทธิ 64.53 72.18 74.27

ตารางอายุÿินค้าคงเĀลือ	ป	ี2558-2560		ดังนี้
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3. ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
	 ÿ�าĀรบัรอบบญัช	ี2558	ทีป่ระชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	2557	ได้มมีตอินมุตักิารก�าĀนดค่าตอบแทนผูÿ้อบบญัชี
ประจ�าปี	2558	จ�านüนไม่เกิน	920,000	บาท	ทั้งนี้ไม่รüมค่าบริการอื่นที่เกี่ยüข้องกับการตรüจÿอบบัญชี
	 ÿ�าĀรบัรอบบญัช	ี2559	ทีป่ระชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	2558	ได้มมีตอินมุตักิารก�าĀนดค่าตอบแทนผูÿ้อบบญัชี
ประจ�าปี	2558	จ�านüนไม่เกิน	970,000	บาท	ทั้งนี้ไม่รüมค่าบริการอื่นที่เกี่ยüข้องกับการตรüจÿอบบัญชี
	 ÿ�าĀรบัรอบบญัช	ี2560	ทีป่ระชมุÿามญัผูถ้อืĀุน้ประจ�าปี	2559	ได้มมีตอินมุตักิารก�าĀนดค่าตอบแทนผูÿ้อบบญัชี
ประจ�าปี	2559	จ�านüนไม่เกิน	1,050,000	บาท	ทั้งนี้ไม่รüมค่าบริการอื่นที่เกี่ยüข้องกับการตรüจÿอบบัญชี

4. ปัจจยัและอทิธิพลหลกัท่ีอาจมีผลต่อการด�าเนินงานและฐานะการเงนิในอนาคต

	 (1)	การพึ่งพิงลูกค้ารายใĀญ่ของบริþัท
	 	 บรþิทัมรีายได้Āลกัมาจากการผลติÿนิค้าใĀ้กบัลกูค้ารายใĀญ่ทีเ่ป็นองค์กรภาคเอกชน	โดยในปี	2558	–	2560	
บรþิทัมรีายได้จากการขายÿนิค้าและบรกิารใĀ้แก่ลกูค้ารายใĀญ่รüมกนั	มÿัีดÿ่üนเกนิกü่าร้อยละ	50	โดยมÿีดัÿ่üนรüมกนั
คิดเป็นร้อยละ	61.45	ร้อยละ	62.45	และร้อยละ	57.96	ของรายได้จากการขาย	ตามล�าดับ	บริþัทตระĀนักถึงคüามเÿี่ยง
จากการพึ่งพิงลูกค้ารายใĀญ่	จึงได้พยายามขยายฐานลูกค้าใĀ้เพิ่มขึ้น	มีการüางแผนการตลาด	รüมทั้งกระจายกลุ่มลูกค้า
ใĀ้ĀลากĀลายไปในĀลายๆธุรกิจ	เพื่อลดการพึ่งพิงลูกค้ารายใĀญ่ลง	ตลอดจนเÿนองานบริการที่มีประÿิทธิภาพ	ตรงตาม
ก�าĀนดเüลาของลกูค้า	และการใĀ้บรกิารĀลงัการขายเพือ่ÿร้างคüามÿมัพนัธ์อย่างต่อเนือ่งเพือ่ใĀ้ÿามารถรกัþาฐานลกูค้า
เดิมไü้ได้	
	 (2)	การพึ่งพิงผู้จัดจ�าĀน่ายในการจัดĀาüัตถุดิบเพื่อผลิตมีจ�านüนน้อยราย
	 	 บริþัทมีการÿั่งซื้อÿินค้าจากผู้จัดจ�าĀน่ายüัตถุดิบน้อยราย	 ดังนั้น	 บริþัทจึงมีคüามเÿี่ยงในการพึ่งพิงผู้จัด
จ�าĀน่ายกลุ่มนี้ในการจัดĀาüัตถุดิบเพื่อผลิตใĀ้ทันตามค�าÿั่งลูกค้า	 ĀากมีเĀตุใĀ้ผู้จัดจ�าĀน่ายดังกล่าüนี้ไม่ÿามารถจัดĀา
üัตถุดิบได้ทันตามก�าĀนดเüลาและท�าใĀ้บริþัทต้องÿั่งซื้อüัตถุดิบจากผู้จัดจ�าĀน่ายรายอื่นแทนนั้น	 อาจมีผลกระทบต่อ
แผนการผลิต	ต้นทุนการผลิตและการÿ่งมอบÿินค้าของบริþัทได้	
		 อย่างไรก็ตาม	 ที่ผ่านมาเĀตุการณ์ดังกล่าüเกิดขึ้นน้อยมากเนื่องจากผู้จัดจ�าĀน่ายดังกล่าüใĀ้บริการที่รüดเร็üทัน
ต่อคüามต้องการใช้งานของบรþิทัและüตัถดุบิทีม่คีณุภาพ	ประกอบกบัมีคüามÿมัพันธ์ทีด่กีบับรþัิทมาเป็นระยะเüลานาน	
Āรอืในบางกรณลีกูค้ารายใĀญ่ของบรþัิทจะก�าĀนดใĀ้ซือ้üตัถุดบิจากผูจ้ดัจ�าĀน่ายทีก่�าĀนดมาอยูแ่ล้ü	บรþิทัÿามารถĀา
ผูจ้ดัจ�าĀน่ายรายอืน่ทีÿ่ามารถจดัĀาüตัถดุบิทีม่คีณุภาพและราคาใกล้เคยีงกนักบัทีใ่ช้อยูใ่นปัจจบุนัมาใช้ทดแทนกนัได้และ
ÿามารถจัดÿ่งได้ทันต่อคüามต้องการใช้งานของบริþัทได้	 ซึ่งÿามารถที่จะลดผลกระทบต่อแผนการผลิต	 ต้นทุนการผลิต
และการÿ่งมอบÿินค้าของบริþัทได้
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ชื่อ-นามสกุล/ ต�าแหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนในการถือหุ้น 

(%) ณ 
22 ธ.ค.2560

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/ บริษัท ประเภทธุรกิจ

1. พล.ต.ต. เทอดศักดิ์ รุจิรวงศ์
ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ

67 - Diploma of Police,
 University of Louisville, Kentucky 
 USA
- ปริญญาตรี สาขา นิติศาสตร์ 
 มหาวิทยาลัยศรีปทุม
 ผ่านการอบรม 
 Director Accreditation Program 
 รุ่นที่ 119 ปี 2558

67,200 หุ้น
หรือ 0.006%

หุ้นของคู่สมรส คือ 
นางประพิณ รุจิรวงศ์

ไม่มี 2558-ปัจจุบัน
2553-2555

2551-2553
2549-2551

ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ
ผู้บังคับการ กองบังคับการอ�านวยการ 
ส�านักงานตรวจคนเข้าเมือง
ผู้บังคับการ กองการต่างประเทศ
ผู้การประจ�าส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ

ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ
ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ

ผลิตและพิมพ์ฉลาก

หน่วยงานราชการ
หน่วยงานราชการ
หน่วยงานราชการ

2. นายสุชาติ จิวะพรทิพย์ 
กรรมการ และประธาน
กรรมการบริหาร และกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

67 ประกาศนียบัตรมัธยมศึกษา
โรงเรียนรุจิเสรีวิทยา
ผ่านการอบรม 
Director Accreditation Program 
รุ่นที่ 26 ปี 2547

100,000 หุ้น
หรือ 0.008 %

-เป็นพี่ชายของ
นายประชา จิวะพรทิพย์

-เป็นน้าของ
นายทนง อัศวกาญจน์

-เป็นลุงของนาย
ประภุตว์ จิวะพรทิพย์

2558-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2549-ปัจจุบัน
2548-ปัจจุบัน
2546-ปัจจุบัน
2540-ปัจจุบัน
2536-ปัจจุบัน
2522-ปัจจุบัน
2539 - 2557
2556 - 2558

กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร
กรรมการ
ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการ
กรรมการ
ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการ
กรรมการ
ประธานกรรมการ
กรรมการ
ประธานกรรมการ 
ประธานกรรมการ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท วีไอวี โฮลดิ้ง จ�ากัด
บริษัท ไวต้า จ�ากัด
บริษัท วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด
บริษัท ฟูรูทากะ-วีไอวี (ประเทศไทย) จ�ากัด
บริษัท สาลี่ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ากัด
บริษัท สาลี่ คัลเล่อร์ จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท ซันโย กาเซ่ (ประเทศไทย) จ�ากัด
บริษัท สาลี่ อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท เฟเวอร์เทรด จ�ากัด
บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท สาลี่ ซีเอฟที (ประเทศไทย)จ�ากัด  

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
ให้เช่าสถานที่เก็บสินค้า
ผลิตและจ�าหน่ายเคมีภัณฑ์
จ�าหน่ายวัตถุดิบและเคมีภัณฑ์
ขายส่งชิ้นส่วนอิเล็คทรอนิคส์
จ�าหน่ายแม่พิมพ์ฉีดและขึ้นรูปพลาสติก
ผลิตและจ�าหน่ายสีเม็ดและสีผง
ผลิตและน�าเข้าผลิตภัณฑ์เคมี
ผลิตชิ้นส่วนเครื่องมือ เครื่องใช้พลาสติก
ผลิต น�าเข้า จ�าหน่ายการ์ดอวยพรต่างๆ
ผลิตและพิมพ์ฉลาก
จัดจ�าหน่ายแม่พิมพ์ 

3. นายเศวต นราธิปกร
กรรมการ
กรรมการบริหาร
กรรมการผู้จัดการ

63 ปริญญาตรี สาขา วิทยาศาสตร์เคมี 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ผ่านการอบรม 
Director Accreditation Program 
รุ่นที่ 26 ปี 2547 

80 หุ้น -เป็นพี่ชายของ
นายสูตร นราธิปกร

2539-ปัจจุบัน

2559-ปัจจุบัน

2559-ปัจจุบัน
2548-ปัจจุบัน
2542-ปัจจุบัน
2556 - 2558

กรรมการ กรรมการบริหาร 
กรรมการผู้จัดการ 
และรักษาการผู้จัดการฝ่ายขาย
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท เพชรสยาม (ประเทศไทย) จ�ากัด

บริษัท บงกชแก้ว (ประเทศไทย) จ�ากัด
บริษัท สาลี่ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ากัด
บริษัท สาลี่ อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท สาลี่ ซีเอฟที (ประเทศไทย)จ�ากัด 

ผลิตและพิมพ์ฉลาก

ผลิตและจ�าหน่ายสินค้าพลาสติก
ประเภทเครื่องใช้ในครัวเรือน
ผลิตและจ�าหน่ายเครื่องสังฆทาน
จ�าหน่ายแม่พิมพ์ฉีดและขึ้นรูปพลาสติก
ผลิตชิ้นส่วนเครื่องมือ เครื่องใช้พลาสติก
จัดจ�าหน่ายแม่พิมพ์

4.นายสาทิส ตัตวธร
กรรมการ 
และกรรมการบริหาร

62 - ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
- DAP รุ่นที่ 26 วันที่ 5 ตุลาคม 2547

5,162,700 หุ้น
หรือ 0.43%

ไม่มี 2542-ปัจจุบัน
2559-ปัจจุบัน

2559-ปัจจุบัน
2548-ปัจจุบัน
2542-ปัจจุบัน
2556 - 2558

กรรมการ และกรรมการบริหาร
กรรมการผู้จัดการ

กรรมการผู้จัดการ
กรรมการ
กรรมการ และกรรมการผู้จัดการ
กรรมการ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท เพชรสยาม (ประเทศไทย) จ�ากัด

บริษัท บงกชแก้ว (ประเทศไทย) จ�ากัด
บริษัท สาลี่ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ากัด
บริษัท สาลี่ อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท สาลี่ ซีเอฟที (ประเทศไทย)จ�ากัด 

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
ผลิตและจ�าหน่ายสินค้าพลาสติก
ประเภทเครื่องใช้ในครัวเรือน
ผลิตและจ�าหน่ายเครื่องสังฆทาน
จ�าหน่ายแม่พิมพ์ฉีดและขึ้นรูปพลาสติก
ผลิตชิ้นส่วนเครื่องมือ เครื่องใช้พลาสติก
จัดจ�าหน่ายแม่พิมพ์
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1. รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท
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ชื่อ-นามสกุล/ ต�าแหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนในการถือหุ้น 

(%) ณ 
22 ธ.ค.2560

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/ บริษัท ประเภทธุรกิจ

5.นายประชา จิวะพรทิพย์ 
กรรมการ

65 - ปริญญาโท สาขา ธุรกิจระหว่างประเทศ 
มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
- ปริญญาตรี สาขา เศรษฐศาสตร์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ผ่านการอบรม 
Director Certification Program 
รุ่นที่ 153 ปี 2554

3,510,250 หุ้น
หรือ 0.029%

หุ้นของคู่สมรส นาง
ประภัทยา
จิวะพรทิพย์

-เป็นน้องชายของ
นายสุชาติ จิวะพรทิพย์

-เป็นบิดาของ
นายประภุตว์ จิวะพรทิพย์

-เป็นน้าของ
นายทนง อัศวกาญจน์

2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2554-2556
2554-2556
2544-2553

กรรมการ
รองประธานกรรมการ
รองประธานกรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการผู้จัดการ
กรรมการผู้จัดการ
ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด
บริษัท ไวต้า จ�ากัด
บริษัท ไวต้า นิวทรีชั่น จ�ากัด
บริษัท วีไอวี โฮลดิ้ง จ�ากัด 
บริษัท ไวต้า จ�ากัด
บริษัท วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด
BASF Group Thailand Company Limited

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
จ�าหน่ายวัตถุดิบและเคมีภัณฑ์
ผลิตและจ�าหน่ายเคมีภัณฑ์
จ�าหน่ายวัตถุดิบ เคมีภัณฑ์ส�าหรับสัตว์
ให้เช่าสถานที่เก็บสินค้า
ผลิตและจ�าหน่ายเคมีภัณฑ์
จ�าหน่ายวัตถุดิบและเคมีภัณฑ์
ผลิตและจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์เคมี

6. นายทนง อัศวกาญจน์ 
กรรมการ

45 - ปริญญาเอก สาขา Biomedical Sci-
ences The University of Nottingham: 
United Kingdom
-ปริญญาโท สาขา Biomedical Sciences 
The University of Nottingham: United 
Kingdom
- ปริญญาตรี สาขา สัตวแพทย์ศาสตร์
บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ผ่านการอบรม 
Director Accreditation Program 
รุ่นที่ 107 ปี 2557

741,675 หุ้น
หรือ 0.62%

-เป็นหลานชายของ
นายสุชาติ จิวะพรทิพย์และ
นายประชา จิวะพรทิพย์

-เป็นลูกพี่ลูกน้องกับ
นายประภุตว์ จิวะพรทิพย์

2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน
2540-2556

กรรมการ
GM (Technical Competence Center)
กรรมการ
อาจารย์

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท ไวต้า จ�ากัด
บริษัท วีไอวี โฮลดิ้ง จ�ากัด 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
ผลิตและจ�าหน่ายเคมีภัณฑ์
ให้เช่าสถานที่เก็บสินค้า
สถาบันศึกษา

7. นายประภุตว์ จิวะพรทิพย์ 
กรรมการ กรรมการบริหาร 
ผู้จัดการฝ่ายบริหาร 
และเลขานุการบริษัท

38 - ปริญญาโท Commerce (Marketing) 
RMIT University
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ผ่านการอบรม 
Director Accreditation Program 
รุ่นที่ 107 ปี 2557
- Fundamental Practice for Corporate 
Secretary (FPCS 29) ปี 2557

ไม่มี -เป็นบุตรชายของ
นายประชา จิวะพรทิพย์

-เป็นหลานชายของ
นายสุชาติ จิวะพรทิพย์
-เป็นลูกพี่ลูกน้องกับ

นายทนง อัศวกาญจน์

2556-ปัจจุบัน

2550-2556
2549-2550
2546-2547

กรรมการ กรรมการบริหาร
ผู้จัดการฝ่ายบริหาร และเลขานุการบริษัท
Key Account Executive
Management Trainee
Sales Representative

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท เอ็ฟฟิเชียนท์ อิงลิช เซอร์วิสเซส จ�ากัด
บริษัท วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด

ผลิตและพิมพ์ฉลาก

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
สถาบันสอนภาษา
จ�าหน่ายวัตถุดิบและเคมีภัณฑ์

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท (ต่อ)
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ชื่อ-นามสกุล/ ต�าแหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนในการถือหุ้น 

(%) ณ 
22 ธ.ค.2560

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/ บริษัท ประเภทธุรกิจ

8. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี
ประธานกรรมการตรวจสอบ
และกรรมการอิสระ

59 - ปริญญาโท สาขาการเงิน
Wharton School of the University 
of Pennsylvania : United States of 
America
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์ สาขาปริมาณ
วิเคราะห์ (เกียรตินิยม)
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ผ่านการอบรม 
Director Certification Program
รุ่นที่ 19 ปี 2545
Audit Committee Program
รุ่นที่ 13 ปี 2549
- สถาบันวิทยาการตลาดทุน
 (วตท. 14)

ไม่มี ไม่มี 2557-ปัจจุบัน

2559-ปัจจุบัน
2557-ปัจจุบัน

2557-ปัจจุบัน

2554-ปัจจุบัน
2548-ปัจจุบัน
2548-ปัจจุบัน
2546-ปัจจุบัน
2545-ปัจจุบัน

2544-ปัจจุบัน
2543-ปัจจุบัน
2554-2554
2554-2554
2553-2554

ประธานกรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการอิสระ
กรรมการ
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ
ตรวจสอบ
กรรมการอิสระ และประธานกรรมการ
ตรวจสอบ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการอิสระ
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
และประธานกรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี
กรรมการ
ประธานกรรมการ
ประธานกรรมการ
กรรมการ
รองประธานกรรมการ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท ไพลอน จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท เอส เอ็น ซีฟอร์เมอร์ จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท เจลเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ากัด (มหาชน)

มูลนิธิ อีดีพี 
บริษัท สตีลเลอร์ สตีล เวิร์คส์ จ�ากัด
บริษัท สตีล พลัส แฟบบริเคชั่น จ�ากัด
บริษัท สวนส้มเชียงดาว จ�ากัด
บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท บริหารสินทรัพย์ไนทคลับ แคปปิตอล จ�ากัด 
บริษัท เอ แอล เอ็ม (ประเทศไทย) จ�ากัด
บริษัท ทีโอที จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท สินเชื่อไปรษณีย์ไทย จ�ากัด
บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ�ากัด

ผลิตและพิมพ์ฉลาก

รับเหมาก่อสร้างฐานราก
สินค้าอุตสาหกรรม/วัสดุอุตสาหกรรมและ
เครื่องจักร
ผลิตและจัดจ�าหน่ายอุปกรณ์ก่อสร้าง

ภายใต้สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
ผลิตเครื่องจักรท�าเหมืองแร่ เหมืองหิน
ท�าโครงเหล็ก ส�าหรับก่อสร้างเครื่องจักร
ลงทุน และจัดการสินทรัพย์
ผลิตเพื่อขายผลิตภัณฑ์พลาสติก

บริหารสินทรัพย์และลูกหนี้
ที่ปรึกษาด้านการเงิน
ให้บริการเครือข่ายโทรศัพท์
ให้บริการสินเชื่อส่วนบุคคล
ให้บริการทางไปรษณีย์

9. นายสุพจน์ แก้วมณี 
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน

58 - ปริญญาโท Commerce (Marketing) 
RMIT University
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ผ่านการอบรม 
Director Accreditation Program 
รุ่นที่ 107 ปี 2557

ไม่มี ไม่มี 2560-ปัจจุบัน

2557-ปัจจุบัน

2556-ปัจจุบัน

2553-ปัจจุบัน
2556-ปัจจุบัน
2552-ปัจจุบัน

2550-ปัจจุบัน

2536-ปัจจุบัน
2559

2542 –2547
2553-2556
2550-2553

กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ
ประธานคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและ
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและ
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน
ที่ปรึกษากฎหมาย
กรรมการ
กรรมการ

กรรมการ

กรรมการผู้จัดการ
กรรมการอิสระ

กรรมการอ�านวยการ
ที่ปรึกษากฎหมาย
ผู้ช�าระบัญชี

บริษัท โคแมนชี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ากัด  
(มหาชน)

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท แอลดีซี เด็นทัล จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท ไซแมท เทคโนโลยี จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท ไทยพัฒนา พร็อพเพอร์ตี้ จ�ากัด
บริษัท ตูริษะ คอนซัลแทนซี แอนด์ เซอร์วิส
เซส จ�ากัด
บริษัท ไอบีเอส อินเตอร์เนชั่นแนล บิสสิเนส
เซอร์วิส
บริษัท ทศธรรม จ�ากัด
บริษัท โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม จ�ากัด
(มหาชน
ส�านักฝึกอบรมวิชาว่าความแห่งสภาทนายความ
นิติบุคคลอาคารชุดเอสวีซิตี้
บริษัท โมบิลออยล์ จ�ากัด

จ�าหน่ายและติดตั้งโปรแกรมส�าเร็จรูป
ที่เป็นทรัพย์สินทางปัญญาของบริษัท

ผลิตและพิมพ์ฉลาก

สถานพยาบาลศูนย์ทันตกรรม 

จ�าหน่ายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์
การก่อสร้าง
ซื้อ จัดหา ใช้และจัดการทรัพย์สิน

ประกอบกิจการบริการทางบัญชี

ให้บริการปรึกษาทางกฎหมาย
ผลิตและจ�าหน่ายกระเบื้องซีรามิค 

สถาบันฝึกอบรมของสภาทนายความ
นิติบุคคลอาคารชุด
ผลิตน�า้มัน และเชื้อเพลิง

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท (ต่อ)
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ชื่อ-นามสกุล/ ต�าแหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนในการถือหุ้น 

(%) ณ 
22 ธ.ค.2560

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/ บริษัท ประเภทธุรกิจ

10.นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
และกรรมการสรรหาพิจารณาค่าตอบแทน

58 - ปริญญาโท สาขาศิลปะศาสตร์มหา
บัณฑิต
สาขารัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค�าแหง
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต
สาชา บัญชี มหาวิทยาลัยรามค�าแหง

ผ่านการอบรม
Director Certification Program
รุ่นที่ 113 ปี 2553

ไม่มี ไม่มี 2557-ปัจจุบัน

2553-ปัจจุบัน

2549-2555

2549-2554

2549-2554
2545-2555
2545-2555
2544-2555

กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระและ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
ผู้อ�านวยการฝ่ายสารสนเทศและฝ่าย
ธุรการ
/เลขานุการคณะกรรมการบริหาร
/เลขานุการบริษัท
กรรมการ

กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท มาเจสติค เรสซิเด้นซ์ หัวหิน จ�ากัด

บริษัท เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนลเอ็ดดูเทนเมนท ์
จ�ากัด (มหาชน) 
บริษัท เอ็น เอ็ม แอล จ�ากัด
บริษัท เอ็น เอส ที นิวส์ จ�ากัด
บริษัท เอ็น เค ที นิวส์ จ�ากัด
บริษัท เอ็น เอ็ม จี นิวส์ จ�ากัด

ผลิตและพิมพ์ฉลาก

จัดการบริหารรีสอร์ท โรงแรม อาคารชุด

บริการโฆษณา จ�าหน่ายหนังสือ

ประกอบกิจการจ�าหน่ายหนังสือ รับจ้าง
โฆษณาและบริการอื่นๆ
ขนส่งสินค้า 
ด�าเนินการหนังสือพิมพ์คมชัดลึก
ด�าเนินการหนังสือพิมพ์กรุงเทพธุรกิจ
ด�าเนินการวารสารเนชั่นสุดสัปดาห์

11. นางสาวเกสราภรณ์ เพ็งสุทธิ์
ผู้จัดการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์

44 - Leadership Program, 
Downing College, Cambridge, UK
-ปริญญาโท Executive MBA, 
 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
- ปริญญาโท สาขา Logistic
University of Wollongong : Australia
- ปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ไม่มี ไม่มี 2551-ปัจจุบัน
2547-2551

2546-2547

ผู้จัดการฝ่ายลูกค้าสัมพันธ์
Logistic Manager

Supply Chain Manager

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท DKSH จ�ากัด

บริษัท เอกชัย ดิสทริบิวชั่น จ�ากัด

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
ให้บริการที่สอดคล้องกับความต้องการ 
ของลูกค้า คลอบครุมตั้งแต่จัดหาจนถึง
บริการหลังการขาย
ธุรกิจการค้าปลีก

12. นางสาวปิยะนุช บุญยะบูรณ์ 
ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน

38 - ปริญญาตรี สาขา บัญชี
มหาวิทยาลัย ราชภัฏหมู่บ้านจองบึง 
ราชบุรี

ไม่มี ไม่มี 2554-ปัจจุบัน
2551-2554
2550-2551
2549-2550
2546-2548

ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน
รองผู้จัดการแผนกบัญชีการเงิน
หัวหน้าฝ่ายบัญชี
หัวหน้าฝ่ายภาษี
เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท ซากาอิ เด็งสิ (ประเทศไทย) จ�ากัด
บริษัท นิเดค พรีซิชั่น (ประเทศไทย) จ�ากัด
ส�านักงานบัญชีและภาษีอากร เอ็นทีพี
บริษัท นิคอน (ประเทศไทย) จ�ากัด

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
ผลิตชิ้นส่วนผลิตภัณฑ์อิเล็คทรอนิคส์
ผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิก
ท�าบัญชีและการตรวจสอบบัญชี
ผลิตกล้องถ่ายรูป เลนส์และชิ้นส่วนกึ่ง
ส�าเร็จรูปส�าหรับกล้อง

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท (ต่อ)
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ชื่อ-นามสกุล/ ต�าแหน่ง อายุ (ปี) คุณวุฒิทางการศึกษา
สัดส่วนในการถือหุ้น 

(%) ณ 
22 ธ.ค.2560

ความสัมพันธ์
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร

ประสบการณ์ท�างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง

ช่วงเวลา ต�าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน/ บริษัท ประเภทธุรกิจ

13. นายธนะชัย สันติชัยกูล
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ

64 • ปริญญาโทMBA คณะพาณิชยศาสตร์
และการบัญชีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
• ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต (ต้นทุน) คณะ
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย
•ประกาศนียบัตรชั้นสูงด้านสอบบัญชี คณะ
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ไม่มี ไม่มี 2560-ปัจจุบัน
2560-ปัจจุบัน

2555-ปัจจุบัน   
2555-ปัจจุบัน   
2555-ปัจจุบัน   

2556-ปัจจุบัน   

2556-ปัจจุบัน 
 

 2559-ปัจจุบัน   

2559-ปัจจุบัน 
  2555-ปัจจุบัน

2555-ปัจจุบัน
  
   2550-ปัจจุบัน    

 
   2553-ปัจจุบัน    

   2555-ปัจจุบัน    

   2555-ปัจจุบัน    

2556-2558                                                
2555-2559

     
2555-2557                                                                             
2559-2560   

      
    2559-2560        

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ
กรรมการ  

กรรมการตรวจสอบ
กรรมการศูนย์หนังสือ
กรรมการบริหาร

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการอิสระและประธานกรรมการ
ตรวจสอบ   
ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการ บริษัท  
ที่ปรึกษา กลุ่มอุตสาหกรรมการพิมพ์และ
บรรจุภัณฑ์กระดาษ 
กรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี

ที่ปรึกษา

ที่ปรึกษา 

ที่ปรึกษา

ที่ปรึกษากลุ่มบริษัท

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ
ที่ปรึกษา  

ที่ปรึกษากลุ่มบริษัท
รองประธานกรรมการ
 
กรรมการ 

บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท สปริงนิวส์  คอร์ปอเรชั่น จ�ากัด

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
บริษัท ทีพีเอ็น มีเดีย จ�ากัด

บมจ. อีสเทิร์น โพลีเมอร์ กรุ๊ป

บมจ. เอ็ม พิคเจอร์ส เอ็นเตอร์เทนเม้นท์

บริษัท  สยามซินดิเคท เทคโนโลยี จ�ากัด

บริษัท เอไอเอ็ม รีท แมนเนจเม้นท์ จ�ากัด
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

สมาคมผู้จัดพิมพ์และผู้จ�าหน่ายหนังสือแห่ง
ประเทศไทย
สมาคมการพิมพ์ไทย

สมาคมนิสิตเก่าคณะพาณิชยศาสตร์
และการบัญชี แห่งจุฬาลงกรณ์หาวิทยาลัย
บจ. วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด (บริษัทจ�าหน่าย
เคมี) 
บมจ. แอลดีซี เด็นทัล 
บมจ. เดอะ มาเจสติค ครีก คันทรีคลับ

บริษัท น�า้มันบริโภคไทย จ�ากัด
บริษัท สปริงนิวส์  คอร์ปอเรชั่น 

บริษัท  นิวส์ เน็ตเวิร์ค มัลติมีเดีย จ�ากัด

ผลิตและพิมพ์ฉลาก
ประกอบกิจการประเภทกิจกรรมของ
บริษัทโฆษณา
สถานบันการศึกษา
สถานบันการศึกษา
บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
คอมพิวเตอร์อื่นๆ
การถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Com-
pany)ธุรกิจฉนวนยางกันความร้อนและ
อุปกรณ์ในระบบปรับอากาศ ธุรกิจอุปกรณ์
ชิ้นส่วนรถยนต์และประดับยนต์ ธุรกิจ
บรรจุภัณฑ์เครื่องดื่มและอาหาร ธุรกิจ
แผ่นพลาสติก ธุรกิจวิจัยพัฒนานวัตกรรม
และการทดสอบ.
ลงทุนในกิจการที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจด้าน
ภาพยนตร์ 
เป็นตัวแทนจ�าหน่ายผลิตภัณฑ์เครื่องกล
และไฟฟ้า 
บริหารจัดการกองทรัสต์อิสระ
องค์กรด�าเนินงานเพื่อประสานนโยบาย
ภาครัฐกับเอกชน
เป็นองค์กรเพื่อพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพ
บัญชีให้เป็นมืออาชีพ
องค์กรศูนย์กลางของผู้จัดพิมพ์
และผู้จ�าหน่ายหนังสือในประเทศไทย
เป็นศูนย์รวมของผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมการพิมพ์
สถานบันการศึกษา

จ�าหน่ายวัตถุดิบและเคมีภัณฑ์

สถานพยาบาลศูนย์ทันตกรรม 
จัดการบริหารรีสอร์ท โรงแรม อาคารชุด
บริการโฆษณา จ�าหน่ายหนังสือ
การผลิตน�้ามันพืชชนิดอื่น ๆ
งานโฆษณาสินค้าทุกรูปแบบของการ
สื่อสาร
เป็นผู้ให้บริการด้านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและประกอบธุรกิจสื่อ

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท (ต่อ)
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รายชื่อ บริษัท 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32

1. พล.ต.ต. เทอดศักดิ์ รุจิรวงศ์ X

2. นายสุชาติ  จิวะพรทิพย์ I,II,V X I X X I X X I I

3. นายเศวต  นราธิปกร I,II,V I I

4.นายสาทิส  ตัตวธร I,II,V I,V I

5.นายประชา  จิวะพรทิพย์ I I IX I
X

I

6. นายทนง  อัศวกาญจน์ I I V

7. นายประภุตว์  จิวะพรทิพย์ I,II,V

8. นายสุพจน์  แก้วมณี III,VIII,VI III, VIII,
VI

III, VIII,
VI

I I I V

9. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี III,VI VI, III,VV I I I VI I I VI,III VI,III

10. นางวรางคณา  กลัยาณประดษิฐ III,VIII,VI

11. น.ส.เกสราภรณ์  เพ็งสุทธิ์ V

12. น.ส. ปิยะนุช  บุญยะบูรณ์ V

13. นายธนะชัย  สันติชัยกูล V I I,III II VI,
III

VI,
III

X X

หมายเหตุ  X = ประธานกรรมการ  IX= รองประธานกรรมการ   I = กรรมการ    II = กรรมการบริหาร   III = กรรมการตรวจสอบ     
   VIII = กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  VI = กรรมการอิสระ VV=กรรมการก�ากับดูแลกิจการที่ดี    V = ผู้บริหาร   

1.บริษัท สาลี่ อุตสาหกรรม จ�ากัด (มหาชน)  2.บริษัท วีไอวี โฮลดิ้ง จ�ากัด  3.บริษัท วีไอวี อินเตอร์เคม จ�ากัด  4.บริษัท ไวต้า จ�ากัด  5.บริษัท ฟูรูทากะ - วีไอวี (ประเทศไทย) จ�ากัด  

6.บริษัท สาลี่ เอ็นจิเนียริ่ง จ�ากัด  7.บริษัท สาลี่ คัลเล่อร์ จ�ากัด (มหาชน)  8.บริษัท ซันโย กาเซ (ไทยแลนด์) จ�ากัด 9.บริษัท เฟเวอร์เทรด จ�ากัด 10.บริษัท ไวต้า นิวทรีชั่น จ�ากัด 

11.บริษัท แอลดีซี เด็นทัล จ�ากัด (มหาชน) 12. บริษัท โคแมนชี่  อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ากัด (มหาชน) 13.บริษัท แอร์-คอน เซอร์วิส จ�ากัด  14. บริษัท ตูริษะ คอนซัลแทนซี แอนด์ เซอร์วิสเซส จ�ากัด 15.บริษัท ไอบีเอส อินเตอร์เนชั่นแนล บิสสิเนส เซอร์วิส จ�ากัด  

16.บริษัท ทศธรรม จ�ากัด 17. บริษัท เพชรสยาม(ประเทศไทย จ�ากัด 18. บริษัทบงกชแก้ว(ประเทศไทย) จ�ากัด 19.บริษัท ศรีไทยซุปเปอร์แวร์ จ�ากัด (มหาชน)  20.มูลนิธิ อีดีพี Executive Development Program

21.บริษัท สตีลเลอร์ สตีล เวิร์คส์ จ�ากัด 22.บริษัท สตีล พลัส แฟบบริเคชั่น จ�ากัด 23.บริษัท สวนส้มเชียงดาว จ�ากัด 24. บริษัท ไพลอน จ�ากัด (มหาชน) 25 บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไนท คลับ แคปปิตอล จ�ากัด

26. บริษัท เอส เอ็น ซีฟอร์เมอร์ จ�ากัด (มหาชน) 27.บริษัท เจลเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ากัด (มหาชน) 28.บริษัท สปริงนิวส์  คอร์ปอเรชั่น จ�ากัด 29. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 30.บริษัท ทีพีเอ็น มีเดีย จ�ากัด

31.บมจ. อีสเทิร์น โพลีเมอร์ กรุ๊ป 32. บมจ. เอ็ม พิคเจอร์ส เอ็นเตอร์เทนเม้นท์ 33.บริษัท  สยามซินดิเคท เทคโนโลยี จ�ากัด 34.บริษัท เอไอเอ็ม รีท แมนเนจเม้นท์ จ�ากัด

2. รายละเอียดการด�ารงต�าแหน่งของผู้บริหารและผู้มีอ�านาจควบคุมของบริษัท
   ในบริษัทที่เกี่ยวข้อง 
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3. หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
	 เลขานุการบริþัทจะต้องปฏิบัติĀน้าที่ตามขอบเขตĀน้าที่คüามรับผิดชอบตามมาตรา	89/15	ของพระราชบัญญัติ
Āลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย์	พ.ý.	2535	และฉบับที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม	ดังนี้

	 1.	Āน้าที่ที่เกี่ยüกับการประชุม
	 	 1.1	 จัดการประชุม	 เข้าร่üมประชุม	 และบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการบริþัทและการประชุม 
	 	 	 ผู้ถือĀุ้น	แบบแÿดงรายการข้อมูลประจ�าปี	(แบบ	56-1)	ÿิ้นÿุดüันที	่31	ธันüาคม	พ.ý.	2560
	 	 1.2		 ติดต่อประÿานงานในการรüบรüมและจัดท�าเอกÿารเพื่อจัดÿ่งใĀ้กับกรรมการบริþัทและผู้ถือĀุ้น
	 	 1.3		 ติดตามและทบทüนระเบียบการประชุมคณะกรรมการบริþัท	และการประชุมผู้ถือĀุ้น
	 	 1.4		 รüบรüมและจัดเก็บเอกÿารประกอบการประชุมและรายงานการประชุม
	 	 1.5		 ประÿานงานใĀ้มีการปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริþัทและมติของที่ประชุมผู้ถือĀุ้น

	 2.	การปฏิบัติตามกฎĀมายและข้อบังคับ
	 	 2.1		 ดูแลใĀ้การด�าเนินงานของบริþัทฯ	 เป็นไปตามที่ก�าĀนดไü้ในĀนังÿือบริคณĀ์ÿนธิและข้อบังคับขอ 
	 	 	 งบริþัทฯ
	 	 2.2		 คüบคุมและจัดเก็บรายงานการมีÿüนได้เÿียของกรรมการบริþัทและผู้บริĀาร
	 	 2.3		 ติดตามใĀ้บริþัทฯและคณะกรรมการบริþัท	 ปฏิบัติตามกฎĀมายที่เกี่ยüข้อง	 เช่น	 การจัดท�าทะเบียน 
	 	 	 กรรมการ	
	 	 การท�ารายการที่เกี่ยüโยงกัน	การได้มาĀรือจ�าĀน่ายไปซึ่งÿินทรัพย	์เป็นต้น
	 	 2.4		 ตดิตามใĀ้บรþิทัฯและคณะกรรมการบรþิทั	ปฏบิตัติามข้อก�าĀนดของตลาดĀลกัทรพัย์แĀ่งประเทýไทย 
	 	 	 ü่าด้üยการเปิดเผยข้อมูล	 ตลอดจนข้อก�าĀนดของÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และ 
	 	 	 ตลาดĀลักทรัพย์	ในฐานะของการเป็นบริþัทที่ได้รับอนุญาตใĀ้เÿนอขายĀลักทรัพย์ต่อประชาชน
	 	 2.5		 ทบทüนคüามก้าüĀน้าและใĀ้ค�าปรึกþา	 แนะน�า	 และÿ่งเÿริมในเร่ืองการก�ากับดูแลกิจการท่ีด	ี 
	 	 	 (Good	Corporate	Governance)	และบทบาทĀน้าที่และคüามรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริĀาร	 
	 	 	 (Code	of	Best	Practice	for	Directors)

	 3.	 การจัดเตรียม	รüบรüม	และเผยแพร่ข้อมูล
	 	 3.1		 จดัเตรยีมร่างÿาÿ์นของคณะกรรมการบรþิทัและรายงานแÿดงคüามรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรþิทั 
	 	 	 ต่อรายงานทางการเงินของบริþัทฯในรายงานประจ�าปี
	 	 3.2		 ประÿานงานในการจดัท�าและเผยแพร่รายงานประจ�าปีและงบการเงนิใĀ้ผูถ้อืĀุน้และผูท้ีเ่กีย่üข้อง	ได้แก่	
	 	 	 ลูกĀนี	้ เจ้าĀนี้	พนักงาน	Āน่üยงานที่เกี่ยüข้อง	 เช่น	กรมÿรรพากร	ตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	 
	 	 	 ÿ�านักงานคณะกรรมการก�ากับĀลักทรัพย์และตลาดĀลักทรัพย	์และที่ปรึกþาทางการเงิน	เป็นต้น
	 	 3.3		 รüบรüมข้อมูลผู้ถือĀุ้นของบริþัทฯและท�าข้อมูลใĀ้เป็นปัจจุบันเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง	 และติดต่อ 
	 	 	 ขอคüามร่üมมือกับนายทะเบียน
	 	 3.4		 ติดตามและตรüจÿอบคüามเคลื่อนไĀüในรายชื่อผู้ถือĀุ้น	 เพื่อเฝ้าระüังการถือครองĀลักทรัพย์ขอ 
	 	 	 งบรþิทัฯโดยบคุคลใดทีอ่าจเข้าข่ายการเข้าถอืĀลกัทรพัย์เพือ่ครอบง�ากจิการ	รüมถงึตดิต่อประÿานงาน 
	 	 	 ที่จ�าเป็นเพื่อท�าใĀ้บริþัทฯ	 มีการปฏิบัติที่ครบถ้üนตามที่กฎĀมายและระเบียบที่เกี่ยüข้องก�าĀนดเมื่อ 
	 	 	 บริþัทฯได้รับค�าเÿนอซื่อĀลักทรัพย์
	 	 3.5		 รüบรüมข้อมูลและรายงานการถือครองĀลักทรัพย์ตามข้อบังคับของตลาดĀลักทรัพย์แĀ่งประเทýไทย	 
	 	 	 ÿ�าĀรบักรรมการ	ผูบ้รĀิาร	ผูÿ้อบบญัช	ีรüมถงึคูÿ่มรÿและบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาüะของบคุคลดงักล่าü
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หัวข้อ รายละเอียด

ผู้ตรวจสอบภำยใน
(Outsource)

บริษัท ดี ไอ เอ แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ�ำกัด
ที่อยู่  316/32 ซอยสุขุมวิท 22 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทร. 02-2595300 แฟ็กซ์ 02-2598959, 02-2601553

หัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน นายกัมพล ศิววงศ์

คุณวุฒิทำงกำรศึกษำ 2547           ปริญญาตรีการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร (เกียรตินิยมอันดับ 2)

ประสบกำรณ์กำรท�ำงำน 2547-ปัจจุบัน  หัวหน้าสายตรวจสอบ บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ากัด
                 (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 10611)
                 (ผู้สอบบัญชีภาษีอากร ทะเบียนเลขที่ TA002135)

กำรฝึกอบรมที่เกี่ยวข้อง - ผ่านการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบภายในของประเทศไทย รุ่น 17 
  รอบ ระยะเวลาฝึกอบรมวันที่ 7 สิงหาคม - 21 พฤศจิกายน 2553
- การวางแผนการตรวจสอบ
- สู่ศักราชใหม่มาตรฐานการรายงานทางการเงินภาษีอากรรายงานทางการเงิน และภาษีอากร
- แนวการตรวจสอบส�าหรับกิจการขนาดกลางและขนาดย่อม
- การตรวจสอบโดยคอมพิวเตอร์

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ -ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ตลอดจนสอบทานและประเมินความเหมาะสม
ของหลักการปฏิบัติของบริษัทเกี่ยวกับบัญชี การเงิน รวมทั้งสินค้าคงเหลือ ลูกหนี้การค้า 
สินทรัพย์ประจ�า รวมทั้งรายได้แต่ละประเภทและค่าใช้จ่าย
-ตรวจสอบว่าได้มีการปฏิบัติตามนโยบาย ระเบียบ และขั้นตอนการปฏิบัติงานต่างๆ
-ตรวจสอบว่าได้มีการบันทึกและควบคุมการเก็บรักษาทรัพย์สินไว้ในลักษณะที่เหมาะสมและ
สามารถป้องกันความเสียหายต่างๆ ได้อย่างเพียงพอ
-ตรวจสอบความถูกต้องและน่าเชื่อถือของข้อมูลทางการเงินที่ได้รับอยู่ในปัจจุบัน
-ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านต่างๆ เพื่อดูการแบ่งแยกหน้าที่งาน การมอบหมายอ�านาจการ
อนุมัติว่าเป็นไปตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่มอบหมายให้อย่างมีประสิทธิผล
-การบันทึกรายการอย่างครบถ้วนถูกต้องในเวลาเหมาะสม การจัดท�ารายงานให้แก่ผู้บริหาร
อย่างทันเวลา เชื่อถือได้และมีประสิทธิภาพในการจัดท�า
-เสนอแนะระบบการควบคุมภายในที่ดีโดยประชุมร่วมกับบริษัท

ราย)ะA19ย�A�9Iย+�5�/5+/นęางาน�ร+จ.1�$ายDน
B)ะ/5+/นęางาน��า�5��=B)�าร�8�5�8งาน�1ง�ร8-5�
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)

ความเห็น 
	 ข้าพเจ้าได้ตรüจÿอบงบการเงินของบริþัท	ÿาลี	่พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	(“บริþัท”)	ซึ่งประกอบด้üยงบแÿดงฐานะ
การเงิน	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จ	งบแÿดงการเปลี่ยนแปลงÿ่üนของผู้ถือĀุ้นและงบกระแÿเงินÿด
ÿ�าĀรับปีÿิ้นÿุดüันเดียüกันและĀมายเĀตุประกอบงบการเงิน	รüมถึงĀมายเĀตุÿรุปนโยบาย	การบัญชีที่ÿ�าคัญ	
	 ข้าพเจ้าเĀน็ü่า	งบการเงนิข้างต้นนีแ้ÿดงฐานะการเงนิ	ณ	üนัที	่31	ธนัüาคม	2560	ผลการด�าเนนิงานและกระแÿเงนิÿด	
ÿ�าĀรับปีÿิ้นÿุดüันเดียüกันของบริþัท	ÿาลี่	พริ้นท์ติ้ง	จ�ากัด	(มĀาชน)	โดยถูกต้องตามที่คüรในÿาระÿ�าคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน	

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรüจÿอบตามมาตรฐานการÿอบบัญชี	 คüามรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าüไü้ในüรรค	 คüาม
รับผิดชอบของผู้ÿอบบัญชีต่อการตรüจÿอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า	 ข้าพเจ้ามีคüามเป็นอิÿระจากบริþัทฯตามข้อ
ก�าĀนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบüิชาชีพบัญชีที่ก�าĀนดโดยÿภาüิชาชีพบัญชีในÿ่üนที่เกี่ยüข้องกับการตรüจÿอบงบการเงิน	
และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�าĀนดด้านจรรยาบรรณอื่น	ๆ	ตามที่ระบุในข้อก�าĀนดนั้นด้üย	ข้าพเจ้าเชื่อü่าĀลักฐานการÿอบ
บัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเĀมาะÿมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแÿดงคüามเĀ็นของข้าพเจ้า

เรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ 
	 เรื่องÿ�าคัญในการตรüจÿอบคือ	เรื่องต่าง	ๆ	ที่มีนัยÿ�าคัญที่ÿุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบüิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรüจÿอบงบการเงินÿ�าĀรับงüดปัจจุบัน	ข้าพเจ้าได้น�าเรื่องเĀล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรüจÿอบ	งบการเงินโดยรüม
และในการแÿดงคüามเĀ็นของข้าพเจ้า	ทั้งนี้	ข้าพเจ้าไม่ได้แÿดงคüามเĀ็นแยกต่างĀากÿ�าĀรับเรื่องเĀล่านี	้
 
	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตามคüามรับผิดชอบที่ได้กล่าüไü้ในüรรคคüามรับผิดชอบของผู้ÿอบบัญชีต่อการตรüจÿอบ	 งบ
การเงินในรายงานของข้าพเจ้า	ซึ่งได้รüมคüามรับผิดชอบที่เกี่ยüกับเรื่องเĀล่านี้ด้üย	การปฏิบัติงานของข้าพเจ้าได้รüมüิธีการ
ตรüจÿอบที่ออกแบบมาเพื่อตอบÿนองต่อการประเมินคüามเÿี่ยงจากการแÿดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง	 อันเป็นÿาระÿ�าคัญ
ในงบการเงิน	ผลของüิธีการตรüจÿอบของข้าพเจ้า	ซึ่งได้รüมüิธีการตรüจÿอบÿ�าĀรับเรื่องเĀล่านี้ด้üย	 ได้ใช้เป็นเกณฑ์ในการ
แÿดงคüามเĀ็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินโดยรüม

	 เรื่องÿ�าคัญในการตรüจÿอบ	พร้อมüิธีการตรüจÿอบÿ�าĀรับแต่ละเรื่องมีดังต่อไปนี้

การรับรู้รายได้
	 รายได้จากการขายถอืเป็นรายการบัญชท่ีีÿ�าคัญยิง่ของบรþิทัฯ	เนือ่งด้üยจ�านüนทีบ่นัทกึในบญัชÿ่ีงผลกระทบโดยตรง
ต่อผลก�าไรขาดทนุประจ�าปีของบรþัิทฯ	รüมถงึคüามผนัผüนของเýรþฐกจิอาจÿ่งผลกระทบโดยตรงต่อÿถานการณ์การแข่งขนั
ในอุตÿาĀกรรมโดยรüมได้	 ข้าพเจ้าจึงใĀ้คüามÿ�าคัญต่อการรับรู้รายได้ของบริþัทฯที่เกี่ยüกับมูลค่าและระยะเüลาในการรับรู้
รายได้
	 ข้าพเจ้าได้ตรüจÿอบการรับรู้รายได้ของบริþัทฯ	โดยการ
	 •	 ประเมินและทดÿอบระบบÿารÿนเทýและระบบการคüบคุมภายในของบริþัทฯที่เกี่ยüข้องกับüงจรรายได้	 โดย 
	 	 การÿอบถามผูร้บัผดิชอบ	ท�าคüามเข้าใจและเลอืกตัüอย่างมาÿุม่ทดÿอบการปฏบิตัติามการคüบคมุทีก่ลุม่บรþิทัฯ 
	 	 ออกแบบไü้	 และใĀ้คüามÿ�าคัญในการทดÿอบเป็นพิเýþโดยการขยายขอบเขตการทดÿอบÿ�าĀรับการคüบคุม 
	 	 ภายในที่ตอบÿนองต่อเรื่องดังกล่าüข้างต้น
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	 •	 ÿุ่มตัüอย่างเอกÿารการขายเพื่อตรüจÿอบการรับรู้รายได้ü่าเป็นไปตามเงื่อนไขที่ระบุและÿอดคล้องกับนโยบาย 
	 	 การรับรู้รายได้ของบริþัทฯ
	 •	 ÿุ่มตรüจÿอบเอกÿารประกอบรายการขายที่เกิดขึ้นในระĀü่างปีและช่üงใกล้ÿิ้นรอบระยะเüลาบัญชี
	 •	 ÿอบทานใบลดĀนี้ที่บริþัทฯออกภายĀลังüันÿิ้นรอบระยะเüลาบัญชี
	 •	 üิเคราะĀ์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีรายได้แบบแยกย่อยเพื่อตรüจÿอบคüามผิดปกติที่อาจเกิดขึ้นของรายการขาย 
	 	 ตลอดรอบระยะเüลาบัญช	ีโดยเฉพาะรายการบัญชีที่ท�าผ่านใบÿ�าคัญทั่üไป

ÿินค้าคงเĀลือ
	 การประมาณการมลูค่าÿทุธิทีค่าดü่าจะได้รบัของÿนิค้าคงเĀลอืตามทีเ่ปิดเผยไü้ในĀมายเĀตปุระกอบงบการเงนิ	ข้อ	10	
ต้องอาýยัดลุยพนิิจของฝ่ายบรĀิารค่อนข้างมาก	โดยเฉพาะอย่างยิง่การประมาณการค่าเผือ่การลดลงของมลูค่าÿนิค้าคงเĀลอื
ÿ�าĀรบัÿนิค้าทีเ่ÿือ่มÿภาพและเคลือ่นไĀüช้าซึง่ขึน้อยูก่บัการüเิคราะĀ์ในรายละเอยีดเกีย่üกบัüงจรอายขุองÿนิค้า	การแข่งขนั
ทางการตลาด	ÿภาพเýรฐกิจและอุตÿาĀกรรม	ซึ่งอาจท�าใĀ้เกิดคüามเÿี่ยงเกี่ยüกับมูลค่าของค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าÿินค้า
คงเĀลือ	
 
	 ข้าพเจ้าได้ประเมินและทดÿอบระบบการคüบคุมภายในของบริþัทฯที่เกี่ยüข้องกับการประเมินค่าเผื่อการลดลงของ
มลูค่าÿนิค้าคงเĀลอื	โดยประเมนิüธิกีารและข้อÿมมติทีฝ่่ายบริĀารใช้ในการพจิารณาค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าÿนิค้าคงเĀลอื
ดังนี้	
	 •	 ท�าคüามเข้าใจเกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าÿินค้าคงเĀลือ	 รüมถึงÿอบทานเĀตุผลและ 
	 	 คüามÿม�า่เÿมอของการใช้เกณฑ์ดังกล่าü	
	 •	 üิเคราะĀ์เปรียบเทียบข้อมูลระยะเüลาการถือครองและการเคลื่อนไĀüของÿินค้าคงเĀลือเพื่อระบุถึงÿินค้าที่ม ี
	 	 ข้อบ่งชี้ü่ามีการĀมุนเüียนของÿินค้าที่ช้ากü่าปกต	ิ
	 •	 üเิคราะĀ์เปรยีบเทยีบในรายละเอยีดÿ�าĀรบัรายการขายภายĀลงัüันทีใ่นงบการเงนิกบัราคาทนุของÿนิค้าคงเĀลอื 
	 	 แต่ละรายÿินค้า	
	 •	 พจิารณาข้อมูลในอดตีย้อนĀลงั	3	ปี	ÿ�าĀรบัผลขาดทนุทีเ่กดิขึน้จรงิจากการขายและการตดัจ�าĀน่ายÿนิค้าคงเĀลอื 
	 	 ออกจากบญัชทีีเ่กดิขึน้ในระĀü่างปีเปรยีบเทยีบกบัค่าเผือ่การลดลงของมลูค่าÿนิค้าคงเĀลอืทีบ่นัทกึไü้	ณ	ÿิน้ปีก่อน 
 
ข้อมูลอื่น
	 ผู้บรĀิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อข้อมลูอืน่	ซึง่รüมถงึข้อมูลทีร่üมอยูใ่นรายงานประจ�าปีของบรþิทัฯ	(แต่ไม่รüมถงึ	งบการเงนิ 
และรายงานของผู้ÿอบบัญชีที่แÿดงอยู่ในรายงานนั้น)	ซึ่งคาดü่าจะถูกจัดเตรียมใĀ้ข้าพเจ้าภายĀลังüันที่ในรายงานของผู้ÿอบ
บัญชีนี้
	 คüามเĀ็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ใĀ้ข้อÿรุปในลักþณะการใĀ	้ คüามเชื่อ
มั่นในรูปแบบใด	ๆ	ต่อข้อมูลอื่นนั้น
	 คüามรบัผดิชอบของข้าพเจ้าทีเ่ก่ียüเนือ่งกับการตรüจÿอบงบการเงินคอื	การอ่านและพจิารณาü่าข้อมลูอืน่นัน้ม	ีคüาม
ขดัแย้งทีม่ÿีาระÿ�าคญักบังบการเงนิĀรอืกบัคüามรูท้ีไ่ด้รบัจากการตรüจÿอบของข้าพเจ้าĀรอืไม่	Āรอืปรากฏü่าข้อมลูอืน่แÿดง
ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นÿาระÿ�าคัญĀรือไม่	
	 เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�าปีของบริþัทฯตามที่กล่าüข้างต้น	 และĀากÿรุปได้ü่ามีการแÿดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อ
เท็จจริงอันเป็นÿาระÿ�าคัญ	 ข้าพเจ้าจะÿื่อÿารเรื่องดังกล่าüใĀ้ผู้มีĀน้าท่ีในการก�ากับดูแลทราบเพื่อใĀ้มี	 การด�าเนินการแก้ไข
ที่เĀมาะÿมต่อไป	
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก�ากับดูแลต่องบการเงิน
	 ผูบ้รĀิารมีĀน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัท�าและน�าเÿนองบการเงนิเĀล่านีโ้ดยถกูต้องตามทีค่üรตามมาตรฐาน	การรายงาน
ทางการเงนิ	และรับผิดชอบเกีย่üกบัการคüบคมุภายในทีผู่บ้รĀิารพจิารณาü่าจ�าเป็นเพือ่ใĀ้ÿามารถจดัท�างบการเงนิทีป่ราýจาก
การแÿดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นÿาระÿ�าคัญไม่ü่าจะเกิดจากการทุจริตĀรือข้อผิดพลาด
	 ในการจัดท�างบการเงิน	 ผู้บริĀารรับผิดชอบในการประเมินคüามÿามารถของบริþัทฯในการด�าเนินงานต่อเนื่อง	 การ
เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยüกับการด�าเนินงานต่อเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกล่าü	 และการใช้เกณฑ์การบัญชีÿ�าĀรับกิจการที่ด�าเนินงาน
ต่อเนื่องเü้นแต่ผู้บริĀารมีคüามตั้งใจที่จะเลิกบริþัทฯĀรือĀยุดด�าเนินงานĀรือไม่ÿามารถด�าเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้
ผู้มีĀน้าที่ในการก�ากับดูแลมีĀน้าที่ในการÿอดÿ่องดูแลกระบüนการในการจัดท�ารายงานทางการเงินของบริþัทฯ	

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
	 การตรüจÿอบของข้าพเจ้ามีüตัถุประÿงค์เพือ่ใĀ้ได้คüามเชือ่มัน่อย่างÿมเĀตุÿมผลü่างบการเงนิโดยรüมปราýจากการ
แÿดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นÿาระÿ�าคัญĀรือไม่	ไม่ü่าจะเกิดจากการทุจริตĀรือข้อผิดพลาด	และเÿนอรายงานของผู้
ÿอบบญัชซีึ่งรüมคüามเĀ็นของขา้พเจ้าอยูด่ü้ย	คüามเชือ่มั่นอยา่งÿมเĀตุÿมผลคอื	คüามเชือ่มั่นในระดบัÿูงแตไ่มไ่ดเ้ป็นการรบั
ประกนัü่าการปฏิบตังิานตรüจÿอบตามมาตรฐานการÿอบบญัชีจะÿามารถตรüจพบข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นÿาระÿ�าคญั
ที่มีอยู่ได้เÿมอไป	ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตĀรือข้อผิดพลาดและถือü่ามีÿาระÿ�าคัญเมื่อคาดการณ์อย่าง
ÿมเĀตุÿมผลได้ü่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการĀรือทุกรายการรüมกันจะมีผลต่อการตัดÿินใจทางเýรþฐกิจของผู้
ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเĀล่านี้
	 ในการตรüจÿอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการÿอบบญัช	ีข้าพเจ้าใช้ดลุยพนิจิและการÿงัเกตและÿงÿยัเยีย่ง	ผูป้ระกอบ
üิชาชีพตลอดการตรüจÿอบ	และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานดังต่อไปนี้ด้üย
	 •	 ระบุและประเมินคüามเÿี่ยงที่อาจมีการแÿดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นÿาระÿ�าคัญในงบการเงิน	 ไม่ü่าจะ 
	 	 เกิดจากการทุจริตĀรือข้อผิดพลาด	 ออกแบบและปฏิบัติงานตามüิธีการตรüจÿอบเพื่อตอบÿนองต่อคüามเÿ่ียง 
	 	 เĀล่านั้น	และได้Āลักฐานการÿอบบัญชีที่เพียงพอและเĀมาะÿมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแÿดงคüามเĀ็นของข้าพเจ้า	 
	 	 คüามเÿี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นÿาระÿ�าคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะ	ÿูงกü่าคüามเÿี่ยง 
	 	 ทีเ่กดิจากข้อผดิพลาด	เนือ่งจากการทจุรติอาจเกีย่üกบัการÿมรูร่้üมคดิ	การปลอมแปลงเอกÿารĀลกัฐาน	การตัง้ใจ 
	 	 ละเü้นการแÿดงข้อมูล	การแÿดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงĀรือการแทรกแซงการคüบคุมภายใน
	 •	 ท�าคüามเข้าใจเก่ียüกับระบบการคüบคุมภายในที่เกี่ยüข้องกับการตรüจÿอบ	 เพื่อออกแบบüิธีการตรüจÿอบใĀ้ 
	 	 เĀมาะÿมกับÿถานการณ	์แต่ไม่ใช่เพื่อüัตถุประÿงค์ในการแÿดงคüามเĀ็นต่อคüามมีประÿิทธิผลของ	การคüบคุม 
	 	 ภายในของบริþัทฯ
	 •	 ประเมนิคüามเĀมาะÿมของนโยบายการบญัชทีีผู่บ้รĀิารใช้และคüามÿมเĀตÿุมผลของประมาณการทางบญัชแีละ 
	 	 การเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยüข้องที่ผู้บริĀารจัดท�า
	 •	 ÿรุปเกี่ยüกับคüามเĀมาะÿมของการใช้เกณฑ์การบัญชีÿ�าĀรับกิจการที่ด�าเนินงานต่อเนื่องของผู้บริĀาร	และÿรุป 
	 	 จากĀลักฐานการÿอบบัญชีที่ได้รับü่ามีคüามไม่แน่นอนที่มีÿาระÿ�าคัญที่เกี่ยüกับเĀตุการณ์Āรือÿถานการณ์ที่อาจ 
	 	 เป็นเĀตใุĀ้เกดิข้อÿงÿยัอย่างมนียัÿ�าคัญต่อคüามÿามารถของบรþัิทฯในการด�าเนนิงานต่อเนือ่งĀรอืไม่	Āากข้าพเจ้า 
	 	 ได้ข้อÿรุปü่ามคีüามไม่แน่นอนทีม่ÿีาระÿ�าคญั	ข้าพเจ้าจะต้องใĀ้ข้อÿงัเกตไü้ในรายงานของผูÿ้อบบญัชขีองข้าพเจ้า 
	 	 ถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยüข้องในงบการเงิน	 ĀรือĀากเĀ็นü่าการเปิดเผยดังกล่าüไม่เพียงพอ	 ข้าพเจ้าจะแÿดง 
	 	 คüามเĀ็นที่เปลี่ยนแปลงไป	ข้อÿรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับĀลักฐานการÿอบบัญชีที่ได้รับจนถึงüันที่ในรายงานของ 
	 	 ผู้ÿอบบัญชีของข้าพเจ้า	 อย่างไรก็ตาม	 เĀตุการณ์Āรือÿถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเĀตุใĀ้บริþัทฯต้องĀยุด 
	 	 การด�าเนินงานต่อเนื่องได้
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	 •	 ประเมินการน�าเÿนอ	โครงÿร้างและเนื้อĀาของงบการเงินโดยรวม	รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้อง	ตลอดจน 
	 	 ประเมินว่างบการเงินแÿดงรายการและเĀตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรĀรือไม่	

	 ข้าพเจ้าได้ÿื่อÿารกับผู้มีĀน้าที่ในการก�ากับดูแลในเรื่องต่าง	 ๆ	 ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจÿอบตาม
ที่ได้วางแผนไว	้ประเด็นที่มีนัยÿ�าคัญที่พบจากการตรวจÿอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยÿ�าคัญในระบบ	การควบคุมภายในĀาก
ข้าพเจ้าได้พบในระĀว่างการตรวจÿอบของข้าพเจ้า

	 ข้าพเจ้าได้ใĀ้ค�ารับรองแก่ผู้มีĀน้าที่ในการก�ากับดูแลว่า	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�าĀนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกับ
ความเป็นอิÿระและได้ÿื่อÿารกับผู้มีĀน้าที่ในการก�ากับดูแลเกี่ยวกับความÿัมพันธ์ทั้งĀมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่า
มีเĀตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิÿระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ใĀ้
ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิÿระ

	 จากเรือ่งทัง้Āลายทีÿ่ือ่ÿารกบัผูม้Āีน้าทีใ่นการก�ากับดแูล	ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรือ่งต่าง	ๆ 	ทีม่นียัÿ�าคญัทีÿ่ดุใน	การตรวจ
ÿอบงบการเงนิในงวดปัจจบุนัและก�าĀนดเป็นเรือ่งÿ�าคญัในการตรวจÿอบ	ข้าพเจ้าได้อธิบายเรือ่งเĀล่านีไ้ว้ในรายงานของผูÿ้อบ
บญัช	ีเว้นแต่กฎĀมายĀรอืข้อบงัคบัĀ้ามไม่ใĀ้เปิดเผยเรือ่งดงักล่าวต่อÿาธารณะ	Āรอืในÿถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกิดขึน้	ข้าพเจ้า
พจิารณาว่าไม่ควรÿือ่ÿารเรือ่งดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะ	การกระท�าดงักล่าวÿามารถคาดการณ์ได้อย่างÿมเĀตÿุมผล 
ว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ที	่ผู้มีÿ่วนได้เÿียÿาธารณะจะได้จากการÿื่อÿารดังกล่าว
ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบงานÿอบบัญชีและการน�าเÿนอรายงานฉบับนี้
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งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายDหต@ 2560 2559

ÿินทรัพย์

ÿินทรัพย์Āมุนเวียน

เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿด 7       63,104,986       56,903,728 

เงินลงทุนชั่วคราว 8     478,746,653     458,307,414 

ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น 9     124,579,115     143,557,568 

ÿินค้าคงเĀลือ 10       74,274,424       72,183,862 

ÿินทรัพย์Āมุนเวียนอื่น        2,024,758        2,785,519 

รวมÿินทรัพย์Āมุนเวียน    742,729,936    733,738,091 

ÿินทรัพย์ไม่Āมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้าประกัน 11          933,976          933,055 

อุปกรณ์ 12    256,908,036     298,833,532 

ÿินทรัพย์ไม่มีตัวตน 13        3,203,319        3,901,049 

ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี 19        3,272,533        2,377,662 

ÿินทรัพย์ไม่Āมุนเวียนอื่น        4,289,397        5,620,352 

รวมÿินทรัพย์ไม่Āมุนเวียน    268,607,261     311,665,650 

รวมÿินทรัพย์  1,011,337,197  1,045,403,741 

ĀมายเĀตุประกอบงบการเงินเป็นÿ่วนĀนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุ 2560 2559

Āนี้ÿินและÿ่วนของผู้ถือĀุ้น
Āนี้ÿินĀมุนเวียน
เจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่น 14       26,557,853       31,151,255 
Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�าĀนดช�าระในĀนึ่งปี 15        1,343,885       3,728,531 
ภาþีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย  -          698,576 
Āนี้ÿินĀมุนเวียนอื่น        4,465,312        4,023,480 
รวมĀนี้ÿินĀมุนเวียน      32,367,050      39,601,842 

Āนี้ÿินไม่Āมุนเวียน
Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน 15          355,453        1,479,338 
ÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 16        7,647,254      12,840,971 
รวมĀนี้ÿินไม่Āมุนเวียน        8,002,707       14,320,309 
รวมĀนี้ÿิน      40,369,757      53,922,151 

ÿ่วนของผู้ถือĀุ้น
ทุนเรือนĀุ้น
			ทุนจดทะเบียน
						Āุ้นÿามัญ	1,200,000,000	Āุ้น	มูลค่าĀุ้นละ	0.25	บาท 300,000,000 300,000,000
			ทุนที่ออกและช�าระแล้ว	
						Āุ้นÿามัญ	1,200,000,000	Āุ้น	มูลค่าĀุ้นละ	0.25	บาท  300,000,000  300,000,000 
ÿ่วนเกินมูลค่าĀุ้นÿามัญ  619,162,127  619,162,127 
ก�าไรÿะÿม
			จัดÿรรแล้ว	-	ÿ�ารองตามกฎĀมาย	 17       30,000,000       28,000,000 
			ยังไม่ได้จัดÿรร       21,805,313       44,319,463 
รวมÿ่วนของผู้ถือĀุ้น    970,967,440    991,481,590 

รวมĀนี้ÿินและÿ่วนของผู้ถือĀุ้น  1,011,337,197  1,045,403,741 

ĀมายเĀตุประกอบงบการเงินเป็นÿ่วนĀนึ่งของงบการเงินนี้
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งบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายDหต@ 2560 2559

ก�าไรขาดทุน:
รายได้
รายได้จากการขาย      498,379,388       524,476,398 

รายได้อื่น         8,718,834       9,194,942 

รวมรายได้      507,098,222      533,671,340 

ค่าใช้จ่าย
ต้นทุนขาย      355,319,058      352,752,968 

ค่าใช้จ่ายในการขาย       11,970,018        11,193,730 

ค่าใช้จ่ายในการบริĀาร       78,144,005        77,591,885 

รวมค่าใช้จ่าย      445,433,081      441,538,583 

ก�าไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาþีเงินได้       61,665,141       92,132,757 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน         (145,519)          (447,189)

ก�าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาþีเงินได้      61,519,622        91,685,568 

ค่าใช้จ่ายภาþีเงินได้ 19       (9,670,257)      (19,464,671)

ก�าไรÿ�าĀรับปี       51,849,365       72,220,897 

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จอื่น:
รายการที่จะไม่ถูกบันทึกในÿ่üนของก�าไรĀรือขาดทุนในภายĀลัง 
ผลขาดทุนจากการประมาณการตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัย

			ÿุทธิจากภาþีเงินได้         (363,515)                 - 

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จอื่นÿ�าĀรับปี         (363,515)                  - 

ก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จรวมÿ�าĀรับปี      51,485,850      72,220,897 

ก�าไรต่อĀุ้น 20

ก�าไรต่อĀุ้นขั้นพื้นฐาน	
			ก�าไรÿ่üนที่เป็นของผู้ถือĀุ้นของบริþัทฯ	 0.04 0.06

(หน่วย: หุ้น)

			จ�านüนĀุ้นÿามัญถัüเฉลี่ยถ่üงน�้าĀนัก	 1,200,000,000 1,200,000,000

ĀมายเĀตุประกอบงบการเงินเป็นÿ่üนĀนึ่งของงบการเงินนี้
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�าเนินงาน
ก�าไรก่อนภาþี       61,519,622       91,685,568 

รายการปรับกระทบก�าไรก่อนภาþีเป็นเงินÿดรับ	(จ่าย)	
			จากกิจกรรมด�าเนินงาน
			ค่าเÿื่อมราคาและค่าตัดจ�าĀน่าย        58,562,504        67,877,236 

			โอนกลับค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญและĀนี้ÿูญ          (554,723)           (46,596)

			การปรับลดราคาทุนของÿินค้าคงเĀลือใĀ้เป็น    

			มูลค่าÿุทธิที่จะได้รับ	(โอนกลับ)	        1,910,435        (7,996,355)

			ตัดจ�าĀน่ายอุปกรณ์และÿินทรัพย์ไม่มีตัวตน            38,316             2,801 

			ÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน        1,276,889         1,276,921 

			(ก�าไร)	ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง             31,296            (50,269)

			รายได้ดอกเบี้ย       (8,039,507)        (8,574,737)

			ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย           145,519          447,189 

ก�าไรจากการด�าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในÿินทรัพย์
			และĀนี้ÿินด�าเนินงาน      114,890,351      144,621,758 

ÿินทรัพย์ด�าเนินงาน	(เพิ่มขึ้น)	ลดลง
			ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น        16,669,678     (12,937,328)

			ÿินค้าคงเĀลือ        (4,000,997)           340,108 

			ÿินทรัพย์Āมุนเวียนอื่น         5,038,408         1,571,648 

			ÿินทรัพย์ไม่Āมุนเวียนอื่น        (4,251,086)                   - 

Āนี้ÿินจากการด�าเนินงานเพิ่มขึ้น	(ลดลง)
			เจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่น       (3,751,773)           272,845 

			Āนี้ÿินĀมุนเวียนอื่น          441,832            256,515 

			จ่ายÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาวพนักงาน       (6,925,000)                  - 

เงินÿดจากกิจกรรมด�าเนินงาน       118,111,413       134,125,546 

			จ่ายดอกเบี้ย          (145,519)        (447,189)

			จ่ายภาþีเงินได้นิติบุคคล      (15,450,471)      (16,045,853)

			รับคืนภาþีเงินได้นิติบุคคล         5,582,041         1,831,646 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�าเนินงาน       108,097,464       119,464,150 

ĀมายเĀตุประกอบงบการเงินเป็นÿ่วนĀนึ่งของงบการเงินนี้
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กระแÿเงินÿดจากกิจกรรมลงทุน
ซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์      (15,297,794)       (76,519,594)

จ่ายช�าระเจ้าĀนี้ค่าซื้ออุปกรณ์          (45,336)                   - 

ซื้อÿินทรัพย์ไม่มีตัวตน         (439,800)         (2,001,987)

จ่ายช�าระเจ้าĀนี้ค่าซื้อÿินทรัพย์ไม่มีตัวตน          (831,390)                  - 

เงินลงทุนชั่วคราว	(เพิ่มขึ้น)	ลดลง      (20,439,239)         51,992,586 

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้าประกันเพิ่มขึ้น              (921)               (826)

ดอกเบี้ยรับ       10,906,805          8,303,461 

เงินÿดÿุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน     (26,147,675)      (18,226,360)

กระแÿเงินÿดจากกิจกรรมจัดĀาเงิน    

Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงินลดลง       (3,748,531)       (9,017,623)

เงินปันผลจ่าย      (72,000,000)      (53,996,056)

เงินÿดÿุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดĀาเงิน      (75,748,531)      (63,013,679)

เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿดเพิ่มขึ้นÿุทธิ         6,201,258        38,224,111 

เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿดต้นปี       56,903,728        18,679,617 

เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿดปลายปี       63,104,986      56,903,728 

 -  - 

ข้อมูลกระแÿเงินÿดเปิดเผยเพิ่มเติม
รายการที่ไม่ใช่เงินÿดประกอบด้วย
			ซื้อเครื่องใช้ÿ�านักงานภายใต้ÿัญญาเช่าการเงิน          240,000           230,400 

			ซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ์โดยยังมิได้ช�าระเงิน                -            45,336 

			เจ้าĀนี้อื่นจากการซื้ออุปกรณ์ลดลง          (45,336)          (76,875)

			โอนเงินมัดจ�าค่าเครื่องจักรไปบัญชีเครื่องจักร                 -            55,243 

			ซื้อÿินทรัพย์ไม่มีตัวตนโดยยังมิได้ช�าระเงิน                 -           770,000 

			เจ้าĀนี้อื่นจากการซื้อÿินทรัพย์ไม่มีตัวตนลดลง         (831,390)                  - 

			ขาดทุนจากการประมาณการตามĀลักคณิตศาÿตร์ประกันภัย         (454,394)                   - 

ĀมายเĀตุประกอบงบการเงินเป็นÿ่วนĀนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด
ส�าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2560

1. ข้อมูลทั่วไป

	 บริþัท	 ÿาลี่	 พริ้นท์ติ้ง	 จ�ากัด	 (มĀาชน)	 (“บริþัทฯ”)	 เป็นบริþัทมĀาชนซึ่งจัดตั้งและมีภูมิล�าเนาในประเทýไทย	 โดยมีบริþัท	 ÿาลี ่
	 อุตÿาĀกรรม	จ�ากัด	(มĀาชน)	ซึ่งเป็นบริþัทที่จดทะเบียนจัดตั้งในประเทýไทยเป็นบริþัทใĀญ่	ธุรกิจĀลักของบริþัทฯคือ	การรับพิมพ์ 
	 ÿติ๊กเกอร	์ที่อยู่ตามที่จดทะเบียนของบริþัทฯอยู่ที่เลขที่	19	Āมู่	10	ต�าบลคลองÿี	่อ�าเภอคลองĀลüง	จังĀüัดปทุมธานี

2. เกณฑ์ในการจัดท�างบการเงิน

	 งบการเงินนี้จัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ก�าĀนดในพระราชบัญญัติüิชาชีพบัญชี	 พ.ý.	 2547	 โดยแÿดง 
	 รายการในงบการเงินตามข้อก�าĀนดในประกาýกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงüันที	่11	ตุลาคม	2559	ออกตามคüามในพระราชบัญญัติ 
	 การบัญช	ีพ.ý.	2543
	 งบการเงินฉบับภาþาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริþัทฯใช้เป็นทางการตามกฎĀมาย	งบการเงินฉบับภาþาอังกฤþแปลจากงบการเงิน 
	 ฉบับภาþาไทยนี้
	 งบการเงินนี้ได้จัดท�าขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเü้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

3.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่

 ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 ในระĀü่างปี	 บริþัทฯได้น�ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีคüามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง	 
	 	 (ปรับปรุง	 2559)	 รüมถึงแนüปฏิบัติทางบัญชีฉบับใĀม่	 ซึ่งมีผลบังคับใช้ÿ�าĀรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเüลาบัญชีที่เริ่มในĀรือ 
	 	 Āลังüันที่	 1	 มกราคม	 2560	 มาถือปฏิบัติ	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าüได้รับการปรับปรุงĀรือจัดใĀ้มขีึ้นเพื่อใĀ ้
	 	 มีเนื้อĀาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระĀü่างประเทý	 โดยÿ่üนใĀญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยค�าและค�าýัพท	์ 
	 	 การตีคüามและการใĀ้แนüปฏิบัติทางการบัญชีกับผู้ใช้มาตรฐาน	การน�ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าüมาถือปฏิบัต ิ
	 	 นี้ไม่มีผลกระทบอย่างเป็นÿาระÿ�าคัญต่องบการเงินของบริþัทฯ
 ข.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับในอนาคต
	 	 ในระĀü่างปีปัจจุบัน	 ÿภาüิชาชีพบัญชีได้ประกาýใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีคüามมาตรฐานการรายงาน 
	 	 ทางการเงินฉบับปรับปรุง	(ปรับปรุง	2560)	จ�านüนĀลายฉบับ	ซึ่งมีผลบังคับใช้ÿ�าĀรับงบการเงินที่มีรอบระยะเüลาบัญชีที่เริ่ม 
	 	 ในĀรือĀลังüันที	่1	มกราคม	2561	มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าüได้รับการปรับปรุงĀรือจัดใĀ้มีขึ้นเพื่อใĀ้มีเนื้อĀา 
	 	 เท่าเทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระĀü่างประเทý	โดยÿ่üนใĀญ่เป็นการปรบัปรงุและอธบิายใĀ้ชดัเจนเกีย่üกับการ 
	 	 เปิดเผยข้อมูลในĀมายเĀตุประกอบงบการเงิน
	 	 ฝ่ายบริĀารของบริþัทฯเชื่อü่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นÿาระÿ�าคัญต่องบ 
	 	 การเงินเมื่อน�ามาถือปฏิบัติ

4.  นโยบายการบัญชีที่ส�าคัญ

 4.1 การรับรู้รายได้
  ก)  ขายสินค้า
	 	 	 รายได้จากการขายÿินค้ารับรู้เมื่อบริþัทฯได้โอนคüามเÿี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยÿ�าคัญของคüามเป็นเจ้าของÿินค้าใĀ ้
	 	 	 กบัผูซ้ือ้แล้ü	รายได้จากการขายแÿดงมลูค่าตามราคาในใบก�ากบัÿนิค้าโดยไม่รüมภาþมีลูค่าเพิม่	ÿ�าĀรบัÿนิค้าทีไ่ด้ÿ่งมอบ 
	 	 	 ĀลังจากĀักÿ่üนลดแล้ü



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED

รายงานประจ�าปี 2560
ANNUAL REPORT 2017 å��

 ข) ดอกเบี้ยรับ
	 	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�านึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

 4.2 เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿด
	 	 เงนิÿดและรายการเทยีบเท่าเงินÿด	Āมายถงึ	เงนิÿดและเงนิฝากธนาคาร	และเงนิลงทนุระยะÿัน้ท่ีมÿีภาพคล่องÿงู	ซึง่ถงึก�าĀนด 
	 	 จ่ายคืนภายในระยะเüลาไม่เกิน	3	เดือนนับจากüันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ากัดในการเบิกใช้

 4.3 ลูกĀนี้การค้า
	 	 ลูกĀนี้การค้าแÿดงมูลค่าตามจ�านüนมูลค่าÿุทธิที่จะได้รับ	บริþัทฯบันทึกค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญÿ�าĀรับผลขาดทุนโดยประมาณ 
	 	 ที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกĀนี้ไม่ได	้ซึ่งโดยทั่üไปพิจารณาจากประÿบการณ์การเก็บเงินและการüิเคราะĀ์อายุĀนี้

 4.4 ÿินค้าคงเĀลือ
	 	 ÿินค้าÿ�าเร็จรูปและÿินค้าระĀü่างผลิตแÿดงมูลค่าตามราคาทุน	 (ตามüิธีถัüเฉลี่ย)	 Āรือมูลค่าÿุทธิที่จะได้รับแล้üแต่ราคาใดจะ 
	 	 ต�า่กü่า	ราคาทนุดงักล่าüüดัมลูค่าตามüธิต้ีนทนุมาตรฐานซึง่ใกล้เคยีงกบัต้นทนุจริง	และประกอบด้üยต้นทนุüตัถดุบิแรงงานและ 
	 	 ค่าใช้จ่ายในการผลิต
	 	 üัตถุดิบ	อะไĀล่และüัÿดุโรงงานแÿดงมูลค่าตามราคาทุนถัüเฉลี่ยĀรือมูลค่าÿุทธิที่จะได้รับแล้üแต่ราคาใดจะต�า่กü่า	และจะถือ 
	 	 เป็นÿ่üนĀนึ่งของต้นทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช้

 4.5 อุปกรณ์และค่าเÿื่อมราคา
	 	 อุปกรณ์แÿดงมูลค่าตามราคาทุนĀักค่าเÿื่อมราคาÿะÿมและค่าเผื่อการด้อยค่าของÿินทรัพย	์(ถ้ามี)
	 	 ค่าเÿื่อมราคาของอุปกรณ์ค�านüณจากราคาทุนของÿินทรัพย์โดยüิธีเÿ้นตรงตามอายุการใĀ้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้
	 	 ระบบÿาธารณูปโภคและÿ่üนปรับปรุงอาคาร	 5		 และ		 10	 ปี	
	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 	 	 5,	10		 และ		 15	 ปี
	 	 เครื่องใช้ÿ�านักงาน	 	 	 3		 และ		 5	 ปี
	 	 ยานพาĀนะ	 	 	 	 	 							 5		 ปี
	 	 ค่าเÿื่อมราคารüมอยู่ในการค�านüณผลการด�าเนินงาน
	 	 ไม่มีการคิดค่าเÿื่อมราคาÿ�าĀรับÿินทรัพย์ระĀü่างติดตั้ง

 4.6 ÿินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 ÿินทรัพย์ไม่มีตัüตนแÿดงมูลค่าตามราคาทุนĀักค่าตัดจ�าĀน่ายÿะÿมและค่าเผื่อการด้อยค่าÿะÿม	ของÿินทรัพย์นั้น	(ถ้ามี)
	 	 บรþิทัฯตดัจ�าĀน่ายÿนิทรพัย์ไม่มตัีüตนทีม่อีายกุารใĀ้ประโยชน์จ�ากดัอย่างมรีะบบตลอดอายกุารใĀ้ประโยชน์เชงิเýรþฐกจิของ 
	 	 ÿินทรัพย์นั้น	และจะประเมินการด้อยค่าของÿินทรัพย์ดังกล่าüเมื่อมีข้อบ่งชี้ü่าÿินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า	บริþัทฯจะทบทüน 
	 	 ระยะเüลาการตดัจ�าĀน่ายและüธิกีารตดัจ�าĀน่ายของÿนิทรพัย์ไม่มตีüัตนดงักล่าüทกุÿิน้ปีเป็นอย่างน้อย	ค่าตดัจ�าĀน่ายรบัรูเ้ป็น 
	 	 ค่าใช้จ่ายในÿ่üนของก�าไรĀรือขาดทุน
	 	 คอมพิüเตอร์ซอฟต์แüร์มีอายุการใĀ้ประโยชน์โดยประมาณ	3,	5	และ	10	ปี

 4.7 รายการธุรกิจกับบุคคลĀรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 บุคคลĀรือกิจการที่เกี่ยüข้องกันกับบริþัทฯ	Āมายถึง	บุคคลĀรือกิจการที่มีอ�านาจคüบคุมบริþัทฯĀรือถูกบริþัทฯคüบคุมไม่ü่า 
	 	 จะเป็นโดยทางตรงĀรือทางอ้อม	Āรืออยู่ภายใต้การคüบคุมเดียüกันกับบริþัทฯ
	 	 นอกจากนี้	 บุคคลĀรือกิจการที่เกี่ยüข้องกันยังĀมายรüมถึงบริþัทร่üมและบุคคลที่มีÿิทธิออกเÿียงโดยทางตรงĀรือทางอ้อม 
	 	 ซึง่ท�าใĀ้มอีทิธพิลอย่างเป็นÿาระÿ�าคญักบับรþิทัฯ	ผูบ้รĀิารÿ�าคญั	กรรมการĀรอืพนกังานของบรþิทัฯท่ีมีอ�านาจในการüางแผน 
	 	 และคüบคุมการด�าเนินงานของบริþัทฯ
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 4.8 ÿัญญาเช่าระยะยาว
	 	 ÿัญญาเช่าอุปกรณ์และÿินทรัพย์ไม่มีตัüตนที่คüามเÿี่ยงและผลตอบแทนของคüามเป็นเจ้าของÿ่üนใĀญ่ได้โอนไปใĀ้กับผู้เช่า 
	 	 ถอืเป็นÿญัญาเช่าการเงนิ	ÿญัญาเช่าการเงนิจะบนัทกึเป็นรายจ่ายฝ่ายทนุด้üยมลูค่ายตุธิรรมของÿนิทรพัย์ทีเ่ช่าĀรอืมลูค่าปัจจบุนั 
	 	 ÿุทธิของจ�านüนเงินที่ต้องจ่ายตามÿัญญาเช่าแล้üแต่มูลค่าใดจะต�่ากü่า	 ภาระผูกพันตามÿัญญาเช่าĀักค่าใช้จ่ายทางการเงินจะ 
	 	 บันทึกเป็นĀนี้ÿินระยะยาü	 ÿ่üนดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในÿ่üนของก�าไรĀรือขาดทุนตลอดอายุของÿัญญาเช่า	 ÿินทรัพย์ที่ได้มา 
	 	 ตามÿัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเÿื่อมราคาตลอดอายุการใช้งานของÿินทรัพย์ที่เช่า
	 	 ÿัญญาเช่าที่ดิน	 อาคารและอุปกรณ์ที่คüามเÿี่ยงและผลตอบแทนของคüามเป็นเจ้าของÿ่üนใĀญ่ไม่ได้โอนไปใĀ้กับผู้เช่าถือเป็น 
	 	 ÿัญญาเช่าด�าเนินงาน	จ�านüนเงินที่จ่ายตามÿัญญาเช่าด�าเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในÿ่üนของก�าไรĀรือขาดทุนตามüิธีเÿ้นตรง 
	 	 ตลอดอายุของÿัญญาเช่า

 4.9 เงินตราต่างประเทศ
	 	 บริþัทฯแÿดงงบการเงินเป็นÿกุลเงินบาท	ซึ่งเป็นÿกุลเงินที่ใช้ในการด�าเนินงานของบริþัทฯ
	 	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทýแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน	ณ	üันที่เกิดรายการÿินทรัพย์และĀนี้ÿินที่เป็น 
	 	 ตัüเงินซึ่งอยู่ในÿกุลเงินตราต่างประเทýแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน	ณ	üันÿิ้นรอบระยะเüลารายงาน
	 	 ก�าไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รüมอยู่ในการค�านüณผลการด�าเนินงาน

 4.10 การด้อยค่าของÿินทรัพย์
	 	 ทุกüันÿิ้นรอบระยะเüลารายงาน	 บริþัทฯจะท�าการประเมินการด้อยค่าของอุปกรณ์Āรือÿินทรัพย์ไม่มีตัüตนของบริþัทฯĀาก 
	 	 มีข้อบ่งชี้ü่าÿินทรัพย์ดังกล่าüอาจด้อยค่า	 บริþัทฯรับรู้ขาดทุนจากการ	 ด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่คาดü่าจะได้รับคืนของÿินทรัพย์ 
	 	 มมีลูค่าต�า่กü่ามลูค่าตามบญัชขีองÿนิทรพัย์นัน้	ทัง้นี	้มลูค่าทีค่าดü่าจะได้รบัคนืĀมายถงึมลูค่ายตุธิรรมĀกัต้นทนุในการขายของ 
	 	 ÿินทรัพย์Āรือมูลค่าจากการใช้ÿินทรัพย์แล้üแต่ราคาใดจะÿูงกü่า
	 	 บริþัทฯจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในÿ่üนของก�าไรĀรือขาดทุน	

 4.11 ผลประโยชน์พนักงาน
  ผลประโยชน์ระยะÿั้นของพนักงาน
	 	 บริþัทฯรับรู้	เงินเดือน	ค่าจ้าง	โบนัÿ	และเงินÿมทบกองทุนประกันÿังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ
  ผลประโยชน์Āลังออกจากงานของพนักงาน 
  โครงการÿมทบเงิน
	 	 บริþัทฯและพนักงานได้ร่üมกันจัดตั้งกองทุนÿ�ารองเลี้ยงชีพ	 ซึ่งประกอบด้üยเงินที่พนักงานจ่ายÿะÿมและเงินที่บริþัทฯจ่าย 
	 	 ÿมทบใĀ้เป็นรายเดอืน	ÿนิทรพัย์ของกองทนุÿ�ารองเลีย้งชพีได้แยกออกจากÿนิทรพัย์ของบรþิทัฯ	เงนิทีบ่ริþัทฯจ่ายÿมทบกองทนุ 
	 	 ÿ�ารองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ
  โครงการผลประโยชน์Āลังออกจากงาน 
	 	 บริþัทฯมีภาระÿ�าĀรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายใĀ้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎĀมายแรงงาน	 ซึ่งบริþัทฯถือü่าเงินชดเชย 
	 	 ดังกล่าüเป็นโครงการผลประโยชน์Āลังออกจากงานÿ�าĀรับพนักงาน
	 	 บริþัทฯค�านüณĀนี้ÿินตามโครงการผลประโยชน์Āลังออกจากงานของพนักงานโดยใช้üิธีคิดลด	แต่ละĀน่üยที่ประมาณการไü	้ 
	 	 (Projected	Unit	Credit	Method)	โดยผูเ้ชีย่üชาญอÿิระได้ท�าการประเมนิภาระผกูพนัดงักล่าüตามĀลกัคณติýาÿตร์ประกนัภยั	 
	 	 ผลก�าไรĀรือขาดทุนจากการประมาณการตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัยÿ�าĀรับโครงการผลประโยชน์Āลังออกจากงานของ 
	 	 พนักงานจะรับรู้ทันทีในก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จอื่น

 4.12 ประมาณการĀนี้ÿิน
	 	 บริþทัฯจะบนัทกึประมาณการĀนีÿ้นิไü้ในบญัชีเมือ่ภาระผกูพนัซึง่เป็นผลมาจากเĀตุการณ์ในอดตีได้เกดิขึน้แล้ü	และมคีüามเป็น 
	 	 ไปได้ค่อนข้างแน่นอนü่าบรþัิทฯจะเÿยีทรพัยากรเชงิเýรþฐกจิไปเพือ่ปลดเปลือ้งภาระผกูพันน้ัน	และบรþิทัฯÿามารถประมาณ 
	 	 มูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ	
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 4.13 ภาษีเงินได้
	 	 ภาþีเงินได้ประกอบด้วยภาþีเงินได้ปัจจุบันและภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี
  ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 	 บริþัทฯบันทึกภาþีเงินได้ปัจจุบันตามจ�านวนที่คาดว่าจะจ่ายใĀ้กับĀน่วยงานจัดเก็บภาþีของรัฐ	โดยค�านวณจากก�าไรทางภาþ ี
	 	 ตามĀลักเกณฑ์ที่ก�าĀนดในกฎĀมายภาþีอากร
  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 บริþัทฯบันทึกภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวระĀว่างราคาตามบัญชีของÿินทรัพย์และĀนี้ÿิน	ณ	วันÿิ้นรอบ 
	 	 ระยะเวลารายงานกับฐานภาþีของÿินทรัพย์และĀนี้ÿินที่เกี่ยวข้องนั้น	โดยใช้อัตราภาþีที่มีผลบังคับใช	้ณ	วันÿิ้นรอบระยะเวลา 
	 	 รายงาน	
	 	 บริþัทฯรับรู้Āนี้ÿินภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเÿียภาþีทุกรายการ	 แต่รับรู้ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้ 
	 	 รอการตัดบัญชีÿ�าĀรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้Āักภาþี	 รวมทั้งผลขาดทุนทางภาþีที่ยังไม่ได้ใช้ในจ�านวนเท่าที่มีความเป็นไปได ้
	 	 ค่อนข้างแน่ที่บริþัทฯจะมีก�าไรทางภาþีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้Āักภาþีและผลขาดทุน 
	 	 ทางภาþีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น
	 	 บริþัทฯจะทบทวนมูลค่าตามบัญชีของÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีทุกÿิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะท�าการปรับลด 
	 	 มลูค่าตามบญัชดีงักล่าวĀากมคีวามเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบรþิทัฯจะไม่มีก�าไรทางภาþเีพยีงพอต่อการน�าÿนิทรพัย์ภาþเีงนิได้ 
	 	 รอการตัดบัญชีทั้งĀมดĀรือบางÿ่วนมาใช้ประโยชน์
	 	 บริþัทฯจะบันทึกภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังÿ่วนของผู้ถือĀุ้นĀากภาþีที่เกิดขึ้นเกี่ยวข้องกับรายการที่ได้บันทึก 
	 	 โดยตรงไปยังÿ่วนของผู้ถือĀุ้น	

 4.14 การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 มลูค่ายตุธิรรม	Āมายถงึ	ราคาทีค่าดว่าจะได้รบัจากการขายÿนิทรพัย์Āรอืเป็นราคาทีจ่ะต้องจ่ายเพือ่โอนĀนีÿ้นิใĀ้ผูอ่ื้นโดยรายการ 
	 	 ดังกล่าวเป็นรายการที่เกิดขึ้นในÿภาพปกติระĀว่างผู้ซื้อและผู้ขาย	 (ผู้ร่วมในตลาด)	ณ	 วันที่วัดมูลค่า	 บริþัทฯใช้ราคาเÿนอ 
	 	 ซือ้ขายในตลาดทีม่ÿีภาพคล่องในการวดัมลูค่ายตุธิรรมของÿนิทรพัย์และĀนีÿ้นิซึง่มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีเ่กีย่วข้อง 
	 	 ก�าĀนดใĀ้ต้อง	 วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม	 ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีÿภาพคล่องÿ�าĀรับÿินทรัพย์ĀรือĀนี้ÿินที่มีลักþณะ 
	 	 เดียวกันĀรือไม่ÿามารถĀาราคาเÿนอซื้อขายในตลาดที่มีÿภาพคล่องได้	 บริþัทฯจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการ 
	 	 ประเมินมูลค่าที่เĀมาะÿมกับแต่ละÿถานการณ์	 และพยายามใช้ข้อมูลที่ÿามารถÿังเกตได้ที่เกี่ยวข้องกับÿินทรัพย์ĀรือĀนี้ÿิน 
	 	 ที่จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นใĀ้มากที่ÿุด	
	 	 ล�าดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของÿินทรัพย์และĀนี้ÿินใน	 งบการเงินแบ่งออกเป็น 
	 	 ÿามระดับตามประเภทของข้อมูลที่น�ามาใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม	ดังนี้
	 	 ระดับ	1	ใช้ข้อมูลราคาเÿนอซื้อขายของÿินทรัพย์ĀรือĀนี้ÿินอย่างเดียวกันในตลาดที่มีÿภาพคล่อง
	 	 ระดับ	2	ใช้ข้อมูลอื่นที่ÿามารถÿังเกตได้ของÿินทรัพย์ĀรือĀนี้ÿิน	ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงĀรือทางอ้อม
	 	 ระดับ	3	ใช้ข้อมูลที่ไม่ÿามารถÿังเกตได้	เช่น	ข้อมูลเกี่ยวกับกระแÿเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น	
	 	 ทกุวนัÿิน้รอบระยะเวลารายงาน	บรþิทัฯจะประเมนิความจ�าเป็นในการโอนรายการระĀว่างล�าดับชัน้ของมลูค่ายตุธิรรมÿ�าĀรบั 
	 	 ÿินทรัพย์และĀนี้ÿินที่ถืออยู่	ณ	วันÿิ้นรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลค่ายุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ�า

5. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�าคัญ

	 ในการจัดท�างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 ฝ่ายบริĀารจ�าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มี 
	 ความไม่แน่นอนเÿมอ	 การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ÿ่งผลกระทบต่อจ�านวนเงินที่แÿดงในงบการเงินและต่อข้อมูล 
	 ท่ีแÿดงในĀมายเĀตปุระกอบงบการเงนิ	ผลทีเ่กิดขึน้จรงิอาจแตกต่างไปจากจ�านวนทีป่ระมาณการไว้	การใช้ดลุยพนิจิและการประมาณ 
	 การที่ÿ�าคัญมีดังนี้
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 ÿัญญาเช่า 
	 ในการพิจารณาประเภทของÿัญญาเช่าü่าเป็นÿัญญาเช่าด�าเนินงานĀรือÿัญญาเช่าการเงิน	 ฝ่ายบริĀารได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมิน 
	 เงื่อนไขและรายละเอียดของÿัญญาเพื่อพิจารณาü่าบริþัทฯได้โอน	 Āรือรับโอนคüามเÿี่ยงและผลประโยชน์ในÿินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าü 
	 แล้üĀรือไม่

 ค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญของลูกĀนี้
	 ในการประมาณค่าเผ่ือĀนีÿ้งÿยัจะÿญูของลกูĀนี	้ฝ่ายบริĀารจ�าเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิในการประมาณการผลขาดทนุทีค่าดü่าจะเกดิขึน้ 
	 จากลกูĀนีแ้ต่ละราย	โดยค�านงึถงึประÿบการณ์การเกบ็เงินในอดตี	อายขุองĀนีท้ีค่งค้างและÿภาüะเýรþฐกจิทีเ่ป็นอยูใ่นขณะนัน้	เป็นต้น 
 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าÿินค้าคงเĀลือ
	 ในการประมาณค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าÿินค้าคงเĀลือ	 ฝ่ายบริĀารจ�าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดü่า 
	 จะเกิดขึน้จากÿนิค้าทีล้่าÿมยัĀรือเÿือ่มÿภาพ	โดยค�านงึถงึüงจรอายขุองÿินค้า	การแข่งขนัทางการตลาด	ÿภาพเýรฐกิจและอตุÿาĀกรรม
	 อุปกรณ์และค่าเÿื่อมราคา
	 ในการค�านüณค่าเÿือ่มราคาของอปุกรณ์	ฝ่ายบรĀิารจ�าเป็นต้องท�าการประมาณอายกุารใĀ้ประโยชน์และมลูค่าคงเĀลือเมือ่เลกิใช้งาน 
	 ของอุปกรณ์	และต้องทบทüนอายุการใĀ้ประโยชน์และมูลค่าคงเĀลือใĀม่Āากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น
	 นอกจากนี้	 ฝ่ายบริĀารจ�าเป็นต้องÿอบทานการด้อยค่าของอุปกรณ์ในแต่ละช่üงเüลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าĀาก 
	 คาดü่ามูลค่าที่คาดü่าจะได้รับคืนต�่ากü่ามูลค่าตามบัญชีของÿินทรัพย์นั้น	 ในการนี้	 ฝ่ายบริĀารจ�าเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เก่ียüข้องกับ 
	 การคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่าย	ในอนาคตซึ่งเกี่ยüเนื่องกับÿินทรัพย์นั้น

 ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 บริþัทฯ	 จะรับรู้ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีÿ�าĀรับผลแตกต่างชั่üคราüที่ใช้Āักภาþีและขาดทุนทางภาþีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมีคüาม 
	 เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ü่าบริþัทฯจะมีก�าไรทางภาþีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่üคราüและขาดทุนนั้น	ในการ 
	 นี้ฝ่ายบริĀารจ�าเป็นต้องประมาณการü่าบริþัทฯคüรรับรู้จ�านüนÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจ�านüนเท่าใด	 โดยพิจารณา 
	 ถึงจ�านüนก�าไรทางภาþีที่คาดü่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่üงเüลา

 ผลประโยชน์Āลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
	 Āนี้ÿินตามโครงการผลประโยชน์Āลังออกจากงานของพนักงาน	 ประมาณขึ้นตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัย	 ซึ่งต้องอาýัย 
	 ข้อÿมมตฐิานต่าง	ๆ ในการประมาณการนัน้	เช่น	อตัราคดิลด	อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต	อตัรามรณะ	และอตัราการเปลีย่นแปลง 
	 ในจ�านüนพนักงาน	เป็นต้น

6.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ในระĀü่างปี	บริþัทฯมีรายการธุรกิจที่ÿ�าคั	ญกบับคุคลĀรอืกจิการทีเ่กีย่üข้องกนั	รายการธรุกจิดงักล่าüเป็นไปตามเงือ่นไขทางการค้า 
	 และเกณฑ์ตามท่ีตกลงกันระĀü่างบริþัทฯและบุคคลĀรือกิจการที่เกี่ยüข้องกันเĀล่านั้นซึ่งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยÿามารถÿรุปได ้
	 ดังนี้
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(หน่วย: พันบาท)

2560 2559 นโยบายการก�าหนดราคา

รายการธุรกิจกับบริษัทใหญ่

ค่าเช่าและค่าบริการจ่าย 20,952 20,988 180 - 270 บาทต่อตารางเมตรต่อเดือน

ค่าน�้าค่าไฟ         279 345 ค่าน�้า 17 บาทต่อหน่วย, ค่าไฟฟ้า                   
5 บาทต่อหน่วย

เงินปันผลจ่าย 46,800 35,100 ตามที่ประกาศจ่าย

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ขายÿินค้า 1,288 83 ราคาตลาด

ค่าบริการคอมพิวเตอร์ - 189 ราคาตามสัญญา

ค่าใช้จ่ายอื่น	 2 - ใกล้เคียงราคาทุน

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 9)

บริþัทที่เกี่ยวข้องกัน	(มีผู้ถือĀุ้นร่วมกัน) 129 70

รวม 129 70

เจ้าหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 14)

บริþัทใĀญ่ 17 20

รวม 17 20

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 14)

บริþัทใĀญ่ 7,281 5,865

รวม 7,281 5,865

	 ยอดคงค้างระĀว่างบริþัทฯและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560	และ	2559	มีรายละเอียดดังนี้
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  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 	 ในระĀว่างปีÿิ้นÿุดวันที	่31	ธันวาคม	2560	และ	2559
	 	 บริþัทฯมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานที่ใĀ้แก่กรรมการและผู้บริĀารดังต่อไปนี้

	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560	เงินฝากธนาคารในบัญชีออมทรัพย์มีอัตราดอกเบี้ยระĀว่างร้อยละ	0.10	ถึง	1.10	ต่อปี	(2559:	ร้อยละ	 
	 0.10	ถึง	1.45	ต่อปี)

8. เงินลงทุนชั่วคราว
 
	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2560	 เงินลงทุนชั่วคราวเป็นเงินลงทุนในเงินฝากประจ�าธนาคารซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยระĀว่างร้อยละ	 0.85	 ถึง	 
	 1.65	ต่อปี	(2559:	ร้อยละ	0.90	ถึง	1.80	ต่อปี)

7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ผลประโยชน์ระยะÿั้น 27,920 29,693

ผลประโยชน์Āลังออกจากงาน 1,047 1,013

รวม 28,967 30,706

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

เงินÿด 185 636

เงินฝากธนาคาร 62,920 56,268

รวม 63,105 56,904
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9.   ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ลูกĀนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

อายุĀนี้คงค้างนับจากวันที่ถึงก�าĀนดช�าระ

ยังไม่ถึงก�าĀนดช�าระ 98,561 109,370

ค้างช�าระ

ไม่เกิน	3	เดือน 24,855 29,014

3	-	6	เดือน 4 156

6	-	12	เดือน 131 -

มากกว่า	12	เดือน 130 67

รวม 123,681 138,607

Āัก:	ค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ (195) (67)

ลูกĀนี้การค้า	-	กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน-	ÿุทธิ 123,486 138,540

ลูกĀนี้การค้า	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 129 70

ลูกĀนี้การค้า	-	ÿุทธิ 123,615 138,610

ลูกĀนี้อื่น

ลูกĀนี้อื่น - 1,799

ดอกเบี้ยค้างรับ 964 3,832

รวม 964 5,631

Āัก:	ค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ - (683)

ลูกĀนี้อื่น	-	ÿุทธิ 964 4,948

รวมลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น - ÿุทธิ 124,579 143,558
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10. สินค้าคงเหลือ

(หน่วย: พันบาท)

รา�าท@น
รายการปรับลด                       
รา�าท@นGหĊDปđน

มAล�ĉาส@ท ิที่จะHดĊรับ
สิน�Ċา�งDหล?5 ų ส@ท ิ

2560 2559 2560 2559 2560 2559

ÿินค้าÿ�าเร็จรูป 67,961 56,535 (12,884) (10,865) 55,077 45,670

วัตถุดิบ 23,144 30,570 (3,947) (4,056) 19,197 26,514

รวม 91,105 87,105 (16,831) (14,921) 74,274 72,184

(หน่วย: พันบาท)

ระบบ
สา าร�AปF(�

Eละสĉ/น
ปรับปร@ง5า�าร

D�ร?่5งจักรEละ
5@ปกร�č

D�ร?่5งGชĊ
สQานักงาน ยานพาหนะ สินทรัพยč

ระห/ĉางติดตั้ง ร/ม

ราคาทุน
ณ	วันที่	1	มกราคม	2559 44,701 661,887 26,254 17,446 76 750,364

ซื้อเพิ่ม 4,480 6,639 1,440 - 64,215 76,774

ตัดจ�าĀน่าย (35) - (111) - - (146)

โอน - 63,969 76 170 (64,215) -

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559 49,146 732,495 27,659 17,616 76 826,992

ซื้อเพิ่ม 85 14,932 520 - - 15,537

ตัดจ�าĀน่าย - - (1,410) - - (1,410)

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560 49,231 747,427 26,769 17,616 76 841,119

	 ในระĀว่างปีปัจจุบัน	บริþัทฯบันทึกการปรับลดราคาทุนของÿินค้าคงเĀลือใĀ้เป็นมูลค่าÿุทธิที่จะได้รับเป็นจ�านวนเงิน	11.3	ล้านบาท	 
	 (2559:	 9.1	 ล้านบาท)	 โดยแÿดงเป็นÿ่วนĀนึ่งของต้นทุนขาย	 และมีการกลับรายการปรับลดมูลค่าÿินค้าคงเĀลือเป็นจ�านวนเงิน	 
	 9.4	ล้านบาท	(2559:	17.1	ล้านบาท)	โดยน�าไปĀักจากมูลค่าของÿินค้าคงเĀลือที่รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในระĀว่างปี

11.  เงินฝากธนาคารที่มีภาระค�้าประกัน
	 	 ยอดคงเĀลือนี้คือ	เงินฝากออมทรัพย์ซึ่งบริþัทฯได้น�าไปค�้าประกันวงเงินการใช้ไฟฟ้ากับธนาคาร

12.  อุปกรณ์
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(หน่วย: พันบาท)

ระบบ
สาธารณูปโภค

และส่วน
ปรับปรุงอาคาร

เครื่องจักรและ
อุปกรณ์

เครื่องใช้
ส�านักงาน ยานพาหนะ สินทรัพย์

ระหว่างติดตั้ง รวม

ค่าเÿื่อมราคาÿะÿม
ณ	วันที่	1	มกราคม	2559 34,630 393,313 20,346 12,672 - 460,961

ค่าเÿื่อมราคาÿ�าĀรับปี 3,105 59,308 2,387 2,540 - 67,340

ค่าเÿื่อมราคาÿ�าĀรับÿ่วนที่
ตัดจ�าĀน่าย

(35) - (108) - - (143)

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559 37,700 452,621 22,625 15,212 - 528,158

ค่าเÿื่อมราคาÿ�าĀรับปี 3,386 50,346 2,028 1,691 - 57,451

ค่าเÿื่อมราคาÿ�าĀรับÿ่วนที่
ตัดจ�าĀน่าย

- - (1,398) - - (1,398)

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560 41,086 502,967 23,255 16,903 - 584,211

มูลค่าÿุทธิตามบัญชี
ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2559 11,446 279,874 5,034 2,404 76 298,834

ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560 8,145 244,460 3,514 713 76 256,908

ค่าเÿื่อมราคาÿ�าĀรับปี
2559	(60.9	ล้านบาท	รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต	ÿ่วนที่เĀลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริĀาร) 67,340

2560	(51.8	ล้านบาท	รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต	ÿ่วนที่เĀลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการขายและบริĀาร) 57,451

	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2560	 บริþัทฯมียอดคงเĀลือของยานพาĀนะและเครื่องใช้ÿ�านักงานซึ่งได้มาภายใต้ÿัญญาเช่าการเงิน	 โดยมี 
	 มูลค่าÿุทธิตามบัญชีเป็นจ�านวนเงิน	1.6	ล้านบาท	(2559:	3.2	ล้านบาท)
	 ณ	 วันที่	 31	 ธันวาคม	 2560	 บริþัทฯมีเครื่องจักร	 ยานพาĀนะและอุปกรณ์จ�านวนĀนึ่งซึ่งตัดค่าเÿื่อมราคาĀมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู	่ 
	 มูลค่าตามบัญชีก่อนĀักค่าเÿื่อมราคาÿะÿมของÿินทรัพย์ดังกล่าวมีจ�านวนเงิน		337.6	ล้านบาท	(2559:	309.0	ล้านบาท)

13. สินทรัพย์ ไม่มีตัวตน
	 มูลค่าตามบัญชีของÿินทรัพย์ไม่มีตัวตน	ณ	วันที	่31	ธันวาคม	2560	และ	2559	แÿดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ราคาทุน	-	คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์ 6,883 7,014

Āัก:	ค่าตัดจ�าĀน่ายÿะÿม (3,680) (3,113)

มูลค่าÿุทธิตามบัญชี 3,203 3,901
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	 	 การกระทบยอดมูลค่าตามบัญชีของÿินทรัพย์ไม่มีตัวตนÿ�าĀรับปี	2560	และ	2559	แÿดงได้ดังนี้

 บรþิทัฯได้ท�าÿญัญาเช่าการเงนิกบับรþิทัลÿีซิง่เพือ่เช่ายานพาĀนะ	เครือ่งใช้ÿ�านกังานและÿนิทรพัย์ไม่มตีวัตนเพือ่ใช้ในการด�าเนนิงานของ 
	 กิจการโดยมีก�าĀนดการช�าระค่าเช่าเป็นรายเดือน	อายุของÿัญญามีระยะเวลา	4	ถึง	5	ปี	และÿัญญาดังกล่าวเป็นÿัญญาที่บอกเลิกไม่ได้	

	 	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560	บริþัทฯมียอดคงเĀลือของคอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	ซึ่งได้มาภายใต้ÿัญญาเช่าการเงิน	โดยมีมูลค่าÿุทธ ิ
	 	 ตามบัญชีเป็นจ�านวนเงิน	0.9	ล้านบาท	(2559:	1.6	ล้านบาท)

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

มูลค่าตามบัญชีต้นปี 3,901 1,666

ซื้อเพิ่ม 440 3,239

ตัดจ�าĀน่าย (26) (467)

ค่าตัดจ�าĀน่าย (1,112) (537)

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 3,203 3,901

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

เจ้าĀนี้การค้า	-	กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 7,802 17,476

เจ้าĀนี้ค่าซื้อÿินทรัพย์	-	กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน - 876

เจ้าĀนี้อื่น	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 17 20

เจ้าĀนี้อื่น	-	กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 3,905 3,242

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	-	กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7,281 5,865

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	-	กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 7,553 3,672

รวม 26,558 31,151

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน 1,733 5,388

Āัก	:	ดอกเบี้ยรอการตัดจ�าĀน่าย (34) (180)

รวม 1,699 5,208

Āัก	:	ÿ่วนที่ถึงก�าĀนดช�าระภายในĀนึ่งปี (1,344) (3,729)

ÿ่วนที่ถึงก�าĀนดช�าระเกินกว่าĀนึ่งปี 355 1,479

14. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

15. หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน
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16.  ส�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
	 	 จ�านüนเงินÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาüของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแÿดงได้ดังนี้

	 	 บริþัทฯมีภาระผูกพันที่จะต้องจ่ายค่าเช่าขั้นต�่าตามÿัญญาเช่าการเงินดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานต้นปี 12,841 11,564
ÿ่üนที่รับรู้ในก�าไรĀรือขาดทุน:
ต้นทุนบริการในปัจจุบัน	 1,023 1,046

ต้นทุนดอกเบี้ย 254 231

ÿ่üนที่รับรู้ในก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จอื่น:
(ก�าไร)	ขาดทุนจากการประมาณการตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัย
ÿ่üนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อÿมมติด้านประชากรýาÿตร์ (131) -

ÿ่üนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อÿมมติทางการเงิน (191) -

ÿ่üนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประÿบการณ์ 776 -

ผลประโยชน์ที่จ่ายระĀว่างปี (6,925) -

ÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 7,647 12,841

(หน่วย: พันบาท)

31 ธันวาคม 2560

ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม

ผลรüมของจ�านüนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายทั้งÿิ้นตามÿัญญาเช่า 1,378 355 1,733

ดอกเบ้ียตามÿัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี																																																																																																																																										 (34) - (34)

มูลค่าปัจจุบันของจ�านüนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายทั้งÿิ้นตามÿัญญาเช่า 1,344 355 1,699

(หน่วย: พันบาท)

31 ธันวาคม 2559

ไม่เกิน 1 ปี 1 - 5 ปี รวม

ผลรüมของจ�านüนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายทั้งÿิ้นตามÿัญญาเช่า 3,874 1,514 5,388

ดอกเบี้ยตามÿัญญาเช่าการเงินรอการตัดบัญชี (145) (35) (180)

มูลค่าปัจจุบันของจ�านüนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายทั้งÿิ้นตามÿัญญาเช่า 3,729 1,479 5,208
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	 	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยüกับผลประโยชน์ระยะยาüของพนักงานรับรู้ในรายการต่อไปนี้ในÿ่üนของก�าไรĀรือขาดทุน

	 	 ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	บริþัทฯไม่คาดü่าจะมีการจ่ายช�าระผลประโยชน์ระยะยาüของพนักงานภายใน	1	ปีข้างĀน้า	
	 	 ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	ระยะเüลาเฉลี่ยถ่üงน�้าĀนักในการจ่ายช�าระผลประโยชน์ระยะยาüของพนักงานของบริþัทฯประมาณ 
	 	 7	ปี	(2559:	3	ปี)

	 	 ÿมมติฐานที่ÿ�าคัญในการประมาณการตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัย	ÿรุปได้ดังนี้

	 	 ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงÿมมติฐานที่ÿ�าคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาüของพนักงาน	 ณ	 üันที	่ 
	 	 31	ธันüาคม	2560	และ	2559	ÿรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ต้นทุนขาย 209 201

ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริĀาร 1,068 1,076

รüมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในก�าไรĀรือขาดทุน 1,277 1,277

(ร้อยละต่อปี)

2560 2559

อัตราคิดลด 1.90 1.83

อัตราการขึ้นเงินเดือน 4.00 4.01

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�านüนพนักงาน 0.00 - 40.00 0.00 - 16.00

(หน่วย: พันบาท)

� /ันที่ ca  ัน/า�ม bef` � /ันที่ ca  ัน/า�ม beei

Dพิ่ม
>้น `Ŵeū ลดลง `Ŵeū Dพิ่ม
>้น `Ŵeū ลดลง `Ŵeū

อัตราคิดลด (209) 219 (159) 164

อัตราการขึ้นเงินเดือน 205 (198) 220 (216)

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�านüนพนักงาน (107) 128 (55) 59
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(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 76,775 78,337

ค่าเÿื่อมราคา 57,451 67,340

ค่าตัดจ�าĀน่าย 1,112 537

ค่าÿาธารณูปโภค 14,234 14,690

ค่าเช่าจ่ายและค่าบริการตามÿัญญาเช่าด�าเนินงาน 21,312 21,031

üัตถุดิบและüัÿดุÿิ้นเปลืองใช้ไป 247,859 232,806

การเปลี่ยนแปลงในÿินค้าÿ�าเร็จรูป 11,426 (381)

17. ส�ารองตามกฎหมาย

	 ภายใต้บทบัญญตัขิองมาตรา	116	แĀ่งพระราชบญัญตับิรþิทัมĀาชนจ�ากดั	พ.ý.	2535	บรþิทัฯต้องจดัÿรรก�าไรÿทุธปิระจ�าปีÿ่üนĀนึง่ 
	 ไü้เป็นทุนÿ�ารองไม่น้อยกü่าร้อยละ	5	ของก�าไรÿุทธิประจ�าปี	Āักด้üยยอดขาดทุนÿะÿมยกมา	(ถ้ามี)	จนกü่าทุนÿ�ารองนี้จะมีจ�านüน 
	 ไม่น้อยกü่าร้อยละ	10	ของทุน	จดทะเบียน	ÿ�ารองตามกฎĀมายดังกล่าüไม่ÿามารถน�าไปจ่ายเงินปันผล	ในปัจจุบัน	บริþัทฯได้จัดÿรร 
	 ÿ�ารองตามกฎĀมายไü้ครบถ้üนแล้ü

18. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักþณะประกอบด้üยรายการค่าใช้จ่ายที่ÿ�าคัญดังต่อไปนี้

19. ภาษีเงินได้
	 ค่าใช้จ่ายภาþีเงินได้ÿ�าĀรับปีÿิ้นÿุดüันที	่31	ธันüาคม	2560	และ	2559	ÿรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน:
ภาþีเงินได้นิติบุคคลÿ�าĀรับปี 10,474 16,745

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:
ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกต่างชั่üคราüและ																	

การกลับรายการผลแตกต่างชั่üคราü (804) 2,720

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก�าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 9,670 19,465
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	 	 จ�านüนภาþีเงินได้ที่เกี่ยüข้องกับÿ่üนประกอบแต่ละÿ่üนของก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จอื่นÿ�าĀรับปีÿิ้นÿุดüันที่	 31	 ธันüาคม	 2560 
	 	 และ	2559	ÿรุปได้ดังนี้	

	 	 รายการกระทบยอดระĀü่างก�าไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาþีเงินได	้มีดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีที่เกี่ยüข้องกับ

ก�าไรจากการประมาณการตามĀลักคณิตýาÿตร์ประกันภัย (91) -

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ก�าไรทางบัญชีก่อนภาþีเงินได้นิติบุคคล 61,520 91,686

อัตราภาþีเงินได้นิติบุคคล 20% 20%

ก�าไรทางบัญชีก่อนภาþีเงินได้นิติบุคคลคูณอัตราภาþี 12,304 18,337

โอนกลับÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอตัดบัญชีที่เคยบันทึกไü้ - 4,033

ผลกระทบทางภาþีÿ�าĀรับ:
ค่าใช้จ่ายต้องĀ้าม 862 267

ค่าใช้จ่ายเพื่อการลงทุนที่ได้รับยกเü้น (3,447) (3,095)

อื่น	ๆ (49) (77)

รüม (2,634) (2,905)

ค่าใช้จ่ายภาþีเงินได้ที่แÿดงอยู่ในงบก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จ 9,670 19,465



บริษัท สาลี่ พริ้นท์ติ้ง จ�ากัด (มหาชน)
SALEE  PRINTING  PUBLIC  COMPANY LIMITED

รายงานประจ�าปี 2560
ANNUAL REPORT 2017 å £

	 	 ÿ่üนประกอบของÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชีและĀนี้ÿินภาþีเงินได้รอการตัดบัญช	ีประกอบด้üยรายการดังต่อไปนี้

20. ก�าไรต่อหุ้น
	 ก�าไรต่อĀุ้นขั้นพื้นฐานค�านüณโดยĀารก�าไรÿ�าĀรับปีที่เป็นของผู้ถือĀุ้นของบริþัทฯ	 (ไม่รüมก�าไรขาดทุนเบ็ดเÿร็จอื่น)	 ด้üยจ�านüน 
	 ถัüเฉลี่ยถ่üงน�า้ĀนักของĀุ้นÿามัญที่ออกอยู่ในระĀü่างปี

21. ข้อมูลทางการเงินจ�าแนกตามส่วนงาน
	 ข้อมลูÿ่üนงานด�าเนนิงานท่ีน�าเÿนอนีÿ้อดคล้องกบัรายงานภายในของบรþิทัฯทีผู่ม้อี�านาจตดัÿนิใจÿงูÿดุด้านการด�าเนนิงานได้รบัและ 
	 ÿอบทานอย่างÿม�่าเÿมอเพื่อใช้ในการตัดÿินใจในการจัดÿรรทรัพยากรใĀ้กับÿ่üนงานและประเมินผลการด�าเนินงานของÿ่üนงาน
	 บรþิทัฯด�าเนนิธรุกจิĀลกัในÿ่üนงานด�าเนนิงานทีร่ายงานเพยีงÿ่üนงานเดียü	คอื	ธรุกิจรบัพมิพ์ÿติก๊เกอร์	บรþิทัฯประเมนิผลการปฏบิตัิ 
	 งานของÿ่üนงานโดยพจิารณาจากก�าไรĀรอืขาดทนุจาก	การด�าเนนิงานซึง่üดัมลูค่าโดยใช้เกณฑ์เดยีüกบัทีใ่ช้ในการüดัก�าไรĀรอืขาดทนุ 
	 จากการด�าเนินงานใน	งบการเงิน	ดังนั้น	รายได้	ก�าไรจากการด�าเนินงาน	และÿินทรัพย์ที่แÿดงอยู่ในงบการเงิน	จึงถือเป็นการรายงาน 
	 ตามÿ่üนงานด�าเนินงานแล้ü	
	 ข้อมูลเกี่ยüกับเขตภูมิýาÿตร์	
	 รายได้จากลูกค้าภายนอกก�าĀนดขึ้นตามÿถานที่ตั้งของลูกค้า

(หน่วย: พันบาท)

ประเทศ 2560 2559

ไทย 451,208 510,021

พม่า 23,906 9,684

อื่น	ๆ 23,265 4,771

รüม 498,379 524,476

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี
ค่าเผื่อĀนี้ÿงÿัยจะÿูญ 39 150

ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าÿินค้าคงเĀลือ 3,366 2,984

ÿ�ารองผลประโยชน์ระยะยาüของพนักงาน 1,529 2,568

ผลแตกต่างชั่üคราüของÿัญญาเช่าด�าเนินงาน 1,456 1,174

รüม 6,390 6,876

Āนี้ÿินภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี
ผลแตกต่างชั่üคราüของĀนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน 3,118 4,498

รüม 3,118 4,498

ÿินทรัพย์ภาþีเงินได้รอการตัดบัญชี	-	ÿุทธิ 3,272 2,378
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	 	 ข้อมูลเกี่ยüกับลูกค้ารายใĀญ่
	 	 ในป	ี2560	บริþัทฯ	มีรายได้จากลูกค้ารายใĀญ่จ�านüนĀ้าราย	เป็นจ�านüนเงิน	310	ล้านบาท	(2559:	348	ล้านบาท)

22. กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ

	 บริþัทฯ	และพนักงานบริþัทฯได้ร่üมกันจัดตั้งกองทุนÿ�ารองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนÿ�ารองเลี้ยงชีพ	พ.ý.	2530	โดย 
	 บรþัิทฯและพนกังานจะจ่ายÿมทบเข้ากองทนุเป็นรายเดอืนในอตัราร้อยละ	3	ของเงนิเดอืน	กองทนุÿ�ารองเลีย้งชพีนีบ้รĀิารโดยบรþิทั 
	 Āลักทรัพย์จัดการกองทุน	 ยูโอบี	 (ประเทýไทย)	 จ�ากัด	 และจะจ่ายใĀ้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบü่าด้üย 
	 กองทุนของบริþัทฯ	ในระĀü่างปี	2560	บริþัทฯรับรู้เงินÿมทบดังกล่าüเป็นค่าใช้จ่ายจ�านüนเงิน	1.3	ล้านบาท	(2559:	1.3	ล้านบาท)

23. เงินปันผล

24. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

 24.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน
	 ณ	 üันที่	 31	 ธันüาคม	 2560	 บริþัทฯมี	 ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุนจ�านüนเงิน	 3.7	 ล้านบาท	 ที่เกี่ยüข้องกับการต่อเติมอาคาร	 
	 (2559:	ไม่มี)
 
 24.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าและบริการ
	 บรþิทัฯได้เข้าท�าÿญัญาเช่าด�าเนนิงานทีเ่ก่ียüข้องกบัการเช่าท่ีดนิ	และอาคารกบับรþิทัใĀญ่	และÿญัญาบรกิาร	อายุของÿญัญามรีะยะ 
	 เüลาตั้งแต	่1	ถึง	10	ปี
	 ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	และ	2559	บริþัทฯมีจ�านüนเงินขั้นต�่าที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งÿิ้นภายใต้ÿัญญาข้างต้น	ดังนี้

Dงินปďน$ล 5น@มัติFดย Dงินปďน$ลจĉาย
(พันบาท)

Dงินปďน$ลจĉาย
ตĉ5ห@Ċน
(บาท)

เงินปันผลประจ�าปี	2558	 ที่ประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นเมื่อüันที	่
26	เมþายน	2559 23,997        0.02000

เงินปันผลระĀü่างกาล	ÿ�าĀรับปี	2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทฯเมื่อ
üันที	่8	ÿิงĀาคม	2559

29,999 0.02500

รüมเงินปันผลÿ�าĀรับปี	2559 53,996

เงินปันผลประจ�าปี	2559	 ที่ประชุมÿามัญผู้ถือĀุ้นเมื่อüันที	่
25	เมþายน	2560

42,000 0.03500

เงินปันผลระĀü่างกาล	ÿ�าĀรับปี	2560 ที่ประชุมคณะกรรมการบริþัทฯ
เมื่อüันที	่	9	ÿิงĀาคม	2560

30,000        0.02500

รüมเงินปันผลÿ�าĀรับปี	2560 72,000
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 24.3 การค�้าประกัน
	 ณ	วันที่	31	ธันวาคม	2560	บริþัทฯมีĀนังÿือค�้าประกันที่ออกโดยธนาคารในนามของบริþัทฯเĀลืออยู่เป็นจ�านวนเงิน	1.5	ล้านบาท	 
	 เพื่อค�า้ประกันการใช้ไฟฟ้า	(2559:	4.3	ล้านบาท	เพื่อค�า้ประกันการใช้ไฟฟ้าและการÿั่งซื้อวัตถุดิบ)

(หน่วย: พันบาท)

2560 2559

จ่ายช�าระ
ภายใน	1	ปี 21,720 21,312

มากกว่า	1	ปี	แต่ไม่เกิน	5	ปี 84,726 83,809

มากกว่า	5	ปี 31,755 52,381

25.  เครื่องมือทางการเงิน

 25.1 นโยบายการบริĀารความเÿี่ยง
	 เครื่องมือทางการเงินที่ÿ�าคัญของบริþัทฯตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที	่107	“การแÿดงรายการและการเปิดเผยข้อมูล 
	 ÿ�าĀรับเครื่องมือทางการเงิน”	ประกอบด้วย	เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿด	ลูกĀนี้และเจ้าĀนี้	เงินลงทุน	และĀนี้ÿินตามÿัญญา 
	 เช่าการเงิน	บริþัทฯมีความเÿี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว	และมีนโยบายในการบริĀารความเÿี่ยงดังนี้

 ความเÿี่ยงด้านการใĀ้ÿินเชื่อ
	 บริþัทฯมีความเÿี่ยงด้านการใĀ้ÿินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น	 ฝ่ายบริĀารควบคุมความเÿี่ยงนี้โดยการก�าĀนดใĀ้ 
	 มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมÿินเชื่อที่เĀมาะÿม	ดังนั้น	บริþัทฯจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเÿียĀายที่เป็นÿาระÿ�าคัญจากการใĀ้ 
	 ÿินเชื่อ	 นอกจากนี้	 การใĀ้ÿินเชื่อของบริþัทฯไม่มีการกระจุกตัวเนื่องจากบริþัทฯมีฐานของลูกค้าที่ĀลากĀลายและมีอยู่จ�านวนมาก 
	 ราย	 จ�านวนเงินÿูงÿุดที่บริþัทฯอาจต้องÿูญเÿียจากการใĀ้ÿินเชื่อคือ	 มูลค่าตามบัญชีของลูกĀนี้การค้า	 และลูกĀนี้อื่นที่แÿดงอยู่ใน 
	 งบแÿดงฐานะการเงิน

 ความเÿี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 บริþัทฯมีความเÿี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ÿ�าคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากธนาคารและĀนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน	 ÿินทรัพย์และ 
	 Āนีÿ้นิทางการเงนิÿ่วนใĀญ่มอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด	Āรอืมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกล้เคียงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั
	 ณ	วันที่		31	ธันวาคม	2560	และ	2559	ÿินทรัพย์และĀนี้ÿินทางการเงินที่ÿ�าคัญÿามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย	และÿ�าĀรับ 
	 ÿินทรพัย์และĀนีÿ้นิทางการเงนิทีมี่อตัราดอกเบีย้คงทีÿ่ามารถแยกตามวันทีค่รบก�าĀนดĀรอืวนัทีม่กีารก�าĀนดอตัราดอกเบีย้ใĀม่	(Āากวนัที่ 
	 มีการก�าĀนดอัตราดอกเบี้ยใĀม่ถึงก่อน)	ได้ดังนี้
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(หน่วย: พันบาท)

ca  ัน/า�ม bef`

5ัตราด5กDบี้ย�งที่ 5ัตราด5กDบี้ย

(ายGน
a ปā

มากก/ĉา a
�>ง e ปā

ปรับ
>้นลงตาม
รา�าตลาด

Hมĉมี5ัตรา
ด5กDบี้ย ร/ม 5ัตราด5กDบี้ย

ที่EทĊจริง

ÿินทรัพย์ทางการเงิน
เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿด - - 62,920 185 63,105 0.10-1.10

เงินลงทุนชั่วคราว 478,747 - - - 478,747 0.85-1.65

ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น - - - 124,579 124,579

เงินฝากธนาคารที่มีการค�า้ประกัน - - 934 - 934 0.10

478,747 - 63,854 124,764 667,365

Āนี้ÿินทางการเงิน
เจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่น - - - 26,558 26,558

Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน 1,344 355 - - 1,699 2.68-2.87
1,344 355 - 26,558 28,257

(หน่วย: พันบาท)

ca  ัน/า�ม beei

5ัตราด5กDบี้ย�งที่ 5ัตราด5กDบี้ย

(ายGน
a ปā

มากก/ĉา a
�>ง e ปā

ปรับ
>้นลงตาม
รา�าตลาด

Hมĉมี5ัตรา
ด5กDบี้ย ร/ม 5ัตราด5กDบี้ย

ที่EทĊจริง

(ร้อยละต่อปี)

ÿินทรัพย์ทางการเงิน

เงินÿดและรายการเทียบเท่าเงินÿด - - 56,268 636 56,904 0.10-1.45

เงินลงทุนชั่วคราว 458,307 - - - 458,307 0.90-1.80

ลูกĀนี้การค้าและลูกĀนี้อื่น - - - 143,558 143,558

เงินฝากธนาคารที่มีการค�า้ประกัน - - 933 - 933 0.10

458,307 - 57,201 144,194 659,702

Āนี้ÿินทางการเงิน
เจ้าĀนี้การค้าและเจ้าĀนี้อื่น - - - 31,151 31,151

Āนี้ÿินตามÿัญญาเช่าการเงิน 3,729 1,479 - - 5,208 2.68-2.87
3,729 1,479 - 31,151 36,359

(ร้อยละต่อปี)
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สกุลเงิน สินทรัพย์ทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

2560
(พัน)

2559
(พัน)

2560
(พัน)

2559
(พัน)

2560 2559

(บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

ดองเüียดนาม - 190 - - - 0.0016

เĀรียญÿĀรัฐอเมริกา 15 13 - - 32.5146 35.6588

ยูโร 0.1 8 59 90 38.6607 37.7577

ฟรังก์ÿüิÿ   0.1 0.1 - - 33.0817 34.8101

เĀรียญออÿเตรเลีย 0.3 14 - - 25.0828 25.5462

เĀรียญÿิงคโปร์ 0.009 4 - - 24.1711 24.5265

ริงกิตมาเลเซีย 1 1 - - 7.9427 7.8867

พม่า 130 - - -  0.0238      -

  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 บริþัทฯมีคüามเÿี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ÿ�าคัญอันเกี่ยüเนื่องจากการซื้อĀรือขายÿินค้าเป็นเงินตราต่างประเทý	
	 	 ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	และ	2559	บริþัทฯมียอดคงเĀลือของÿินทรัพย์และĀนี้ÿินทางการเงินที่เป็นÿกุลเงินตราต่างประเทý	 
	 	 ดังนี้

 25.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน
	 เนือ่งจากเครือ่งมอืทางการเงนิÿ่üนใĀญ่ของบรþิทัฯจดัอยูใ่นประเภทระยะÿัน้Āรอืมอีตัราดอกเบีย้ใกล้เคยีงกบัอตัราดอกเบีย้ในตลาด	 
	 บริþัทฯจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แÿดงในงบแÿดงฐานะการเงิน

26. การบริหารจัดการทุน

	 üัตถุประÿงค์ในการบริĀารจัดการทุนท่ีÿ�าคัญของบริþัทฯคือ	 การจัดใĀ้มีซึ่งโครงÿร้างทุนที่เĀมาะÿมเพื่อÿนับÿนุนการด�าเนินธุรกิจ 
	 ของบริþัทฯและเÿริมÿร้างมูลค่าการถือĀุ้นใĀ้กับผู้ถือĀุ้น	โดย	ณ	üันที่	31	ธันüาคม	2560	บริþัทฯมีอัตราÿ่üนĀนี้ÿินต่อทุนเท่ากับ	 
	 0.04:1	(2559:	0.05:1)

27. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

	 เมือ่üนัที	่22	กมุภาพนัธ์	2561	ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรþิทัฯได้มมีตเิĀน็ชอบใĀ้เÿนอต่อทีป่ระชมุÿามญัประจ�าปีผูถ้อืĀุน้ซึง่จะจดัขึน้ 
	 ในเดือนเมþายน	 2561	 ในเรื่องการจ่ายเงินปันผลใĀ้แก่ผู้ถือĀุ้นจากก�าไรของปี	 2560	 และก�าไรÿะÿมของบริþัทฯ	 ในอัตราĀุ้น 
	 ละ	0.04	บาท	รüมเป็นเงนิ	48	ล้านบาท	ทัง้นี	้ในระĀü่างปี	2560	บริþทัฯได้จ่ายเงนิปันผลระĀü่างกาลไปแล้üในอตัราĀุน้ละ	0.025	บาท	 
	 รüมเป็นเงนิ	30	ล้านบาท	และคงเĀลอืเป็นเงนิปันผลทีจ่ะจ่ายในครัง้นีใ้นอตัราĀุน้ละ	0.015	บาท	รüมเป็นเงนิ	18	ล้านบาท	เงนิปันผล 
	 นี้จะจ่ายและบันทึกบัญชีภายĀลังจากได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมÿามัญประจ�าปีผู้ถือĀุ้นของบริþัทฯ

29. การอนุมัติงบการเงิน

	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติใĀ้ออกโดยคณะกรรมการบริþัทฯเมื่อüันที่	22	กุมภาพันธ	์2561


